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Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Leser*innen,

die mittlerweile neunte Auflage des Burgerbeteiligungskatasters verdeut- | =
licht einmal mehr, dass im Landkreis Marburg-Biedenkopf die Beteiligung |
von Burger*innen in unterschiedlichen Formaten bereits seit langem ange-
kommen ist. Damit folgen wir unserem Selbstverstandnis als moderne und
bdrgernahe Verwaltung und zugleich den Prinzipen des Open Govern-
ments, denen wir uns als Kreisverwaltung verschrieben haben.

Entscheidungen mussen auf einer soliden Grundlage getroffen werden.
Und dort, wo es maoglich und sinnvoll ist unter Einbindung maoglichst vieler
Ideen, Meinungen und Kenntnisse. Dementsprechend wichtig ist es mir, dort wo unser Verwal-
tungshandeln es auch zulasst, Burger*innen und eben ihre Erfahrungen, Expertise und Sicht-
weisen einzubeziehen. Und gemeinsam mit Ihnen die Zukunft unseres Landkreises zu gestal-
ten. So etwa in den wichtigen Zukunftsthemen wie der Nachhaltigkeit, Digitalisierung, Jugend-
arbeit, Mobilitat, Gleichstellung von Frauen und Mannern sowie Inklusion.

Dazu bietet der Landkreis Marburg-Biedenkopf bereits einige Moglichkeiten. Um genau zu
sein, sind es mittlerweile 57 formelle und 165 informelle Formate. Eben genau diese finden Sie
in der gerade vor Ihnen liegenden neunten Auflage unseres Burgerbeteiligungskatasters.

Dahinter stehen 222 Gelegenheiten um sich konkret einzubringen. Ob nun beispielsweise Aus-
schusse, Kommissionen, Arbeitskreise, Netzwerkgruppen oder Burger*innenkonferenzen: die
im Rahmen dieser Gremien geschaffenen Ergebnisse werden sowohl in der Kreisverwaltung
als auch Kreispolitik mitbertcksichtigt. Mit Ihrer Teilnahme an unseren Beteiligungsformaten
haben Sie also ganz konkret die Mdglichkeit, sich in die Gestaltung unseres Landkreises mit-
einzubringen.

Ich freue mich sehr Uber das bisherige Engagement der Burger*innen im Kreis und auch der
Mitarbeiter*innen der Verwaltung, die die vielen Formate ermdglichen und hierbei bereits eine
Vielzahl an Ideen und Anregungen beigetragen haben. Ihnen mochte ich an dieser Stelle herz-
lich danken.

Vielleicht finden auch Sie im vorliegenden Burgerbeteiligungskataster eine Anregung zur Mit-
arbeit, zu der ich Sie gerne einlade.

° (ot

Jens Womelsdorf
Landrat
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Einleitung

Sehr geehrte Damen und Herren,

mit der neunten aktualisierten Ausgabe des Bulrgerbeteiligungskatasters legen wir Ihnen die
neueste Gesamtlbersicht der Partizipations- und Informationsangebote des Kreisausschus-
ses Marburg-Biedenkopf vor.

Mit seinen 222 dokumentierten Angeboten belegt das Beteiligungskataster erneut sowohl die
Vielzahl und Vielfalt der Beteiligungsmaglichkeiten als auch die langfristige Perspektive vieler
Formate, die durch anlassbezogene Angebote erganzt werden. Diese wenden sich ebenso an
Vertreterinnen und Vertreter bestimmter Berufs- und Interessensgruppen wie an Blrgerinnen
und Burger, die den Wunsch haben, etwas zu bewegen.

Wir freuen uns, wenn Sie die Angaben nicht nur zur Information nutzen, sondern sich daruber
hinaus auch selbst fur ein Engagement entscheiden. Insbesondere deshalb sind neben den
Themen und den zustandigen Stellen innerhalb der Verwaltung auch die teilnehmenden Ak-
teure der Beteiligungsangebote aufgeflhrt.

In der vorliegenden Ubersicht zu den Biirgerbeteiligungsangeboten finden Sie sowohl formelle
als auch informelle Verfahren. Formell bedeutet, dass das jeweilige Angebot auf eine gesetz-
liche Grundlage oder auf einen Beschluss des Kreistages bzw. des Kreisausschusses zurtick-
geht. Dazu gehoéren Gremien, also Ausschisse, Kommissionen und Beirate, aber auch be-
stimmte in Verwaltungsverfahren vorgeschriebene Beteiligungen der Offentlichkeit. Als infor-
mell werden alle Ubrigen Verfahren und Veranstaltungen bezeichnet, die nicht gesetzlich er-
forderlich oder politisch beauftragt sind, also gewissermalen ,freiwillig® stattfinden. Dazu zah-
len etwa Konferenzen, Workshops und Burgerbefragungen.

Die Ubersicht ist entsprechend der Struktur der Kreisverwaltung gegliedert: Es finden sich zu-
nachst die verantwortlichen Fachbereiche/Stabsstellen mit den dazugehdrigen Fachdiensten.
Dem folgen die Unternehmen und der Eigenbetrieb des Landkreises. Im Anhang gesondert
aufgefuhrt sind zudem Angebote, die allein auf Information und Beratung ausgerichtet sind.

Sollten Sie Fragen zu den Angaben oder Anregungen zum Thema Burgerbeteiligung haben,
erreichen Sie uns telefonisch unter der Nummer 06421 405-1212 oder per E-Mail:
buergerbeteiligung@marburg-biedenkopf.de. Weitere Informationen zu unseren Themen und
(Beteiligungs-)Angeboten finden Sie auf unserer Beteiligungsplattform: www.mein-marburg-
biedenkopf.de.

Ihr Fachdienst Burgerbeteiligung und Ehrenamtsforderung



Birgerbeteiligung formell Birgerbeteiligung informell
Fachbereiche und Stabsstellen 53 161
Unternehmen und Eigenbetrieb 4 4
GESAMT 57 165

Ubersicht der Fachbereiche, Stabsstellen, Unternehmen und Eigenbetrieb

Fachbereich/Stabsstelle Biirgerbeteiligung formell Biirgerbeteiligung informell
Dezernatsbiro des Landrats 6 44
Dezernatsbiiro des 0 6
Ersten Kreisbeigeordneten
Organisation und Personal* 0 0
Kreisorgane und IT 8 1
Finanz- und Kassenmanagement 0 1
Recht und Kommunalaufsicht* 0 0
Ordnung und Verkehr 3 0
Gefahrenabwehr 1 0
Familie, Jugend und Soziales 8 28
Gesundheitsamt 4 36
Bauen, Wasser- und Naturschutz 7 4
Landlicher Raum und 5 3
Verbraucherschutz
Schule und Gebdudemanagement 0 5
Haus der Bildung 5 7
Integration und Arbeit 4 16
Mobilitat und Verkehrsinfrastruktur 1 5
Kommunales Frauen- und 1 5
Gleichstellungsbiiro
Interne Frauen- und Gleichstel-

" 0 0
lungsbeauftragte
Revision* 0

*Diese Fachbereiche haben weder formelle noch informelle Biirgerbeteiligungsmadglichkeiten.



Unternehmen/Eigenbetrieb

Biirgerbeteiligung formell

Biirgerbeteiligung informell

MSLT GmbH/Tourismus

0

2

Eigenbetrieb Jugend- und
Kulturférderung

Integral gGmbH*

Abfallwirtschaft Lahn-Fulda

Wasserverband Oberes Lahngebiet

oo N

*Integral gGmbH haben weder formelle noch informelle Birgerbeteiligungsméglichkeiten.

Fachbereich/Stabsstelle

Fachdienst

Biirgerbeteiligung
formell

Birgerbeteiligung
informell

Dezernatsbliro des Landrats

Dezernatsbliro des Landrats

0

Kultur und Sport

14

Presse- und Medienarbeit

Birgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung

Kreisentwicklung und Klimaschutz

Digitale Dienste und Open Government

Dezernatsburo des Ersten
Kreisbeigeordneten

Dezernatsbiro des Ersten Kreisbeigeordneten

Buro fir Innovation und Qualifizierung

Organisation und Personal

Organisation

Personal

Kreisorgane und IT

IT

Kreisorgane

Liegenschaften und Zentrale Dienste
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Zentrale Vergabestelle

Finanz- und Kassenmanagement

Finanzwesen

Kassenwesen

Recht und Kommunalaufsicht

Rechtsangelegenheiten

Kommunal- und Verbandsaufsicht

Ordnung und Verkehr

Auslander- und Staatsagehdrigkeitswesen

Ordnung und Gewerbe

Strallenverkehrswesen

Kfz-Zulassung und Fahrerlaubnisse

Gefahrenabwehr

Vorbeugender Brandschutz und Brandschutzaufsicht

Einsatzsteuerung und Rettungsdienst

Zivile Verteidigung, Katastrophenschutz und Verwaltung
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Familie, Jugend und Soziales

Berichtswesen und Controlling

-

Frihe Kindheit und Familie

-
-_—

Jugendférderung

Allgemeiner Sozialer Dienst

Wirtschaftliche Jugendhilfe und Vormundschaftswesen

Soziales

Unterhaltsvorschuss/Wohngeld/BAf6G

Forderungsmanagement

OolOo(w|o|O1|

Gesundheitsamt

Fachbereichsleitung

-
~

Gutachten und Sozialmedizin

Kinder- und Jugendgesundheit

Infektionsschutz und Hygieneliberwachung

Sozialpsychiatrischer Dienst

Verwaltung

Zahngesundheit

Betreuungsbehoérde

Gesundheitliche Gefahrenabwehr

Bauen, Wasser- und Naturschutz

Bauen

Wasser- und Bodenschutz

Naturschutz

Landlicher Raum u.
Verbraucherschutz

Verwaltung

Landwirtschaft

Agrarférderung/Agrarumwelt

Veterindrwesen und Verbraucherschutz

Schule und Gebdudemanagement

Infrastrukturelles Gebaudemanagement

Kaufmannisches Gebdudemanagement

Technisches Gebdudemanagement

Medienentwicklungsplanung

Haus der Bildung

Volkshochschule

Schulentwicklung

Betreuung und Ganztag

Biro ,Bildung integriert”

Integration und Arbeit

Integration und Arbeit allgemein

Bdro fir Integration

SGB Il Mitte, West, Ost

Planung und Controlling

Arbeitgeberpersonalservice

Besondere Dienste
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Sozialdienst Zuwanderung und Asylangelegenheiten 0 1
Recht 0 0
Rehapro 0 0
Mobilitat und Verkehrsinfrastruktur Zweckverband RNV/Offentlicher Personennahverkehr 0 2
Mobilitditsmanagement und Kreisstrallen 1 3
Schiilerbeférderung 0 0
Kommunales Frauen- und Gleichstel- 1 5
lungsburo
Interne Frauen- und Gleichstellungs- 0 0
beauftragte
Revision 0 0




Stabsstelle Dezernatsbiiro des Landrats

Das Buro des Landrats ist als Stabsstelle der Kreisverwaltung organisiert und direkt dem Landrat unterstellt. Die Stabsstelle gliedert sich in die Fach-
dienste Kultur und Sport, Presse- und Medienarbeit, Blrgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung sowie den Fachdienst Kreisentwicklung, der die Radver-
kehrsentwicklung, das Projekt Birger-Geoinformationssystem (GIS) und die Dorf- und Regionalentwicklung beinhaltet, und Digitale Dienste und Open
Government. Die Leitung der Stabsstelle Dezernatsbiiro des Landrats bereitet Grundsatzentscheidungen der Verwaltungsflihrung vor und ist fir die
Projektsteuerung in der Kreisverwaltung des Landkreises zustandig.

. Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung
Lfd.-Nr. Fachdien A
¢ B formell informell
1 Kultur und Sport 3 14
2 Presse- und Medienarbeit 0 3
3 Birgerbeteiligung und Ehrenamtsforderung 2 14
4 Kreisentwicklung und Klimaschutz 1 9
5 Digitale Dienste und Open Government 0 4
Fachdienst Kultur und Sport

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen

Motto-Findung in Be- Die Museumsleitungen suchen das  seit 2007 Museumsleitungen alle 2 Jahre

zug zum Museums- Motto aus und setzen es in ihrer je-

sonntag weiligen Einrichtung um.
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Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Kunsttage Kreisburger*innen bewerben sich seit 2001 Jury bestehend aus 24 alle 2-3 Jahre
um die Ausstellung ihrer Werke. Kunstlersinnen aus dem
Landkreis, 1 Vertreter*in  Die letzten Kunsttage
FD Kultur Universitats- fanden 2022 statt
stadt Marburg, 1 Vertre-
ter*in FD Kultur und
Sport
Literaturfrihling Literaturvereine und andere Vereine  seit 2017 Absprachen zwischen jahrlich
sowie Kommunen bewerben sich einer externen Fach-
um die Méglichkeit, Standort von frau, Vertreter*innen
Lesungen bekannter Autor*innen zu des FD Kultur und Sport
werden. sowie mit den Interes-
sierten.
Literaturparcours Vereine und Autor*innen aus dem seit 2021 Literaturvereine, VHS, ca. alle 2 Jahre
fir heimische Vereine FDL Landkreis kénnen sich bewerben, Staatliches Schulamt,
und Autor*innen Morr, Dr. Markus um sich und ihre Texte zu prasen- freie Autor*innen
Telefon tieren. Die freien Autor*innen miis-
06421 405-1273 sen sich einer Jury stellen.
Otto-Ubbelohde-Preis seit 1987 Jury bestehend aus jahrlich
dem*der fiir den Kultur-
bereich federfiihrenden
Dezernent*in als Vorsit-
zende™r, die*der Vorsit-
zende des Schul- und
Kulturausschusses, je-
weils ein*e Vertreter*in
der im Kreistag vertrete-
nen Fraktionen, ein*e
Vertreter*in FD Kultur
und Sport
Fortschreibung der Fortschreibung und Uberarbeitung bis Ende 2023 Politischer Raum/Inte- fortlaufend
Kulturpolitischen Leit- der kulturpolitischen Ziele. Dazu fin- ressierte Blrger*innen
linien* den Beteiligungsformate online und
in Prasenz statt.
Kultur-Konferenzen/ Im Zusammenhang mit den kultur- seit 2018 Interessierte jahrlich
Workshops (online politischen Leitlinien wird jahrlich Birger*innen/Fachleute
oder in Prasenz) eine Kulturkonferenz mit den fur die
Kulturakteur*innen wichtigen The-
men angeboten.
Zukunftswerkstatt Gemeinsam mit engagierten Bir- seit 2023 Stabsstelle Dezernats- bis ca. 2024
.Lebendiges Engage- ger*innen erarbeiten die Fach- biro des Landrats, Bur-
ment im Landkreis™ dienste Burgerbeteiligung und Eh- gerinnen und Blrger,
renamtsférderung sowie Kultur und Vertreter*innen von Ver-
Sport Angebote, Themen und Vor- einen, Verbanden, Or-
haben zur Zukunft des Engage- ganisationen
ments im LK.
Sport im Fokus (friher Die Veranstaltung hat zum Ziel, unbefristet offentlich oder je nach jahrlich

Sportler*innen-Ehrung)
gem. Richtlinien des Kreis-
tags

Spitzensportlerinnen aus dem
Landkreis Anerkennung fir ihre
Leistungen zu zollen. Vorschlag

Veranstaltungsort nur
Sportler*innen und Be-
gleitpersonen.
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Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
durch Birgerschaft/Vereine. Ver-
FDL Morr, Dr. Markus eine und Einzelpersonen werden
Telefon mit eingebunden.
06421 405-1273
Sportkommission/KA- Die Kommission berat den Kreis- 1974-heute 18 Mitglieder halbjahrlich
Beschluss/HKO § 43, ausschuss in Angelegenheiten der KT/KA/sachkundige
Absatz 1-2 Sportférderung. Sie gibt Empfehlun- Birger*innen
gen zur Koordinierung der Sportor-
ganisation auf kommunaler wie
Kreisebene und in Grundsatzfra-
gen. Sie erarbeitet Vorschlage zur
Ehrung von Sportler‘innen sowie
zum Sportstattenbau.
Fortschreibung Kreissport- Der Plan regelt die Férderung fir unbefristet Sportkommission/Kreis- unregelmaRig
plan den Sportbereich im Landkreis. gremien
Landes-Modellprojekt Gade, Maximilian Erarbeitung von Vorschlagen zur 2019-2023 Vertreterinnen von unregelmaiig
Bewegungskoordina- Telefon 06421 405-1596  Erhéhung von Bewegungsforderung — Freiwillig weitere  hess. Ministerien,
tor*in im Rahmen von im Landkreis. In Zusammenarbeit Mitarbeit Vereine, Verbande,
Sportland Hessen mit dem Land und anderen Part- Kommunen,
ner*innen. Institutionen, FD KuS
Initiative ,Sport ver- Gemeinsam mit Alba Berlin, TSV seit 2021 Alba Berlin, TSV Ein- unregelmaRig
netzt" Eintracht Stadtallendorf, der Stadt- tracht Stadtallendorf,
verwaltung Stadtallendorf und dem der Stadtverwaltung
FD KuS ein Konzept entwickeln und Stadtallendorf und FD
Gade, Maximilian umsetzen, um fiir Kinder im Kinder- Ku$S, Vertreter*innen
Telefon 06421 405-1596  garten- und Grundschulalter ein zu- von Grundschulen und
satzliches Sportangebot zu schaf- Kindergarten,
FDL Morr, Dr. Markus fen. Schulsportkoordinator
Modellprojekt Telefon 06421 405-1273  Alle vier Monate eine neue Sportart seit Herbst Vertreter*innen der Ver- jeweils 4 Monate

“«

~Schaufenster Sport

niedrigschwellig vorstellen (z.B. Bo-
genschieRen, Tanzen, Wandern)

2022 eine und Verbande, des
Sportkreises, der Kom-
munen und Einzelperso-
nen

Modellprojekt ,Fit-
nessbank*
Birger*innen in Be-
wegung bringen

Gade, Maximilian
Telefon 06421 405-1596

Forderung der ATP-
Bewegungspfade
v.a. altere Burger*in-
nen in Bewegung
bringen

Gemeinsam mit der Fa. Mo-
veuments die Einfihrung von Fit-
nessbanken férdern, die 6ffentlich
genutzt werden kénnen. Der LK
Marburg-Biedenkopf ist bislang der
einzige Modellkreis dafir in
Deutschland

seit 2023 Sportkreis, Kommunen,

Vereine, Verbande

unregelmaRig

Gemeinsam mit dem Sportkreis,
Kommunen und Vereinen Stand-
orte fur das Alltags-Trainings-Pro-
gramm suchen.

Der Kreis férdert und unterstitzt.

seit 2022 Sportkreis, Vereine,

Kommunen

unregelmaiig
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Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Ubungsleiter*innen- Eine Borse sowohl fir Vereine, wie seit 2023 Sportvereine und dauerhaft

Borse

auch fir Ubungsleitungen, um An-
gebote aufzuzeigen. Ein wichtiges
Instrument vor allem fir die Ver-
eine

Ubungsleitungen

& Fortschreibung der Kulturpolitischen Leitlinien n Kooperation mit dem Fachdienst Birgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung
& Zukunftswerkstatt ,Lebendiges Engagement im Landkreis* in Kooperation mit dem Fachdienst Biirgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung

Fachdienst Presse- und Medienarbeit

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung in- Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell formell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Facebook-Auftritt des Kommunikation, Dialog, Information unbegrenzt Kreisgesellschaft dauerhaftes Angebot
Landkreises
N::_zsjir;%Scitzz Messen- FDL Schienbein, Stephan Kommunikation, Information unbegrenzt Kreisgesellschaft dauerhaftes Angebot
9 p Telefon 06421 405-1350
Llelegram
Nutzung der Social Kommunikation, Dialog, Information unbegrenzt Kreisgesellschaft, v.a. dauerhaftes Angebot
Media-Plattform jungere Menschen als
,Instagram*® Zielgruppe
Fachdienst Biirgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus

formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Ideen- und Beschwerdema- Eingaben ernst nehmen und fir seit 30.06.2004 Bearbeitung zentral dauerhaftes Angebot
nagement rasche Abhilfe sorgen. durch Fachdienst als
(KA-Beschluss vom Ideen, Beschwerden, Lob und Anre- auch dezentral durch die
30.06.2004) gungen nutzen, um Dienstleistung Sachbearbeitung

zu verbessern. mdglich

Mehr Kundennahe und aktive Mitar-

beit der Einwohner*innen nutzen.

Keine Schuldzuweisungen, sondern

FDL konstruktive Kritik tiben.
Glorfeld, Ruth Bereitschaft zeigen, Arbeit und

Treffen mit LEADER-
Regionen

Telefon 06421 405-1212
Debus, Nadine
Telefon 06421 405-1751

Qualitat unserer Arbeit zu hinterfra-
gen.

Veranderungsbereitschaft signali-
sieren und Veranderungen umset-
zen.

Image der Kreisverwaltung in der
Offentlichkeit weiter verbessern.
Durch die Anregungen und Ideen
die Arbeitsablaufe optimieren.

Austausch zur Umsetzung
moglicher Projekte im Rahmen der
regionalen Entwicklungskonzepte

seit Juli 2014/
unbefristet

Landrat Womelsdorf, ST
Dezernatsbiiro des
Landrats, FD Burgerbe-

2-3x pro Jahr
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Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
zusammen mit den LEADER- teiligung u. Ehrenamts-
Regionen férderung, FD Kreisent-
wicklung und Klima-
schutz, Region Lahn-Dill
Bergland e. V. Region
Marburger Land e. V.
Region Burgwald Eder-
bergland e. V.
Birgersprechstunde Direkter Austausch des Landrats unbefristet Landrat Womelsdorf und ~ 4x pro Jahr
mit der Birgerschaft Birger*innen
Digitale Beteiligungs- Digitales Angebot an die Kreisge- seit 2016 alle Burger*innen des dauerhaftes Angebot
plattform sellschaft, Ideen, Anregungen und Landkreises
www.mein-marburg- Kommentare zu Beteiligungsverfah-
biedenkopf.de ren abzugeben
Steuerungsgruppe FDL Glérfeld, Ruth Koordination der lokalen Akteure im  seit 2019 Kreis, Stadte, Gemein- dauerhaft
Fairtrade® Telefon 06421 405-1212 ,Fairtrade-Landkreis" den, Einzelhandel, Welt-
FDL Huattemann, Dr. Frank laden, Kirchen, Schulen,
Telefon 06421 405-1225 Vereine und Medien
Arbeitskreis Jugend- FDL Glorfeld, Ruth Koordination und Konzeption von seit 2020 Vertreterinnen der be- dauerhaft
beteiligung Telefon 06421 405-1212 Angeboten und Veranstaltungen teiligten Fachbereiche
Debus, Nadine zum Thema Jugendpartizipation der Kreisverwaltung,
Telefon 06421 405-1751 LEADER-
Regionalmanagerinnen,
Vertreterin des Jugend-
ausschuss des Kreista-
ges; Vertreter des KUIR
Jugendbudget Debus, Nadine Mitwirkung einer Burger*innen-Jury  seit 2022 Birger*innen, Kreisge- voraussichtlich jahrlich
Telefon 06421 405-1751 im Rahmen der Projektférderung sellschaft
Jugendbudget
Birger*innenbeteili- FDL Glérfeld, Ruth Ideen, Anregungen und Vorschldge  2022/2023 Vertreter*innen der be- einmalig
gung Schlossareal Telefon 06421 405-1212 zur Optimierung des Schlossareals teiligten Fachbereiche
Biedenkopf FDL Kreisentwicklung der Kreisverwaltung,
Buddemeier, Ulrich Stadt Biedenkopf,
Telefon 06421 405-6134 Birger*innen von
Biedenkopf und Umge-
bung
Radverkehrskonfe- Ideen, Anregungen und Vorschlage  seit 2015 Kreisgesellschaft 2x jahrlich
renzen* der Birger*innen aufnehmen, um
EDL Glérfeld, Ruth djese in den Radverkehrsplan ein-
Telefon 06421 405-1212  —ieken zu lassen
Radverkehrsforum (KA- Radverkehrsentwicklung unbefristet Mitarbeiter* innen von 2x jahrlich und ggf. an-
Beschluss v. 24.05.2017) * Radverkehrsplaner Kommunal-, Kreis- und lassbezogen
o Grimm, Sebastian Landesver\/\’/altun en
Telefon 06421 405-6123 v gen,
Vertreter*innen von Inte-
ressenverbanden, Bir-
gerschaft
Birger*innen-Budget Debus, Nadine Mitwirkung einer Burger*innen-Jury  seit 2020 Burger*innen/Kreisge- vsl. jahrlich

Nachhaltigkeit* Telefon 06421 405-1751
Stockmann, Caroline

Telefon 06421 405-6156

im Rahmen der Kleinprojektférde-
rung ,Burger*innen-Budget*

sellschaft
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Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteur*innen

Veranstaltungsturnus

Lbe safe” - Gemein-
sam gegen Gewalt
gegen Frauen und

Kinder*

Debus, Nadine
Telefon 06421 405-1751
Miller, Janet
Telefon 06421 405-1310

Fortschreibung kul-
turpolitischer Leitli-
nien*

Debus, Nadine
Telefon 06421 405-1751
FDL Morr, Dr. Markus
Telefon 06421 405-1273

Staatliche Ehrungen

(z. B. Bundesverdienstkreuz,

Landesehrenbrief)

Koch, Bernadeta
Telefon
06421 405-1404

Ehrenamtsdialoge

Netzwerk Freiwillige
Digital-Lots*innen;
Stiitzpunkt im Lande-
sprojekt ,Digital im
Alter*

Digital-Dialog

Ehrenamtskonferenz

Fortbildungspro-
gramm fUr Freiwillige

Batz, Susanne
Telefon 06421 405-1789

Online-Beteiligung zur Einholung Burger*innen/Kreisge- einmalig
von ldeen, Anregungen und Vor- sellschaft
schlagen im Hinblick auf die Erar-
beitung des zweiten Aktionsplanes
der EU-Charta
Online-Dialog und Prasenzveran- bis Ende 2023 Vertreter*innen der be-
staltungen zur Einholung von Ideen, teiligten Fachbereiche
Anregungen und Vorschlagen im der Kreisverwaltung,
Hinblick auf die Fortschreibung der Birger*innen,
kulturpolitischen Ziele Vertreter*innen der Poli-
tik, Vertreterinnen von
Vereinen, Organisatio-
nen
Antrage entgegennehmen/Vor- dauerhaft Kreisgesellschaft fortlaufend
schlage formulieren
Austausch mit Vereinen und ehren-  dauerhaft Vertreterinnen der Ver- 2x jahrlich
amtlich Engagierten zu relevanten eine und Initiativen; eh-
Themen; Vernetzung und Erfah- renamtlich engagierte
rungsaustausch untereinander for- Einzelpersonen
dern
Austausch und Zusammenarbeit mit  dauerhaft Vertreter*innen des FD fortlaufend
freiwillig engagierten Digital-Lots*in- Birgerbeteiligung u. Eh-
nen; diese unterstitzen Einzelper- renamtsforderung des
sonen, Vereine und Initiativen beim Landkreises, der Freiwil-
Aufbau digitaler Kompetenzen ligenagentur Marburg-
Biedenkopf und freiwil-
lige Digital-Lots*innen
Info-Veranstaltung ,Fit fir den digi- FD Burgerbeteiligung u. einmalig
talen Alltag - Digital-Lots*innen zei- Ehrenamtsférderung, FD
gen Wege in die digitale Welt"; Frei- Digitale Dienste und
willige Digital-Lots*innen aus dem Open Government, frei-
LK stellten verschiedene Unterstiit- willige Digital-Lots*innen
zungsangebote vor (von der Handy-
und Tabletsprechstunde Gber Grup-
penschulungen bis hin zum digita-
len Kaffeekranzchen) und berichte-
ten uber ihre Erfahrungen.
Vorstellung aktueller Projekte und dauerhaft Vertreterinnen der Ver- 1x jahrlich
Mafnahmen des FD Burgerbeteili- eine und Initiativen; eh-
gung und Ehrenamtsférderung; renamtlich engagierte
Austausch mit Vereinen und ehren- Einzelpersonen; alle am
amtlich Engagierten Thema Ehrenamt Inte-
ressierte
Die Freiwilligenagentur Marburg- dauerhaft alle interessierten ehren-  fortlaufend

Biedenkopf, der Landkreis und die
ortlichen Bildungstrager stellen
halbjahrlich ein Fortbildungspro-
gramm fur Freiwillige zusammen.
Freiwillige haben so die Mdglichkeit,

amtlich engagierten Per-
sonen
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Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteur*innen

Veranstaltungsturnus

Netzwerktreffen
,Frauen im Ehren-
amt”

MafRnahmen ,Unter-
stiitzung kommunal-
politisches Engage-
ment*/

~.Kommunale Kon-
fliktbewaltigung® in
Zusammenarbeit mit
Demokratiezentrum

Servicestelle fiir Ver-
eine und ehrenamt-
lich Engagierte

sich zu geringen Kosten zu qualifi-
zieren oder weiterzubilden.

Austausch mit engagierten Frauen,
Anerkennung und Wertschatzung,
Identifikation von Ideen/Anregungen
zur Férderung des Engagements
von Frauen.

2023

Engagierte Frauen aus
dem Landkreis,
Vertreterinnen des FD
Birgerbeteiligung u. Eh-
renamtsforderung des
Landkreises, FD Kom-
munales Frauen- und
Gleichstellungsbiiro,
Freiwilligenagentur Mar-
burg-Biedenkopf

fortlaufend

MafRnahmenpaket zum Austausch
und zur Unterstiutzung bei Erfahrun-
gen mit Anfeindungen, Hass und
Hetze

Seit 2021

Kreistag, Kreisaus-
schuss, Kreisjugendpar-
lament, kommunalpoli-
tisch Engagierte im
Landkreis

Beratungs- und Informationsange-
bot fiir Vereine und ehrenamtlich
Engagierte

dauerhaft

Vereine und ehrenamt-
lich Engagierte

Zukunftswerkstatt
,Lebendiges Enga-
gement im Land-
kreis**

Gemeinsam mit engagierten Bur-
ger*innen erarbeiten die Fach-
dienste Burgerbeteiligung und Eh-
renamtsférderung sowie Kultur und
Sport Angebote, Themen und Vor-
haben zur Zukunft des Engage-
ments im LK.

seit 2023

Stabsstelle Dezernats-
biro des Landrats, Biir-
gerinnen und Blirger,
Vertreter*innen von Ver-
einen, Verbanden, Or-
ganisationen

bis ca. 2024

*Diese Formate werden in Kooperation mit anderen Fachbereichen/Stabsstellen durchgefiihrt und bei beiden Organisationseinheiten im Birgerbeteiligungskataster genannt. Statistisch werden diese Formate

aber nur als ein Format gezahlt.

% Radkonferenzen/Radverkehrsforum in Kooperation mit dem Fachdienst Kreisentwicklung und Klimaschutz
< Birger*innen-Budget Nachhaltigkeit in Kooperation mit dem Fachdienst Kreisentwicklung und Klimaschutz

<& Steuerungsgruppe Fairtrade: Kooperation mit der Stabsstelle des Ersten Kreisbeigeordneten, Fachdienst Biro fir Innovation und Qualifizierung

< Fortschreibung der Kulturpolitischen Leitlinien in Kooperation mit dem Fachdienst Kultur und Sport
@ Zukunftswerkstatt ,Lebendiges Engagement im Landkreis* in Kooperation mit dem Fachdienst Kultur und Sport
@ ,be safe” - Gemeinsam gegen Gewalt gegen Frauen und Kinder* in Kooperation mit dem Kommunalen Frauen- und Gleichstellungsbiro
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Fachdienst Kreisentwicklung und Klimaschutz/Team Radverkehr

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Radverkehrsforum (KA- Radverkehrsentwicklung unbefristet Mitarbeiter* innen von 2x jahrlich und ggf. an-
Beschluss v. 24.05.2017) * Kommunal-, Kreis- und lassbezogen
Grimm, Sebastian Landesverwaltungen,
Telefon 06421 405-6123 Vertreter*innen von Inte-
Glérfeld. Ruth ressenverbanden, Blir-
Telefon 06421 405-1212 gerschaft
Radverkehrskonfe- Radverkehrsentwicklung unbefristet Kreisgesellschaft 1-2x jahrlich
renz*
@ Radverkehrskonferenzen/Radverkehrsforum in Kooperation mit dem Fachdienst Birgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung
Fachdienst Kreisentwicklung und Klimaschutz/Team Dorf- und Regionalentwicklung

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung in- Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell formell (Kontaktdaten) Akteur*innen

Steuerungsgruppen- Auer, Stefanie Mitwirkung im DE-Prozess/ bis 2023 Burger*innen, 3x jahrlich

Sitzung im Rahmen Telefon 06421 405-6131 Mitentscheidung kommunaler Ortsbeirat, Kommune

des Dorfentwicklungs- Foérderung

prozesses

Marburg

Steuerungsgruppen- Laas, Rainer Mitwirkung im DE-Prozess/ bis 2024 Burger*innen, 3x jahrlich

Sitzung im Rahmen Telefon 06421 405-6126 Mitentscheidung kommunaler Ortsbeirat, Kommune

des Dorfentwicklungs- Kuhl, Burkhard Forderung

prozesses Telefon 06421 405-6119

Neustadt

Steuerungsgruppen- Auer, Stefanie Mitwirkung im DE-Prozess/ bis 2027 Birger*innen, 6x jahrlich (IKEK bis

Sitzung im Rahmen
des Dorfentwicklungs-

Telefon 06421 405-6131

Erarbeitung integriertes Entwicklungs-
konzept (IKEK),

Ortsbeirat, Kommune

2022), anschl.
3 x jahrlich

prozesses Mitentscheidung kommunaler

Minchhausen Foérderung

Steuerungsgruppen- Kuhl, Burkhard Mitwirkung im DE-Prozess/ bis 2028 Birger*innen, 6x jahrlich (IKEK bis
Sitzung im Rahmen Telefon 06421-405-6119 Erarbeitung integriertes Ortsbeirat, Kommune 2023), anschl.
des Dorfentwicklungs- Entwicklungskonzept (IKEK) 3x jahrlich
prozesses Mitentscheidung kommunaler

Amoneburg Foérderung

Arbeitsgruppenforum Mitwirkung im DE-Prozess/ bis 2028 Birger*innen, 3x jahrlich
Dorfentwicklung in 4 Zustandige*r Sachbear- Mitentscheidung kommunaler Ortsbeirat, Kommune

Gemeinden beiter*in im Forderschwer-  Forderung

Thematische Arbeits- punkt (FSP) Mitwirkung im DE-Prozess/ bis 2028 Burger*innen, 6x jahrlich

gruppen im Rahmen
der Dorfentwicklung

Mitentscheidung kommunaler
Forderung

Ortsbeirat, Kommune
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Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung in- Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell formell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Bilanzierungstermine in Mitwirkung im DE-Prozess/ Uber die Ge- Burger*innen, 1x jahrlich pro Forder-
4 Forderschwerpunk- Mitentscheidung kommunaler samtlaufzeit Ortsbeirat, Kommune schwerpunkt
ten Forderung des Forder-
schwerpunktes
Birger*innen-Budget Debus, Nadine Mitwirkung einer Birger*innen-Jury im  seit 2020 Burger*innen/Kreisgesell-  vsl. jahrlich

Nachhaltigkeit®

Telefon 06421 405-1751
Stockmann, Caroline
Telefon 06421 405-6156

Rahmen der Kleinprojektférderung
,Burger*innen-Budget®

schaft

*Diese Formate werden in Kooperation mit anderen Fachbereichen/Stabsstellen durchgefiihrt und bei beiden Organisationseinheiten im Blrgerbeteiligungskataster genannt. Statistisch werden diese Formate aber nur als ein

Format gezahlt.

@ Burger*innen-Budget Nachhaltigkeit in Kooperation mit dem Fachdienst Burgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung

Fachdienst Digitale Dienste und Open Government

Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Geoportal des Land-
kreises Marburg-Bie-
denkopf

Digital-Dialog

Ludes, Patrick
Telefon 06421 405-1756

Smart City — Smart
Region

Junger, Susan
Telefon 06421 405-1568

Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
Akteur*innen

Themen, die fir die Kreisgesellschaft  dauerhaft Kreisgesellschaft

wichtig sind, werden geodatenbasiert

zur Verfugung gestellt und kommuni-

Ziert.

Der Digital-Dialog ist eine Veranstal- seit 2019 Verwaltung, Kreisgesell- anlassbezogen

tungsreihe mit Vortragen, Diskussio- schaft

nen und anderen Veranstaltungsfor-

maten zu verschiedenen Aspekten

der digitalen Transformation.

Einsatz moderner Technologien, um im Aufbau/ Verwaltung, Stadte, Ge- anlassbezogen

Stadte und Gemeinden effizienter, dauerhaft meinden und Kommunen

technologisch fortschrittlicher, griiner
und sozial inklusiver zu gestalten.

des Landkreises

Internetprasenz des
Fachdienstes 13.5 auf
Homepage des Land-
kreises

Junger, Susan
Telefon 06421 405-1568
FDL Stohr, Philipp
Telefon 06421 405-1736

Informationen zu Themenbereichen,
Projekten und Veranstaltungen des
Fachdienstes 13.5.

im Umbau/ dau-
erhaft

Verwaltung
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Stabsstelle Dezernatsbiiro des Ersten Kreisbeigeordneten

Das Dezernatsbiro des Ersten Kreisbeigeordneten ist als Stabsstelle der Kreisverwaltung organisiert und direkt dem Ersten Kreisbeigeordneten unterstellt.
Die Stabsstelle hat eine Koordinierungsfunktion zwischen den Fachbereichen und den Ubrigen Stabsstellen des Dezernats. |hr sind das Buro fir Innovation
und Qualifizierung, das Projekt VOICE und die Denkmalagentur zugeordnet. Hierbei tibernimmt die Stabsstelle die Projektsteuerung und die Projektbeglei-

tung.
. Biirgerbeteiligung Birgerbeteiligung
Lfd.-Nr. Fachdienst formell informell
1 Dezernatsburo des Ersten Kreisbeigeordneten 1
2 Biiro fiir Innovation und Qualifizierung 5

Dezernatsbiiro des Ersten Kreisbeigeordneten

Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteur*innen

Veranstaltungsturnus

Projekt ,VOICE*

Koblofsky, Lydia
Telefon 06428 447-2201

Der Landkreis Marburg-Biedenkopf
und die Arbeitsagentur kimmern
sich gemeinsam um Flichtlinge —
das Programm VOICE starkt das
Miteinander und erleichtert Einstieg
und Orientierung in Arbeitsmarkt,
Wirtschaft, Kultur und Gesellschaft.

unbefristet

Verwaltung in Kooperation
mit der Universitatsstadt
Marburg und der Arbeits-
agentur

6x jahrlich

Biiro fiir Innovation und Qualifizierung

Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteur*innen

Veranstaltungsturnus

Netzwerkarbeit im
Rahmen der Qualifi-
zierungsoffensive —
,Gastronomennetz-
werk”

Vos, Christian
Telefon 06421 405-1229

Fachvortrage zu Weiterbildungs-
themen, Vernetzung und Aus-
tausch von Gastronom*innen und
Hoteliers

seit 1999 Uber
ESF- und Lan-
desmittel gefor-
dert, aktuelle For-
derperiode bis
06/2023

Beschaftigte im Gastge-
werbe

1 Veranstaltung pro Jahr
und 1 Netzwerktreffen
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Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Netzwerkarbeit im
Rahmen der Qualifi-
zierungsoffensive —
»Netzwerk der Wei-
terbildungstrager”

Netzwerkarbeit im
Rahmen der Qualifi-
zierungsoffensive
+ProAbschluss” —
Nachqualifizierungs-
netzwerk

Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
Akteur*innen
Vernetzung und Austausch zu ak-  seit 1999 Uber Weiterbildungstrager 2x jahrlich
tuellen Themen der Bildungstrdger ~ ESF- und Lan-
desmittel gefor-
dert, aktuelle For-
derperiode bis
06/2023
Vernetzung, Austausch zum seit 2015, Weiterbildungstrager, Be- 2x jahrlich
Thema Nachqualifizierung, Etab- ESF-und Lan- rufsschulen und Multiplika-

lierung von Nachqualifizierung im
Landkreis

desmittel gefor-
dert, aktuelle For-
derperiode bis
06/2023

toren (z. B. IHK, AA)

FDL Huttemann, Dr. Frank
Telefon 06421 405-1225
Vos, Christian

Impulsveranstaltun-
gen im Rahmen der
Qualifizierungsoffen-

Vortrage und Austausch fur Unter-
nehmer*innen und Weiterbildungs-
interessierte

ESF-und Lan-
desmittel gefor-
dert, aktuelle For-

Unternehmer*innen, Be-
schaftigte, Bildungstrager

4 Veranstaltungen pro Jahr

sive ,ProAbschluss* Telefon 06421 405-1229 derperiode

06/2023
Steuerungsgruppe FDL Huttemann, Dr. Frank  Koordination der lokalen Akteure seit 2019 Kreis, Stadte, Gemeinden, dauerhaft
Fairtrade* Telefon 06421 405-1225 im ,Fairtrade-Landkreis” Einzelhandel, Weltladen,

FDL Glérfeld, Ruth
Telefon 06421 405-1212

Lokale Agenda 21-Gruppe,
Kirchen, Schulen, VHS,
Vereine und Medien

* Die Steuerungsgruppe Fairtrade wird in Kooperation mit der Stabsstelle Dezernatsbiiro des Landrats, Fachdienst Burgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung, durchgefihrt. Daher werden diese Formate bei beiden Stabsstellen

aufgeflhrt, aber statistisch nur als ein Format gezahlt!

& Steuerungsgruppe Fairtrade in Kooperation mit dem Fachdienst Birgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung
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Fachbereich Kreisorgane und IT

Der Fachbereich ,Kreisorgane und IT“ erledigt Gberwiegend Aufgaben, die der inneren Verwaltung zuzuordnen sind. Er gliedert sich in die Fachdienste ,Informati-
onstechnik®, ,Kreisorgane®, ,Liegenschaften und Zentrale Dienste” sowie ,Zentrale Vergabestelle“. Formelle Birgerbeteiligung findet im Fachbereich im Fachdienst
,Kreisorgane*® statt, der u. a. als ,Geschéftsstelle” fir den Kreistag und seine Ausschiisse, den Altestenrat und den Kreisausschuss fungiert. Dies umfasst insbe-
sondere die Vor- und Nachbereitung der jahrlich rund 75 Sitzungen dieser Gremien sowie die Abwicklung der verwaltungsmaRig anfallenden Aufgaben. AuRerdem
sind die mitarbeitenden Ansprechpartner*innen fir die ca. 400 aktiven ehrenamtlich Tatigen in den Kreisgremien, deren Winsche und Anregungen hier bearbeitet
werden. Des Weiteren ist der Fachdienst zustandig flr die Betreuung der Partnerschaften und freundschaftlichen Beziehungen mit anderen Kommunen.

Lfd.-Nr. Fachdienst SHIEEH R
1 IT 0
2 Kreisorgane 1
3 Liegenschaften und Zentrale Dienste 0
4 Zentrale Vergabestelle 0

Fachdienst Kreisorgane

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung in-  Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell formell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Kreistag (§ 8 HKO) §§ 8, 29 und 30 HKO 2021-2026 Kreistagsabgeordnete 7x jahrlich

Der Kreistag ist das oberste Organ Wahlzeit

des Landkreises. Er trifft die

Donath, Stephan wichtigen Entscheidungen und uber-
Telefon 06421 405-1241 wacht die gesamte Verwaltung.

Haupt- und Finanzaus- 2021-2026 Kreistagsabgeordnete 8x jahrlich
schuss (§ 33 HKO) § 33 HKO Wahizeit
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Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung in-
formell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteur*innen

Veranstaltungsturnus

Ausschuss fur Wirtschaft,
Infrastruktur und Digitalisie-
rung (§ 33 HKO)

Ausschuss flr Soziales, Fa-
milie, Jugend, Gesundheit
und Sport

(§ 33 HKO)

Ausschuss flr Schule, Bil-
dung und Kultur
(§ 33 HKO)

Ausschuss fir Arbeit, In-
tegration und gesellschaftli-
cher Zusammenbhalt (§ 33
HKO)

Ausschuss flir Nachhaltig-
keit, Klimaschutz, Landwirt-
schaft und Energie (§ 33
HKO)

Vorbereitung der
Beschllsse des
Kreistages

Partnerschaftskommission

§ 43 HKOi. V. m.

§ 72 HGO und der vom
Kreisausschuss beschlosse-
nen Geschaftsordnung fir
die Kommissionen

Donath, Stephan
Telefon 06421 405-1241
Sauerwald, Aga
Telefon 06420 82-3048

§ 43 HKO Beratungsorgan des

Kreisausschusses
Antrage entgegennehmen/
Vorschlage formulieren

Gemeinde- und
Stadte-Partnerschaf-
ten

Sauerwald, Aga
Telefon 06420 82-3048

Unterstitzung der Initiative und Ide-
enaufnahme; interessierte Biir-
ger*innen kdénnen sich an der Aus-
gestaltung der Partnerschaften be-

teiligen.

2021-2026 Wahl-  Kreistagsabgeordnete 7x jahrlich
zeit
2021-2026 Wahl-  Kreistagsabgeordnete 7x jahrlich
zeit
2021-2026 Kreistagsabgeordnete 7x jahrlich
Wahlzeit
2021-2026 Kreistagsabgeordnete 7x jahrlich
Wahlzeit
2021-2026 Kreistagsabgeordnete 7x jahrlich
Wahlzeit
2021-2026 Kreistagsabgeordnete,
Wabhlzeit Kreisbeigeordnete und

sachkundige Einwoh-

ner*innen
dauerhaft Kreisgesellschaft
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Fachbereich Finanz- und Kassenmanagement

Der Fachbereich Finanz- und Kassenmanagement ist zustandig fir die Einnahmen und Ausgaben des Landkreises, erstellt die Bilanzierungen und organi-
siert die finanziellen Belange der Kreisverwaltung.

Lfd.-Nr. Fachdienst Burgerbeteiligung Burg_erbeteiligung
formell informell

1 Finanzwesen 1

2 Kassenwesen 0

Fachdienst Finanzwesen

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Haushaltsworkshop FBL Michel, Uwe Information und Erlduterung zum unbefristet eingeladen sind die Mit- 1x jahrlich nach Einbrin-

Telefon 06421 405-1258
FDL Fischer, Andrea
Telefon 06421 405-1412

Haushalt, Mdglichkeit der Erorte-
rung der Haushaltsplanungen

glieder des Kreisaus-
schusses und Kreista-
ges

gung des Haushaltsplan-
entwurfs im Kreistag
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Fachbereich Ordnung und Verkehr

Der Fachbereich Ordnung und Verkehr ist in ordnungsbehdrdlichen Angelegenheiten zustandig, soweit die jeweilige Zustandigkeit auf den Landkreis
Ubertragen ist — beispielsweise bei der Gefahrgut- und Personenbeférderung, den Fahrerlaubnissen und dem Gewerbewesen. Aullerdem ist der
Fachbereich gleichzeitig Fachaufsicht flir die Ordnungsbehdrden der Stadte und Gemeinden im Landkreis.

Lfd-Nr. Fachdienst Birgerbeteiligung Biirgerbeteiligung
1 Auslander- und Staatsangehorigkeitswesen 0
2 Ordnung und Gewerbe 0
3 Strallenverkehrswesen 0
4 Kfz-Zulassung und Fahrerlaubnisse 0

Fachdienst Ordnung und Gewerbe

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung in-  Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell formell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Kreispraventionsrat FBL Klotz, Mike-Oliver Behoérdenubergreifendes Gremium unbefristet Landkreis, Universitats- jahrlich

Telefon 06421 405-1520

aller Behdrden und Organisationen
von Kreis und Stadt, die sich mit Pra-
vention beschaftigen. Soll Impulse
zur vorbeugenden Verbrechensbe-
kampfung geben. Steuerung und Ent-
wicklung von Ansatzen zur Straf-
tatenvorbeugung und -verhiitung, um
die Sicherheit der Blrger*innen zu
gewahrleisten

stadt Marburg, Justiz,
Staatsanwaltschaft, Poli-
zei, Schulamt, Kirchen,
oOrtliche Praventionsrate
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Jagdbeirat

Jugel, Walter
Telefon 06421 405-1586

Zwei Vertreter der Jager-
schaft.

Je ein Vertreter der
Forstwirtschaft, der Land-
wirtschaft, der Jagdge-
nossenschaften und der
privaten Eigenjagdbesit-
zer*innen sowie des Na-
turschutzes. Als Berater
werden eingeladen:

Die Forstamtsleiter*innen
der Forstamter Kirchhain,
Biedenkopf, Burgwald
und Wettenberg; die
Jagdberater*innen der
Kreisteile Biedenkopf und
Marburg, die Rot-, Reh-
und Muffelwildsachkundi-
gen sowie die Hegege-
meinschaftsleiter*innen

jahrlich

Fachdienst StraBenverkehrswesen

Biirgerbeteiligung
formell formell

Biirgerbeteiligung in-

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Zusammensetzung/
Akteur*innen

Veranstaltungsturnus

Verkehrsunfall-Kommission

Ronzheimer, Mark
Telefon 06421 405-1602

Beratung der Jagdbehorde bei der unbefristet
Abschussplanung von Rot-, Reh- und

Muffelwild

Auftrag/Aufgabe Laufzeit
Zur Bekampfung der Verkehrsunfalle  unbefristet

haben StralRenverkehrsbehdrde,
Straflenbaubehdrde und Polizei eng
zusammenzuarbeiten, um zu ermit-
teln, wo sich die Unfalle haufen, wo-
rauf diese zurlickzufiihren sind und
welche MaRRnahmen ergriffen werden
mussen, um unfallbeglnstigende Be-
sonderheiten zu beseitigen. Hierzu
sind Unfallkommissionen einzurich-
ten.

nach Bedarf

25



Fachbereich Gefahrenabwehr

Im Fachbereich Gefahrenabwehr sind die Aufgaben der ,nichtpolizeilichen Gefahrenabwehr zusammengefasst. Damit gemeint ist der Brandschutz, die Allge-

meine Hilfe und der Rettungsdienst, die Zentrale Leitstelle sowie der Katastrophen- und Zivilschutz.

Lfd.-Nr. Fachdienst Birgerbeteiligung Birgerbeteiligung
1 Vorbeugender Brandschutz und Brandschutzaufsicht 0 0
2 Einsatzsteuerung und Rettungsdienst 1 0
3 Zivile Verteidigung-Katastrophenschutz-Verwaltung 0 0

Fachdienst Einsatzsteuerung und Rettungsdienst

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Rettungsdienstbereichs- Geschaftsfiihrer In jedem Rettungsdienstbereich ist Unbegrenzt, so- Dem Bereichsbeirat geho- bei Bedarf, mindestens ein-
beirat (KA-Beschluss) FDL Klein, Maik zur Beratung und Unterstiitzung des lange die Einrich-  ren der Landrat, der Fach- mal im Jahr
Telefon 06421 405-1830  Tragers und zur Sicherstellung der tung im Hessi- bereichsleiter Gefahrenab-
Zusammenarbeit der Beteiligten ein schen Rettungs- wehr, der Fachdienstleiter

Bereichsbeirat zu bilden und bei Ein-  dienstgesetz (vgl.  Rettungsdienst, der Arztli-
bindung des arztlichen Bereitschafts-  §16 HRDG) vor- che Leiter Rettungsdienst,

dienstes ein Vertreter dieses Diens- gesehen ist. die jeweiligen Leistungser-
tes mit beratender Stimme anzuh6- bringer und Leistungstra-
ren. Die Mitglieder werden von den ger an. Erganzend gehdren
Tragern des Rettungsdienstes beru- dem Bereichsbeirat auch
fen. Der Bereichsbeirat hat insbeson- Personen zur Vertretung
dere die Aufgabe, bei der Aufstellung der in die Notfallversor-
und Fortschreibung des Bereichspla- gung eingebundenen Kran-
nes mitzuwirken. kenhauser an.
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Fachbereich Familie, Jugend und Soziales

Der Fachbereich Familie, Jugend und Soziales besteht aus insgesamt sieben Fachdiensten und nimmt die unterschiedlichsten sozialen Aufgabenbereiche
wahr. Aufgabenstellung und Arbeitsweise des Fachbereiches haben sich in den letzten Jahren zu einem modernen Dienstleistungsangebot gewandelt. Der
Fachbereich Familie, Jugend und Soziales hat den Auftrag, Menschen bei der selbstverantwortlichen Lebensgestaltung und gesellschaftlichen Teilhabe zu
unterstltzen. Dazu bieten wir ein umfangreiches Beratungs- und Hilfsangebot an, das die Wiinsche und Bedarfe des einzelnen Menschen beachtet.

: Biirgerbeteiligun Biirgerbeteiligun
Lfd.-Nr. Fachdienst 9 gung g gung
formell informell
1 Berichtswesen und Controlling 0 1
2 Frihe Kindheit und Familie 0 11
3 Jugendférderung 5 8
4 Allgemeiner Sozialer Dienst 2 5
5 Wirtschaftliche Jugendhilfe und Vormundschaftswesen 0 0
6 Soziales 1 3
7 Unterhaltsvorschuss/Wohngeld/BAfoG 0 0
8 Forderungsmanagement 0 0
Fachdienst Berichtswesen und Controlling
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Berichtswesen und Marks, Holger Weiterentwicklung der Beratungs- unbefristet Vertreter*innen der FB nach Bedarf
Qualitatsdialog mit Telefon 06421 405-1685  situation Sucht, Schulden und GSA, FJS und InA so-
den Beratungsstellen PSKB wie Mitarbeiter*innen
der Bereiche Sucht, der Beratungsstellen
Schulden und PSKB Sucht, Schulden und

PSKB




Fachdienst Friihe Kindheit und Familie

Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Integrationskonfe-
renz (Kita)

Arbeitskreis Lei-
ter*innen kommuna-
ler Kitas

Arbeitskreis U3

Arbeitskreis
Integration

Arbeitskreis Schwer-
punkt-Kitas Sprache
und Integration

N.N./ alle Fachberatungen
Kita in Vertretung
Telefon 06421 405-1788

Arbeitskreis Stabil

FDL und alle Fachberatun-
gen Kita
Telefon 06421 405-1473

Null bis Sechs

Null bis Sechs Plus

Netzwerk Friihe
Kindheit/Frihe Hilfen

N. N./in Vertretung
Althaus, Theresa
Telefon
06421 405-1728 o. -1566

Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungstur-
Akteur*innen nus
Vernetzung und Austausch beteiligter Insti- unbefristet Vertreterinnen des FB 2x jahrlich
tutionen, Weiterentwicklung der Qualitat FJS, FD Soziales, Gesund-
von Integrationsmafinahmen in Kitas heitsamt, beteiligte Instituti-
onen, Trager und andere
Fachleute
Vernetzung, Austausch und Information unbefristet Fachberater*in Kinderta- 6x jahrlich
sowie Weiterentwicklung der padagogi- gesbetreuung, BEP-
schen Arbeit in Kitas Fachberatungen Kommu-
nen, Leitungen
Vernetzung, Austausch und Information unbefristet Fachberater*in Kinderta- 5-6x jahrlich
sowie Weiterentwicklung der padagogi- gesbetreuung, padagogi-
schen Arbeit mit Kindern unter 3 in Kitas sche Fachkrafte
Vernetzung, Austausch und Information unbefristet Fachberater*in Kinderta- 5-6x jahrlich
sowie Weiterentwicklung der padagogi- gesbetreuung, padagogi-
schen Arbeit von Integrationskraften sche Fachkrafte
Vernetzung, Austausch und Information unbefristet Fachberater*in Kinderta- 5-6x jahrlich
sowie Weiterentwicklung der padagogi- gesbetreuung, padagogi-
schen Arbeit von Sprachférderkraften sche Fachkrafte
Ausgestaltung des Ubergangs Kita-Grund-  unbefristet FDL Frihe Kindheit und 4x jahrlich
schule - Férderung der Basiskompetenzen Familie, Projekttrager ibr,
Weiler Stein, padagogi-
sche Fachkrafte, Lehrkor-
per, Tragervertreter*innen
Friihe Férderung von Kindern, Integration  unbefristet FDL Frihe Kindheit und nach Bedarf
und Pravention verbinden, Koordina- Familie, Friihe Hilfen, Ge-
tion/Weiterentwicklung des Aufgabenfel- sundheitsamt, WeilRer
des und Angebotes Stein
Koordination und Weiterentwicklung des unbefristet FDL Frihe Kindheit und ca. 10 Clearingtermine
Angebotes flr psychosozial auffallige Kin- Familie, Friihe Hilfen, Ge- im Jahr plus Arbeits-
der in Kitas sundheitsamt, Weilker kreise nach Bedarf
Stein
Qualitatssicherung und Weiterentwicklung  unbefristet Netzwerkkoordinator*innen  4-6x jahrlich

der Frihen Hilfen in Stadt und Landkreis
Vernetzung der Akteure im Bereich der
Frihen Hilfen

Fruhe Hilfen aus Stadt und
Landkreis, Kinderarzte,
Hebammen, Geburtsklinik,
Gesundheitsamt, Psycho-
therapeuten, Psychiatrie,
Kinderschutzbund,
Schwangerenberatungs-
stellen, Erziehungsbera-
tungsstelle, Frihforder-
stelle, Hausliche Kinder-
krankenpflege, Sozialmedi-
zinische Nachsorge, Pra-
ventionsangebote im Be-
reich der Friihen Hilfen




AK Tagespflege Trusheim, Christina und. Austausch und Weiterentwicklung der Ta-  unbefristet FD Frihe Kindheit und Fa-  ca. quartalsweise, bei
(ehemals Kinderbe- Siwiec, Anna gespflege milie, Universitatsstadt Bedarf mehr Termine
treuungsborse) Telefon 06421 405-1794 Marburg und Evangelische
-1539 Familienbildungsstatte
Gesprachskreis mit Trusheim, Christina und. Absprachen mit dem Tagesmitterverein unbefristet FD Frihe Kindheit und Fa-  2-4x jahrlich
dem Tagesmiitter- Siwiec, Anna zur Ausgestaltung der Kindertagespflege milie, Vorstand Tagesmiit-
verein Telefon 06421 405-1794 terverein
+1539
Brand-Becker, Beate
Telefon 06421 405-1473
Fachdienst Jugendférderung
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Kreisjugendparlament Mar- Hofer, Pablo Beteiligung von Kindern und Jugend-  unbefristet Das passive und aktive in der Regel 6-8 Sit-
burg-Biedenkopf Telefon 06421 405-1938, lichen an alle sie betreffenden Ange- Wahlrecht haben Jugendli- zungen im Jahr
(§ 4c Hessische FDL Bartholomes, Nancy legenheiten gem. § 4c Hessische che zwischen 12 und 18
Landkreisordnung) Telefon 06421 405-1313 Landkreisordnung Jahren. Aus jeder Kom-
mune des Landkreises (mit
Ausnahme der Universitats-
stadt Marburg) werden zwei
Jugendliche fir 2 Jahre ge-
wahlt. Die Mitwirkungs-
rechte in den Gremien des
Landkreises sind in der vom
Kreistag beschlossenen
Satzung geregelt.
Netzwerk Sozialraum gegenseitige Abstimmung, Aus- unbefristet Mitarbeiter*innen der ortli- 2x jahrlich

Gladenbach

OloV-
Steuerungsgruppe

OloV-Umsetzungs-
gruppe

Dialogforum
Arbeitgeber-Schule

FDL Bartholomes,
Nancy
Telefon 06421 405-1313,

Ro6Rer,
Evelyne
Telefon 06421 405-1730

tausch und Informationsvermittlung

chen Institutionen und Tra-
ger im Bereich Jugendbil-
dung, /(Sozial)Arbeit, /Be-
rufshilfe (Dekanat Gladen-
bach, Caritas, BSI, BWHW,
Schulen, Bfl, Der Treff,
IB/JMD, ASD, JBH, Jufé,
RUM)

Verabschiedung von Zielvereinba-
rungen am Ubergang Schule-Beruf,
gegenseitige Abstimmung und Infor-
mation, Transparenz schaffen

bis Mitte 2025

regionale Akteure am Uber-
gang Schule-Beruf (Mitglie-
der: Landkreis, Universitats-
stadt Marburg, FB InA, AfA,
freie Trager, Betriebe, IHK)

mind. 2x im Jahr

Umsetzung und Evaluation von Ziel-
vereinbarungen der OloV-Steue-
rungsgruppe zur Vorlage in dieser

bis Mitte 2025

regionale Akteure am Uber-
gang Schule-Beruf (Mitglie-
der der Steuerungsgruppe:
LK, Universitatsstadt Mar-
burg, FB InA, AfA, freie Tra-
ger, Betriebe, IHK)

nach Bedarf

Abstimmung, gegenseitiger Aus-
tausch und Diskussion iber Themen

unbefristet

Fach_kréfte, Multiplikatoren
am Ubergang Schule-Beruf
(Betriebe, Staatl. Schulamt,

nach Bedarf
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Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
am Ubergang Schule-Beruf, Schaf- Jugendamt, Jugendberufs-
fung von Transparenz, Informations- hilfe, FB InA, freie Trager,
vermittlung Schulen, Agentur flr Arbeit
u.a.)
Runder Tisch gegenseitiger Austausch und Ab- unbefristet regional zustandige Fach- 2x jahrlich
Biedenkopf stimmung, Transparenz und Informa- krafte, Multiplikatoren am
tionsvermittlung tber Themen am Ubergang Schule-Beruf aus
Ubergang Schule-Beruf der Region (Betriebe,
Staatl. Schulamt, Jugend-
amt, Jugendberufshilfe, FB
InA, freie Trager, Schulen,
Agentur fur Arbeit u.a.)
Durchfiihrung und FDL Bartholomes, Nancy Unterstiitzung von jungen Menschen  regelhafte Um- Kinder und Jugendliche, EI-  fortlaufend

Austausch Uber die

Telefon 06421 405-1313

bei der Wahrnehmung ihrer personli-

setzung in den

tern, Mitarbeiterinnen der

Bildungsangebote flr Bilsing, Jutta chen und gesellschaftlichen Lebens-  Angeboten der Jugendférderung,
junge Menschen Telefon 06421 405-1477, bedingungen gem. des hessischen Jugendforde- Honorarkrafte
Hofer, Pablo Kinder- und Jugendhilfegesetzbu- rung
Telefon 06421 405-1938, ches, § 35, Abs. 2
Plewa-Moormann, Armin
Telefon 06421 405-1682,
Bednarz, Kathrin
Telefon 06421 405-1683
Strohschneider, Lukas
Telefon 06421-405-1660
Kirchhoff, Carolin
Telefon 06421-405-1952
Kreisjugendring Marburg- Vernetzung und Austausch der Ver- unbefristet Vertreterinnen der Mit- 1x im Jahr Vollver-
Biedenkopf (KT Bednarz, Kathrin eine und Verbande im Landkreis gliedsverbande (Jugendver- sammlung, Sitzungen
16.11.2012, Telefon 06421 405-1683 Marburg-Biedenkopf; Vertretung der bande) des Landkreises des erweiterten Vor-
Forderrichtlinien fur Ju- FDL Bartholomes, Nancy Interessen der Jugendverbande ver- standes ca. alle 2 Mo-
gendverbande und Ju- Telefon 06421 405-1313 bandstiibergreifend auf der politi- nate
gendgruppen einschlief3lich schen Ebene
der anerkannten Jugend-
clubs — zuletzt geandert
am 01.01.2019,
§ 12 und 74 SGB VIII)
Arbeitskreis Kommu- FDL Bartholomes, Nancy gegenseitige Abstimmung, Aus- unbefristet Fachkrafte der Jugendar- 3-4x jahrlich
nale Jugendarbeit Telefon 06421 405-1313 tausch und Informationsvermittlung, beit in kommunaler Trager-
Strohschneider, Lukas Entwicklung von Standards in der schaft
Telefon 06421 405-1660 Jugendarbeit
AG Madchengerechte FDL Bartholomes, Nancy Entwicklung von gendersensiblen unbefristet Fachkrafte und Multiplika- ca. 6 Treffen im Jahr
Jugendhilfe im Landkreis Telefon 06421 405-1313 Angeboten tor*innen aus 6ffentlichen
Marburg-Biedenkopf (durch Bednarz, Kathrin und freien Tragern der Ju-
den Jugendhilfeausschuss Telefon 06421 405-1683 gendarbeit
als Arbeitsgemeinschaft
nach § 78 SGB VIl aner-
kannt)
AG Jungenarbeit — ein Fo- Entwicklung von gendersensiblen unbefristet Fachkrafte und Multiplika- nach Bedarf

rum der bewussten Jun-
genarbeit im Landkreis
Marburg-Biedenkopf (durch

FDL Bartholomes, Nancy
Telefon 06421 405-1313

Angeboten

tor*innen aus offentlichen
und freien Tragern der Ju-
gendarbeit
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der Qualitatsentwicklungs-
vereinbarung mit den Tra-
gern der Freien Jugendhilfe
(Bestandteil der Qualitats-
entwicklungsvereinbarun-
gen nach § 78 b SGB VIII)

menarbeit und Sicherung der Qualitats-
entwicklung

Freien Jugendhilfe

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
den Jugendhilfeausschuss Plewa-Moormann, Armin
als Arbeitsgemeinschaft Telefon 06421 405-1682
nach § 78 SGB VIII aner-
kannt)
Fachbeirat Vertiefte Be- Beratung von Bedarfen, Konzepten unbefristet Fachkrafte der Agentur fir nach Bedarf
rufsorientierung SGB Il und Entwicklungen in der Berufsori- Arbeit, des Fachbereichs
entierung, Beratung der Antrage auf Integration und Arbeit, des
Foérderung von Manahmen und For- Staatlichen Schulamtes,
mulierung von Empfehlungen an des Fachbereichs Familie,
Landkreis und Agentur fir Arbeit als Jugend und Soziales, Ab-
bewilligende Trager geordnete des KJP
Erfahrungsaustausch FDL Bartholomes, Nancy Koordination und Weiterentwicklung unbefristet Vertreterinnen des FB FJS  vierteljahrlich
Schulsozialarbeit Telefon 06421 405-1313 der Schulsozialarbeit im Landkreis sowie Mitarbeiter*innen mit
Kirchhoff, Carolin dem Aufgabengebiet
Telefon 06421 405-1952 Schulsozialarbeit der freien
Trager, Fordervereine,
Schulen und
Kommunen
Fachdienst Allgemeiner Sozialer Dienst
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung  Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Koordinationstreffen Verbesserung und Sicherstellung der unbefristet ASD, Polizei, Staatsan- 2x jahrlich
Justiz, Polizei und Kooperation der beteiligten Institutionen waltschaft, Jugendrich-
Jugendhilfe ter*innen
Koordinationstreffen Verbesserung und Sicherstellung der unbefristet ASD, Kinder- und Jugend-  1x jahrlich
mit der Kinder- und Kooperation psychiatrie
Jugendpsychiatrie
Koordinationstreffen Verbesserung der Zusammenarbeit unbefristet ASD, Jugendgerichtshilfe, 1x jahrlich
im Rahmen der Ju- Freie Trager, Polizei
gendgerichtshilfe
Koordinationstreffen Verbesserung der Zusammenarbeit unbefristet ASD und Familienrichter 1x jahrlich (regional un-
mit Familienrichtern terschiedlich; bis zu 1x
FDL in zwei Jahren)
Ackermann, Marco
Telefon 06421 405-1343
Koordinationstreffen Verbesserung und Sicherstellung der unbefristet ASD, Gesundheitswesen 1x jahrlich
mit der UKGM Kin- Kooperation
derklinik
Qualitatsdialoge im Rahmen Entwicklung von Standards der Zusam- unbefristet ASD und Trager der 1x jahrlich (stationar)

Bis zu 4x jahrlich bei
ambulanten / teilstatio-
naren MaRnahmen
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Gesprache mit den freien Qualitatsdialoge zum Kinderschutz unbefristet ASD und Trager der 1x jahrlich
Tragern der Jugendhilfe be- Freien Jugendhilfe
zuglich der sog. 8a-Verein-
barungen zum Kinderschutz
(§ 8a SGB VIII)
Fachdienst Soziales
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Netzwerktreffen Akti- Projekt zur sozialen und beruflichen unbefristet Beschaftigungstrager unregelmaRig
vierung von SGB XI| Integration von SGB XlI Kunden und andere Landkreise
Kunden
Koordination und Wei- FDL Koordination und Weiterentwicklung unbefristet FB Gesundheitsamt 2x jahrlich
terentwicklung Achenbach, Lutz der Schnittstellen zwischen FB Ge- (Pflegestuitzpunkt), FB
der Schnittstellen zwi-  Telefon 06421 405-1419  sundheitsamt mit Pflegestiitzpunkt, Familie, Jugend, Sozia-
schen Pflegestutz- und dem Fachdienst mit Case Ma- les.
punkt und Hilfe zur nagement bei der Hilfe zur Pflege
Pflege nach dem
SGB XII
AG Hilfe zur Pflege Koordination und Weiterentwicklung unbefristet FD Berichtswesen und 2 x jahrlich
der Prozessablaufe bei der Hilfe zur Controlling, FD Sozia-
Pflege auf der Grundlage der Ergeb- les/Widerspruchstelle,
nisse des Benchmarkings FB Gesundheitsamt,
FD Soziales der Univer-
sitatsstadt Marburg.
Beratung und Unterstiitzung des unbefristet 15 Menschen mit einer nach Bedarf, mindestens 2x

Beirat fiir die Teilhabe von
Menschen mit Behinde-
rung (Behindertenbeirat)
Beschlisse KT vom
17.07.2015 und
13.12.2019

Kreisausschusses in allen wichtigen
Angelegenheiten, die Menschen mit
Behinderungen und deren Interessen
betreffen

Behinderung (§4 der
Satzung des Behinder-
tenbeirats)

jahrlich
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Fachbereich Gesundheitsamt

Der Fachbereich Gesundheitsamt ist fir die Erhaltung und Verbesserung der gesundheitlichen Lage der Bevélkerung zusténdig. Hierzu werden unterschied-
lichste Malnahmen zur Pravention, Gesundheitsférderung, Verhitung und Bekampfung Ubertragbarer Krankheiten ergriffen und die Versorgungsstrukturen
koordiniert. Zu den klassischen Aufgaben gehéren bspw. der Schutz und die Bekdmpfung der Ubertragung von Infektionen beim Menschen. Dazu gehért unter
anderem die hygienische Uberwachung von Gemeinschaftseinrichtungen wie Krankenhausern, Schulen, Kindergarten sowie von Trinkwasser oder Badege-
wassern.

Lfd.-Nr. Fachdienst Birgerbeteiligung Biirgerbeteiligung
1 Fachbereichsleitung 3 17
2 Gutachten und Sozialmedizin 0 0
3 Kinder- und Jugendgesundheit 0 3
4 Infektionsschutz und Hygieneliberwachung 0 1
5 Sozialpsychiatrischer Dienst 0 5
6 Verwaltung 1 0
7 Zahngesundheit 0 4
8 Betreuungsbehoérde 0 5
10 Gesundheitliche Gefahrenabwehr 0 1
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Fachbereichsleitung Gesundheitsamt

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Aufgabe/Auftrag Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Regionale Gesundheits- Landrat Ziel der regionalen Gesundheitskonferenz seit 2011 landkreistbergreifend; 3x jahrlich
konferenz Gielsen-Mar- Womelsdorf, Jens ist die Koordinierung der regionalen Versor- Vertreterinnen von Klini-
burg (Beschluss HKHG Wollenberg, Dr. Birgit gungsstrukturen. Sie soll notwendige Netz- ken und Krankenkassen,
21.12.2010) Telefon 06421 405-4100 werkbildungen unterstiitzen u. moderieren. Kommunen, Kassenarztli-
Die regionale Gesundheitskonferenz soll die che Vereinigung, Arzte-
Struktur u. Qualitat der regionalen Versor- kammer und Patient*innen
gung insgesamt uber Sektorengrenzen hin-
weg beobachten u. aufeinander abstimmen.
AG Medizinische Ver- Wollenberg, Dr. Birgit ~ Zusammenarbeit der Arztenetze, KV, des seit 2009 benannte Expert*innen 3-4x jahrlich
sorgung im Landkreis Telefon 06421 405-4100 Fachbereichs Medizin der Philipps-Universi- aus Verwaltung, Gesund-
Marburg-Biedenkopf Messik, Marion tat Marburg, Krankenhauser, der Birger- heitsdienstleistung, Klini-
Telefon 06421 405-4115 meister*innen usw. intensivieren, Versor- ken
Johnen, Birgit gungsliicken identifizieren und Lésungsan-
Telefon 06421 405-4101  satze entwickeln.
COVID-19-Koordination Wollenberg, Dr. Birgit RegelmaRiger Austausch und Abstimmung  seit 2020 Leitung durch das UKGM,  2x jahrlich nach Bedarf
Versorgungsgebiet 3a Telefon 06421 405-4100 der Krankenhauser zu aktuellen Entwicklun- beteiligt sind benannte
Johnen, Birgit gen und erforderlichen Mafinahmen in Be- Expert*innen aus den Kli-
Telefon 06421 405-4101 zug auf COVID-19. Geplant ist eine Verste- niken und der Verwaltung
tigung als Krankenhauskonferenz
Beirat der Initiative Ge- Wollenberg, Dr. Birgit Der Beirat berat zu aktuellen wissenschaftli-  seit 2017 benannte Expert*innen, jahrlich
sundheit fordern — Ver-  Telefon 06421 405-4100, chen und gesundheitspolitischen Entwick- u.a. aus dem Gesund-
sorgung starken Reul, Rolf lungen und gibt Riickmeldungen zu den bis- heitswesen sowie wissen-
Telefon 06421 405-4179 herigen Aktivitaten. Der Beirat unterbreitet schaftliche Vertretungen
Vorschlage fur den weiteren Entwicklungs- aus den Bereichen Public
prozess der Initiative. Health, Psychologie, So-
zialmedizin usw.
Patientenflrsprecher*in- Wollenberg, Dr. Birgit ~ Verbesserungsvorschladge gemeinsam mit durch den KT gewahlte 1x jahrlich
nen Telefon 06421 405-4100 Patient*innen; Ansprechpartnerinnen vor Birger*innen
(KT-Beschluss vom Johnen, Birgit Ort bei Beschwerden und Kritik
12.02.2017) Telefon 06421 405-4101
Kernteam Landrat Womelsdorf, Geschaftsfiihrung Initiative Gesundheit for-  seit 2016 benannte Expert*innen 3-6x jahrlich
Jens o dern - Versorgung stérken (Steuerung und aus Verwaltung
Wollenberg, Dr. Birgit  Koordinierung der Initiative — Strategische
Telefon 06421 405-4100 Ausrichtung)
Reul, Rolf
Telefon 06421 405-4179
AK Reul, Rolf Geschaftsfliihrung; Schaffung von neuen seit 2016 Vereine/Kommunen 2-4x jahrlich
Gesundheitsférderung Telefon 06421 405-4179 Praventionsangeboten/Gesundheitsvor-
in Schulen sorge. Aufklarung uber gesunde Lebens-
weisen usw.
AK Gesund altern Erbeck, Katharina Geschaftsfuhrung; Bewertung von Mal3nah-  seit 2017 benannte Expert*innen 2-4x jahrlich
Telefon 06421 405-1635 men zur Erreichung der Gesundheitsziele u.a. aus der Selbsthilfe
und Blrgerinitiativen
AK Gesund Kowalewski, Kerstin Geschaftsfuhrung; Bewertung von MalRnah-  seit 2017 benannte Expert*innen 2-4x jahrlich
aufwachsen Telefon: 405 4243 men zur Erreichung der Gesundheitsziele u.a. aus der Selbsthilfe

Reul, Rolf
Telefon 06421 405-4179

und Biurgerinitiativen
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AK Gesund bleiben — Hoppe, Dr. Pia Geschaftsfuhrung: Bewertung von Mal3nah-  seit 2017 benannte Expert*innen 2-4x jahrlich
Mitten im Leben Telefon 06421 405-7207 men zur Erreichung der Gesundheitsziele u.a. Selbsthilfeorganisatio-
Reul, Rolf nen
Telefon 06421 405-4179
Praventionskonferenz Wollenberg, Dr. med. In der Praventionskonferenz werden unter  seit 2017 benannte Expert*innen jahrlich
Birgit anderem die Bedarfe in der Gesundheits- u.a. aus den Selbsthilfeor-
Telefon 06421 405-4100  foérderung und Pravention diskutiert sowie ganisationen, freie Trager
Reul, Rolf Handlungsfelder priorisiert. und dem Sportkreis
Telefon 06421 405-4179 Stand der Erreichung der Gesundheitsziele
wird diskutiert
Versorgungskonferenz Wollenberg, Dr. med. In der Versorgungskonferenz werden unter  seit 2017 Experten*innen u.a. aus jahrlich
Birgit anderem die Bedarfe diskutiert sowie den Selbsthilfeorganisatio-
Telefon 06421 405-4100  Handlungsfelder priorisiert. nen, Pflegerische und me-
Messik, Marion Stand der Erreichung der Gesundheitsziele dizinische Versorgungs-
Telefon 06421 405-4115  wird diskutiert einrichtungen, Arztenetze
AG Burger- und Nach- Erfahrungsaustausch, fachliche Beratung unbefristet birgerschaftlich getra- 2-3x jahrlich
barschaftsinitiativen von Biirger- und gene Ortliche Initiativen
Nachbarschaftsinitiativen in Kooperation
. mit der Freiwilligenagentur MR-BID e.V.
m - Erbeck, Katharina - -
Netzwerk Biirgerhilfen Telefon 06421 405-1635 Erfahrungsaustausch der nach unbefristet nach §45¢ SGB Xl gefor- 2x pro Jahr
§45 ¢ SGB XI geforderten Initiativen, Bera- derte Initiativen
tung zum Forderverfahren, Beteiligung bei
der Entwicklung tragfahiger Strukturen im
Landkreis, Forderprojekt nach §45 ¢ Abs. 9
SGB XI
Netzwerk Gesundheit, Kretschmar, Simone Aufbau von Informations- und Arbeitsnetz-  unbefristet Akteur*innen der Alten- 2x jahrlich
Pflege und Soziale Hil- Telefon 06428 447 2161  werken zur Qualifizierung der Beratungsta- hilfe: Kommunen, Pflege- (in drei Regionen)
fen Bajraktari, Annika tigkeit im PSP kassen, Pflegeanbieterin-
Telefon 06421 793118 nen, Birgerhilfen etc.
Fichte, Astrid
Gockel, Andrea
Telefon 06421 405-7404
bzw. -7403
Birgerbeteiligung im Forderung und Begleitung von lokalen Al- unbefristet je nach Kommune unter-
Rahmen des Forderpro- tenhilfekonzepten mit Burgerbeteiligung schiedliche Vorgehens-
gramms "Bausteine fur weise
ein gutes Leben im Al-
ter"
Netzwerk Trauerbeglei- Erfahrungsaustausch der Anbieter‘innen offen Vertreterinnen von Trau-  jahrlich
tung von Trauerangeboten, Entwicklung ge- erangeboten landkreisweit
meinsamer MalRnahmen; in Kooperation
Erbeck, Katharina mit der Stadt Marburg
Thementage/Fachtage Telefon 06421 405 1635  Veranstaltungen/Vortrage zu ausgewahlten unbefristet Birger*innen, Fachleute jahrlich/alle 2 Jahre
Themen und Schwerpunkte im Bereich Al-
ter/Senior*innen; teils in Kooperation mit
der Stadt Marburg
Informationsveranstal- Bedarfsorientierte Informationsformate, unbefristet Birger*innen, Fachleute jahrlich
tungen u.a. Angebote zur Unterstltzung im Alltag
Interfraktionelle AG Alten- Weiterentwicklung der Ausrichtung der Al-  unbefristet Vertreterinnen der Kreis-  2x jahrlich

hilfe (KT-Beschluss v.
08.05.2013)

tenhilfe im Landkreis, Umsetzung und Wei-
terentwicklung der seniorenpolitischen Leit-
linien

tagsfraktionen, des Kreis-
seniorenrates
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Fachdienst Kinder- und Jugendgesundheit

Biirgerbeteiligung

formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteur*innen

Veranstaltungsturnus

AK Onkologie

Gebhardt-Charis, Petra
Telefon 06421 405-4143

Information Uber Angebote der Vor-
sorge und Pravention, Netzwerkarbeit

seit 2006

Netzwerk bestehend aus Ge-
sundheitsamt, Patientenvertre-
tung, Kliniken, niedergelasse-
nen Arzten, Beratungsstellen,
Krankenkassen, Hess. Krebs-
register, Sportvereine, HLPUG
Dillenburg

2-3x jahrlich

AK Organspende

Ludwig, Dr. med. Nils
Telefon 06421 405-4541

Information und Aufklarung Gber die
Maoglichkeiten der Organspende

seit 2000

Netzwerk besteht aus Gesund-
heitsamt, Selbsthilfegruppen,
UKGM, Griines Kreuz, Dt. Stif-
tung Organspende, Universi-
tatsstadt Marburg

2-3x jahrlich

Netzwerk Geburt

Schroer, Andrea
Telefon 06421 405-4116
Messik, Marion
Telefon 06421 405-4109

Moderation, Organisation, Netzwerkar-
beit, Betreuung der Internet-Seite, Infor-
mation und Austausch fiir das Netzwerk
und Birger*innen

seit 2015

Netzwerk bestehend aus dem
Geburtshaus Marburg, Mar-
burger Storchennest, UKGM,
niedergelassene Hebammen
und Gynakologen, Beratungs-
stellen der Universitatsstadt
Marburg und des Landkreises

4x jahrlich

Fachdienst Infektionsschutz und Hygieneliberwachung

Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteur*innen

Veranstaltungsturnus

Wasserwerksnach-
barschaft

Kamm, Carsten
Telefon 06421 405-4166

Netzwerkarbeit, Forderung der Ko-
operation unter den Wasserwerkern
zum Gesundheitsamt; Synergieef-
fekte entdecken und férdern; Quali-
tatssicherung

unbefristet

geladene Expert*innen aus
dem Bereich Trinkwasser
(Versorger, Fach- und Auf-
sichtsbehoérden, Vertreter*in-
nen von Fachgesellschaften)

2x jahrlich

Fachdienst Sozialpsychiatrischer Dienst

Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Aufgabe/Auftrag

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteur*innen

Veranstaltungsturnus

Gemeinde-
psychiatrischer Ver-
bund (GPV)

Marburg-

Biedenkopf

vormals:
Psychosoziale Arbeits-
gemeinschaft (PSAG)
Marburg-Biedenkopf

Heuer, Dr. Marion

Telefon 06421 405-4132

Geschaftsfiihrung; Ziel des GPV ist
es, die Versorgung psychisch kran-
ker Menschen im Landkreis MR-BID
zu sichern, Versorgungslicken auf-
zudecken, bedarfsgerechte Struktu-
ren zu schaffen und damit insgesamt
zu verbessern. Der GPV fordert die
Kooperation, Koordination, Vernet-

seit 2016

Zusammenschluss aller
im Landkreis Marburg-Bie-
denkopf an der Versor-

2 bis 3x jahrlich

Der GPV hat auRerdem zu

gung psychisch kranker
Menschen sowie deren
Angehorigen/soziales Um-
feld beteiligten Institutio-
nen, Einrichtungen,
Dienste und Personen

verschiedenen Versorgungs-
bereichen sténdige Arbeits-

kreise gebildet. Diese finden
jeweils 4 bis 6x jahrlich statt.
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Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Aufgabe/Auftrag Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
zung sowie den fachlichen Informati-
onsaustausch aller im LK Marburg-
Biedenkopf an der Versorgung psy-
chisch kranker Menschen Beteiligter.
Der GPV leistet Offentlichkeitsarbeit,
u.a. mit dem Ziel, zur Entstigmatisie-
rung psych. Erkrankungen beizutra-
gen.
Arbeitskreis Leitung seit 2016 Netzwerk 4x jahrlich
Psychisch kranke Men-
schen mit Flucht-
und/oder Migrationser-
fahrung des GPV Mar-
burg-
Biedenkopf
vormals:
Arbeitskreis Versor-
gung psychisch kranke
Fluchtlinge des
GPV Marburg-Bie-
denkopf
Psychiatrietage Happel, Christof Fortbildung der Hilfeanbieter vor Ort, laufend Sozialpsychiatrischer alle 2 Jahre
Telefon 06421 405-4136  sowie Netzwerkbildung der Hilfe-an- Dienst des Gesundheits-
bieter amtes, Behandelnde, Hil-
feanbieter, Selbsthilfe-
gruppen
Arbeitsgemeinschaft Grebe, Stefanie Geschaftsfuhrung; fachlicher Aus- laufend Zusammenschluss aller 9x jahrlich
Sucht (Sucht-AG) Telefon 06421 405-4194  tausch und Vernetzung der Ak- Suchthilfeeinrichtungen
des GPV Marburg- teur*innen, die in der Versorgung des Landkreises und der
Biedenkopf suchtkranker Menschen im Land- Universitatsstadt Marburg,
kreis Marburg-Biedenkopf tatig sind, interessierter Birger*in-
Fortbildung, Versorgungsliicken er- nen, Kliniken, Selbsthilfe,
kennen und Lésungsvorschlage ent- Bewahrungshilfen und
wickeln. weiteren Einrichtungen,
Planung, Organisation und Durch- die mit dem Thema Sucht-
fuhrung der Suchthilfetage im LK hilfe befasst sind
Marburg-Biedenkopf (alle 2 Jahre)
Arbeitskreis Sucht- Stein, Cornelius Geschaftsfuhrung; der Arbeitskreis laufend Staatl. Schulamt, FB Fa- 4x jahrlich

pravention Telefon 06421 405-4212

Suchtpravention des LK Marburg-
Biedenkopf fungiert als steuerndes
Gremium der Suchtpravention im
LK; Planung der Suchtpravention im
LK Marburg-Biedenkopf, Entwick-
lung und Implementierung von Mo-
dellprojekten und/oder Handlungs-
strategien, fachlicher Austausch,
Vernetzung und Informationsweiter-
gabe, Planung, Organisation und
Durchfiihrung der Suchthilfetage im
LK Marburg-Biedenkopf (alle 2
Jahre)

milie, Jugend und Sozia-
les des LK Marburg-Bie-
denkopf, Jugendhilfepla-
nung und Fachdienst Ge-
sunde Stadt der Universi-
tatsstadt Marburg,
Schulsozialarbeiter*innen,
Fachstelle flir Suchtpra-
vention, Jugendkoordina-
tion der Polizei, Suchtbe-
ratungsstellen, Kreis- und
Stadtelternbeirat, Vereine,
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Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Aufgabe/Auftrag Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Sportkreis Marburg-Bie-
denkopf und andere Ak-
teure der Suchtpravention
Fachdienst Verwaltung
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Kreisseniorenrat, Jahnel, Manuela Interessenvertretung alterer unbefristet gewahlte Vertreter*innen aus 4x jahrlich
KT-Beschluss vom Telefon 06421 405-1280  Menschen; Mitwirkung bei Planung se- den Landkreis-Kommunen
17.07.2015 niorenrelevanter MaRnahmen
Fachdienst Zahngesundheit
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
AK Kita-Verpflegung Forderung gesunder Ernahrung im Kin-  seit 2007 Netzwerk bestehend aus den 4x jahrlich
und Ernahrungsbildung desalter Tragern und Leitungen der und anlassbezogen
Landkreis Kitas sowie aus dem Personal
Kappelhoff, Christiane fur die Verpﬂegung.
Telefon 06421 405-4139 Elternarbeit
AK Kita-Verpflegung Forderung gesunder Ernahrung im Kin-  seit 1993 Netzwerk bestehend aus den 4x jahrlich
und Ernahrungsbildung desalter Tragern und Leitungen der und anlassbezogen
Universitatsstadt Mar- Kitas sowie aus dem Personal
burg fur die Verpflegung.
Elternarbeit
Arbeitskreis Jugend- Schul, Constanze Basisarbeit in Schulen und Kindergarten seit 1988 Zusammenarbeit des Land- 1x jahrlich Untersu-
zahnpflege Landkreis Telefon 06421 405-4138 zur Gesunderhaltung der Zdhne sowohl kreises Marburg-Biedenkopf chung,
Marburg Biedenkopf intensivierte Betreuung von Brennpunkt- mit den gesetzlichen Kranken-  2-4x jahrlich Fluoridie-
schulen kassen rung
Projekt O bis 3-Jahrige Hérschgen, Dr. Esther Info-Veranstaltungen fur Eltern, Fortbil- seit 2000 Netzwerk bestehend aus Ge- Keine regelmaRigen
Mundgesundheit (AKJ) Telefon 06421 405-4153 dungen fur Multiplikatoren*innen der burtshelfer*innen, Padiater*in-  Veranstaltungen.
Fruhen Hilfen: Hebammen, Tagesmt- nen, Erzieher*innen, Sozialpa- => auf Anfrage Besuche
ter, Erzieher*innen, Gruppenleiter*innen dagog*innen, Eltern, Zahn- bei Krabbelgruppen, so-
in sozialen Brennpunkten, Fortbildung arzt*innen, Tagespflege zialen Netzwerken etc.
flr Zahnarztliche Patenschaft-Teams,
Veranstaltungen in sozialen Brennpunk-
ten, Offentlichkeitsarbeit
Fachdienst Betreuungsbehérde
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
ReFaB (regionaler Wollenberg, Dr. Birgit Geschaftsfuhrung seit 2016 Netzwerk, Gerichte, Berufsbe-  2x jahrlich

Fachkreis Betreuungs-
recht)

Telefon 06421 405-4100

Hummel, Jorg

treuende, Betreuungsvereine,
Betreuungsbehoérde, weitere
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Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Telefon 06421 405-4154 Netzwerkpartner je nach
Thema
Arbeitstreffen Urich, Sonja Beratung und Information seit 2015 Vereinsmitarbeiter*innen und 4x jahrlich
Betreuungsvereine Telefon 06421 405-4154 3 Mitarbeiter*innen des Land-
Hoffman, Birgit kreises
Telefon 06421 405-4246
Hummel, Jérg
Telefon 06421 405-4154
Arbeitstreffen May, Florian Beratung und Information fur Berufsbe-  seit 2016 Berufsbetreuer*innen des 4x jahrlich Berufsbetreu-
Berufsbetreuer Telefon 06421 405-4154  treuer Landkreises ertreffen
Hoffmann, Birgit 1x jahrlich Berufsbetreu-
Telefon 06421 405-4246 erfortbildung
Arbeitstreffen May, Florian Beratung und Information unbefristet Betreuungsrichter*innen der 1x jahrlich
Amtsgerichte Telefon 06421 405-4154 Amtsgerichte
Chlond, Thomas (Statis-
tik)
Telefon 06421 405-4154
Arbeitstreffen Ehren- Hummel, Jorg Beratung und Information seit 2016 eingeladene Fachleute 1 x jahrlich
amtliche Betreuer Telefon 06421 405-4154
Urich, Sonja
Telefon 06421 405-4154
Hoffmann, Birgit
Telefon 06421 405-4246
Fachdienst Gesundheitliche Gefahrenabwehr
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Gesundheitsberichter- Kuss, Dr. Katrin Auswertung gesundheitsbezogener Da-  seit 2018 benannte Experten*innen aus 1x jahrlich
stattung Telefon 06421 405-4104  ten, Ableitung von Handlungsempfeh- der Verwaltung

lungen. Verdffentlichung des Berichtes
und fachlicher Austausch der Ergeb-
nisse mit der Pravention und Versor-
gung
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Fachbereich Bauen, Wasser- und Naturschutz

Im Fachbereich Bauen, Wasser- und Naturschutz sind die artverwandten Rechtsgebiete Bauen, Wasser- und Naturschutz zusammengefasst. Alle drei
Rechtsbereiche befassen sich inhaltlich mit der Nutzung von Grundstlicken durch den Menschen. Anstehende Verwaltungsverfahren werden hier synchroni-
siert und so bearbeitet, dass die Blirgerinnen und Biirger méglichst schnell eine abgestimmte Entscheidung der Behoérde erhalten.

Biirgerbeteiligung

Biirgerbeteiligung

Lfd.-Nr. Fachdienst formell informell
1 Bauen 4 1
2 Wasser- und Bodenschutz 1 0
3 Naturschutz 2 3

Fachdienst Bauen

Biirgerbeteiligung

Biirgerbeteiligung

Ansprechpartner*in

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/

Veranstaltungsturnus

formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Mediation Schlichtung von Streitigkeiten/freiwil-  Problemstellung, vor-  technische Sachbear- verfahrensabhangig
lige Leistung habenbezogen beiter*innen,
Verfahrensbeteiligte
Denkmalbeirat nach Satzung 1986 und §3 des seit 1986, 4 Jahre KA beruft Mitglieder*in- ca. alle 2 Monate
(§3 Hess. Denkmalschutz- Hess. Denkmalschutzgesetz nen
gesetz) FBL

Denkmalschutzpreis
KA-Richtlinie vom
14.03.2013

Denkmalagentur
(KA-Beschluss 2017)

Immissionsschutz
(BImSchG-Zustandigkeits-
verordnung)

Engelbach, Otfried
Telefon 06421 405-1466,

FDL
Jeetun, Ann-Kristin
Telefon 06421 405-1462

nach Richtlinie des Kreisausschus-
ses

seit 2013, jahrlich

Jury: Denkmalbeirat

jahrlich

Leerstand denkmalgeschutzter Ge-
baude entgegenwirken, Entwicklung
von Nutzungskonzepten fir denkmal-
geschitzte Gebaude in Zusammen-
arbeit mit dem Eigentimer*innen

seit 2018, 2 Jahre

Regelmalige Beratungen in
den teilnehmenden Ge-
meinden, objektabhangige
offentliche Veranstaltungen
in den betroffenen Gebau-
den

gesetzlich vorgegeben, Birger*in-
neninfo, Akzeptanz, Anhérungsver-
fahren vor Entscheidung

verfahrensabhangig

technische Sachbear-
beiter*innen,
Verfahrensbeteiligte

verfahrensabhangig




Fachdienst Wasser- und Bodenschutz

Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteur*innen

Veranstaltungsturnus

Gewasserschau (§69 Hess.

Wassergesetz)

FDL
Bilek, Sebastian
Telefon 06421 405-1437

Schau der natirlich flieRenden ober-
irdischen Gewasser inkl. Gewasser-
randstreifen und Uberschwem-
mungsgebieten

anlassbezogen

Kommunen, Natur-
schutz-, Fischereiver-
eine, Ortslandwirt*innen

jahrlich

Fachdienst Naturschutz

Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteur*innen

Veranstaltungsturnus

Naturschutzbeirat (§52
Hess. Naturschutzgesetz)

FDL Wamser, Dr. Sabine
Telefon 06421 405-1390

Vermittlung der Thematik (§52 des
Hess. Naturschutzgesetz)

anlassbezogen

Vergabe des Umweltprei-
ses (KA-Beschluss v.
16.12.2011)

Burk, Markus
Telefon 06421 405-1342

Jury besteht aus 6 Mit-
glieder*innen des Kreis-
tages

jahrlich

Vorstellung/Teilnahme
zu naturschutzfachli-
chen Themen und
Projekten in gemeind-
lichen Gremien

FDL Wamser, Dr. Sabine
Telefon 06421 405-1390

Projekte im Naturschutz, z.B.
Verausgabung Ersatzgeld

anlassbezogen

Thematische Arbeits-
gruppen im Rahmen
der Hessischen Bio-
diversitatsstrategie*

Gemeindechecks auf
oOrtlicher Ebene zur
Umsetzung der Hessi-
schen Biodiversitats-
strategie

FDL Wamser, Dr. Sabine
Telefon 06421 405-1390

Kénnemann, Jirgen,
Telefon 06421 405-1391

Fett, Monika,
Telefon 06421 405-1393

Kriger, Uwe
Telefon 06421 405-1394

* Die , Thematischen Arbeitsgruppen im Rahmen der Hessischen Biodiversitatsstrategie werden sowohl vom Fachbereich BWN als auch vom Fachbereich LRV durchgefuhrt. Daher wird dieses Format bei
beiden Fachbereichen aufgefuhrt, aber statistisch nur als ein Format gezahlt.



Fachbereich Landlicher Raum und Verbraucherschutz

Der Fachbereich Landlicher Raum und Verbraucherschutz arbeitet fir eine nachhaltige Entwicklung des landlichen Raumes und besteht aus vier Fachdiensten.
Zu seinen Aufgaben gehdéren die Forderung und Entwicklung der heimischen Landwirtschaft und des Erzeuger-Verbraucher-Dialogs. Er beférdert die Pflege der
Kulturlandschaft sowie die Umsetzung von Agrarumwelt- und LandschaftspflegemalRnahmen. Weiterhin obliegen dem Fachbereich die Uberwachung der tier-
schutz-, fleisch- und lebensmittel- sowie tierarzneimittelrechtlichen Vorschriften und die Bekampfung von Tierseuchen.

. Burgerbeteiligun Birgerbeteiligun
Lfd.-Nr. Fachdienst 9 gung ) gung
formell informell
1 Verwaltung 3 0
2 Landwirtschaft 1 1
3 Agrarférderung/Agrarumwelt 1 1
4 Veterinarwesen und Verbraucherschutz 0 1
Fachdienst Verwaltung

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Gebietsagrarausschuss — Aufgabe, bei allen landwirtschaftli- unbefristet 15 Mitglieder, die sich 3-4x jahrlich
GAA (Berufsstandsmitwir- chen Férderungsaufgaben auf Ge- aus verschiedenen
kungsgesetz) bietsebene sowie bei Ausbildungsfra- Landwirtschaftsverban-

gen mitzuwirken den und Gewerkschaf-

FBL ten zusammensetzen

Ortslandwirte (Berufs- Wagner, Heike gesetzliche Beteiligungsvorgabe unbefristet 6 Jahre direkt gewahlte  alle 6 Jahre

Telefon 06421 405-6509 Ortslandwirt*innen und

Kreislandwirt*innen

standsmitwirkungsgesetz)

Aydin, Fatma
Telefon 06421 405-6503
Ortslandwirteversammlung gesetzliche Beteiligungsvorgabe unbefristet Ortslandwirt*innen 1x jahrlich
(Berufsstandsmitwirkungs-
gesetz)

42



Fachdienst Landwirtschaft

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Grundstlcksverkehr Fink, Christiane gesetzliche Vorgabe unbefristet Ortslandwirt*innen wer-  nach Bedarf
(Grundstiicksverkehrsge- Telefon 06421 405-6104 den angeschrieben und
setz und Landpachtver- geben eine Stellung-
kehrsgesetz) nahme ab

Informationsangebote Cronenberg, Reinhard Wissen und Verstandnis zu und iiber ~ Okomodell-Region: Interessierte Land- nach Bedarf

zu verschiedenen
Themen des Erzeu-
ger*innen-Verbrau-
cher*innen-Dialogs
und der Okomodell-
Region

Telefon 06421 405-6511
Henn, Franziska
Telefon 06421 405-6113

landwirtschaftliche Themen und Zu-

sammenhange anbieten und férdern,

u.a. auch zur Okomodell-Region

bis 31.12.2025

wirt*innen bzw. Bur-
ger*innen,

Angebote nach Bedarf
bzw. projektbezogen

Fachdienst Agrarforderung/Agrarumwelt

Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteur*innen

Veranstaltungsturnus

Natura 2000 — Informati-

onsveranstaltung im dialo-
gischen Verfahren (§32 (1)

HENatG)

Runder Tisch im Rah-
men der Schutzge-
bietsbetreuung

Engelhard, Daniel
Telefon 06421 405-6301
Zerbe, Michael
Telefon 06421 405-6214
Klotz, Alina
Telefon 06421 405-6145
Merle-Nees, Sabrina
Telefon 06421 405-6230

Erarbeitung der NATURA 2000
Mafnahmenplanung

10 Jahre

beschrankter Teilneh-

mer*innenkreis, die Teil-

nehmer*innen werden
benannt: Kommune,
versch. Fachbehorden,
Ortslandwirt*innen, §3
UmwRG (z.B. Natur-
schutz- und Fischerei-
verbande); stimmbe-
rechtigt im Rahmen der
Konsensfindung

einmalig

Umsetzung der NATURA 2000
Mafnahmenplanung

unbefristet

beschrankter Teilneh-

mer*innenkreis, die Teil-

nehmer*innen werden
benannt: Kommune,
verschiedene Fachbe-
hoérden, Ortslandwirt*in-
nen, §3 UmwRG (z.B.
Naturschutz- und Fi-
schereiverbande);
stimmberechtigt im
Rahmen der Konsens-
findung

jahrlich

Thematische Arbeits-
gruppen im Rahmen
der Hessischen Bio-
diversitatsstrategie*

Engelhard, Daniel
Telefon 06421 405-6301
Klotz, Alina
Telefon 06421 405-6145
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Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Eidam, Jens

Telefon 06421 405-6161

* Die , Thematischen Arbeitsgruppen im Rahmen der Hessischen Biodiversitatsstrategie werden sowohl vom Fachbereich BWN als auch vom Fachbereich LRV durchgefuhrt. Daher wird dieses Format bei
beiden Fachbereichen aufgefiihrt, aber statistisch nur als ein Format gezahlt.

Fachdienst Veterinarwesen und Verbraucherschutz

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen

Runder Tisch Geflu- FDL Behnke, Dirk Erfahrungsaustausch jahrlich Gefllgelzuchter*innen jahrlich

gelziichter Telefon 06421 405-6603
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Fachbereich Schule und Gebaudemanagement

Der Fachbereich Schule und Gebaudemanagement sorgt fiir gut ausgestattete Schulen in unserem Landkreis und tragt damit zu einer fundierten Schul-
bildung bei. Insgesamt werden iber 500 Gebaude unterschiedlicher Arten und Baujahre betreut. Die gesamte Nutzflache der Gebaude belauft sich auf
mehr als 300.000 Quadratmeter. Mehr als 160 angestellte Hausmeister, Reinigungskrafte, Ingenieure, Techniker und Verwaltungskrafte sorgen (erganzt

durch Dienstleister) fiir einen einwandfreien Zustand der Liegenschaften.

. Biirgerbeteiligun Biirgerbeteiligun
Lfd.-Nr. Fachdienst 9 gung ) gung
formell informell
1 Infrastrukturelles Gebaudemanagement 0 2
2 Kaufmannisches Gebaudemanagement 0 0
3 Technisches Gebaudemanagement 0 2
4 Medienentwicklungsplanung 0 1
Fachdienst Infrastrukturelles Gebaudemanagement
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Schulwegsicherung Es konnte generell fur alle Grund- In Schulen teil- Schulgemeinde, Schul- generelles Gremium 1x im

schulstandorte und -zweige ein Gre-  weise bereits jetzt;
mium gebildet werden, was sich mit  generelles Gre-

grundsatzlichen Eckpunkten be- mium wurde noch
EDL schaftigt. Daneben kann auch ein nicht angegangen;
Nienhaus. Gerd Gremium je Schulstandort gebildet es handelt sich um
’ werden. Ziel soll es jeweils sein, eine unbefristete

Telefon 06421 405-1331 dass in Zusammenarbeit von Schul-  Aufgabe.

gemeinde, Schultrager und Fach-
leuten (-behdérden) ein gleicher Wis-
sensstand und eine Transparenz er-
reicht werden.

trager, Polizei, Genera-
list des Staatlichen
Schulamtes, jeweilige
Kommune (Stadt/Ge-
meinde);

keine Wahl, sondern Zu-
sammentreffen auf Ein-
ladung der Schulleitung
oder des Schultragers
oder gemeinsam

Jahr oder dariiber hinaus
bei aktuellem Bedarf; ortli-
ches Gremium einmalig
zu Beginn und danach
nach Bedarf
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Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Schulverpflegung Es konnte generell fur alle Grund- In Schulen teil- Schulgemeinde, Schul- generelles Gremium 1x im

schulstandorte und -zweige ein Gre-
mium gebildet werden, was sich mit
grundsatzlichen Eckpunkten be-
schaftigt. Daneben kann auch ein
Gremium je Schulstandort gebildet
werden. Ziel soll es jeweils sein,
dass in Zusammenarbeit von Schul-
gemeinde, Schultrager und Fach-
leuten (-behdérden) ein gleicher Wis-
sensstand und eine Transparenz er-
reicht werden.

weise bereits jetzt
generelles Gre-
mium; war bereits
als Beratungsgre-
mium Schulver-
pflegung der Zu-
kunft tatig; kénnte
als standiges Gre-
mium reaktiviert
werden; es han-
delt sich um eine
unbefristete Auf-
gabe.

trager, Staatliches
Schulamt, Caterer;
keine Wahl, sondern Zu-
sammentreffen auf Ein-
ladung des Schultragers

Jahr oder dariiber hinaus
bei aktuellem Bedarf; ortli-
ches Gremium 1x je
Schulhalbjahr

Fachdienst Technisches Gebaudemanagement

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner®in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Durchfiihrung der Erstellung Raum- und Nutzungs- 2-3 Monate Schulleitung, Lehrer*in-  nach Bedarf
Phase Null bei Schul- konzept unter Einbeziehung der nen, Schilervertretung,
baumaflnahmen Schulgemeinde (Nutzer) bei gro3e- Elternbeirat, Vertre-
ren BaumaRnahmen ter‘innen der Kommune,
Vertreter*innen des
Landkreises, unabhan-
.. . gige Experten*innen
Durchfiihrung von Ar- FBL Roder, Reiner Auslobung und Pramierung von 10 Monate Schulleitung, Lehrer*in- nach Bedarf

chitekt*innenwettbe-
werben bzw. VgV-
Verfahren mit Lo-
sungsvorschlagen

Telefon 06421 405-1222

Entwirfen zur Umsetzung einer ge-
planten BaumafRnahme

nen, Schiler*innenver-
tretung, Elternbeirat,
Vertreterinnen der
Kommune, Vertreter*in-
nen des Landkreises,
unabhangige Expert*in-
nen
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Fachdienst Medienentwicklungsplanung

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Einrichtung eines Ex- Einbindung von Expert*innen aus ab 2023 Medienentwicklungspla-  halbjahrlich
pert‘innenrates zur der Wirtschaft, den Schulen, der ner*innen des Landkrei-
Unterstlitzung der Me- Hoos, Jérg Schulverwaltung sowie der Medien- ses, Leitungen Medien-

dienentwicklungspla-
nung an Schulen

Telefon 06421 405-1770

zentren zur Weiterentwicklung des
IT-Einsatzes in Schulen des Land-
kreises

zentren Staatliches
Schulamt, Expert*innen
aus der Wirtschaft und
den Schulen
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Fachbereich Haus der Bildung

Das Haus der Bildung besteht aus der Volkshochschule, dem Fachdienst Schulentwicklung, dem Fachdienst Betreuung und Ganztag und dem Biiro Bildung
integriert. Als kommunale Pflichtaufgabe des Landkreises Marburg-Biedenkopf halt die Volkshochschule in 21 Stadten und Gemeinden ein breitgefachertes
Weiterbildungsangebot vor. Ausgenommen ist hier die Universitatsstadt Marburg, die eine eigene VHS flr ihren Bereich unterhalt. Im Fachdienst Schulent-
wicklung erfolgt die langfristige Planung fur die bedarfsgerechte Entwicklung der schulischen Angebote innerhalb des Landkreises Marburg-Biedenkopf und
es werden weitere Schulverwaltungsaufgaben, u.a. Mitwirkung bei der Besetzung von Schulleitungsstellen, wahrgenommen. Im Fachdienst Betreuung und
Ganztag werden qualifizierte und an den Bedarfen der Grundschulen orientierte Bildungs- und Betreuungsangebote vorgehalten, die um Ferien- und Mittags-
tischangebote im gesamten Flachenkreis erweitert werden. Mit dem im Haus der Bildung ebenfalls verankerten dezernats- und behérdenibergreifend ausge-
richteten Blro Bildung integriert wurde eine weitere wichtige Grundlage gelegt, die Bildungslandschaft Marburg-Biedenkopf ganzheitlich in den Blick nehmen
und zukunftsfahig gestalten zu kénnen.

. Biirgerbeteiligun Biirgerbeteiligun

Lfd.-Nr. Fachdienst 9 gung ) gung
formell informell

1 Volkshochschule 1 2
2 Schulentwicklung 4 3
3 Betreuung und Ganztag 0 1
4 Biro ,Bildung integriert® 0 1
Fachdienst Volkshochschule
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
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Volkshochschulbeirat Forderung und Beratung der Volks-  unbefristet Dezernent*in als Vorsit-  2x jahrlich
(gem. Satzung Volkshoch- hochschularbeit gem. § 9 (1) der zende, 3 Mitglieder des
schule) Satzung fur die Vhs Marburg-Bie- KA, 3 Mitglieder des KT,
Erster Kreisbeigeordne- denkopf; insbesondere Beratung 19 sachkundige Ein-
i und Empfehlung des Arbeitsplanes wohner*innen; KA/KT-
er/Dezernent d -
. er Vhs, Stellungnahme zum Haus- Vertreterinnen werden
Zachow, Marian haltsvorschlag fir die Vhs § 9 (4) durch die Gremien be-
Telefon 06421 405-1202 A . ; .
FBL Pfeifer. Tania der Satzung fir die Vhs nannt; sgchkur)d|ge Ein-
il J *
Telefon 06421 405-6713 wohner*innen im Turnus
kommissarische FDL der Kommunalwahlen
s durch KT gewahlt. Be-
chuchhardt, Jens sonderheit: KL-
Telefon 06421 405-6726 v -
ertreterinnen werden
fur zwei Jahre gewahlt.
Alle Mitglieder sind
stimmberechtigt
vhs-Forderverein Allgemeine Forderung der Vhs-Ar- unbefristet Vorstand und Mitglie- 1x jahrlich
Schmidt, Bernd, beit, § 2 der Satzung fir den For- derversammlung; Mit-
Hinzmann, Petra derverein gliedschaft auf Antrag
Telefon 06421 405-6725
Seniorentreffpunkte, FDL Springer, Angela Planung der Seniorenbildungspro- unbefristet Mitarbeiter*innen der 1x jahrlich
kommunale Telefon 06421 405-6716  gramme, Evaluation Stadte/Gemeinden, eh-
Austausche NN (HPM Seniorenbil- renamtliche Mitarbei-
dung) terinnen der Senioren-
Telefon 06421 405-6719 treffpunkte
Fachdienst Schulentwicklung
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung in-  Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell formell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Schulkommission § 148 Beratungsorgan KA nach § 148 Legislaturperiode  Mitglieder, des KT/KA, anlassbezogen (wird einbe-
Hess. Schulgesetz i.V.m. Hess. Schulgesetzi. V. m. § 72 Lehrer*innen, Eltern, rufen bei schulischen Ange-
§ 72 HGO/§ 43 HKO HGO/§ 43 HKO Schiler*innen, Kirche, legenheiten von grundsatz-
weitere sachkundige Bur-  licher/besonderer
ger*innen Bedeutung)
Schulkonferenz Beteiligung nach Hessischem Schul- ~ Wahldauer 2 Eltern, Schiler*innen, anlassbezogen, kein regel-
(Hess. Schulgesetz, gesetz, § 129/130 (z.B. Anhérung bei  Schuljahre Schulleitung, Lehrkrafte maRiger Turnus
§ 129/130) FDL Schulorganisationséanderungen, Na-
Bettex, Cornelius mensgebungen, Veranderung Schul-
Telefon 06421 405-6147 bezirke, groRere Baumalinahmen
Schul-/Kreiselternbeirat Beteiligung nach Hessischem Wahldauer 2 Eltern anlassbezogen, kein regel-
(Hess. Schulgesetz, Schulgesetz, § 110 Schuljahre maRiger Turnus
§ 110)
SV (Hess. Schulgesetz, Beteiligung nach Hessischem Schul- ~ Wahldauer 2 Schiiler*innen, Studie- anlassbezogen, kein regel-
§ 122 i.V.m. Verordnung gesetz, § 122 i. V. m. Verordnung Schuljahre rende maRiger Turnus

Uber die Schulervertretun-
gen und die Studierenden-
vertretungen)

Uber die Schuler*innenvertretungen
und die Studierendenvertretungen
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Informationsveranstal- 5 Jahre Schulkonferenz, Schul- alle 5 Jahre
tungen/Burgerforum im gemeinde, Ortsbeirate,
Zuge der Aufstellung politische Gemeinde,
von Schulentwick- Burger*innen vor Ort
lungsplanen
Infoveranstaltun- Schulgemeinde, politi- anlassbezogen
gen/schriftliche Befra- sche Gemeinde
gungen bei Aufgaben-
stellungen von grund-
satzlicher/besonderer
Bedeutung (z.B. Zu-
sammenlegung von
Schulstandorten)
Elternkonferenz von Eltern pro Jahr eine Veranstaltung
Kreiselternbei- zu aktuellen Themen, an-
rat/Schultrager lassbezogen
Fachdienst Betreuung und Ganztag
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Erfahrungsaustausch FDL Otto, Sabine, Erfahrungsaustausch, Vernetzung unbefristet Vorstande und sonstige halbjahrlich/nach Bedarf
fur Fordervereine an Telefon 06421 405-1453  und Verbindung zur Kreisverwaltung interessierte Mitglieder
Grundschulen der Vereine, Vertre-
ter‘innen des FB HdB,
Gaste/Fachleute zu be-
sonderen Themen
Biro ,,Bildung integriert*
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Bildungskonferenz Kaiser, Silke Die Bildungskonferenz bietet Biir- fortlaufend Verwaltung, Kreisgesell-

Biro ,Bildung inte-
griert*

Telefon 06421 405-6148

Schneider, Astrid

Telefon 06421 405-6505

FBL Pfeifer, Tanja

Telefon 06421 405-6713

ger*innen sowie weiteren Bildungs-
akteur*innen fachliche Informatio-
nen, Mdoglichkeiten zum Austausch
sowie zur Vernetzung.

schaft, Bildungsak-
teur*innen
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Fachbereich Integration und Arbeit

Von der Ankunft im Landkreis bis zur Jobsuche bietet der FB Integration und Arbeit einen hervorragenden Service zur Integration von gefliichteten und neuzuge-
wanderten sowie arbeitssuchenden Menschen in Arbeit und Gesellschaft. Besonders die enge Zusammenarbeit von Service, Erstberatung und Jobakademie im
KreisJobCenter Marburg-Biedenkopf erméglicht die konsequente Umsetzung des Zieles zur Integration in Arbeit. Asylsuchende Menschen erhalten im FD Migra-
tion die notwendigen Hilfen zum Lebensunterhalt und werden von Sozialarbeiter*innen im FD Teilhabe und Sozialdienst Zuwanderung betreut. Auch nach einer
Anerkennung werden Asylberechtigte gemeinsam von diesen Fachdiensten betreut. Hierdurch wird eine lickenlose Forderkette gewahrleistet. Darliber hinaus
fordert das Biiro fiir Integration die Integration von Zuwanderern und das Zusammenleben von Zuwanderern und Einheimischen im Landkreis Marburg-Biedenkopf
durch eigene Angebote und Projekte und arbeitet mit den anderen Fachbereichen der Kreisverwaltung sowie weiteren 6ffentlichen, gemeinnitzigen und privaten
Einrichtungen, mit den ehrenamtlichen Flichtlingsinitiativen und mit den Organisationen der Zuwanderer zusammen und unterstitzt diese in ihren jeweiligen Auf-
gaben.

*Da die Formate des FB Arbeit und Integration Gberwiegend in Projektorganisation und somit fachdienstiibergreifend durchgefiihrt werden, ist keine eindeutige Zuordnung zu den einzelnen Fachdiensten mdglich.
Die Formate wurden daher unter dem Punkt ,Integration und Arbeit“ allgemein® zusammengefasst.

Lfd.-Nr. Fachdienst Euzetziollon Buparieisllum
1 Integration und Arbeit allgemein* 3 8
2 Bdro fir Integration 1 6
3 SGB Il Mitte, West, Ost 0 0
4 Planung und Controlling 0 0
5 Arbeitgeberpersonalservice 0 0
6 Besondere Dienste 0 1
7 Sozialdienst Zuwanderung und Asylangelegenheiten 0 1
8 Recht 0 0
9 Rehapro 0 0
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Integration und Arbeit allgemein

Biirgerbeteiligung

Biirgerbeteiligung in-

Ansprechpartner*in

Auftrag/Aufgabe Laufzeit

Zusammensetzung/

Veranstaltungsturnus

formell formell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Fachbeirat SGB Il Hilfsorgan des Kreisausschusses laufende Wahlperi- Mitglieder KA, KT, 3—4 x jahrlich
FBL nach HKO sowie §18d SGB | ode Kreistag sachkundige
Martin. Andrea Einwohner*innen
Kommission zur Qualitats- T anin, Hilfsorgan des Kreisausschusses laufende Wahlperi- KA, IHK, Handwerks- 3—4 x jahrlich
) ) elefon 06421 405-7130 :
sicherung von Arbeitsgele- ode Kreistag kammer, Gewerkschaf-
genheiten (KA-Beschluss) ten
Zahlreiche Veranstaltun- FBL Martin, Andrea Information und Dialog zu den Leis- eingeladene Flicht-
gen fur ehrenamtliche Telefon 06421 405-7130 tungsvoraussetzungen im SGB I, Be- lingshelfer*innen
Flichtlingshelferinnen in N.N. antwortung von allgemeinen und kon-
Marburg und in Gemein-  Telefon 06421 405-7141  kreten Fragen
den
Selbstmeldung von Informationen zu arbeitsmarktlichen unbefristet Kunden*innen der KJC
Kund*innen auf der FBL Martin, Andrea Unterstiitzungsangeboten mit der
Homepage der KIC Telefon 06421 405-7130  Mdglichkeit fur Kunden*innen zur
Selbstmeldung auf der Homepage der
KreisJobCenters
Veranstaltung zum Information und Dialog zu den Leis- eingeladene Kund*in-
Rechtskreiswechsel Teamleitung/Mitarbei- tungsvoraussetzungen im SGB I, Be- nen der Agentur fur Ar-
SGB Il in das SGB Il an tende der Erstberatung  antworten von allgemeinen und kon- beit
allen 3 Standorten des kreten Fragen
KJC
Info-Veranstaltungen an Information und Dialog zum Eingeladene alleiner-
unterschiedlichen Schu- Bildungs- und Teilhabepaket ziehende Personen
len des Landkreises FDL Weiershauser,
Einzelberatung Lehr- Matthias Information und Dialog zum Lehrkrafte, Schulleitung
krafte an Schulen Telefon 06428 447-2109  Bildungs- und Teilhabepaket als Multiplikator*innen
Austausch mit dem Stad- Information und Dialog zum Vertreter*innen des
telternbeirat Bildungs- und Teilhabepaket Stadtelternbeirates
Arbeitgeber*innenveran- FDL Kreiter, Uwe Kundenbindung fur Arbeitgeber*innen  jahrlich Einladungen an alle Ar-
staltung Telefon 06421 405-7138  durch die Aktion ,Tanne to go*; Ar- beitgeber*innen, die im
beitgeber*innen erhalten einen Gut- laufenden Jahr oder
schein flr eine Nordmanntanne, um Vorjahr Langzeitar-
sie in den Betrieben aufzustellen. Bei beitslose eingestellt ha-
Suppe und Punsch findet ein Aus- ben
tausch statt, mit der Zielrichtung die
kiinftige Zusammenarbeit noch zu
verbessern
Absprachen mit den lo- FBL Martin, Andrea Dialog zu den geplanten Mafl3nah- Dezernent*in, Fachbe-
kalen Bildungstragern Telefon 06421 405-7130 menangeboten des KJC, Aufnahme reichsleitung KJC, Bil-
der Impulse der Trager dungstrager
Infoveranstaltung fur Ukra- FDL Hikade, Joachim Unsicherheiten beziiglich des Leis- ab August 2022 Fallmanagement wochentlich

iner*innen zum SGB I

Telefon 06421 405-7130

tungsbezuges beseitigen — Infos auf
Ukrainisch
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Fachdienst Biiro fiir Integration

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung  Ansprechpartner®in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Netzwerk Koblofsky, Lydia Austausch und Vernetzung enga- seit 07/2014, Koordination/Organisa- 3-4x jahrlich
EFIl — Ehrenamt, Telefon 06428 447-2201 gierter Vereine, Initiativen und Ein- unbefristet tion durch die Koordinie-
Flucht und Integra- zelpersonen in der Begleitung Ge- rungsstelle Flichtlings-
tion flichteter, Austausch mit Hauptamtli- initiativen, die WIR-
chen, Informationen Uber Situation Koordination des Land-
von geflichteten und zugewander- kreises MR-BID und der
ten Menschen im Landkreis Mar- Universitatsstadt Mar-
burg-Biedenkopf, Unterstiitzung eh- burg sowie der Freiwilli-
renamtlichen Engagements durch genagentur MR-BID, Fi-
Koordination und Qualifizierung, nanzierung durch Biiro
Herausgabe eines Newsletters, Ver- fur Integration des Land-
waltung von Kontakten kreises, Nutzung von
Raumlichkeiten des
Kreishauses
Netzwerk Sprache Austausch und Weitergabe von In- seit 01/2003, Organisation durch das 5-6x jahrlich
und Integration formationen zu Sprachkursangebo- unbefristet Team Qualifizierung und
ten und sonstigen Qualifizierungs- Beratung, FD Zuwande-
mafnahmen fiir Migrant*innen; Ko- rung und Asylangele-
ordinierung der Sprachkursangebote genheiten in Zusam-
und Projekte menarbeit mit dem Buiro
fur Integration; Beteili-
gung von Kolleg*innen
aus der Kreisverwaltung
Tragervertreter*innen
und BAMF
Projekt "misch mit! Leitziel von "misch mit!": Demokrati-  06/2015 Buro fiir Integration als Vergabe von Sachmitteln an
Miteinander Vielfalt sches Verhalten und zivilgesell- bis 12/2024 federfiihrendes Amt, gemeinnutzige Organisatio-

(er)leben" (Geférdert
im Bundesprogramm

Demokratie leben!)

Leiberich, Miriam
Telefon 06428 447-2216

schaftliches Engagement fiir Teil-
habe und Vielfalt im landlichen
Raum des Landkreises Marburg-Bie-
denkopf initiileren, entwickeln und
verstetigen

Projektleitung beim bs;j
Marburg e.V., Beteili-
gung von weiteren Kol-
leg*innen aus der Kreis-
verwaltung sowie Mit-
gliedern aus der Zivilge-
sellschaft im Begleitaus-
schuss, Ansprache/Ein-
bindung der Offentlich-
keit auf Demokratiekon-
ferenzen, Beteiligung
von gemeinnutzigen Or-
ganisationen durch Fi-
nanzierung von Projek-
ten

nen zur Umsetzung von Pro-
jektideen zu den jeweiligen
Forderzielen (2—4 Forder-
phasen jahrlich); jahrliche
Veranstaltung von Demokra-
tiekonferenzen; vierteljahrli-
che Sitzungen des Begleit-
ausschusses zur Strategie-
planung

"Vielfalts-Forum"

Weinreich, Cornelia
Telefon 06428 447-2210

Ziel ist die offene Diskussion von

Themen der Menschen mit Migrati-
onshintergrund in Bezug auf ihr Le-
ben in Deutschland (Landkreis Mar-
burg-Biedenkopf) und von Chancen

seit 06/2016, un-
befristet

Bdro fur Integration plant
und ladt ein, teilweise in
Absprache/Kooperation
mit anderen OE der
Kreisverwaltung und Ak-

1x jéhrlich
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Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteur*innen

Veranstaltungsturnus

und Problemen des Zusammenle-
bens.

teur*innen der Zivilge-
sellschaft. Zielgruppe
sind Menschen mit Mig-
rationshintergrund und
ihre Organisationen und
weitere Akteur*innen der
Zivilgesellschaft, es wird
offen eingeladen

Sprecher*innen der
Gefliichteten

Hoemann, Luca
Telefon 06428 447-2213

"Stimme der Gefliichteten": Vertre-
tung der Interessen der Gefllichteten
in einer Gemeinschaftsunterkunft;
Vermittlung bei Konflikten unter den
Gefllichteten, mit der Vertretung
des*der Eigentimer*in und mit den
Vertreterinnen des FD Zuwande-
rung und Asylangelegenheiten

seit 06/2016,
Wahlen in ver-
schiedenen Ge-
meinschaftsunter-
kinften

Bfl in Kooperation mit
FD Zuwanderung und
Asylangelegenheiten be-
reitet Wahlen in den Ge-
meinschaftsunterkinften
vor und begleitet die Ar-
beit der Sprecher*innen

Neuwahl nach Ausscheiden
oder spatestens nach Ablauf
der einjahrigen Wahlperiode

Kommission: "Partizipation
und Teilhabe in Vielfalt*
(KA-Beschluss vom
12.07.2017)

Weinreich, Cornelia
Telefon 06428 447-2210

Beratung des KA bei den Themen,
Migration, Integration, gesellschatftli-
che Vielfalt

seit 2017

Kommission des KA
nach HGO/HKO mit Ver-
treter*innen aus KA, KT
und Zivilgesellschaft

3x jahrlich

Integreat App

Tang, Xiaotian
Telefon 06428 447-2202

Ziel ist die Vereinfachung des Zu-
gangs zu Informationen im Integrati-
onsbereich fir zugewanderte Men-
schen sowie haupt- und ehrenamt-
lich Tatige.

Die App ist ein partizipatives Projekt
und wird permanent in Zusammen-
arbeit mit Akteur*innen Uberarbeitet
und erweitert.

Seit 06/2021

Bdro fur Integration in
Zusammenarbeit mit an-
deren FD und Akteur*in-
nen der Integrationsar-
beit im LK

Stetige Uberarbeitung, An-
passung und Erweiterung

der App; Infoveranstaltun-
gen
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Fachdienst Besondere Dienste

Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteur*innen

Veranstaltungsturnus

Netzwerk Inklusion
Arbeit

seit 2012 unbe-
fristet

Das Netzwerk will die positiven Sei-
ten inklusiver Arbeit starker in den
gesellschaftlichen Diskurs bringen
und die Zahl der Arbeitgeber*innen
erhdhen, die sich auf die Ausbildung
oder Beschaftigung behinderter
und/oder benachteiligter Menschen
mit fachlich kompetenter Unterstit-
zung durch die Netzwerkpartner*in-
nen einlassen.

Jugendfdrderungen der
Stadt MR und LK MR-
BID, Trager der Behin-
derten- und Jugendhilfe,
BIiStA, Lebenshilfewerk

MR-BID, Der Paritati-

sche Hessen, bsje.V.,
Vertreter der Gemeinwe-
senarbeit, Behinderten-
beirate sowie als Orga-

nisations- Teilnehmer
die Agentur f. Arbeit,
KJC MR-BID und der
LWV

vierteljahrlich

Sozialdienst Zuwanderung und Asylangelegenheiten

Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteur*innen

Veranstaltungsturnus

Veranstaltungen zu
Themen wie Gesund-
heitsfragen, Verbrau-
cherschutz, Miilltren-
nung, Hygiene

Sozialdienst Zuwande-

rung und Asylangelegen-

heiten: Qualifizierungs-
und Beratungsteam
FDL Hartmann, Bettina

Telefon 06421 405-7204

Informationen und Dialog zu Themen Unbefristet
der Integration in hiesige Lebensver-

haltnisse, Unterstiitzungsangebote,

Beantworten von allgemeinen und

konkreten Fragen

Dem Landkreis zugewie-

sene Gefllchtete, Bil-
dungstrager

mehrmals im Jahr
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Fachbereich Mobilitat und Verkehrsinfrastruktur

Der Regionale Nahverkehrsverband ist in Marburg-Biedenkopf fiir die Planungen und den Unterhalt der Angebote des Offentlichen Personennahverkehrs im

Landkreis verantwortlich.

. Biirgerbeteiligun Biirgerbeteiligun
Lfd.-Nr. Bereich 9 gung ourg gung
formell informell
1 Zweckverband RNV/Offentlicher Personennahverkehr 0 2
2 Mobilitditsmanagement und Kreisstrallen 1 3
Zweckverband RNV/Offentlicher Personennahverkehr
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Fahrgastbeirat Voulen. Benedikt Bearbeitung von OPNV-Problemen,  sténdig, Sachkundige Einwohner*in- alle 2-3 Monate,
Universitatsstadt | Vorschlage zur Verbesserung unbefristet nen, Vertreter*innen der nach Bedarf
. Telefon N
Marburg und Landkreis Fahrgastverbande, Vertre-
A 06421 405-1378 -
Marburg-Biedenkopf terinnen der Schulen, Eltern
Haupt, Volker Uk
Telefon und Schiiler*innen
06421 405-1383
Burgerumfrage zur Busch, Charlotte Sammlung von Ideen und Eingaben  einmalig offen einmalig
Fortschreibung des Telefon
Nahverkehrplans 06421 405 1339
Mobilititsmanagement und KreisstraBen
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner®in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Schulmobilitatplanung Charlotte Busch Schulmobilitatsplane blndeln alle 2022 ff. FB MoVe, FB SGM, kommu- anlassbezogen

Telefon
06421 405-1339

mit Verkehr und Mobilitat zusam-
menhangenden Aktivitaten,
Zustandigkeiten und Prozesse fur
einen Schulstandort und auch dar-
Uber hinaus. Ein Schulmobilitats-
plan beschreibt

nale Vertretungen, Elternver-
tretungen, Schuler*innen-
schaft, Verkehrswacht, Poli-
zei
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auf den jeweiligen Schulstandort
abgestimmte und passgenaue Maf3-
nahmen zur Férderung eigenstandi-
ger Schiler*innen-Mobilitat.

Arbeitskreis K3

Roswitha Kraus
Telefon
06421 405-1726

Der geschlossene Arbeitskreis ist
anlasslich des Beschlusses zur Ab-
stufung der K3 zum Kreis-Rad und
Wirtschaftsweg entstanden.

2022 f.

FB MoVe, FB OuV, kommu-
nale Vertretungen, sachkun-
dige Burger*innen

anlassbezogen

Runder Tisch Birger-

busse

Charlotte Busch
Telefon
06421 405-1339

Der ,Runde Tisch” Burgerbusse un-
terstitzt die Kommunen und Initiati-
ven in der Entwicklung und im Er-
halt der Blrgerbus-Initiativen. Die
Sitzungen haben i.d.R. einen the-
matischen Schwerpunkt.

standig,
unbefristet

Vertretungen der Blrgerbus-
Initiativen, kommunale Ver-
tretungen, FB MoVe

anlassbezogen, ca. 2x im

Jahr

StralRenbaukommission

Roswitha Kraus
Telefon
06421 405-1726

laufende Wahlpe-
riode Kreistag

Mitglieder KA, KT, sachkun-
dige Einwohner*innen

3-4x jahrlich
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Kommunales Frauen- und Gleichstellungsbiiro

Lfd.-Nr. Organisationseinheit Burgerbeteiligung Burg_erbetelllgung
formell informell
1 Kommunales Frauen- und Gleichstellungsbiiro 1 5
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteili- Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell gung (Kontaktdaten) Akteur*innen
informell
Runder Tisch Interdisziplinare Vernetzung, Erstel-  unbefristet Frauen- und Kinderinitiativen,  vierteljahrlich
,Keine Gewalt ge- lung und Umsetzung von Interventi- Beratungsstellen, Vereine,
gen Frauen und onsplanen, Hilfs- und Unterstt- Polizei, Rechtsanwalt*innen,
Kinder im Land- zungsangeboten, Gewaltpravention, Justizbehdrden, Vertretung
kreis Marburg-Bie- Initiierung von Projekten aus dem Bereich Gesundheit,
denkopf* mit den Interessenvertretung von
AK's (Interventi- Frauen mit Behinderungen,
onsplanung flr Opferhilfeeinrichtungen, Ver-
Frauen, Praven- waltung, Frauenbeauftragte
tion fiir Frauen und
Kinder und Institu-
tionelle Koopera- .
tion bei Gewalt ge- Miller, Janet
gen Madchen und Telefon 06421 405-1310
Jungen)
Runder Tisch Sensibilisierung auf geschlechtsspe- unbefristet Verwaltung, Institutionen, und  ruht zur Zeit
Frauengesundheit zifische Aspekte, umfassende Ver- Politik, Beratungsstellen, Ver-
im Landkreis Mar- sorgung von Frauen, Netzwerk- und eine, Arzt*innen, Kranken-
burg-Biedenkopf Lobbyarbeit, Informationsaustausch, kassen, Geburtshauser, Klini-
Projekte, Gesundheitsprogramme ken, Apotheken, Interessen-
und -férderung, Offentlichkeitsarbeit vertretung fir Frauen mit Be-
hinderungen, Frauenbeauf-
tragte
Aktionsbiindnis Férderung, Begleitung, Offentlich- unbefristet 1x jahrlich
Girls'Day keitsarbeit fir den Girls'Day im
Landkreis
Aktionskreis Foérderung, Gleichstellung von unbefristet Verwaltungen, Institutionen, 5x jahrlich

Frauen und Arbeit

Miller, Janet
Telefon 06421 405-1310
Amend-Wegmann, Dr. Christine
Telefon 06421 201 1909

Frauen in Beruf und Familie, Ent-
wicklung von Projekten, Netzwerkar-
beit, Offentlichkeitsarbeit

Vereine und Frauenbeauf-
tragte im LK MR-BID und der
Universitatsstadt Marburg
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Frauenkommission
(KT-Beschluss v.
31.08.2011)

Landrat Womelsdorf, Jens
Stellvertretende
Vorsitzende:
Agricola, Patricia

Gesellschaftliche Gleichstellung von
Frauen und Mannern. Die Frauen-
kommission ist Sprachrohr der
Frauen des Landkreises Marburg-
Biedenkopf; sie ibermittelt dem
Kreisausschuss bzw. dem Kreistag
die frauenspezifischen Belange, be-
rat den Kreisausschuss in Fragen
der gesellschaftlichen Gleichstellung
von Frau und Mann. Sie diskutiert
und entscheidet tber aktuelle
frauen- bzw. geschlechterspezifi-
sche Fragen im Kreisausschuss und
der Offentlichkeit; bietet ein Forum
fur die Zusammenarbeit der Frauen-
verbande und -initiativen beschaftigt
sich mit Gleichstellungsfragen im
Bereich der Berufstatigkeit, Gesell-
schaft und Familie und unterstitzt
die Arbeit der kommunalen Frauen-
und Gleichstellungsbeauftragten des
Kreisgebietes

unbefristet

KA-Mitglieder*innen,
KT-Mitglieder*innen, sach-
kundige Einwohner*innen

vierteljahrlich

,be safe” - Ge-
meinsam gegen
Gewalt gegen
Frauen und Kin-
der*

Debus, Nadine
Telefon 06421 405-1751
Miller, Janet
Telefon 06421 405-1310

Online-Beteiligung zur Einholung
von |deen, Anregungen und Vor-
schlagen im Hinblick auf die Erarbei-
tung des zweiten Aktionsplanes der
EU-Charta

Birger*innen/Kreisgesell-
schaft

einmalig

@ ,be safe” - Gemeinsam gegen Gewalt gegen Frauen und Kinder* in Kooperation mit dem Fachdienst Ehrenamtsférderung Und Blrgerbeteiligung

59



MSLT GmbH

Die Aufgaben der MSLT GmbH sind die Entwicklung und Umsetzung von MalRnahmen als Touristik-Service-Unternehmen, die zu einer Starkung des Wirtschafts-
faktors Tourismus im Landkreis Marburg-Biedenkopf flihren, die Durchfiihrung von Veranstaltungen sowie Organisation von Freizeiteinrichtungen und die Herstel-
lung sowie der Vertrieb von touristischem Informationsmaterial, Wanderkarten und Merchandising-Artikeln. AuRerdem prasentiert die MSLT GmbH die Region auf
Messen und Werbeveranstaltungen.

Lfd.-Nr. Bereich Birgerbeteiligung Burg.erbetelllgung
formell informell

1 MSLT GmbH 0 2
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in  Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen

Netzwerk-Arbeitstref- Dérr, Cornelia seit 2022 2x jahrlich und nach Bedarf

fen mit den Stadten Telefon

und Gemeinden des 06421 9912-21

Landkreises Marburg- Feulner, Dr. Armin

Biedenkopf Telefon

06421 405-6215
Wanderwegepaten Feulner, Dr. Armin Pflege und Erhaltung der Wander- seit 2007 ehrenamtliche Personen 4x jahrlich

Telefon
06421 405-6215

wege
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Eigenbetrieb Jugend- und Kulturforderung

Zweck des Betriebes ist die Unterbringung, Verpflegung und Betreuung junger und erwachsener Menschen in Einrichtungen des Landkreises Marburg-Bie-
denkopf im Rahmen von Erziehung, Erholung, Bildung oder einer sonstigen sinnvollen Freizeitgestaltung.

. Biirgerbeteiligun Biirgerbeteiligun
Lfd.-Nr. Bereich 9 gung 9 gung
formell informell
1 Eigenbetrieb Jugend- und Kulturférderung 1 2
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in  Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Betriebskommission (BK) Kaufmannische Be- Die BK Uberwacht die Betriebsfih- Die Laufzeit der Die Mitglieder der BK jahrlich und nach Bedarf
des Eigenbetriebs triebsleitung Michel, rung des Eigenbetriebs durch Betriebskommis-  setzen sich aus Mitgliedern
(KA-Beschluss) Uwe den*die Betriebsleiter*in und berei- sion ist zeitlich des Kreisausschusses,

tet erforderliche Beschllsse des
Kreistags vor. Darlber hinaus sind
der BK gesetzlich eine Reihe von
Angelegenheiten zur Entscheidung
zugewiesen.

Telefon
06421 405-1258
Betriebsleitung Ein-
richtungen der Ju-
gendhilfe
Bartholomes, Nancy
Telefon
06421 405-1313
Betriebsleitung Kul-
turgeschichtliche
Bauwerke und Ein-

jeweils fur die
Dauer der Wahl-
zeit des Kreista-
ges begrenzt.

Kreistags und sachkundigen
Birger*innen zusammen.
Die BK-Mitglieder*innen wer-
den gewahlt und sind stimm-
berechtigt.

richtungen
Morr, Dr. Markus
Telefon

06421 405-1273
Woche der Industrie- Becker, Anna M. Ausstellungen, Fihrungen, Vor- seit 2022 Firmen, Vereine, Verbande, jahrlich
kultur Telefon trage und Betriebsbesichtigungen Museen und Einzelpersonen

06421 405-1790 organisieren.
Route der Arbeits- und Becker, Anna M. Fir die Industriekultur sensibilisie- seit 2019 Vereine, Verbande, Firmen, dauerhaft

Industriekultur

Telefon
06421 405-1790
Morr, Dr. Markus

Telefon
06421 405-1273

ren, passende Standorte ausfindig
machen und als aufRerschulische
Lernorte und Besucher*innen-Orte
gestalten.

Organisationen, Kommunen
und Einzelpersonen
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Abfallwirtschaft Lahn-Fulda

Die Abfallwirtschaft Lahn-Fulda ist als Verband des Schwalm-Eder-Kreises und des Landkreises Marburg-Biedenkopf verantwortlich fir die Abfallentsorgung
und betreibt hierzu im Landkreis Marburg-Biedenkopf die Millumladestation Marburg-Wehrda.

: Biirgerbeteiligun Biirgerbeteiligun
Lfd.-Nr. Bereich g gung —urg gung
formell informell
1 Planung/Technik/Betrieb 1 0
2 Recht/Personal/Organisation 1 0
3 Finanzmanagement/Informationstechnologie 0 0
Planung/Technik/Betrieb
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Beteiligung im Rahmen von GF Zulauf, Dr. Peter Beteiligung an Bauvorhaben anlassbezogen
Genehmigungen nach Plan- Telefon
feststellung oder 06421 94899-10
Bundesimmissionsschutz-
gesetz
Recht/Personal/Organisation
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen
Verbandsversammlung Frau Schulz vgl. § 15 Gesetz Uber die kommu- unbefristete Ein-  gem. § 5 Absatz 2 der Ver- 2x jahrlich

(§ 15 Gesetz Uber die kom- Telefon 05683 999017  nale Gemeinschaftsarbeit (KGG) fihrung mit bandssatzung Wahl der Mit-
munale Gemeinschaftsar- sowie § 7 der Verbandssatzung Griindung des glieder durch den Kreistag
beit (KGG) sowie § 7 der Verbandes

Verbandssatzung)
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Wasserverband Oberes Lahngebiet

Der Wasserverband hat zur Aufgabe, Anlagen zur Speicherung des Hochwasserabflusses und fiir die Niedrigwasseranreicherung im Niederschlagsgebiet der
oberen Lahn bis zur Gemeindegrenze Lahntal-Colbe, jedoch ohne das Niederschlagsgebiet der Wetschaft, zu planen, zu bauen, zu betreiben und zu unterhal-

ten.
. .. - Biirgerbeteiligun
Lfd.-Nr. Bereich Biirgerbeteiligung formell 9 gung
informell

1 Wasserverband Oberes Lahngebiet 1 0
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteur*innen

Verbandsversammlung Klotz, Mike-Oliver Der Wasserverband hat zur Auf- unbegrenzt Verbandsvorstand (Vorsteher jahrlich

(WVGi. V. m. HWVG) Telefon gabe, Anlagen zur Speicherung des Landrat Jens Womelsdorf),

06421 405-1520
Sczeponik, Markus
Telefon
06421 405-1464

Hochwasserabflusses und fiir die
Niedrigwasseranreicherung im Nie-
derschlagsgebiet der oberen Lahn
bis zur Gemeindegrenze Lahntal-
Colbe, jedoch ohne das Nieder-
schlagsgebiet der Wetschaft, zu
planen, zu bauen, zu betreiben und
zu unterhalten. Vorhandene Anlage:
HRB Breidenstein/Perf (Perfstau-
see)

Verbandsversammlung (Mit-
glieder aus den Kreisen Sie-
gen-Wittgenstein und Mar-
burg-Biedenkopf)
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Anhang zum Burgerbeteiligungskataster (Wahlen, Homepages, Informationen und Messen)

Wahlen
Format Fachbereich Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/Akteur*innen
Kommunalwahl FB Recht und Kom- § 21 HKO, KWG, KWO jeweilige Wahlperiode

munalaufsicht

Direktwahl der Landratin/
des Landrates

FB Recht und Kom-
munalaufsicht

Landtagswahl FB Recht und Kom-
munalaufsicht

Bundestagswahl FB Recht und Kom-
munalaufsicht

Europawahl FB Recht und Kom-

munalaufsicht

Kreisseniorenrat

FB Recht und Kom-
munalaufsicht

Ulbrich, Denise
Telefon: 06421 405-1223

§ 37 HKO, .§ 41 ff KWG, §§ 60 ff KWO

jeweilige Wahlperiode

Art. 75 Hessische Verfassung, LWG, LWO

jeweilige Wahlperiode

Art. 38 GG, BWG, BWO

jeweilige Wahlperiode

EuWG

jeweilige Wahlperiode

Wahl Kreisseniorenrat

jeweilige Wahlperiode

Homepages
Format Fachbereich Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/Akteur*innen
Homepage des Regiona- FB Familie, Jugend FDL Bartholomes, Nancy  Zielgruppenspezifische Informationen zum Uber- unbefristet Unterseiten fur Jugendliche, Eltern,
len Ubergangsmanage- und Soziales Telefon 06421 405-1313,  gang Schule — Beruf und OloV Schulen, Betriebe, Netzwerkpartner
ments RoRer, Evelyne
Telefon 06421 405-1730
Online-Datenbank Uber- FB Familie, Jugend RoRer, Evelyne Trager/Institutionen kdnnen ihre Angebote am unbefristet MaRnahmentrager, Institutionen,
gang und Soziales Telefon 06421 405-1730 Ubergang Schule — Beruf einstellen, Jugendliche, Eltern und Fachkrafte
Schule-Beruf Jugendliche, Eltern und Fachkrafte kdnnen anhand
einer Suchmaske passende Angebote finden
Homepage Volkshoch- FB Haus der Bildung Springer, Angela Informationen zu Struktur, Auftrag, Team der Vhs, unbefristet
schule Telefon 06421 405-6716,  vor allem aber Darstellung des kompletten Bil-
Mdiller, Marianne dungsangebots mit Online-Buchungsmaéglichkeit
Telefon 06461 79-3140
Internetauftritt des KJC FB Integration und FBL Martin, Andrea Information fiir Kunden unbefristet Kund*innen, Blrger*innen
Arbeit Telefon 06421 405-7130 Online-Antrage SGB Il
Erklar-Videos
Internetauftritt des Buros FB Integration und FDL Engelhardt, Franziska Information fir Biirger*innen unbefristet Birger*innen
fur Integration Arbeit Telefon 06428 447-2212
Pflegekompass FB Gesundheitsamt Albrecht, Katharina Informationspool fir Birgerinnen im Bereich der unbefristet Online-Angebot
Telefon 06421 405 1632 Pflege und Angebote fiir altere Menschen
Homepage des Landkrei- ST Dezernatsbiro FDL Schienbein, Stephan  AuRenkommunikation/Information unbefristet
ses des Landrats Telefon 06421 405-1350
Gemeindehaus.Digital ST Dezernatsbiro Junger, Susan Projekthomepage des Regionalen Open Govern- unbefristet Online-Angebot
des Landrats Telefon 06421 405-1568 ment Labors als Digitales Gemeindehaus fir die
Projektkommunen
Internetprasenz des Fach- ST Dezernatsburo Junger, Susan Informationen zu Themenbereichen, Projekten und unbefristet Verwaltung

dienstes 13.5 auf der Web-

seite des Landkreises

des Landrats

Telefon 06421 405-1568

Veranstaltungen des Fachdienstes 13.5 — Digitale
Dienste und Open Government
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Beteiligungsplattform ST Dezernatsbiro Debus, Nadine Elektronisches Angebot an die Kreisgesellschaft, seit 2016 dauerhaftes Angebot
www.mein-marburg-bie- des Landrats Telefon 06421 405-1751 Ideen, Anregungen und Kommentare zu Beteili-
denkopf.de gungsverfahren abzugeben
Informationen
Format Fachbereich Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/Akteur*innen
Eigenkontrollbericht EZS Abfallwirtschaft Lahn- Erstellung und Offenlegung eines Jahresberichts gem. Eigen- jahrlich
Fulda (ALF) Herr Béttcher kontrollverordnung
Eigenkontrollbericht Depo-  ALF Telefon 05683 9990-21 Erstellung und Offenlegung eines Jahresberichts gem. Eigen-  jahrlich
nie ,Am Stempel“ kontrollverordnung
IED Bericht MUS Marburg ALF Kontrollbericht der Uberwachungsbehérde 3-jahrig
IED Deponie Wabern ALF Frau Batz Kontrollbericht der Uberwachungsbehérde 3-jahrig
PRTR Emissionsbericht ALF Telefon 05683 9990-39 Registrierung der emittierten Schadstoffe jahrlich
EZS
Satzungen, Gebuhrenord- ALF Frau Schulz Offentliche Bekanntmachungen gem. (§7 (2) KGG, §5 (3) so- anlassbezogen

nungen, Einladungen zu Sit-
zung der Verbandsver-
sammlung ALF (§7(2) KGG,
§5(3) sowie §58(6) HGO)

Telefon 05683 9990-17

wie §58 (6) HGO

Wirtschaftsplan (HKO, Abfallwirtschaft Lahn- Erstellung und Offenlegung des Wirtschaftsplans jahrlich

HGO. GemHV) Fulda Herr Feyh

Jahresabschluss (HKO, Abfallwirtschaft Lahn- Telefon 06421 94899-23  Erstellung und Offenlegung des Jahresabschlusses jahrlich

HGO, GemHV) Fulda

Offentliche Bekanntmachun- Eigenbetrieb Jugend- §8§ 5(3), 97 (2), (5), 115 (3) HGO unbefristet jahrlich
gen von Satzungen des Ei-  und Kulturférderung Kaufmannische Betriebs-

genbetriebs leitung:

Jahresabschlisse und Wirt-  Eigenbetrieb Jugend- Michel, Uwe §27 (4) Eigenbetriebsgesetz, §13 (2), (3) Satzung des Eigen- unbefristet jahrlich

schaftsplane des Eigenbe-
triebs

und Kulturférderung

Telefon 06421 405-1258

betriebs

Referate und Fachvortrage
des FD Bauen

FB Bauen, Wasser und
Naturschutz

FBL Engelbach, Otfried
Telefon 06421 405-1466

FDL Jeetun, Ann-Kristin
Telefon 06421 405-1462

Fachvortrage

anlassbezogen

Fachdienstleitung und technische Sachbear-
beiter*innen

Informations- und Bera-
tungsgesprache des Fach-
bereichs

FB Bauen, Wasser und
Naturschutz

FBL Engelbach, Otfried
Telefon 06421 405-1466
FDL Bauen

Allgemeine Offentlichkeits-

FB Bauen, Wasser und

Jeetun, Ann-Kristin
Telefon 06421 405-1462

FDL Naturschutz
Dr. Wamser, Sabine

arbeit Naturschutz
Projektbeirate FB Bauen, Wasser und

Naturschutz
Themenbezogene Arbeits-  FB Bauen, Wasser und
gruppen Naturschutz

Telefon 06421 405-1390
FDL Wasser,
Bilek, Sebastian
Telefon 06421 405-1437

Beratungsgesprache

anlassbezogen

Fachdienstleitung und technische Sachbear-
beiter*innen

anlassbezogen

Fachdienstleitung und technische Sachbear-
beiter*innen

Vermittlung der Thematik Wasser- und
Naturschutz

anlassbezogen

Organisation durch OPS/verwaltungsintern

anlassbezogen

Organisation durch den Fachdienst/verwal-
tungsintern

Naturschutzerlebnistage

FB Bauen, Wasser und
Naturschutz

Sachbearbeiter*innen

1x jahrlich
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Informationsveranstaltung FB Familie, Jugend Interessierten Personen einen Einblick in das Betreuungsmo- unbefristet Team Kindertagesbetreuung, Universitats-
fur interessierte Personen und Soziales Hainbach, Karen, dell Tagespflege zu geben stadt Marburg, Personen mit Interesse Ta-
zur Tagespflege Telefon 06421 405-1539 gespflegeperson zu werden
Informationsveranstaltung FB Familie, Jugend Austausch, Vernetzung und Weiterentwicklung in der Tages- unbefristet Team Kindertagesbetreuung, Tagespflege-
Tagespflegepersonen und Soziales TL Brand-Becker, Beate pflege, thematisch bei Bedarf personen
Telefon 06421 405-1473
Informationsveranstaltungen FB Familie, Jugend Informationen fur Eltern Kinder/Jugendliche bzgl. der Ferien- unbefristet Mitarbeiter*innen der Jufd, Kinder und Ju-
fur Ferienfreizeiten und Soziales FDL Bartholomes, Nancy  freizeit, Kennenlernen des Betreuer*innen-Teams gendliche, Eltern, Teamer*innen der jeweili-
Telefon 06421 405-1313 gen Freizeit
Nachtreffen der Ferienfrei- FB Familie, Jugend Bednarz, Kathrin, Berichte und Fotos von den Freizeiten/Evaluation im Gesprach  unbefristet Mitarbeiter*innen der Jufo, Kinder und Ju-
zeiten und Soziales Telefon 06421 405-1683 mit Eltern und Jugendlichen gendliche, Eltern, Teamer*innen der jeweili-
Bilsing, Jutta, gen Freizeit
Informationsveranstaltungen FB Familie, Jugend Telefon 06421 405-1477 Vorstellung der Freizeitorte, Informationen bzgl. der Vorberei- unbefristet Mitarbeiter*innen der Jugendférderung, Inte-
,Neue Teamer*innen fir Fe- und Soziales tung der Freizeiten, Qualifikation, Vergltung und Anforderung ressierte
rienfreizeiten® an Teamer*innen
Seminare und Fortbildun- FB Familie, Jugend Schulung und Austausch mit den Betreuungshelferinnen unbefristet ASD und Betreuungshelferinnen
gen flr Betreuungshelfer und Soziales
(Honorarkrafte)
Pflegeelternseminare und FB Familie, Jugend FDL Ackermann, Marco Schulung und Austausch mit den Pflegeeltern unbefristet ASD und Pflegeeltern

-fortbildungen und Soziales
Hilfeplanung in allen Fallen  FB Familie, Jugend
der Hilfen zur Erziehung und Soziales

(§36 SBV Il insb. Abs. 2)

Telefon 06421 405-1343

Kooperation im Einzelfall

je nach Hilfever-
lauf

ASD, sorgeberechtigte Eltern, freie Trager
der Jugendhilfe, Lehrer*innen etc.

Stand der Jugendberufshilfe FB Familie, Jugend Darstellung Angebot, Kontaktaufnahme, Austausch wiederkehrend Mitarbeiterinnen der Jugendberufshilfe, Mit-

im Rahmen des Ausbil- und Soziales arbeiter*innen des Fachbereichs Integration

dungstages des FB InA und Arbeit, ausbildende Betriebe und Institu-
FDL Bartholomes, Nancy tionen der Region

Stand der Jugendberufshilfe FB Familie, Jugend Telefon 06421 40’5_1313 Darstellung Angebot, Kontaktaufnahme, Austausch sporadisch Mitarbeiter*innen der Jugendberufshilfe und

und des Jugendmigrations-  und Soziales des Jugendmigrationsdienst

dienstes im Rahmen des

Tages der kulturellen Vielfalt

(Stadt Marburg)

Medisa-Netzwerk fur Medi-  FB Familie, Jugend FDL Bartholomes, Nancy  Elternabende und Schulklassenworkshop rund um das Thema  auf Anfrage Schulen, Eltern und Jugendliche

ensicherheit und Aufklarung
im Landkreis Marburg-Bie-
denkopf

und Soziales

Telefon 06421 405-1313
Marks, Holger
Telefon 06421 405-1660

LAufwachsen mit digitalen Medien*

Informationsveranstaltungen
der Jugendberufshilfe an
Abendschulen/Beruflichen
Schulen

FB Familie, Jugend
und Soziales

FDL Bartholomes, Nancy
Telefon 06421 405-1313

Darstellung Angebot, Kontaktaufnahme, Austausch

unbefristet 1-2x
jahrlich

Mitarbeiter*innen der Jugendberufshilfe, Ko-
operationspartnerinnen

Informationsveranstaltung FB Finanz- und Kas- FBL Michel, Uwe Informationen zum Haushaltsplan des Landkreises Marburg- 1x jahrlich
,Offener Haushalt” senmanagement Telefon 06421 405-1258 Biedenkopf
FDL Fischer, Andrea

Telefon 06421 405-1412
Servicenummer Klima- Telefon 06421 405-6140 Angebote/Informationen zu Klimaschutz und Erneuerbare seit 2013 Birger*innen
schutzteam Energien
Klimaschutzbericht Franke, Stefan Jahrlicher Rechenschaftsbericht Uber die Klimaschutzaktivitd-  jahrlich Birger*innen, Organisationen, Politik

Telefon 06421 405-6213 ten der Kreisverwaltung
Betreuung der Gastgeber Marburg Stadt + Land Lotzmann, Karin Pflege des Reservierungssystems, Hoteliers und Gastro-An- seit 2012 Hotellerie, private Leistungstrager, Gastro-
Online und Offline Tourismus GmbH Telefon 06421 9912-16 bieter stellen Angebote selbst ein (Plattform) Online buchbare nomen

Unterkunftsbetriebe werden auf MSLT-Webseite ausgespielt

Unterkunftsanbieter Marburg Stadt + Land Information Klassifizierungssysteme/Qualitatssicherung seit 2016 Hotellerie, private Leistungstrager, Gastro-

Tourismus GmbH

nomen
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Wegweiser FB Gesundheitsamt Informationspool fur Birger*innen im Bereich der Pflege und unbefristet Printausgabe
Angebote fiir dltere Menschen
Vortragsreihe in Koopera- FB Gesundheitsamt Albrecht, Katharina Vortrage und Projekttage zu relevanten Themen und innovati-  unbefristet Senior*innen, Anbieter*innen, Birgerhilfen,
tion mit der Stadt Marburg Telefon 06421 405-1632 ven Ansétzen in der Altenhilfe Kommunen und sonstige Interessierte
zur Strukturentwicklung in
der Altenhilfe
Regionale Netzwerkkonfe- FB Gesundheitsamt Albrecht, Katharina sektorenuibergreifende Vernetzung der Akteur*innen in der Al- unbefristet Anbieter*innen aus dem Bereich Gesund-
renzen Telefon 06421 405 1632 tenhilfe; Informationsaustausch und Starkung der Kooperation; heit, Pflege und blrgerschaftliches Engage-
Messik, Marion 2 x jahrlich in 3 Regionen ment, Kommunen
Telefon 06421 405 4115
Fachberichterstattung FB Gesundheitsamt Albrecht, Katharina Fachberichte zur Versorgungssituation in der Pflege im Land- unbefristet Anbieter*innen, Kommunen, Investor*innen,
Telefon 06421 405-1632 kreis interessierte Burger*innen
Pressemitteilungen ST Dezernatsbiiro des Auflenkommunikation/Information unbefristet Medien > Kreisgesellschaft
Landrats FDL
Pressenanfragen ST Dezernatsburo des Schi . Auflenkommunikation/Information unbefristet Medien > Kreisgesellschaft
chienbein, Stephan
Landrats Telefon 06421 405-1350
Diverse Publikationen ST Dezernatsbiro des AuRenkommunikation/Information unbefristet Kreisgesellschaft
Landrats
Inspire Richtlinie ST Dezernatsbiiro des Ludes, Patrick Information Uber vorhandene Geo-Daten bereitstellen, Aufbau unbefristet Kreisgesellschaft
Landrats Telefon 06421 405-1756 eines Geodatenservers zum Download verschiedener Geoda-
tenthemen
Referate und Fachvortrage ST Dezernatsbiiro des STL Laumer, Ralf Auflenkommunikation/Information/Vernetzung unbefristet
des FD 13.5 Landrats Telefon 06421 405-1224
Burgerbeteiligungskataster ST Dezernatsbiiro des Information Uber Birgerbeteiligungsformate des Landkreises seit 2015 Kreisgesellschaft
Landrats Marburg-Biedenkopf
Jahresberichte Burgerbetei- ST Dezernatsbiro des FDL Glérfeld, Ruth Jahrlicher Tatigkeitsbericht des Fachdienstes Burgerbeteili- Verwaltung, Kreisgesellschaft
ligung Landrats Telefon 06421 405-1212 gung und Ehrenamtsférderung
Infobriefe zur Burgerbeteili- ST Dezernatsbiro des Ya-jahrlicher Infobrief des Fachdienstes Burgerbeteiligung und Kreisgesellschaft
gung Landrats Ehrenamtsférderung
Ehrenamtssuchmaschine ST Dezernatsbiiro des Batz, Susanne Vernetzung zwischen Vereinen, Initiativen und Einzelperso- unbefristet
Landrats Telefon 06421 405-1789 nen; Pflege lber die Kreisverwaltung
Vor-Ort-Beratung in den teil- FB Bauen, Wasser und Beratung zu allen Themen rund um die Denkmalimmobilie unbefristet Besitzer*innen, Interessent*innen an Denk-
nehmenden Gemeinden Naturschutz malern
Vor-Ort-Beratung an Denk-  FB Bauen, Wasser und Beratung zu allen Themen rund um die Denkmalimmobilie unbefristet Besitzer*innen, Interessent*innen an Denk-
malimmobilien Naturschutz Fehr, Carsten malern
Beratung im Biro der Denk- FB Bauen, Wasser und  Telefon 06421 405-1663 Beratung zu allen Themen rund um die Denkmalimmobilie unbefristet Besitzer*innen, Interessent*innen an Denk-
malagentur Naturschutz malern
Offentlichkeitsarbeit der FB Bauen, Wasser und Beratung zu allen Themen rund um die Denkmalimmobilie unbefristet Besitzer*innen, Interessent*innen an Denk-
Denkmalagentur Naturschutz malern
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Impulsvortrage der Qualifi-
zierungsoffensive ,ProAb-
schluss® mit Dialogmdglich-
keit

ST Dezernatsburo
des Ersten Kreisbei-
geordneten

FDL Huttemann, Dr. Frank
Telefon 06421 405-1225,
Vos, Christian
Telefon 06421 405-1229

Sensibilisierung und Information zu Mdglichkeiten der berufli- seit 1999 Uber

chen Weiterbildung und deren Férderung, inhaltliche Diskus- ESF- und Lan-
sion aktueller Weiterbildungsthemen, Fachkraftesicherung und  desmittel gefor-
Personalentwicklung dert

Hauptzielgruppe: Inhaber*innen, Flihrungs-
krafte, Mitarbeitende von KMUs sowie alle
Weiterbildungsinteressierten

Information und Beratung
zu Weiterbildungstragern

ST Dezernatsbiiro
des Ersten Kreisbei-

Vos, Christian
Telefon 06421 405-1229

Beratung von Beschaftigten und Unternehmen, Informations-
angebot als Broschiire und auf der Homepage des Blros fur

Weiterbildungs-
wegweiser von

Weiterbildungstrager;
Zielgruppe: Unternehmen, Personalverant-

und deren Angeboten im geordneten Innovation und Qualifizierung, Input kommt aus dem Netzwerk 2015 wortliche, Beschaftigte
Landkreis im Rahmen der der Weiterbildungstrager
Qualifizierungsoffensive —
Weiterbildungswegweiser
und Weiterbildungsdaten-
bank
Neujahrsempfang 2023 FB Kreisorgane und Welter, Sabine Vernetzung von Ehrenamtlichen, Wirtschaft und Politik jahrlich Ehrenamtliche, Vertretende von Wirtschaft
IT Telefon: 06421 405-1345 und Politik, sowie Vertretende aus verschie-
Weisershauser, Nico denen Bereichen der Verwaltung.
Telefon: 06421 405-1214
Regionalversammlungen OPNV GF Haupt, Volker Informationsveranstaltungen zum Nahverkehrsplan wiederkehrend Birger*innen
Mobilitat Telefon 06421 405-1383
Teilnahme an Messen
Format Fachbereich Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/Akteur*innen
NOWA Job ST Dezernatsbiro Informationsangebot FM Selbststandige CB@50 und AGPS Besucher*innen der NOWA Job
des Ersten Kreisbei-
geordneten
NOWA Start ST Dezernatsbdiro FDL Hiittemann. Dr. Frank Kongress- und Kontaktmesse, die Unternehmern und Be- Fortlaufend Unternehmer*innen, Griinder*innen, Be-
des Ersten Kreisbei- T A schaftigten innovative Aspekte der Arbeits- und Berufswelt schaftigte, Auszubildende, Absolvent*in-
elefon 06421 405-1225 . .. I h
geordneten aufzeigen nen, Verbande, Institutionen, Interessierte
Woche des Handwerks ST Dezernatsbiro Information und Vermittlung von betrieblichen Ausbildungs- Besucher*innen der Woche des Hand-
des Ersten Kreisbei- stellen fir Jugendliche werks
geordneten
Ansage Zukunft ST Dezernatsbiro FDL Huttemann, Dr. Frank Information und Vermittlung von betrieblichen Ausbildungs- Besucher*innen der Messe
des Ersten Kreisbei- Telefon 06421 405-1225 stellen fur Jugendliche, Informationen iber Unternehmen der
geordneten Vos, Christian Region und Weiterbildungsmdglichkeiten
FB Organisation und Telefon 06421 405-1229
Personalservice Schmidt, Saskia
Telefon 06421 405-1265
Ausbildungs- und Studien- ST Dezernatsbiiro Vos, Christian Informationen zu Weiterbildungs- und Férdermittelméglich- Unbefristet Besucher*innen der Messe
messe Dautphetal des Ersten Kreisbei- Telefon 06421 405-1229 keiten, Abschluss nachholen
geordneten FDL Lauber, Elke
FB Integration und Telefon 06421 405-3179
Arbeit
Messe Chance ST Dezernatsbiro Vos, Christian Informationen zu Weiterbildungs- und Férdermittelméglich- Besucher*innen der Messe
(Mittelhessen, Giel3en) des Ersten Kreisbei- Telefon 06421 405-1229 keiten, Abschluss nachholen
geordneten
MEMO Bauen ST Dezernatsbiiro Fehr, Carsten, Telefon 06421 Informationsangebot flr Birger*innen, alle 2 Jahre Besucher*innen der MEMO Bauen

des Ersten Kreisbei-
geordneten, FB
Bauen, Wasser und
Naturschutz

405-1663
FBL Engelbach, Otfried,
Telefon 06421 405-1466
Franke, Stefan

Darstellung des Angebots der Denkmalagentur, des Fachbe-
reichs Bauen, Wasser und Naturschutz
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Telefon 06421 405-6510

Tag der Landwirtschaft FB Landlicher Raum FBL Wagner, Heike Informationsangebot furr Birger*innen, Darstellung des An- alle 2 Jahre Besucher*innen des Tags der Landwirt-
und Verbraucher- Telefon 06421 405-6509 gebots des Fachbereichs Landlicher Raum und Verbrau- schaft
schutz cherschutz

Ausbildungsmesse IHK FB Organisation und Auszubildende/Studierende/Praktikanten*innen anwerben jahrlich

(Dautphetal) Personalservice

Messe ,Ansage Zukunft* FB Organisation und Auszubildende/Studierende/Praktikant*innen anwerben jahrlich

(Marburg Cineplex)

Personalservice

Diverse weitere Messen

FB Organisation und

Schmidt, Saskia
Telefon 06421 405-1265

Auszubildende/Studierende/Praktikant*innen anwerben

unregelmanig/je

und Berufsinformations- Personalservice nach Angebot
veranstaltungen an ver-
schiedenen Schulen
Ausbildungsmesse Hinter-  FB Integration und Informationen zur Ausbildung und Berufsorientierung. Ver- 2x jahrlich Jugendliche, Schulabgangsklassen, Bil-
land Arbeit netzung mit Bildungstragern und Arbeitgeber*innen dungstrager
NOWA Job FB Integration und Pfeiffer, Susanne Informationen zur Ausbildung und Berufsorientierung. Ver- 1x jahrlich Jugendliche, Schulabgangsklassen, Bil-
Arbeit Telefon 06421 405 7185 netzung mit Bildungstragern und Arbeitgebern dungstrager
Markt der Mdglichkeiten FB Integration und Informationen zur Ausbildung und Berufsorientierung. Ver- 1x jahrlich Jugendliche, Schulabgangsklassen, Bil-
Arbeit netzung mit Bildungstragern und Arbeitgebern dungstrager
Arbeitgebertag Stadtallen-  FB Integration und FDL Kreiter, Uwe Informationen und Netzwerkarbeit 1x jahrlich Arbeitgeber
dorf Arbeit Telefon 06421 405 7138
MEMO-Bauen 2023 - Mar-  FB Kreisorgane und Welter, Sabine Prasentation von thematisch passenden Fachbereichenund  03.02.2023 — FD Kreisentwicklung und Klimaschutz, Kili-
burg IT Telefon: 06421 405 1345 Fachdiensten der Kreisverwaltung. Informationsangebote fur ~ 05.02.2023 maschutz und Team Radverkehr
Weiershauser, Nico Burger*innen des Landkreises FB Bauen, Wasser und Naturschutz, FD
Telefon: 06421 405 1214 Vernetzung von Abteilungen der Verwaltung u. a. sowie an- Naturschutz und Denkmalagentur
deren Ausstellenden und der Kreisbevélkerung
Tag der Mobilitat der Stadt  OPNV Informationen zur Blirgerumfrage wiederkehrend Blrger*innen
Marburg Informationen zum OPNV
Tag der Nachhaltigkeit OPNV Busch, Charlotte, Informationen zur Burger*innenumfrage wiederkehrend Blrger*innen
Telefon: 06421 405 1339 Informationen zum OPNV
Verschiedene Formate, OPNV Gunesch, Hariet-Maria Informationen zum RMV-Tarif- und Verkehrsangebot wiederkehrend Blrger*innen

wie z. B. Infoveranstaltun-
gen mit RMV, Busunter-
nehmen, Tage der offenen
Tire, Veranstaltungen des
Landkreises u. a.

69



Abkirzungsverzeichnis

ADR Arztenetz: Arzte der Region Hinterland und Witt-
genstein

AG Arbeitsgemeinschaft

AGPS Arbeitgeberpersonalservice

AK Arbeitskreis

ASD Allgemeiner Sozialer Dienst

BImSchG Bundesimmissionsschutzgesetz

BWG Bundeswahlgesetz

BWO Bundeswahlordnung

Dezernatsburo Bl

Dezernatshiro des Ersten Kreisbeigeordneten

DCM Verbund

.Dementia Care Mapping“ — Beobachtungsverfah-
ren zur Einschatzung des Wohlbefindens
demenzkranker Bewohnerinnen und Bewohner
und Weiterentwicklung der Pflegequalitat

KT Kreistag

KA Kreisausschuss

KBL Kaufmannischer Betriebsleiter

KJC KreisJobCenter

KiJuPa Kinder- und Jugendparlament

KJP Kreisjugendparlament

KWG Kommunalwahlgesetz

KWO Kommunalwahlordnung

LK Landkreis

LWG Landtagswahlgesetz

LWO Landeswahlordnung

NVPI Nahverkehrsplan

OloV Optimierung der lokalen Vermittlungsarbeit im
Ubergang Schule — Beruf

PL Projektleitung

PriMa Arztegenossenschaft PriMa, Marburg

PSKB Psychosoziale Kontakt- und Beratungsstellen

RUM Regionales Ubergangsmanagement

ST Stabsstelle

STL Stabsstellenleitung

TL Teamleitung

UKGM Universitatsklinikum GieRen-Marburg

VHS Volkshochschule

Widu Wirtschaftliche Jugendférderung

EuWG Européisches Wahlgesetz

FAM Freiwilligenagentur Marburg-Biedenkopf

FB Fachbereich

FBL Fachbereichsleitung

FD Fachdienst

FDL Fachdienstleitung

FJS Familie, Jugend und Soziales

GF Geschéaftsfihrung

GG Grundgesetz

GPSP Gerontopsychiatrischer Schwerpunkt

GSH Gesundheitsamt

HENatG Hessisches Naturschutzgesetz

HGO Hessische Gemeindeordnung

HKHG Hessisches Krankenhausgesetz

HKO Hessische Landkreisordnung

HLPUG Hessisches Landesprufungs- und Untersuchungs-
amt im Gesundheitswesen

HRB Hochwasserruckhaltebecken

HRDG Hessisches Rettungsdienstgesetz

IKEK Integriertes Kommunales Entwicklungskonzept

IKZ Interkommunale Zusammenarbeit

InA Integration und Arbeit

JHA Jugendhilfeausschuss

Jufé Jugendférderung

WVGi. V. m. HYWG

Wasserverbandsgesetz in Verbindung mit Hessi-
schem Ausfuhrungsgesetz zum Wasserverbands-
gesetz
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Herzlichen Dank fur lhr Interesse!
Fur Fragen und Anregungen stehen wir Ihnen gerne zur Verfugung.

Fachdienst Birgerbeteiligung und Ehrenamtsforderung
Stabsstelle Dezernatsburo des Landrats

Telefon: 06421 405-1212
E-Mail: buergerbeteiligung@marburg-biedenkopf.de
Web: www.mein-marburg-biedenkopf.de




