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Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Burgerinnen und Burger,

ich freue mich, Ihnen die Ergebnisse der nun bereits 7. Auflage des Birger-
beteiligungskatasters Landkreis Marburg-Biedenkopf vorstellen zu kénnen.

Die diesjahrige Aktualisierung ergab erneut eine beeindruckend grof3e An-
zahl von 223 formellen und informellen Beteiligungsangeboten. Hierin spie-
geln sich gleichermalien die stetig wachsenden Aufgaben einer Kreisver-
waltung, wie sie beispielsweise die Digitalisierung mit sich bringt, ebenso
wie die wachsenden Anspriche der Bevolkerung, an Entscheidungen von
Politik und Verwaltung beteiligt zu werden.

Beiden Aufgaben gerecht zu werden erfordert von den Mitarbeitenden der Verwaltung schon in Zeiten
relativer Normalitat viel Engagement und Kreativitat, aber die Corona-Pandemie ist auch fir die Ver-
waltung eine noch nie dagewesene Herausforderung. Es war und ist eine ganz besondere Anstren-
gung das Dienstleistungsangebot fur die Birgerinnen und Blrger weitestgehend aufrechtzuerhalten
und Beteiligungsangebote z.B. digital weiterzuentwickeln.

Das Beteiligungskataster dokumentiert: Auch wenn Veranstaltungen aus Infektionsschutzgriinden
partiell abgesagt werden mussten, ist es gelungen mit den Menschen im Gespréach zu bleiben und die
bis dahin aufgebaute Zusammenarbeit gemeinsam fortzufiihren.

Dafiir bedanke ich mich ganz herzlich bei meinen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, aber auch bei
allen Blrgerinnen und Biirgern, die sich weiterhin trotz allen auch personlicher Einschrankungen, mit
uns gemeinsam engagieren.

Ich bin Gberzeugt davon, dass unsere Verwaltung auch heute schon gut aufgestellt ist und hervorra-
gende Arbeit leistet. Damit es gelingt, unsere Leistungen und Angebote weiterhin zu modernisieren
und die Bedarfe und Bedurfnisse der Birgerinnen und Blrger bei den Entscheidungen von Politik und
Verwaltung Gehor — und wann immer es mdéglich ist — Berticksichtigung finden, gehen wir den Weg
der Burgerbeteiligung auch in Zukunft konsequent weiter.

lhre

Vol —=b

Kirsten Frindt

Landréatin
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Einleitung

Sehr geehrte Damen und Herren,

in der siebten aktualisierten Ausgabe legen wir Ihnnen die neueste Gesamtubersicht der Parti-
zipations- und Informationsangebote des Kreisausschusses Marburg-Biedenkopf vor.

Mit seinen 223 dokumentierten Angeboten belegt das Beteiligungskataster erneut sowohl die
Vielzahl und Vielfalt der Beteiligungsmadglichkeiten als auch die langfristige Perspektive vieler
Formate, die durch anlassbezogene Angebote erganzt werden. Diese wenden sich ebenso
an Vertreterinnen und Vertreter bestimmter Berufs- und Interessensgruppen, wie an Birge-
rinnen und Burger, die den Wunsch haben, etwas zu bewegen.

Wir freuen uns, wenn Sie die Angaben nicht nur zur Information nutzen, sondern sich dar-
Uber hinaus auch selbst fur ein Engagement entscheiden. Insbesondere deshalb sind neben
den Themen und den zustandigen Stellen innerhalb der Verwaltung auch die teilnehmenden
Akteure der Beteiligungsangebote aufgefihrt.

In der vorliegenden Ubersicht zu den Biirgerbeteiligungsangeboten finden Sie sowohl ,for-
melle“ als auch ,informelle* Verfahren. ,Formell“ bedeutet, dass das jeweilige Angebot auf
eine gesetzliche Grundlage oder auf einen Beschluss des Kreistages bzw. des Kreisaus-
schusses zuriickgeht. Dazu gehéren Gremien, also Ausschisse, Kommissionen und Beiréte,
aber auch bestimmte in Verwaltungsverfahren vorgeschriebene Beteiligungen der Offentlich-
keit. Als ,informell“ werden alle Ubrigen Verfahren und Veranstaltungen bezeichnet, die nicht
gesetzlich erforderlich oder politisch beauftragt sind, also gewissermalien ,freiwillig“ stattfin-
den. Dazu zahlen etwa Konferenzen, Workshops und Burgerbefragungen.

Die Ubersicht ist entsprechend der Struktur der Kreisverwaltung gegliedert: Es finden sich
zunachst die verantwortlichen Fachbereiche/Stabsstellen mit den dazugehérigen Fachdiens-
ten. Dem folgen die Unternehmen und der Eigenbetrieb des Landkreises. Im Anhang geson-
dert aufgefuhrt sind zudem Angebote, die allein auf Information und Beratung ausgerichtet
sind.

Sollten Sie Fragen zu den Angaben oder Anregungen zum Thema Burgerbeteiligung haben,
erreichen Sie uns telefonisch unter der Nummer 06421 405-1212 oder per E-Mail:
buergerbeteiligung@marburg-biedenkopf.de; Web: www.mein-marburg-biedenkopf.de

Ihr Fachdienst Birgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung



Burgerbeteiligung formell

Burgerbeteiligung informell

Fachbereiche und Stabsstellen 53 163
Unternehmen und Eigenbetrieb 4 3
GESAMT 57 166

Ubersichten Fachbereiche, Stabsstellen, Unternehmen und Eigenbetrieb

Fachbereich/Stabsstelle

Burgerbeteiligung formell

Burgerbeteiligung informell

Dezernatsbiro der Landratin
Dezernatsbiiro des

Ersten Kreisbeigeordneten
Organisation und Personalservice
Revision

Finanz- und Kassenmanagement
Recht und Kommunalaufsicht
Gefahrenabwehr

Ordnung und Verkehr

Schule und Gebdaudemanagement
Haus der Bildung

Familie, Jugend und Soziales
Gesundheitsamt

Integration und Arbeit

Bauen, Wasser- und Naturschutz
Landlicher Raum und
Verbraucherschutz

Kommunales Frauenbiiro

Projekt Cybersicherheit

Interne Frauen- und Gleichstel-
lungsbeauftragte
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Fachbereiche und Stabsstellen

Fachbereich/Stabsstelle Fachdienst Burgerbeteiligung Burgerbeteiligung
formell informell
Dezernatsbiro der Landrétin Kreisentwicklung 1 9
Presse- und Medienarbeit 0 3
Burgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung 2 19
Kultur und Sport 3 8
Digitale Dienste und Open Government 0 3
Dezernatsbiro des Ersten Dezernatsbiro des Ersten Kreisbeigeordneten 0 1
Kreisheigeordneten Buro fur Innovation und Qualifizierung 0 8
Organisation und Personalservice Organisation und Personalentwicklung 0 0
IT/EDV 0 0
IT-Sicherheitsbeauftragter 0 0
Personal 0 0
Kreisorgane und Liegenschaften 8 1
Revision 0 0
Finanz- und Kassenmanagement Finanzwesen 0 1
Kassenwesen 0 0
Recht und Kommunalaufsicht Kommunal- und Verbandsaufsicht 0 0
Rechtsangelegenheiten und Vergabestelle 0 0
Ordnung und Verkehr Ordnung und Gewerbe 1 0
Fahrerlaubnisse, Stra3enverkehr und KreisstraRen 0 0
Kfz-Zulassung/Einzelgenehmigungen/Betriebserlaubnisse 0 1
Gefahrenabwehr Vorbeugender Brandschutz und Brandschutzaufsicht 0 0
Einsatzsteuerung und Rettungsdienst 1 0
Verwaltung Zivil- und Katastrophenschutz 0 0
Schule und Gebaudemanagement Infrastrukturelles Gebaudemanagement 0 2
Kaufméannisches Gebaudemanagement 0 0
Technisches Gebaudemanagement 0 2
Haus der Bildung Programmbereiche 1 - 7 1 1
Seniorenbildung 0 1
Verwaltung 0 0
Biro ,Bildung integriert® 0 1
Schulentwicklung 4 3
Familie, Jugend und Soziales Berichtswesen und Controlling 0 2
Kinderbetreuung 0 13
Jugendférderung 8 8
Allgemeiner Sozialer Dienst 2 4
Vormundschaftswesen 0 0




Fachbereich/Stabsstelle Fachdienst Burgerbeteiligung Burgerbeteiligung

formell informell
Wirtschaftliche Jugendhilfe 0 0
Soziales und Widerspruchstelle 1 2
Soziales 0 1
Forderungsmanagement 0 0
Gesundheitsamt Fachbereichsleitung 2 5
Betreuungshehdrde 0 5
Sozialpsychiatrischer Dienst 0 5
Gutachten, Begutachtung und Beratung von Menschen mit 0 0
Behinderung
Pravention und Beratung/Initiative Gesundheit férdern — Ver- 0 13
sorgung starken
Gesundheitsaufsicht und Infektionsschutz 0 1
Verwaltung 0 0
Altenhilfe 2 4
Corona 0 0
Integration und Arbeit Integration und Arbeit allgemein 2 10
Buro fur Integration 1 6
Regionalcenter Marburg, Biedenkopf, Stadtallendorf 0 0
Planung und Controlling 0 0
Arbeitgeberpersonalservice 0 0
SGB Il Mitte, West, Ost 0 0
Besondere Dienste 0 0
Recht 0 0
Projektmanagement 0 0
Migration 0 0
Teilhabe und Sozialdienst Zuwanderung 0 0
Bauen, Wasser- und Naturschutz Wasser- und Bodenschutz 1 0
Bauen 4 1
Naturschutz 2 2
Landlicher Raum u. Verwaltung 3 0
Verbraucherschutz Landwirtschaft 1 0
Agrarférderung/Agrarumwelt 1 2
Veterindrwesen und Verbraucherschutz 0 1
Klimaschutz und Erneuerbare Energien 0 7
Erzeuger-Verbraucher-Dialog 1 2
Kommunales Frauenbiiro 1 5
Interne Frauen- und Gleichstellungsbe- 0 0

auftragte




Stabsstelle Dezernatsbiro der Landratin

Das Buro der Landrétin ist als Stabsstelle der Kreisverwaltung organisiert und direkt der Landratin unterstellt. Die Stabsstelle gliedert sich in die Fach-
dienste Presse- und Medienarbeit, Kultur und Sport, Birgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung sowie den Fachdienst Kreisentwicklung, der die Radver-
kehrsentwicklung, das Projekt Birger-Geoinformationssystem (GIS) und die Dorf- und Regionalentwicklung beinhaltet. Die Leitung der Stabsstelle Dezer-
natsbiro der Landratin bereitet Grundsatzentscheidungen der Verwaltungsfihrung vor und ist fiir die Projektsteuerung in der Kreisverwaltung des Land-

kreises zustandig.

Burgerbeteiligung

Burgerbeteiligung

Lfd.-Nr. Fachdienst ‘
formell informell
1 Presse- und Medienarbeit 3
2 Birgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung 19
3 Kultur und Sport 8
4 Kreisentwicklung 9
5 Digitale Dienste und Open Government 3
Fachdienst Presse- und Medienarbeit
Biirgerbeteiligung Birgerbeteiligung in- Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell formell (Kontaktdaten) Akteure
Facebook-Auftritt des FDL Schienbein, Stephan  Kommunikation, Dialog, Information unbegrenzt Kreisgesellschaft dauerhaftes Angebot
Landkreises Telefon 06421 405-1350
Nutzung des Messen-  FDL Schienbein, Stephan  Kommunikation, Information unbegrenzt Kreisgesellschaft dauerhaftes Angebot
ger-Dienstes Telefon 06421 405-1350
,1elegramm*®
Nutzung der Social FDL Schienbein, Stephan  Kommunikation, Dialog, Information unbegrenzt Kreisgesellschaft, v.a. dauerhaftes Angebot

Media-Plattform
Lnstagram”

Telefon 06421 405-1350

jingere Menschen als
Zielgruppe
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Fachdienst Burgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung

Biirgerbeteiligung Birgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Ideen- und Beschwerde- » Rasche Abhilfe seit 30.06.2004 Bearbeitung zentral dauerhaftes Angebot
management Eingaben ernst nehmen und fur ra- durch Fachdienst als
(KA-Beschluss vom sche Abhilfe zu sorgen auch dezentral durch
30.06.2004) * Verbesserte Dienstleistung Sachbearbeitung

Ideen, Beschwerden, Lob und Anre- maoglich

Treffen mit LEADER-
Regionen

Birgersprechstunde

Digitale Beteiligungs-
plattform
www.mein-marburg-
biedenkopf.de

Junge Menschen und
Birgerbeteiligung

FDL Glérfeld, Ruth
Telefon
06421 405-1212

gungen nutzen, um Dienstleistung
zu verbessern

* Kundennéahe

Mehr Kundennéahe und aktive Mitar-
beit der Einwohnerinnen und Ein-
wohner nutzen

* Konstruktive Kritik

Keine Schuldzuweisungen, sondern
konstruktive Kritik iben

« Kritikfahigkeit zeigen

Bereitschaft zeigen, Arbeit und Qua-
litat unserer Arbeit zu hinterfragen

« Veranderungsbereitschaft
Veranderungsbereitschaft signalisie-
ren und Veranderungen umsetzen

« Besseres Image

Image der Kreisverwaltung in der Of-
fentlichkeit weiter verbessern

« Optimierung von Arbeitsablaufen
Durch die Anregungen und Ideen die
Arbeitsablaufe optimieren

Austausch zur Umsetzung seit Juli 2014/

 Landratin Frindt

2-3 x pro Jahr

maoglicher Projekte im Rahmen der unbefristet » ST Dezernatsburo der
regionalen Entwicklungskonzepte Landratin
zusammen mit den LEADER- « FD Burgerbeteiligung
Regionen u. Ehrenamtsférderung
*» FD Kreisentwicklung
* Region Lahn-Dill Berg-
land e. V.
* Region Marburger
Land e. V.
*» Region Burgwald Eder-
bergland e. V.
Direkter Austausch der Landrétin mit  unbefristet Landréatin Frundt 4 x pro Jahr
der Birgerschaft Birgerinnen und Biirger
Elektronisches Angebot an die seit 2016 alle Blrger*innen des dauerhaftes Angebot
Kreisgesellschaft, Ideen, Anregun- Landkreises
gen und Kommentare zu Beteili-
gungsverfahren abzugeben
Projekt der Auszubildenden des seit 2017 Jugendliche und junge fortlaufend

Landkreises

Erwachsene des Land-
kreises, Schiler*innen

10



Biirgerbeteiligung Burgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Steuerungsgruppe FDL Glorfeld, Ruth Koordination der lokalen Akteure auf  seit 2019 Kreis, Stadte, Gemein- dauerhaft
Fair Trade* Telefon 06421 405-1212 dem Weg zum ,Fairtrade-Landkreis” den, Einzelhandel, Welt-
FDL Huttemann, Dr. Frank laden, Kirchen, Schulen,
Telefon 06421 405-1225 Vereine und Medien
Tag der offenen Ge- FDL Glorfeld, Ruth Mdoglichkeit zum Austausch seit 2019 Kreisverwaltung, Kreis- 1 x jahrlich
sellschaft Telefon 06421 405-1212 gesellschaft
Kreiskonferenz Bio- FDL Glorfeld, Ruth Austausch und Information zur Bio- seit 2016 Kreisgesellschaft 2-3-Jahres Rhythmus
diversitat Telefon 06421 405-1212 diversitatsstrategie im Landkreis,
Vernetzung
Arbeitskreis zur FDL Glorfeld, Ruth Vorbereitung einer Veranstaltungs- seit 2020 Vertreter*innen der be- einmalig
Vorbereitung des Telefon 06421 405-1212 reihe, Setzen eines Schwerpunktthe- teiligten Fachbereiche
Schwerpunktthemas mas 2021 der Kreisverwaltung,
Jugendbeteiligung LEADER-
Regionalmanager*innen,
Vertreterin des Jugend-
ausschuss des Kreista-
ges; Vertreter des KJR
Radverkehrs- Ideen, Anregungen und Vorschlage seit 2015 Kreisgesellschaft jahrlich
konferenzen* \ der Burger*innen aufnehmen, um
diese in den Radverkehrsplan ein-
flieBen zu lassen
Online-Dialoge zur Hinweise und Anregungen fiir das einmalig Kreisgesellschaft einmalig
Entwicklung des Untersuchungsnetz eingeben
Innenstadt Radver-
kehrskonzeptes in
Biedenkopf
Online-Dialoge zur Hinweise und Anregungen fiir das einmalig Kreisgesellschaft einmalig
Entwicklung des Untersuchungsnetz in eingeben
Innenstadt Radver- FDL Glorfeld, Ruth
kehrskonzeptes in Telefon
Gladenbach 06421 405-1212
Online-Dialoge zur Radverkehrsplaner*in Hinweise und Anregungen fiir das einmalig Kreisgesellschaft einmalig
Entwicklung des (N.N.) Untersuchungsnetz in eingeben
Innenstadt Radver-
kehrskonzeptes in
Kirchhain
Radverkehrsforum (KA- Radverkehrsentwicklung unbefristet Mitarbeiter* innen von 2 x jéhrlich und ggf. an-
Beschluss v. 24.05.2017)* Kommunal-, Kreis- und lassbezogen
Landesverwaltungen,
Vertreter*innen von Inte-
ressenverbéanden, Biir-
gerschaft
Burgertinnen-Budget = FDL Glorfeld, Ruth Mitwirkung einer Birger*innen-Jury seit 2020 Burger*innen/Kreisge- vsl. jahrlich
Nachhaltigkeit* Telefon 06421 405-1212 im Rahmen der Kleinprojetférderung sellschaft
,Blrger*innen-Budget*
Staatliche Ehrungen Batz, Susanne Antrage entgegennehmen/Vor- dauerhaft Kreisgesellschaft fortlaufend

(z. B. Bundesverdienst-
kreuz, Landesehrenbrief)

Telefon
06421 405-1789

schlage formulieren

11



Biirgerbeteiligung
formell

Burgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

Ehrenamtsdialoge

Werkstatt-Team

Ehrenamtskonferenz

Fortbildungsprogramm
fur Freiwillige

Onlineumfrage
,Frauen im Ehrenamt"”

MaRnahmen ,Unter-
stiitzung kommunalpo-
litisches Engagement"/
Modellkommune
~Kommunale Konflikt-
bewaltigung® in Zsm.
mit der Bundeszent-
rale Politische Bildung

Servicestelle fur Ver-
eine und ehrenamtlich
Engagierte

\

Batz, Susanne
Telefon
06421 405-1789

J

Austausch mit Vereinen und ehren-
amtlich Engagierten zu relevanten
Themen; Vernetzung und Erfah-
rungsaustausch untereinander for-
dern

dauerhaft

Vertreter*innen der Ver-
eine und Initiativen; eh-
renamtlich engagierte
Einzelpersonen

2 x jahrlich

Der Arbeitskreis trifft sich als sog.
Expertenteam regelmafig, um Mal3-
nahmen zur Weiterentwicklung der
Ehrenamtsférderung zu besprechen
und zu planen.

dauerhaft

Vertreter*innen des FD
Birgerbeteiligung u. Eh-
renamtsforderung des
Landkreises, der Freiwil-
ligenagentur Marburg-
Biedenkopf und ver-
schiedener Vereine

2-4 x jahrlich

Vorstellung aktueller Projekte und
MafRnahmen des FD Burgerbeteili-
gung und Ehrenamtsférderung; Aus-
tausch mit Vereinen und ehrenamt-
lich Engagierten

dauerhaft

Vertreter*innen der Ver-
eine und Initiativen; eh-
renamtlich engagierte
Einzelpersonen; alle am
Thema Ehrenamt Inte-
ressierte

1 x jahrlich

Die Freiwilligenagentur Marburg-Bie-
denkopf, der Landkreis und die ortli-
chen Bildungstrager stellen halbjahr-
lich ein Fortbildungsprogramm fur
Freiwillige zusammen. Freiwillige ha-
ben so die Mdglichkeit, sich zu gerin-
gen Kosten zu qualifizieren oder wei-
terzubilden.

dauerhaft

alle interessierten ehren-
amtlich engagierten Per-
sonen

fortlaufend

Umfrage zum Thema ,Frauen im Eh-
renamt”

2021

Vereine und ehrenamt-
lich Engagierte

einmalig

MafRnahmenpaket zum Austausch
und zur Unterstiitzung bei Erfahrun-
gen mit Anfeindungen, Hass und
Hetze

2021/2022

Kreistag, Kreisaus-
schuss und Kreisjugend-
parlament

Beratungs- und Informationsangebot
fur Vereine und ehrenamtlich Enga-
gierte

dauerhaft

Vereine und ehrenamt-
lich Engagierte

*Diese Formate werden in Kooperation mit anderen Fachbereichen/Stabsstellen durchgefihrt und bei beiden Organisationseinheiten im Birgerbeteiligungskataster genannt. Statistisch werden diese Formate
aber nur als ein Format gezahilt.

@ Radkonferenzen/Radverkehrsforum in Kooperation mit dem Fachdienst Kreisentwicklung
@ Burgertinnen-Budget Nachhaltigkeit in Kooperation mit dem Fachdienst Kreisentwicklung

@ Steuerungsgruppe Fair Trade: Kooperation mit der Stabsstelle des Ersten Kreisbeigeordneten, Fachdienst Biiro fir Innovation und Qualifizierung
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Fachdienst Kultur und Sport

Biirgerbeteiligung Birgerbeteiligung Ansprechpartner Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Mottofindung in Be- Die Museumsleitungen suchen das Seit 2007 Museumsleitungen alle 2 Jahre
zug zum Museums- \ Motto aus und setzen es in ihrer je-
sonntag 2021 weiligen Einrichtung um.
Kunsttage Kreisblrger*innen bewerben sich Seit 2001 Jury bestehend aus 34 alle 2-3 Jahre
um die Ausstellung ihrer Werke Kinstler*innen aus dem
Landkreis, 1 Vertretertin ~ Hinweis:
FD Kultur Universitats- die fuir 20/21 geplanten
stadt Marburg, 1 Vertre-  Kunsttage mussten auf
ter*in FD Kultur und 2022 verschoben werden
Sport
Literaturfriihling Literaturvereine und andere Vereine  Seit 2017 Absprachen zwischen jahrlich
sowie Kommunen bewerben sich einer externen Fach-
um die Méglichkeit, Standort von frau, Vertretern des FD
Lesungen bekannter Autor*innen zu Kultur und Sport sowie
werden. mit den Interessierten.
Otto-Ubbelohde-Preis Seit 1987 Jury bestehend aus jahrlich
die/den fur den Kultur-
bereich federfihrende
Dezernent*in als Vorsit-
zende oder Vorsitzen-
der, die oder der Vorsit-
zende des Schul- und
FDL Kulturausschusses, je-
Morr, Dr. Markus weils 1 Vertretertin der
> Telefon im Kreistag vertretenen
06421 405-1273 Fraktionen, 1 Vertre-
ter*in FD Kultur und
Sport
Umsetzung kulturpoli- Burgerbeteiligung online und in Pra-  bis 2023 Politischer Raum / Inte- Laufend
tischer Leitlinien senz. ressierte Blrger*innen
Hinweis: ab 2022 erfolgt eine Uber-
arbeitung der kulturpolitischen Ziele
Sportlerehrung gem. Richt- Die Sportlerehrung hat zum Ziel, unbefristet offentliche Veranstal- jahrlich
linien des Kreistags Spitzensportlern aus dem Landkreis tung; seit 2016 gemein-
Anerkennung fiir ihre Leistungen zu same Sportlerehrung
zollen/Vorschlag durch Birger- mit der Universitatsstadt
schaft. Marburg
Sportkommission/KA- Die Kommission berat den Kreis- 1974-heute 18 Mitglieder halbjahrlich
Beschluss/HKO § 43, ausschuss in Angelegenheiten der KT/KA/Sachkundige
Absatz 1-2 Sportférderung. Sie gibt Empfehlun- Birger*innen
gen zur Koordinierung der Sportor-
ganisation auf kommunaler wie
Kreisebene und in Grundsatzfra-
gen. Sie erarbeitet Vorschlage zur
Ehrung von Sportlerinnen und
Sportlern sowie zum Sportstétten-
bau.
Fortschreibung Kreissport- Der Plan regelt die Férderung fur unbefristet Sportkommission/ Kreis-  unregelmaRig

plan

den Sportbereich im Landkreis

gremien
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Biirgerbeteiligung Birgerbeteiligung Ansprechpartner Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Kultur-Konferenzen / FDL Morr, Dr. Markus Im Zusammenhang mit den Kultur- Seit 2018 Interessierte jahrlich

Workshops (online o-
der in Prasenz)

Telefon
06421 405-1273

politischen Leitlinien wird jéhrlich
eine Kulturkonferenz mit den fiir die
Kulturakteur*innen wichtigen The-
men angeboten

Burger*innen/Fachleute

Landes-Modellprojekt
Bewegungskoordina-
tor*in im Rahmen von
Sportland Hessen.

Gottmann, Verena
Telefon 06421 405-1596

Erarbeitung von Vorschlagen zur
Erhéhung von Bewegungsforderun-
gen im Landkreis. In Zusammenar-
beit mit dem Land und anderen
Partner*innen

2019-12/2022

Vertreter*innen von
hess. Ministerien, Ver-
eine, Verbande, Kom-
munen, Institutionen,
FD KuS

unregelmaRig

Sitzung im Rahmen
des Dorfentwicklungs-
prozesses

Bad Endbach

Telefon 06421 405-6134

Mitentscheidung kommunaler
Forderung

Ortsbeirat, Kommune

Modellprojekt ,Sport Gottmann, Verena Gemeinsam mit Alba Berlin, der 2021-2023 Alba Berlin, Eintracht unregelmaRig
vernetzt" Telefon 06421 405-1596  Eintracht Stadtallendorf, der Stadt- Stadtallendorf, der
Morr, Dr. Markus verwaltung Stadtallendorf und dem Stadtverwaltung Stadt-
Telefon 06421 405-1273  FD KuS ein Konzept entwickeln und allendorf und FD KusS,
umsetzen, um fur Kinder im Kinder- Vertreter*innen von
garten- und Grundschulalter ein zu- Grundschulen und Kin-
sétzliches Sportangebot zu schaf- dergarten, Schulsport-
fen. koordinator
Fachdienst Kreisentwicklung/Radverkehrsplaner*in
Biirgerbeteiligung Birgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Radverkehrsforum (KA- Radverkehrsplaner*in Radverkehrsentwicklung unbefristet Mitarbeiter* innen von 2 x jahrlich und ggf. an-
Beschluss v. 24.05.2017)* (N.N.) Kommunal-, Kreis- und lassbezogen
Glorfeld, Ruth Landesverwaltungen,
Telefon 06421 405-1212 Vertreter*innen von Inte-
ressenverbanden, Bur-
gerschaft
Radverkehrs- Radverkehrsplaner*in Radverkehrsentwicklung unbefristet Kreisgesellschaft 1-2 jahrlich
konferenz* (N.N.)
Glorfeld, Ruth
Telefon 06421 405-1212
Fachdienst Kreisentwicklung/Team Dorf- und Regionalentwicklung
Biirgerbeteiligung Bilrgerbeteiligung in- Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell formell (Kontaktdaten) Akteure
Steuerungsgruppen- FDL Buddemeier, Ulrich Mitwirkung im DE-Prozess/ bis 2021 Burger*innen, 3 x jahrlich
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Biirgerbeteiligung Burgerbeteiligung in- Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell formell (Kontaktdaten) Akteure
Steuerungsgruppen- Kuhl, Burkhard Mitwirkung im DE-Prozess/ bis 2022 Birger*innen, 3 x jahrlich
Sitzung im Rahmen Telefon 06421 405-6119 Mitentscheidung kommunaler Ortsbeirat, Kommune
des Dorfentwicklungs- Forderung
prozesses
Dautphetal
Steuerungsgruppen- Auer, Stefanie Mitwirkung im DE-Prozess/ bis 2023 Birger*innen, 3 x jahrlich
Sitzung im Rahmen Telefon 06421 405-6131 Mitentscheidung kommunaler Ortsbeirat, Kommune
des Dorfentwicklungs- Foérderung
prozesses
Marburg
Steuerungsgruppen- Soéhlke, Mena Mitwirkung im DE-Prozess/ bis 2024 Burger*innen, 3 x jéhrlich
Sitzung im Rahmen Telefon 06421 405-6128 Mitentscheidung kommunaler Ortsbeirat, Kommune
des Dorfentwicklungs- Forderung
prozesses
Neustadt
Steuerungsgruppen- Auer, Stefanie Mitwirkung im DE-Prozess/ bis 2027 Burger*innen, 6 x jahrlich (IKEK bis
Sitzung im Rahmen Telefon 06421 405-6131 Erarbeitung integriertes Entwicklungs- Ortsbeirat, Kommune 2022), anschl.
des Dorfentwicklungs- konzept (IKEK), 3 x jahrlich
prozesses Mitentscheidung kommunaler
Miinchhausen Forderung
Arbeitsgruppenforum Zustandige*r Sachbear- Mitwirkung im DE-Prozess/ bis 2027 Burger*innen, 3 x jahrlich
Dorfentwicklung in 5 beiter*in im Forderschwer-  Mitentscheidung kommunaler Ortsbeirat, Kommune
Gemeinden punkt (FSP) Foérderung
Thematische Arbeits- Zustandige*r Sachbear- Mitwirkung im DE-Prozess/ bis 2027 Burger*innen, Ortsbeirat, 40 x jahrlich (bis 2024)
gruppen im Rahmen beiter*in im Forderschwer-  Mitentscheidung kommunaler Kommune anschl.
der Dorfentwicklung punkt (FSP) Foérderung 6 x jéhrlich
Bilanzierungstermine in  Zustandige*r Sachbear- Mitwirkung im DE-Prozess/ Uber die Ge- Burger*innen, 1 x jahrlich pro Forder-
5 Forderschwerpunk- beiter*in im Forderschwer-  Mitentscheidung kommunaler samtlaufzeit Ortsbeirat, Kommune schwerpunkt
ten punkt (FSP) Forderung des Forder-
schwerpunktes
Burger*tinnen-Budget Dogan, Caggll bis 2021, ggf. Burger*innen 1 x jahrlich, evtl. perspek-
Nachhaltigkeit* Telefon 06421 405-6621 Fortsetzung tivisch 2 x jahrlich

des Projekts

*Diese Formate werden in Kooperation mit anderen Fachbereichen/Stabsstellen durchgefiihrt und bei beiden Organisationseinheiten im Burgerbeteiligungskataster genannt. Statistisch werden diese Formate aber nur als ein

Format gezahlt.

« Radkonferenzen/Radverkehrsforum in Kooperation mit dem Fachdienst Biirgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung
@ Blrger*innen-Budget Nachhaltigkeit in Kooperation mit dem Fachdienst Burgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung

Fachdienst Digitale Dienste und Open Government
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Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

Geoportal des Land-
kreises Marburg-Bie-
denkopf

Vaupel, Gunter
Telefon 06421 405-6904

Themen, die fur die Kreisgesellschaft
wichtig sind, werden geo-datenba-
siert zur Verfligung gestellt und kom-
muniziert

im Aufbau/
dauerhaft

Kreisgesellschaft

Digital-Dialog

Junger, Susan
Telefon 06421 405-1568

Der Digital-Dialog ist eine Veranstal-
tungsreihe mit Vortragen, Diskussio-
nen und anderen Veranstaltungsfor-
maten zu verschiedenen Aspekten
der digitalen Transformation

seit April 2019

Verwaltung, Kreisgesell-
schaft

anlassbezogen

Regionales Open
Government Labor

Ludes, Patrick
Telefon 06421 405-1756

Als »Regionale Open Government
Labore« erproben bundesweit drei-
zehn Projektregionen, wie das Leit-
bild Open Government vor Ort pro-
duktiv gemacht werden kann. Es geht
darum, die Wirksamkeit des Off-
nungsprozesses zu erkunden, die
notwendigen Voraussetzungen fest-
zustellen und geeignete Arbeitswei-
sen zu finden.

2020-2022

Verwaltung, Gemeinden
Breidenbach und Bad
Endbach, St. Elisabeth-
verein, Kommunale Ge-
meinschaftsstelle fur Ver-
waltungsmanagement
(KGSt), Kreisgesellschaft

anlassbezogen
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Stabsstelle Dezernatsbtiro des Ersten Kreisbeigeordneten

Das Dezernatsburo des Ersten Kreisbeigeordneten ist als Stabsstelle der Kreisverwaltung organisiert und direkt dem Ersten Kreisbeigeordneten unterstellt. Die
Stabsstelle hat eine Koordinierungsfunktion zwischen den Fachbereichen und den tbrigen Stabsstellen des Dezernats. Ihr sind der Fachdienst Wirtschafts-
forderung, das Projekt VOICE und die Denkmalagentur zugeordnet. Hierbei Gibernimmt die Stabsstelle die Projektsteuerung und die Projektbegleitung.

Burgerbeteiligung

Burgerbeteiligung

Lfd.-Nr. Fachdienst ;
formell informell
1 Dezernatsburo des Ersten Kreisbeigeordneten 1
2 Biro fur Innovation und Qualifizierung 8
Dezernatsbiro des Ersten Kreisbeigeordneten

Biirgerbeteiligung Birgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure

Projekt ,VOICE* Flohrschitz, Rainer Der Landkreis Marburg-Biedenkopf unbefristet Verwaltung in Kooperation 6 x jahrlich

Telefon 06421 405-1257 und die Arbeitsagentur kimmern
sich gemeinsam um Fluchtlinge —
das Programm VOICE stérkt das
Miteinander und erleichtert Einstieg
und Orientierung in Arbeitsmarkt,
Wirtschaft, Kultur und Gesellschatt.

mit der Universitatsstadt
Marburg und der Arbeits-
agentur
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Buro fir Innovation und Qualifizierung

Biirgerbeteiligung
formell

Blrgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

Netzwerkarbeit im
Rahmen der Qualifi-
zierungsoffensive —
Gastronomennetz-
werk

Netzwerkarbeit im
Rahmen der Qualifi-
zierungsoffensive —
Netzwerk der Weiter-
bildungstrager

Netzwerkarbeit im
Rahmen der Qualifi-
zierungsoffensive
ProAbschluss —
Nachqualifizierungs-
netzwerk

S

Vos,
> Christian

Telefon
06421 405-1229

J

Fachvortrage zu Weiterbildungs-
themen, Vernetzung und Aus-
tausch von Gastronomen und Ho-
teliers

seit 1999 Uber
ESF- und Lan-
desmittel gefor-
dert, aktuelle For-

Beschéftigte im Gastge-
werbe

1 Veranstaltung pro Jahr
und 1 Netzwerktreffen

derperiode

6.2019-2020
Vernetzung und Austausch zu ak- seit 1999 uber Weiterbildungstrager 2 x jahrlich
tuellen Themen der Bildungstrager ~ ESF-und Lan-

desmittel gefor-
dert, aktuelle For-
derperiode
6.2019-2020

Vernetzung, Austausch zum
Thema Nachqualifizierung, Etab-
lierung von Nachgqualifizierung im
Landkreis

seit 2015, bis
Ende 2020

Weiterbildungstrager, Be-
rufsschulen und Multiplika-
toren (z. B. IHK, AA)

2-3 Netzwerktreffen pro Jahr

Impulsveranstaltun-

gen im Rahmen der

Quialifizierungsoffen-
sive ProAbschluss

FDL Huttemann, Dr. Frank
Telefon 06421 405-1225
Vos, Christian

Telefon 06421 405-1229

Vortrage und Austausch fir Unter-
nehmer und Weiterbildungsinte-
ressierte

bis Ende 2020

Unternehmer, Beschaftigte,
Bildungstrager

4 Veranstaltungen pro Jahr

Veranstaltungen fir
Griinder

FDL Hittemann, Dr. Frank
Telefon 06421 405-1225

Vortrage fur Existenzgriindende,
Weiterbildungsthemen

Grinder*innen und sons-
tige Interessierte

2 Veranstaltungen pro Jahr

Netzwerkabende N Vernetzung und Austausch zu seit 2002, Griunder*innen und sons- ca. 2 x jahrlich
Griindung Schwerpunktthemen unbefristet tige Interessierte
Arbeitsgruppen B Besprechung branchenbezogener nach Bedarf Handwerker*innen (Schrei-  nach Bedarf
Artinea FDL Huttemann, Problemstellungen und Projekte nerinnen, Tischlerinnen,  2-3 x jahrlich

Dr. Frank Kinstler*innen)

Telefon

06421 405-1225
"Runder Tisch Arbeitsmarktbezogene Chancen- seit 2015 Unternehmen, Wirtschafts-  nach Bedarf 2-4 Treffen pro
Karriere Marburg- potentiale — insbesondere fiir Stu- forderungsakteure, Vertre- Jahr
Biedenkopf" dierende vor Ort Unternehmen ter*innen der Philipps -
J aufzeigen Universitat Marburg

Steuerungsgruppe FDL Huttemann, Dr. Frank Koordination der lokalen Akteure seit 2019 Kreis, Stadte, Gemeinden, dauerhaft
Fair Trade* Telefon 06421 405-1225 auf dem Weg zum ,Fairtrade-Land- Einzelhandel, Weltladen,

FDL Glorfeld, Ruth
Telefon 06421 405-1212

kreis"

Lokale Agenda 21-Gruppe,
Kirchen, Schulen, VHS,
Vereine und Medien

* Die Steuerungsgruppe Fair Trade wird in Kooperation mit der Stabsstelle Dezernatsbiro der Landrétin, Fachdienst Birgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung, durchgefuhrt. Daher werden diese Formate bei beiden Stabsstel-
len aufgefuhrt, aber statistisch nur als ein Format gezéhit!
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Fachbereich Organisation und Personalservice

Die unter dem Namen ,Hauptamt* und ,Personalamt“ relativ bekannten eigenstandigen Amter wurden fusioniert. Ziel der Aufgabenbiindelung war die Vermei-
dung von Doppelarbeit, der effektivere Personaleinsatz sowie die Verbesserung im Bereich der Koordination von Organisations- und Personalangelegenheiten.
Der Fachbereich Organisation und Personalservice enthalt iberwiegend Aufgaben, die der ,inneren Verwaltung®“ zuzuordnen sind. Kundenkontakte, soweit es
sich um externe Kunden handelt, entstehen vor allem im Herzstlick der Kreisverwaltung, der Telefonzentrale.

Lfd NI Fachdienst llc?:)trl:gglrlbeteiligung iBnL:(r)grjrir:fteiligung
1 Organisation und Personalentwicklung 0 0
2 Personal 0 0
3 IT-Sicherheitsbeauftragter 0 0
4 IT/EDV 0 0
5 Kreisorgane und Liegenschaften 8 1
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Fachdienst Kreisorgane und Liegenschaften

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung in-  Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell formell (Kontaktdaten) Akteure
Kreistag (§ 8 HKO) FDL Hirth, Volker 88 8, 29 und 30 HKO 2021-2026 Kreistagsabgeordnete 7 x jahrlich

Telefon 06421 405-1455, Der Kreistag ist das oberste Organ Wabhlzeit

TL Donath, Stephan des Landkreises. Er trifft die

Telefon 06421 405-1241 wichtigen Entscheidungen und uber-

wacht die gesamte Verwaltung
Haupt- und Finanzaus- TL Donath, Stephan 2021-2026 Kreistagsabgeordnete 8 x jahrlich
schuss (§ 33 HKO) Telefon 06421 405-1241 \ Wahlzeit
Ausschuss flr Wirtschaft, TL Donath, Stephan 2021-2026 Wahl-  Kreistagsabgeordnete 7 x jahrlich
Infrastruktur und Digitalisie- Telefon 06421 405-1241 periode
rung (& 33 HKO)
Ausschuss fur Soziales, Fa- TL Donath, Stephan 2021-2026 Wahl-  Kreistagsabgeordnete 7 x jahrlich
milie, Jugend, Gesundheit Telefon 06421 405-1241 periode
und Sport
(8 33 HKO)
§ 33 HKO
Ausschuss fur Schule, Bil- TL Donath, Stephan > Vorbereitung der 2021-2026 Kreistagsabgeordnete 7 x jahrlich
dung und Kultur Telefon 06421 405-1241 Beschlisse des Wahlzeit
(8 33 HKO) Kreistages
Ausschuss fur Arbeit, In- TL Donath, Stephan 2021-2026 Kreistagsabgeordnete 7 x jahrlich
tegration und gesellschaftli- Telefon 06421 405-1241 Wahlzeit
cher Zusammenhalt (§ 33
HKO)
Ausschuss fur Nachhaltig- TL Donath, Stephan 2021-2026 Kreistagsabgeordnete 7 x jahrlich
keit, Klimaschutz, Landwirt- Telefon 06421 405-1241 Wahlzeit
schaft und Energie (8§ 33 /
HKO)
Partnerschaftskommission TL Donath, Stephan § 43 HKO Beratungsorgan des 2021-2026 Kreistagsabgeordnete,
(vorrausichtlich KA- Telefon 06421 405-1241 Kreisausschusses Wabhlzeit Kreisbeigeordnete und
Beschluss im Oktober 2021) Sauerwald, Aga Antrdge entgegennehmen/ sachkundige Einwoh-
8§43 HKOi. V. m. Telefon 06420 82-3048 Vorschlage formulieren ner*innen
§ 72 HGO
Partnerschaften Sauerwald, Aga Unterstitzung der Initiative und Ide-  dauerhaft Kreisgesellschaft

Telefon 06420 82-3048

enaufnahme; interessierte Bur-
ger*innen konnen sich an der Aus-
gestaltung der Partnerschaften be-
teiligen
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Fachbereich Finanz- und Kassenmanagement

Der Fachbereich Finanz- und Kassenmanagement ist zustandig fur die Einnahmen und Ausgaben des Landkreises, erstellt die Bilanzierungen und organi-
siert die finanziellen Belange der Kreisverwaltung.

: Burgerbeteiligun Burgerbeteiligun
Lfd.-Nr. Fachdienst 9 gung burg gung
formell informell
1 Finanzwesen 1
2 Kassenwesen 0
Fachdienst Finanzwesen
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Haushaltsworkshop FBL Michel, Uwe Information und Erlauterung zum unbefristet eingeladen sind die Mit- 1 x jéahrlich nach Einbrin-

Telefon 06421 405-1258
Zolzer, Lena
Telefon 06421 405-1554

Haushalt, Mdglichkeit der Erorte-
rung der Haushaltsplanungen

glieder des Kreisaus-
schusses und Kreista-
ges

gung des Haushaltsplan-
entwurfs im Kreistag
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Fachbereich Ordnung und Verkehr

Der Fachbereich Ordnung und Verkehr ist in ordnungsbehérdlichen Angelegenheiten zustandig, soweit die jeweilige Zustandigkeit auf den Landkreis
Ubertragen ist — beispielsweise bei der Gefahrgut- und Personenbeftérderung, den Fahrerlaubnissen und dem Gewerbewesen. Aul3erdem ist der
Fachbereich gleichzeitig Fachaufsicht fur die Ordnungsbehdrden der Stadte und Gemeinden im Landkreis.

Burgerbeteiligung

Burgerbeteiligung

Lfd.-Nr. Fachdienst .
formell informell
1 Kfz-Zulassung/Einzelgenehmigungen/Betriebserlaubnisse 1
2 Fahrerlaubnisse, Stral3enverkehr und Kreisstrafl3en 0
3 Ordnung und Gewerbe 0
4 Auslander- und Staatangehdérigkeitswesen 0
Fachdienst Kfz-Zulassung/Einzelgenehmigungen/Betriebserlaubnisse
Biirgerbeteiligung Birgerbeteiligung in-  Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell formell (Kontaktdaten) Akteure
Kundenbefragungen TL Dziehel, Sascha Blitzumfrage zur Kundinnen und Kunden 2 x jahrlich
Telefon 06421 405-1600 Kundenzufriedenheit der Zulassungsstelle
Fachdienst Ordnung und Gewerbe
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung in-  Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell formell (Kontaktdaten) Akteure
Kreispraventionsrat FBL Ordnung und Behdrdeniibergreifendes Gremium unbefristet Landkreis, Universitats- jahrlich
Verkehr aller Behdrden und Organisationen

Telefon 06421 405-1520

von Kreis und Stadt, die sich mit Pra-
vention beschaftigen/Impulsgeber —
soll Impulse zur vorbeugenden Ver-
brechensbekampfung geben/Steue-
rung und Entwicklung von Anséatzen
zur Straftatenvorbeugung und -verhi-
tung/die Sicherheit der Birger*innen
zu gewahrleisten

stadt Marburg, Justiz,
Staatsanwaltschaft, Poli-
zei, Schulamt, Kirchen,
ortliche Praventionsrate
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Fachbereich Schule und Geb&dudemanagement

Der Fachbereich Schule und Gebaudemanagement sorgt fiir gut ausgestattete Schulen in unserem Landkreis und tragt damit zu einer fundierten Schulbil-
dung bei. Insgesamt werden Uber 500 Gebaude unterschiedlicher Arten und Baujahre betreut. Die gesamte Nutzflache der Gebaude belauft sich auf
mehr als 300 000 Quadratmeter. Mehr als 160 angestellte Hausmeister, Reinigungskréafte, Ingenieure, Techniker und Verwaltungskréfte sorgen (erganzt
durch Dienstleister) fur einen einwandfreien Zustand der Liegenschaften.

Lfd.-Nr. Fachdienst E)[‘::ﬁ:lrlbeteiligung il?;][f](r)grjr?]rgclateiligung
1 Kaufméannisches Gebaudemanagement 0 0
2 Technisches Gebaudemanagement 0 2
3 Infrastrukturelles Gebaudemanagement 0 2
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Fachdienst Infrastrukturelles Gebaudemanagement

Burgerbeteiligung Birgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Schulwegsicherung Es kénnte generell fur alle Grund- In Schulen teil- Schulgemeinde, Schul- generelles Gremium immer

Schulverpflegung

\

FDL
Nienhaus, Gerd
Telefon

06421 405-1331

schulstandorte und -zweige ein Gre-
mium gebildet werden, was sich mit
grundsétzlichen Eckpunkten be-
schaftigt. Daneben kann auch ein
Gremium je Schulstandort gebildet
werden. Ziel soll es jeweils sein,
dass in Zusammenarbeit von Schul-
gemeinde, Schultrager und Fach-
leuten (-behdrden) ein gleicher Wis-
sensstand und eine Transparenz er-
reicht werden.

weise bereits jetzt;
generelles Gre-
mium wurde noch
nicht angegangen;
es handelt sich um
eine unbefristete
Aufgabe.

tréger, Polizei, Genera-
list des Staatlichen
Schulamtes, jeweilige
Kommune (Stadt/Ge-
meinde);

keine Wahl, sondern Zu-
sammentreffen auf Ein-
ladung der Schulleitung
oder des Schultragers
oder gemeinsam

1 x im Jahr oder dartber
hinaus bei aktuellem Bedarf;
ortliches Gremium einmalig
zu Beginn und danach nach
Bedarf

Es konnte generell fur alle Grund-
schulstandorte und -zweige ein Gre-
mium gebildet werden, was sich mit
grundséatzlichen Eckpunkten be-

In Schulen teil-
weise bereits jetzt
generelles Gre-
mium; war bereits

Schulgemeinde, Schul-
tréager, Staatliches
Schulamt, Caterer;
keine Wahl, sondern Zu-

generelles Gremium immer
1 x im Jahr oder dartiber
hinaus bei aktuellem Bedarf;
ortliches Gremium 1 x je

schaftigt. Daneben kann auch ein als Beratungsgre- sammentreffen auf Ein- Schulhalbjahr
Gremium je Schulstandort gebildet mium Schulver- ladung des Schultragers
werden. Ziel soll es jeweils sein, pflegung der Zu-
dass in Zusammenarbeit von Schul-  kunft tatig; kdnnte
gemeinde, Schultrager und Fach- als sténdiges Gre-
leuten (-behdrden) ein gleicher Wis-  mium reaktiviert
sensstand und eine Transparenz er-  werden; es han-
j reicht werden. delt sich um eine
unbefristete Auf-
gabe.
Fachdienst Technisches Gebdudemanagement
Birgerbeteiligung Birgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Durchfuihrung der FBL Réder, Reiner Erstellung Raum- und Nutzungs- 2-3 Monate Schulleitung, Lehrer*in- nach Bedarf
Phase Null bei Schul-  Telefon 06421 405-1222 konzept unter Einbeziehung der nen, Schilervertretung,
baumaflnahmen Schulgemeinde (Nutzer) bei gréRe- Elternbeirat, Vertre-
ren Baumaflinahme ter*innen der Kommune,
Vertreter*innen des
Landkreises, unabhén-
gige Experten
Durchfihrung von Ar-  FBL Réder, Reiner Auslobung und Pramierung von 10 Monate Schulleitung, Lehrer*in- nach Bedarf

chitektenwettbewer-
ben bzw. VgV-Ver-
fahren mit Lésungs-
vorschlagen

Telefon 06421 405-1222

Entwirfen zur Umsetzung einer ge-
planten BaumaRnahme

nen, Schilervertretung,
Elternbeirat, Vertre-

ter*innen der Kommune,

Vertreter*innen des
Landkreises, unabhéan-
gige Experten
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Fachbereich Haus der Bildung

Das Haus der Bildung besteht aus der Volkshochschule, dem Fachdienst Schulentwicklung und dem Biro Bildung integriert. Als kommunale Pflichtaufgabe
des Landkreises Marburg-Biedenkopf hélt die Volkshochschule in 21 Stadten und Gemeinden ein breitgefachertes Weiterbildungsangebot vor. Ausgenommen
ist hier die Universitatsstadt Marburg, die eine eigene VHS fiir ihren Bereich unterhalt. Im Fachdienst Schulentwicklung erfolgt die langfristige Planung fir die
bedarfsgerechte Entwicklung der schulischen Angebote innerhalb des Landkreises Marburg-Biedenkopf und es werden weitere Schulverwaltungsaufgaben,
u.a. Mitwirkung bei der Besetzung von Schulleitungsstellen, wahrgenommen. Mit dem im Haus der Bildung ebenfalls verankerten dezernats- und behérden-
Uibergreifend ausgerichteten Buro Bildung integriert wurde eine weitere wichtige Grundlage gelegt, die Bildungslandschaft Marburg-Biedenkopf ganzheitlich in
den Blick nehmen und zukunftsfahig gestalten zu kénnen.

Lfd NI Fachdienst E)Ur:g;rlbeteiligung :Bni%lggr;;rgltlateiligung
1 Programmbereiche 1-7 1 1
2 Seniorenbildung 0 1
3 Verwaltung 0 0
4 Schulentwicklung 4 3
5 Biro ,Bildung integriert" 0 1
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Fachdienst Programmbereiche 1-7

Burgerbeteiligung Birgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Volkshochschulbeirat Erster Kreisbeigeordne- Forderung und Beratung der Volks-  fortlaufend/unbefristet ~ Dezernent*in als Vorsit- 2 x jahrlich
(gem. Satzung Volkshoch- ter/Dezernent hochschularbeit gem. § 9 (1) der zende, 3 Mitglieder des
schule) Zachow, Marian Satzung fur die vhs Marburg-Bie- KA, 3 Mitglieder des KT,
Telefon 06421 405-1202 denkopf; insbesondere Beratung 19 sachkundige Ein-
FBL Pfeifer, Tanja und Empfehlung des Arbeitsplanes wohner*innen; KA/KT-
Telefon 06421 405-6713, der vhs, Stellungnahme zum Haus- Vertreter*innen werden
FDL Obijon Petra haltsvorschlag fur die vhs § 9 (4) durch die Gremien be-
Telefon 06421 405-6711  der Satzung fiir die vhs nannt; sachkundige Ein-
wohner*innen im Turnus
der Kommunalwahlen
durch KT gewabhlt. Be-
sonderheit: KL-
Vertreter*innen werden
fur zwei Jahre gewabhlt.
Alle Mitglieder sind
stimmberechtigt
vhs-Forderverein Birgermeister Allgemeine Forderung der vhs-Ar- fortlaufend/unbefristet ~ Vorstand und Mitglie- 1 x jahrlich
Schmidt, Bernd, beit, § 2 der Satzung fir den For- derversammlung; Mit-
Telefon 06466 920-0 derverein gliedschaft auf Antrag
Hinzmann, Petra
Telefon 06421 405-6725
Fachdienst Seniorenbildung
Biirgerbeteiligung Birgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Seniorentreffpunkte, FDL Lippert, Karin Planung der Seniorenbildungspro- fortlaufend/unbefristet ~ Mitarbeiter*innen der 1 x jéhrlich
kommunale Telefon 06421 405-6719 gramme, Evaluation Stadte/Gemeinden, eh-
Austausche renamtliche Mitarbei-
tertinnen der Senioren-
treffpunkte
Biiro ,,Bildung integriert”
Burgerbeteiligung Birgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure

Bildungskonferenz
Biro ,Bildung inte-
griert”

Bildungsmanagerin
Kaiser, Silke
Telefon 06421 405-6148

Projektleitung:
FBL Pfeifer, Tanja
Telefon 06421 405-6713

Die Bildungskonferenz bietet Burge-
rinnen und Birgern sowie weiteren
Bildungsakteuren

fachliche Informationen, Méglichkei-
ten zum Austausch

sowie zur Vernetzung.

fortlaufend

Verwaltung, Kreisgesell-
schaft, Bildungsakteure
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Fachdienst Schulentwicklung

Biirgerbeteiligung Bilrgerbeteiligung in-  Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell formell (Kontaktdaten) Akteure
Schulkommission § 148 Beratungsorgan KA nach § 148 Legislaturperiode  Mitglieder, des KT/KA, anlassbezogen (wird einbe-
Hess. Schulgesetz i.V.m. Hess. Schulgesetz i.V.m. § 72 Lehrer*innen, Eltern, rufen bei schulischen Ange-
§ 72 HGO/§ 43 HKO HGO/§ 43 HKO Schiler*innen, Kirche, legenheiten von grundsatz-
weitere sachkundige Bir-  licher/besonderer
ger*innen Bedeutung)

Schulkonferenz Beteiligung nach Hessischem Schul- ~ Wahldauer 2 Eltern, Schiler*innen, anlassbezogen, kein regel-
(Hess. Schulgesetz, gesetz, § 129/130 (z. B. Anhdrung Schuljahre Schulleitung, Lehrkréafte maRiger Turnus
§129/130) bei Schulorganisationsénderungen,

Namensgebungen, Veranderung

Schulbezirke, groRere Baumalinah-

men
Schul-/Kreiselternbeirat Beteiligung nach Hessischem Wahldauer 2 Eltern anlassbezogen, kein regel-
(Hess. Schulgesetz, Schulgesetz, § 110 Schuljahre maRiger Turnus
§ 110)
SV (Hess. Schulgesetz, Beteiligung nach Hessischem Schul- ~ Wahldauer 2 Schiiler*innen anlassbezogen, kein regel-
§ 122 i. V. m. Verordnung gesetz, § 122 i. V. m. Verordnung Schuljahre maRiger Turnus
Uber die Schiilervertretun- FDL Bettex, Cornelius Uber die Schilervertretungen und die
gen und die Studierenden- Telefon Studierendenvertretungen
vertretungen) 06421 405-6147

Informationsveranstal- 5 Jahre Schulkonferenz, Schul- alle 5 Jahre

tungen/Burgerforum im
Zuge der Aufstellung
von Schulentwick-
lungspléanen

Infoveranstaltun-
gen/schriftliche Befra-
gungen bei Aufgaben-
stellungen von grund-
satzlicher/besonderer
Bedeutung (z. B. Zu-
sammenlegung von
Schulstandorten)

Elternkonferenz von
Kreiselternbei-
rat/Schultrager

gemeinde, Ortsbeiréate,
politische Gemeinde,
Burger*innen vor Ort

Schulgemeinde, politi-
sche Gemeinde

anlassbezogen

Eltern

pro Jahr eine Veranstaltung
zu aktuellen Themen, an-
lassbezogen

27



Fachbereich Familie, Jugend und Soziales

Der Fachbereich Familie, Jugend und Soziales besteht aus insgesamt neun Fachdiensten und nimmt die unterschiedlichsten sozialen Aufgabenbereiche
wahr. Aufgabenstellung und Arbeitsweise des Fachbereiches haben sich in den letzen Jahren zu einem modernen Dienstleistungsangebot gewandelt. Der
Fachbereich Familie, Jugend und Soziales hat den Auftrag, Menschen bei der selbstverantwortlichen Lebensgestaltung und gesellschaftlichen Teilhabe zu
unterstitzen. Dazu bieten wir ein umfangreiches Beratungs- und Hilfsangebot an, das die Wiinsche und Bedarfe des einzelnen Menschen beachtet.

Lfd -Nr. Fachdienst llc?:)trl:gglrlbeteiligung iBnL:(r)grjrirgI?teiligung
1 Berichtswesen und Controlling 0 2
2 Kinderbetreuung 0 13
3 Jugendférderung 8 8
4 Allgemeiner Sozialer Dienst 2 4
5 Wirtschaftliche Jugendhilfe und Vormundschaftswesen 0 0
6 Soziales und Widerspruchsstelle 1 2
7 Soziales 0 1
8 Zentrales Forderungsmanagement und Unterhaltsvorschuss 0 0
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Fachdienst Berichtswesen und Controlling

Biirgerbeteiligung Birgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Erfahrungsaustausch ~ ~ Koordination und Weiterentwicklung unbefristet Vertreter*innen des FB vierteljahrlich
Schulsozialarbeit der Schulsozialarbeit im Landkreis FJS sowie Mitarbei-
ter*innen mit dem Auf-
gabengebiet Schulsozi-
alarbeit der
o freien Trager
Heppner, Siegfried e Fordervereine
> Telefon * Schulen
06421 405-1685 e Kommunen
Berichtswesen und Weiterentwicklung der Beratungs- unbefristet Vertreter*innen der FB nach Bedarf
Qualitatsdialog mit situation Sucht, Schulden und GSA, FJS und InA so-
den Beratungsstellen PSKB wie Mitarbeiter*innen
der Bereiche Sucht, der Beratungsstellen
Schulden und PSKB e Sucht
e Schulden
J e PSKB
Fachdienst Kinderbetreuung
Team Betreuungsangebote an Grundschulen
Biirgerbeteiligung Bilrgerbeteiligung in- Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell formell (Kontaktdaten) Akteure
Erfahrungsaustausch FDL Otto, Sabine Erfahrungsaustausch, Vernetzung unbefristet Vorstande und sons- halbjahrlich/nach Bedarf
fur Fordervereine an Telefon 06421 405-1453  und Verbindung zur Kreisverwaltung tige interessierte Mit-
Grundschulen glieder der Vereine,
Vertreter*innen des FB
FJS, Gaste/Fachleute
zu besonderen The-
men
Team Frihe Kindheit und Familie
Birgerbeteiligung Bilrgerbeteiligung  Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungstur-
formell informell (Kontaktdaten) Akteure nus
Integrationskonfe- Schneider, Corina Vernetzung und Austausch beteiligter Insti- unbefristet Vertreter*innen des FB 2 x jahrlich
renz (Kita) Telefon 06421 405-1788 tutionen, Weiterentwicklung der Qualitat FJS, FD Soziales, Gesund-
von Integrationsmafl3nahmen in Kitas heitsamt, beteiligte Instituti-
onen, Trager und andere
Fachleute
Arbeitskreis Lei- Schneider, Corina Vernetzung, Austausch und Information unbefristet Fachberaterin Kindertages- 6 x jahrlich

ter*innen kommuna-
ler Kitas

Telefon 06421 405-1788

sowie Weiterentwicklung der padagogi-
schen Arbeit in Kitas

betreuung, BEP-

Fachberatungen Kommu-

nen, Leitungen
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Arbeitskreis U3 Schneider, Corina Vernetzung, Austausch und Information unbefristet Fachberaterin Kindertages- 5-6 x jahrlich
Telefon 06421 405-1788 sowie Weiterentwicklung der padagogi- betreuung, padagogische
schen Arbeit mit Kindern unter 3 in Kitas Fachkréfte
Arbeitskreis Schneider, Corina Vernetzung, Austausch und Information unbefristet Fachberaterin Kindertages-  5-6 x jahrlich
Integration Telefon 06421 405-1788 sowie Weiterentwicklung der padagogi- betreuung, padagogische
schen Arbeit von Integrationskraften Fachkréfte
Arbeitskreis Schwer-  Schneider, Corina Vernetzung, Austausch und Information unbefristet Fachberaterin Kindertages-  5-6 x jahrlich
punkt-Kitas Sprache Telefon 06421 405-1788 sowie Weiterentwicklung der padagogi- betreuung, padagogische
und Integration schen Arbeit von Sprachférderkréften Fachkréfte
Arbeitskreis Stabil Fischer, Melanie Ausgestaltung des Ubergangs Kita-Grund-  unbefristet FDL Frihe Kindheit und 4 x jahrlich
Telefon 06421 405-1613 schule - Forderung der Basis-kompeten- Familie, Projekttrager ibr,
zen Weiler Stein, padagogi-
sche Fachkréfte, Lehrkor-
per, Tragervertreter
Null bis Sechs Fruhe Forderung von Kindern, Integration  unbefristet FDL Frihe Kindheit und nach Bedarf
\ und Pravention verbinden, Koordina- Familie, Frihe Hilfen, Ge-
tion/Weiterentwicklung des Aufgabenfel- sundheitsamt, Weil3er
des und Angebotes Stein
Null bis Sechs Plus Koordination und Weiterentwicklung des unbefristet FDL Friihe Kindheit und ca. 10 Clearingtermine
Angebotes fir psychosozial auffallige Kin- Familie, Frihe Hilfen, Ge- im Jahr plus Arbeits-
der in Kitas sundheitsamt, Weil3er kreise nach Bedarf
Stein
Null bis Sechs Bunt Koordination und Weiterentwicklung des bis 2021 FDL Frihe Kindheit und bei Bedarf Clearingter-
Angebotes fir Kinder in Kitas mit Flucht- Familie, Frihe Hilfen, Ge- mine
Schafer, Anja hintergrund sundheitsamt, WeiRer
Telefon Stein
Qualitatszirkel Frihe 06421 405-1566 Qualitatssicherung und Weiterentwicklung  unbefristet Netzwerkkoordinatorinnen 4-6 x jahrlich
Kindheit/Friihe Hilfen der Friihen Hilfen in Stadt und Landkreis Frihe Hilfen aus Stadt und
Vernetzung der Akteure im Bereich der Landkreis, Kinderarzte,
Frihen Hilfen Hebammen, Geburtsklinik,
Gesundheitsamt, Psycho-
therapeuten, Psychiatrie,
Kinderschutzbund,
Schwangerenberatungs-
stellen, Erziehungsbera-
tungsstelle, Frihférder-
stelle, Hausliche Kinder-
krankenpflege, Sozial-me-
/ dizinische Nachsorge, Pra-
ventionsangebote im Be-
reich der Frithen Hilfen
AK Tagespflege (ehe- Hainbach, Karen Austausch und Weiterentwicklung der Ta-  unbefristet FD Fruhe Kindheit und Fa-  ca. quartalsweise, bei
mals Kinderbetreu- Telefon 06421 405-1539 gespflege milie, Universitatsstadt Bedarf mehr Termine
ungshorse) Marburg und Evangelische
Familienbildungsstatte
Gespréachskreis mit Hainbach, Karen Absprachen mit dem Tagesmitterverein unbefristet FD Frihe Kindheit und Fa-  2-4x jahrlich

dem Tagesmiutterver-
ein

Telefon 06421 405-1539
TL Brand-Becker, Beate
Telefon 06421 405-1473

zur Ausgestaltung der Kindertagespflege

milie, Vorstand Tagesmiit-
terverein
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Fachdienst Jugendférderung

Biirgerbeteiligung Birgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Kreisjugendparlament Mar- Geschéftsstelle des Beteiligung von Kindern und Jugend-  unbefristet Das passive und aktive in der Regel 6-8 Sit-
burg-Biedenkopf Kreisjugendparlaments lichen an alle sie betreffenden Ange- Wahlrecht haben Jugendli- zungen im Jahr
(8 4c Hessische Marburg-Biedenkopf, legenheiten gem. § 4c Hessische che zwischen 12 und 18
Landkreisordnung) Marks, Holger Landkreisordnung Jahren. Aus jeder Kom-
Telefon 06421 405-1660, mune des Landkreises (mit
E-Mail kip@marburg-bie- Ausnahme der Universitéts-
denkopf.de, stadt Marburg) werden zwei
FDL Bartholomes, Nancy Jugendliche fiir 2 Jahre ge-
Telefon 06421 405-1313 wahlt. Die Mitwirkungs-
rechte in den Gremien des
Landkreises sind in der vom
Kreistag beschlossenen
Satzung geregelt.
Netzwerk Sozialraum gegenseitige Abstimmung, Aus- unbefristet Mitarbeiter*innen der ortli- 2 x jahrlich

Gladenbach

OloV-
Steuerungsgruppe

OloV-Umsetzungs-
gruppe

Dialogforum
Arbeitgeber-Schule

Runder Tisch
Biedenkopf

3

FDL Bartholomes,
Nancy
Telefon

06421 405-1313,

RoRer,
Evelyne (RUM)
Telefon
06421 405-1730

tausch und Informationsvermittiung

chen Institutionen und Tré-
ger im Bereich Jugendbil-
dung, /(sozial)arbeit, /be-
rufshilfe (Dekanat Gladen-
bach, Caritas, bsj, BWHW,
Schulen, Bfl, Der Treff,
IB/IMD, ASD, JBH, Jufd,
RUM)

Verabschiedung von Zielvereinba-
rungen am Ubergang Schule-Beruf,
gegenseitige Abstimmung und Infor-
mation, Transparenz schaffen

bis Mitte 2022

regionale Akteure am Uber-
gang Schule-Beruf (Mitglie-
der: Landkreis, Universitats-
stadt Marburg, FB InA, AfA,
freie Trager, Betriebe, IHK)

mind. 2 x im Jahr

Umsetzung und Evaluation von Ziel-
vereinbarungen der OloV-Steue-
rungsgruppe zur Vorlage in dieser

bis Mitte 2022

regionale Akteure am Uber-
gang Schule-Beruf (Mitglie-
der der Steuerungsgruppe:
LK, Universitatsstadt Mar-
burg, FB InA, AfA, freie Tra-
ger, Betriebe, IHK)

nach Bedarf

Abstimmung, gegenseitiger Aus- unbefristet Fachkréfte, Multiplikatoren 1 x jahrlich
tausch und Diskussion Uber Themen am Ubergang Schule-Beruf
am Ubergang Schule-Beruf, Schaf- (Betriebe, Staatliches
fung von Transparenz, Informations- Schulamt, Jugendamt, Ju-
vermittlung gendberufshilfe, FB InA,
freie Trager, Schulen,
Agentur fur Arbeit u.a.)
gegenseitiger Austausch und Ab- unbefristet regional zusténdige Fach- 2 x jéhrlich

stimmung, Transparenz und Informa-
tionsvermittlung tber Themen am
Ubergang Schule-Beruf

krafte, Multiplikator*innen
am Ubergang Schule-Beruf
aus der Region (Betriebe,
Staatliches Schulamt, Ju-
gendamt, Jugendberufs-
hilfe, FB InA, freie Trager,
Schulen, Agentur flr Arbeit
u.a.)
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Biirgerbeteiligung Burgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Netzwerk JUGEND FDL Bartholomes, Nancy gegenseitige Abstimmung, Aus- bis Juni 2022 Fachkréfte der 6ffentlichen nach Bedarf
STARKEN im Quar- Telefon 06421 405-1313, tausch Jugendhilfe und freie Tra-
tier - JUSTIQ RoRer, Evelyne ger der Jugendhilfe, drtliche

Telefon 06421 405-1730

Institutionen und Schulen
aus den projektrelevanten
Quartieren

Durchfuihrung und
Austausch Uber die

FDL Bartholomes, Nancy
Telefon 06421 405-1313

Unterstiitzung von jungen Menschen
bei der Wahrnehmung ihrer personli-

regelhafte Um-
setzung in den

Kinder und Jugendliche, El-
tern, Mitarbeiter*innen der

fortlaufend

Bildungsangebote fiir Bilsing, Jutta chen und gesellschaftlichen Lebens-  Angeboten der Jugendférderung,
junge Menschen Telefon 06421 405-1477, bedingungen gem. des hessischen Jugendforde- Honorarkrafte
Marks, Holger Kinder- und Jugendhilfegesetzbu- rung
Telefon 06421 405-1660, ches, § 35, Abs. 2
Plewa-Moormann, Armin
Telefon 06421 405-1682,
Bednarz, Kathrin
Telefon 06421 405-1683
Kreisjugendring Marburg- Geschaftsfiihrung Vernetzung und Austausch der Ver- unbefristet Vertreter*innen der Mit- 1 x im Jahr Vollver-
Biedenkopf (KT Bednarz, Kathrin eine und Verbande im Landkreis gliedsverbande (Jugendver-  sammlung, Sitzungen
16.11.2012, Telefon 06421 405-1683 Marburg-Biedenkopf; Vertretung der bénde) des Landkreises des erweiterten Vor-
Forderrichtlinien fur Ju- FDL Bartholomes, Nancy Interessen der Jugendverbande ver- standes ca. alle 2 Mo-
gendverbande und Ju- Telefon 06421 405-1313 bandsiibergreifend auf der politi- nate
gendgruppen einschlief3lich schen Ebene
der anerkannten Jugend-
clubs — zuletzt geéndert
am 01.01.2019,
§ 12 und 74 SGB VIII)
Arbeitskreis Kommu- Jugendférderung gegenseitige Abstimmung, Aus- unbefristet Fachkrafte der Jugendar- 3-4 x jahrlich
nale Jugendarbeit FDL Bartholomes, Nancy tausch und Informationsvermittlung, beit in kommunaler Trager-
Telefon 06421 405-1313 Entwicklung von Standards in der schaft
Marks, Holger Jugendarbeit
Telefon 06421 405-1660
AG Madchengerechte Jugendférderung Entwicklung von gendersensiblen unbefristet Fachkréfte und Multiplika- ca. 6 Treffen im Jahr
Jugendhilfe im Landkreis FDL Bartholomes, Nancy Angeboten tor*innen aus offentlichen
Marburg-Biedenkopf (durch Telefon 06421 405-1313 und freien Tragern der Ju-
den Jugendhilfeausschuss Bednarz, Kathrin gendarbeit
als Arbeitsgemeinschaft Telefon 06421 405-1683
nach § 78 SGB VIII aner-
kannt )
AG Jungenarbeit — ein Fo- FDL Bartholomes, Nancy Entwicklung von gendersensiblen unbefristet Fachkréafte und Multiplikato-  nach Bedarf
rum der bewussten Jun- Telefon 06421 405-1313 Angeboten ren aus Offentlichen und
genarbeit im Landkreis Plewa-Moormann, Armin freien Tragern der Jugend-
Marburg-Biedenkopf (durch Telefon 06421 405-1682 arbeit
den Jugendhilfeausschuss
als Arbeitsgemeinschaft
nach § 78 SGB VIl aner-
kannt)
Fachbeirat Vertiefte Be- FDL Bartholomes, Nancy Beratung von Bedarfen, Konzepten unbefristet Fachkréfte der Agentur fur nach Bedarf

rufsorientierung SGB 111

Telefon 06421 405-1313

und Entwicklungen in der Berufsori-
entierung, Beratung der Antrage auf
Forderung von Malinahmen und For-
mulierung von Empfehlungen an

Arbeit, des Fachbereichs
Integration und Arbeit, des
Staatlichen Schulamtes,
des Fachbereichs Familie,

32



Biirgerbeteiligung
formell

Burgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

Plewa-Moormann, Armin
Telefon 06421 405-1682

Landkreis und Agentur fir Arbeit als
bewilligende Trager

Jugend und Soziales, Ab-
geordnete des KJP

Jugendhilfeausschuss
(JHA), Grundlage: § 71
SGB VIII, Satzung fur das
Jugendamt des Landkrei-
ses Marburg-Biedenkopf
(zuletzt gedndert am
10.10.2014) sowie § 6
HKJGB und § 72 HGO o-
der § 43 HKO

Vorsitzende: Friindt, Kirsten
(Landratin),

FBL Pd&ppler, Uwe

Telefon 06421 405-1344;
Operative Zustandigkeit:
Vorzimmer FBL (Lea Lira)
Telefon 06421 405-1364

Beschlussrecht und Antragsrecht in
Angelegenheiten der Jugendhilfe im
Rahmen der vom Kreistag bereitge-
stellten Mittel; Erdrterung von Prob-
lemlagen junger Menschen und ihrer
Familien; Weiterentwicklung der Ju-
gendhilfe; Vernetzung bestehender
Einrichtungen und Angebote

unbefristet

Der JHA hat 15 stimmbe-
rechtigte Mitglieder und
weitere beratende Mitglie-
der. Stimmberechtigte Mit-
glieder sind: Landratin,

5 Abgeordnete des Kreista-
ges, 6 Personen auf Vor-
schlag von Tragern der
freien Jugendhilfe, 3 in der
Jugendhilfe erfahrene Per-
sonen. Beratende Mitglie-
der sind: ehrenamtliche Mit-
glieder des Kreisausschus-
ses, Vertreter*innen der FB
FJS, GSA, InA, externe mit
der Jugendhilfe kooperie-
rende Einrichtungen (8 4
der Satzung fur das Ju-
gendamt des Landkreises
Marburg-Biedenkopf vom
10.10.2014)

ca. 5 x jahrlich (weitere
Sitzungen nach Be-
darf)

Fachausschuss Jugend-
hilfeplanung und
-entwicklung (Unteraus-
schuss des JHA, Grund-
lage: Satzung fur das Ju-
gendamt des Landkreises
Marburg-Biedenkopf - zu-
letzt gedndert am
10.10.2014)

Darr, Inge, Vorsitzende
FBL Pdppler, Uwe
Telefon 06421 405-1344
FDL Bartholomes, Nancy
Telefon 06421 405-1313

Beratung im Auftrag des Jugendhil-
feausschusses (Satzung fur das Ju-
gendamt des Landkreises Marburg-
Biedenkopf)

unbefristet

entsprechend der Satzung
fur das Jugendamt des
Landkreises Marburg-Bie-
denkopf

Sitzungsturnus ent-
sprechend der Sitzun-
gen des JHA

Fachausschuss Jugendfor-
derung (Unterausschuss
des JHA, Grundlage: Sat-
zung fur das Jugendamt
des Landkreises Marburg-
Biedenkopf - zuletzt geén-
dert am 10.10.2014)

Vorsitz (N.N.);

FBL Pdppler, Uwe
Telefon 06421 405-1344
FDL Bartholomes, Nancy
Telefon 06421 405-1313

Beratung im Auftrag des Jugendhil-
feausschusses (Satzung fur das Ju-
gendamt des Landkreises Marburg-
Biedenkopf)

unbefristet

entsprechend der Satzung
fur das Jugendamt des
Landkreises Marburg-Bie-
denkopf

Sitzungsturnus ent-
sprechend der Sitzun-
gen des JHA
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Fachdienst Allgemeiner Sozialer Dienst

Biirgerbeteiligung Blrgerbeteiligung  Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Koordinationstreffen Verbesserung und Sicherstellung der unbefristet ASD, Polizei, Staatsan- 2 x jahrlich
Justiz, Polizei und \ Kooperation der beteiligten Institutionen waltschaft, Jugendrichter
Jugendhilfe
Koordinationstreffen Verbesserung und Sicherstellung der unbefristet ASD, Kinder- und Jugend- 1 x jahrlich
mit der Kinder- und Kooperation psychiatrie
Jugendpsychiatrie
Koordinationstreffen Verbesserung der Zusammenarbeit unbefristet ASD, Jugendgerichtshilfe, 1 x jahrlich
im Rahmen der Ju- Freie Trager, Polizei
gendgerichtshilfe
Koordinationstreffen Verbesserung der Zusammenarbeit unbefristet ASD und Familienrichter 1 x jahrlich (regional un-
mit Familienrichtern terschiedlich; bis zu 1x
FDL in zwei Jahren)
Ackermann, Marco
Qualitatsdialoge im Rahmen 0642'2911(201‘2511343 Entwicklung von Standards der Zusam-  unbefristet ASD und Trager der 1 x jahrlich (stationar)
der Qualitatsentwicklungs- menarbeit und Sicherung der Qualitats- Freien Jugendhilfe Bis zu 4x jahrlich bei
vereinbarung mit den Tr&- entwicklung ambulanten / teilstatio-
gern der Freien Jugendhilfe naren MafRnahmen
(Bestandteil der Qualitats-
entwicklungsvereinbarun-
gen nach § 78 b SGB VIII)
Gespréache mit den freien Qualitatsdialoge zum Kinderschutz unbefristet ASD und Trager der 1 x jahrlich
Tragern der Jugendhilfe be- Freien Jugendhilfe
zliglich der sog. 8a-Verein-
barungen zum Kinderschutz
(8 8a SGB VIII) /
Fachdienst Soziales und Widerspruchstelle
Birgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Koordination und Wei- Koordination und Weiterentwicklung  unbefristet FB Gesundheitsamt 2 x jéhrlich
terentwicklung \ der Schnittstellen zwischen FB Ge- (Pflegestiitzpunkt), FB
der Schnittstellen zwi- sundheitsamt mit Pflegestitzpunkt, Familie, Jugend, Sozia-
schen Pflegestitz- FDL und dem Fachdienst mit Case Ma- les.
punkt und Hilfe zur Weigel, Burkhard nagement bei der Hilfe zur Pflege
Pflege nach dem Telefon
SGB XIl 6421 405-1495
AG Hilfe zur Pflege Koordination und Weiterentwicklung  unbefristet FD Berichtswesen und 2 x jahrlich

der Prozessablaufe bei der Hilfe zur
Pflege auf der Grundlage der Ergeb-
nisse des Benchmarking

Controlling, FD Sozia-
les/Widerspruchstelle,
FB Gesundheitsamt, FD
Soziales der Universi-
tatsstadt Marburg.
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Beirat fiir die Teilhabe von FDL Weigel, Burkhard Beratung und Unterstiitzung des unbefristet 15 Menschen mit einer nach Bedarf, mindestens 2 x
Menschen mit Behinderung Telefon 06421 405-1495  Kreisausschusses in allen wichtigen Behinderung (8§ 4 der jahrlich
(Behindertenbeirat) Angelegenheiten, die Menschen mit Satzung des Behinder-
Beschlisse KT vom Behinderungen und deren Interessen tenbeirats)
17.07.2015 und betreffen
13.12.2019
Fachdienst Soziales
Birgerbeteiligung Birgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Netzwerktreffen Akti- FDL Achenbach, Lutz Projekt zur sozialen und beruflichen unbefristet Beschéaftigungstrager unregelmaRig

vierung von SGB XII
Kunden

Telefon 06421 405-1419

Integration von SGB Xll Kunden

und andere Landkreise
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Fachbereich Gesundheitsamt

Der Fachbereich Gesundheitsamt ist fur die Erhaltung und Verbesserung der gesundheitlichen Lage der Bevolkerung zustandig. Hierzu werden unterschied-
lichste MaRRnahmen zur Pravention, Gesundheitsférderung, Verhitung und Bekdmpfung Uibertragbarer Krankheiten ergriffen und die Versorgungsstrukturen
koordiniert. Zu den klassischen Aufgaben gehdren beispielsweise der Schutz und die Bekampfung der Ubertragung von Infektionen beim Menschen. Dazu
gehort unter anderem die hygienische Uberwachung von Gemeinschaftseinrichtungen wie Krankenhausern, Schulen, Kindergéarten, sowie Trinkwasser oder
auch Badegewasser.

Lfd -Nr. Fachdienst Burgerbeteiligung BUrgerbetelllgung
formell informell

1 Fachbereichsleitung 2 5
Pravention und Beratung/Initiative Gesundheit férdern —

2 " 0 13
Versorgung starken

3 Verwaltung 0 0

4 Betreuungsbehorde 0 5
Gutachten, Begutachtung und Beratung von Menschen mit

5 : 0 0
Behinderung

6 Gesundheitsaufsicht und Infektionsschutz 0 1

7 Sozialpsychiatrischer Dienst 0 5

8 Altenhilfe 2 4

9 Corona 0 0
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Fachbereichsleitung Gesundheitsamt

Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Aufgabe/Auftrag

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

Regionale Gesundheits-
konferenz Gief3en-Mar-

burg (Beschluss HKHG

21.12.2010)

Landratin Frindt, Kirsten
Telefon 06421 405-1201
Wollenberg, Dr. Birgit

Telefon 06421 405-4100

Ziel der regionalen Gesundheitskonferenz
ist die Koordinierung der regionalen Versor-
gungsstrukturen. Sie soll notwendige Netz-
werkbildungen unterstitzen und moderie-
ren. Die regionale Gesundheitskonferenz
soll die Struktur und Qualitét der regionalen
Versorgung insgesamt, Uber Sektorengren-
zen hinweg, beobachten und aufeinander
abstimmen.

seit 2011

landkreistibergreifend;
Vertreter*innen von Klini-
ken und Krankenkassen,
Kommunen, Kassenarztli-
che Vereinigung, Arzte-
kammer und Patient*innen

3 x jahrlich

AG Medizinische Ver-
sorgung im Landkreis
Marburg-Biedenkopf

Wollenberg, Dr. Birgit
Telefon 06421 405-4100
Johnen, Birgit

Telefon 06421 405-4101

Zusammenarbeit der Arztenetze, KV, des
Fachbereichs Medizin der Philipps-Universi-
tat Marburg, Krankenhauser, der Burger-
meister usw. intensivieren, Versorgungslu-
cken identifizieren und Losungsansatze ent-
wickeln

Seit 2009

benannte Expert*innen
aus Verwaltung, Gesund-
heitsdienstleistung, Klini-
ken

3-4 x jahrlich

COVID-19-Koordination
Versorgungsgebiet 3a

Wollenberg, Dr. Birgit
Telefon 06421 405-4100
Johnen, Birgit

Telefon 06421 405-4101

RegelmaRiger Austausch und Abstimmung
der Krankenhauser zu aktuellen Entwicklun-
gen und erforderlichen Maf3nahmen in Be-
zug auf COVID-19. Geplant ist eine Verste-
tigung als Krankenhauskonferenz

seit 2020

Leitung durch das UKGM,
beteiligt sind benannte

Expert*innen aus den Kili-
niken und der Verwaltung

Alle 14 Tage

Versorgungskonferenz

Wollenberg, Dr. Birgit
Telefon 06421 405-4100,
Messik, Marion

Telefon 06421 405-4115

In der Versorgungskonferenz wird zu rele-
vanten Themen der medizinischen und pfle-
gerischen Versorgung ausgetauscht, Ver-
sorgungsprobleme werden identifiziert und
Ldsungswege gesucht.

seit 2017

benannte Expert*innen

u. a. Selbsthilfeorganisati-
onen, freie Trager und
Arztenetzwerke

1 xfjahrlich

Beirat der Initiative Ge-
sundheit fordern — Ver-
sorgung starken

Wollenberg, Dr. Birgit
Telefon 06421 405-4100,
Reul, Rolf

Telefon 06421 405-4179

Der Beirat berat zu aktuellen wissenschaftli-
chen und gesundheitspolitischen Entwick-
lungen und gibt Rickmeldungen zu den bis-
herigen Aktivitaten. Der Beirat unterbreitet
Vorschlage fur den weiteren Entwicklungs-
prozess der Initiative.

seit 2017

benannte Expert*innen,
u.a. aus dem Gesund-
heitswesen sowie wissen-
schaftliche Vertretungen
aus den Bereichen Public
Health, Psychologie, So-
zialmedizin usw.

jahrlich

Patientenfirsprecher
(KT-Beschluss vom
12.02.2017)

Wollenberg, Dr. Birgit
Telefon 06421 405-4100
Johnen, Birgit

Telefon 06421 405-4101

Verbesserungsvorschlage gemeinsam mit
Patient*innen; Ansprechpartner vor Ort bei
Beschwerden und Kritik

durch den KT gewahite
Burger*innen

1 x jahrlich

Gesundheitsberichter-
stattung

Kuss, Dr. Katrin
Telefon 06421 405-4104

Auswertung gesundheitsbezogener Daten,
Ableitung von Handlungsempfehlungen.
Verdffentlichung des Berichtes und fachli-
cher Austausch der Ergebnisse mit der Pra-
vention und Versorgung

seit 2018

benannte Expert*innen
aus Verwaltung

1 x jahrlich
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Fachdienst Pravention und Beratung/Initiative Gesundheit fordern — Versorgung verstarken

Burgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

Kernteam Landratin Frindt, Kirsten Geschaftsfihrung Initiative Gesundheit seit 13.12.2016 benannte Expert*innen aus 3-6 x jahrlich
Telefon 06421 405-1201 fordern - Versorgung starken (Steue- Verwaltung
Wollenberg, Dr. Birgit rung und Koordinierung der Initiative -
Telefon 06421 405-4100 Strategische Ausrichtung)
Reul, Rolf
Telefon 06421 405-4179
AK Onkologie Gebhardt-Charis, Petra Information tber Angebote der Vor- seit 2006 Netzwerk bestehend aus Ge- 2-3 x jahrlich
Telefon 06421 405-4143 sorge und Pravention, Netzwerkarbeit sundheitsamt, Patientenvertre-
tung, Kliniken, niedergelasse-
nen Arzten, Beratungsstellen,
Krankenkassen, Hess. Krebs-
register, Sportvereine, HLPUG
Dillenburg
AK Organspende Ludwig, Dr. med. Nils Information und Aufklarung Uber die seit 2000 Netzwerk besteht aus Gesund-  2-3 x jahrlich
Telefon 06421 405-4541 Maglichkeiten der Organspende heitsamt, Selbsthilfegruppen,
UKGM, Griines Kreuz, Dt. Stif-
tung Organspende, Universi-
tatsstadt Marburg
AK Reul, Rolf Geschaftsfihrung (Schaffung von seit 2016 Vereine/Kommunen 2-4 x jahrlich
Gesundheitsforderung  Telefon 06421 405-4179 neuen Praventionsangeboten/Gesund-
in Schulen heitsvorsorge. Aufklarung tiber gesunde
Lebensweise usw.)
Netzwerk Geburt Schroer, Andrea Moderation, Organisation, Netzwerkar- seit 2015 Netzwerk bestehend aus dem 4 x jahrlich
Telefon 06421 405-4116 beit, Betreuung der Internet-Seite, Infor- Geburtshaus Marburg, Mar-
Messik, Marion mation und Austausch fur das Netzwerk burger Storchennest, UKGM,
Telefon 06421 405 -4109 und Birgerinnen und Biirger niedergelassene Hebammen
und Gynakologen, Beratungs-
stellen der Universitatsstadt
Marburg und des Landkreises
AK Gesund Koch, Klaus-Dieter Geschaftsfihrung (Bedarfe ermitteln, seit 2017 benannte Expert*innen u.a. 2-4 x jahrlich
aufwachsen Telefon 06421 405-1360, Schaffung von neuen Praventionsange- aus der Selbsthilfe und Bur-
Reul, Rolf boten) gerinitiativen
Telefon 06421 405-4179
AK Gesund bleiben — Hoppe, Dr. Pia (FB In- Geschaftsfuhrung (Bedarfe ermitteln, seit 2017 benannte Expert*innen u.a. 2-4 x jahrlich
Mitten im Leben tegration und Arbeit) Schaffung von neuen Praventionsange- Selbsthilfeorganisationen
Telefon 06421 405-7207 boten)
Reul, Rolf
Telefon 06421 405-4179
AK Gesund altern Erbeck, Katharina Geschaftsfihrung (Bedarfe ermitteln, seit 2017 benannte Expert*innen u.a. 2-4 x jahrlich
Telefon 06421 405-1635, Schaffung von neuen Praventionsange- aus der Selbsthilfe und Bur-
Reul, Rolf boten) gerinitiativen
Telefon 06421 405-4179
Praventionskonferenz ~ Wollenberg, Dr. Birgit In der Praventionskonferenz werden un-  seit 2017 benannte Expert*innen u.a. jahrlich
Telefon 06421 405-4100, ter anderem die Bedarfe in der Gesund- aus der Selbsthilfeorganisatio-
Reul, Rolf heitsférderung und Prévention disku- nen, freie Trager und dem
Telefon 06421 405-4179 tiert, Handlungsfelder priorisiert und Ge- Sportkreis
sundheitsziele vereinbart.
AK Kita-Verpflegung Kappelhoff, Christiane Foérderung gesunder Ernéhrung im Kin-  seit 2007 Netzwerk bestehend aus 4 x jahrlich

Landkreis

Telefon 06421 405-4139

desalter

Kdch*innen der Kitas aus dem
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Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Landkreis, evangelischer und
katholischer Kirche sowie
freien Tragern
AK Kita-Verpflegung Kappelhoff, Christiane Foérderung gesunder Ernéhrung im Kin-  seit 1993 Netzwerk bestehend aus Ko- 4 x jahrlich
Universitatsstadt Mar- Telefon 06421 405-4139 desalter chinnen und Kéchen der Kitas
burg aus der Universitatsstadt Mar-
burg, evangelischer und katho-
lischer Kirche sowie freien Tra-
gern
Arbeitskreis Jugend- Schul, Constanze Basisarbeit in Schulen und Kindergéarten  seit 1988 Zusammenarbeit des Land- 1 x jahrlich Untersu-
zahnpflege Landkreis Telefon 06421 405-4138 zur Gesunderhaltung der Zahne sowohl kreises Marburg-Biedenkopf chung,
Marburg Biedenkopf intensivierte Betreuung von Brennpunkt- mit den gesetzlichen Kranken- 24 x jahrlich Fluoridie-
schulen kassen rung
Projekt 0 bis 3-Jahrige N.N. Info-Veranstaltungen fir Eltern, Fortbil- seit 2000 Netzwerk bestehend aus Ge- Keine regelmaRigen
Mundgesundheit (AKJ)  Telefon 06421 405-40 dungen fir Multiplikatoren*innen: Heb- burtshelfer*innen, Padiater*in-  Veranstaltungen.
ammen, Tagesmitter, Erzieher*innen, nen, Erzieher*innen, Sozialpd- => auf Anfrage
Gruppenleiter*innen in sozialen Brenn- dagog*innen, Eltern, Zahn-
punkten, Fortbildung fir Zahnarztliche arzt*innen, Tagespflege
Patenschaft-Teams, Veranstaltungen in
sozialen Brennpunkten, Offentlichkeits-
arbeit
Fachdienst Betreuungsbehdorde
Biirgerbeteiligung Birgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
ReFaB (regionaler Wollenberg, Dr. Birgit Geschaftsfuhrung seit 2016 Netzwerk, Gerichte, Berufsbe- 2 x jahrlich
Fachkreis Betreuungs-  Telefon 06421 405-4100 treuende, Betreuungsvereine,
recht) Hummel, Jorg Betreuungsbehdrde, weitere
Telefon 06421 405-4154 Netzwerkpartner je nach
Thema
Arbeitstreffen Hummel, J6rg Beratung und Information seit 2015 Vereinsmitarbeiter*innen und 4 x jahrlich
Betreuungsvereine Telefon 06421 405-4154 3 Mitarbeiter des Landkreises
Urich, Sonja
Telefon 06421 405-4154
Kretz, Lena
Telefon 06421 405-4154
Arbeitstreffen Burk, Theresa Beratung und Information fur Berufsbe-  seit 2016 Berufsbetreuer*innen des 4 x jahrlich Berufsbe-
Berufsbetreuer Telefon 06421 405-4154  treuer Landkreises treuertreffen
Kretz, Lena 1x jahrlich Berufsbetreu-
Telefon 06421 405-4154 erfortbildung
Arbeitstreffen May, Florian Beratung und Information unbefristet Betreuungsrichter*innen der 1 x jahrlich
Amtsgerichte Telefon 06421 405-4154 Amtsgerichte
Arbeitstreffen Ehren- Hummel, Jorg Beratung und Information seit 2016 eingeladene Fachleute 1 x jahrlich

amtliche Betreuer

Telefon 06421 405-4154
Urich, Sonja
Telefon 06421 405-4154
Kretz, Lena
Telefon 06421 405-4154
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Fachdienst Gesundheitsaufsicht und Infektionsschutz

Biirgerbeteiligung Birgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure

Wasserwerksnach- Kamm, Carsten Netzwerkarbeit, Férderung der Ko- unbefristet geladene Expert*innen aus 2 x jahrlich

barschaft Telefon 06421 405-4166 operation unter den Wasserwerkern dem Bereich Trinkwasser
zum Gesundheitsamt; Synergieef- (Versorger, Fach- und Auf-
fekte entdecken und férdern; Quali- sichtsbehdrden, Vertreter*in-
tatssicherung nen von Fachgesellschaften)

Fachdienst Sozialpsychiatrischer Dienst
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Aufgabe/Auftrag Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure

Psychosoziale Arbeits-  Heuer, Dr. Marion Geschaftsfuhrung; Ziel der PSAG ist  seit 05/2016 Zusammenschluss aller 2 bis 3 x jahrlich

gemeinschaft (PSAG)  Telefon 06421 405-4132 es, die Versorgung psychisch kranker im Landkreis Marburg-Bie-

Marburg-Biedenkopf Menschen im Landkreis MR-BID zu denkopf an der Versor- Die PSAG hat auf3erdem zu
sichern, Versorgungsliicken aufzude- gung psychisch kranker verschiedenen Versorgungs-
cken, bedarfsgerechte Strukturen zu Menschen sowie deren bereichen sténdige Arbeits-
schaffen und damit insgesamt zu ver- Angehdérigen / soziales kreise gebildet. Diese finden
bessern. Die PSAG fordert die Ko- Umfeld beteiligten Instituti-  jeweils 4 bis 6 x jéhrlich
operation, Koordination, Vernetzung onen, Einrichtungen, statt.
sowie den fachlichen Informations- Dienste und Personen
austausch aller im Landkreis Mar-
burg-Biedenkopf an der Versorgung
psychisch kranker Menschen Betei-
ligter. Die PSAG leistet Offentlich-
keitsarbeit, u.a. mit dem Ziel, zur Ent-
stigmatisierung psychischer Erkran-
kungen beizutragen.

Arbeitskreis Versor- Heuer, Dr. Marion Leitung seit 02/2016 Netzwerk 4 x jahrlich

gung psychisch kranke  Telefon 06421 405-4132

Fluchtlinge der PSAG

Marburg-Biedenkopf

Psychiatrietage Fiedler, Bianca Fortbildung der Hilfeanbieter vor Ort,  laufend Sozialpsychiatrischer alle 2 Jahre

Telefon 06421 405-4234  sowie Netzwerkbildung der Hilfe-an- Dienst des Gesundheits-
bieter amtes, Behandelnde, Hil-
feanbieter, Selbsthilfe-
gruppen
Arbeitsgemeinschaft Grebe, Stefanie Geschaftsfiihrung; fachlicher Aus- laufend Zusammenschluss aller 9 x jahrlich

Sucht (Sucht-AG)

Telefon 06421 405-4194

tausch und Vernetzung der Akteure,
die in der Versorgung suchtkranker
Menschen im Landkreis Marburg-
Biedenkopf tatig sind, Fortbildung,
Versorgungsliicken erkennen und
Ldsungsvorschlage entwickeln.
Planung, Organisation und Durch-
fuhrung der Suchthilfetage im Land-
kreis Marburg-Biedenkopf (alle 2
Jahre)

Suchthilfeeinrichtungen
des Landkreises und der
Universitatsstadt Marburg,
interessierter Burger*in-
nen, Kliniken, Selbsthilfe,
Bewahrungshilfen und
weiteren Einrichtungen,
die mit dem Thema Sucht-
hilfe befasst sind
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Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Aufgabe/Auftrag Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Arbeitskreis Sucht- Grebe, Stefanie Geschéftsfuhrung; der Arbeitskreis laufend Staatliches Schulamt, 4 x jahrlich
pravention Telefon 06421 405-4194  Suchtpravention des Landkreises Fachbereich Familie, Ju-
Marburg-Biedenkopf fungiert als gend und Soziales des
steuerndes Gremium der Suchtpra- Landkreises Marburg-Bie-
vention im Landkreis; Planung der denkopf, Jugendhilfepla-
Suchtpravention im Landkreis Mar- nung und Fachdienst Ge-
burg-Biedenkopf, Entwicklung und sunde Stadt der Universi-
Implementierung von Modellprojekten tatsstadt Marburg,
und/oder Handlungsstrategien, fachli- Schulsozialarbeiter*innen,
cher Austausch, Vernetzung und In- Fachstelle fur Suchtpré-
formationsweitergabe, Planung, Or- vention, Jugendkoordina-
ganisation und Durchfihrung der tion der Polizei, Suchtbe-
Suchthilfetage im Landkreis Mar- ratungsstellen, Kreis- und
burg-Biedenkopf (alle 2 Jahre) Stadtelternbeirat, Vereine,
Sportkreis Marburg-Bie-
denkopf und andere Ak-
teure der Suchtprévention
Fachdienst Altenhilfe
Biirgerbeteiligungen Birgerbeteiligungen Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Kreisseniorenrat, Jéhnel, Manuela Interessenvertretung &lterer unbefristet gewahlte Vertreter*innen aus 4 x jahrlich
KT-Beschluss vom Telefon 06421 405 1280  Menschen; Mitwirkung bei Planung den Landkreis-Kommunen
17.07.2015 seniorenrelevanter Malinahmen
AG Biirger- und Nach- Erbeck, Katharina Erfahrungsaustausch, fachliche Be- unbefristet biirgerschaftlich getragene 2-3 x jahrlich
barschaftsinitiativen Telefon 06421 405-1635  ratung von Biirger- und ortliche Initiativen
Nachbarschaftsinitiativen
Netzwerk Birgerhilfen Erbeck, Katharina Erfahrungsaustausch der nach unbefristet nach 845c SGB XI geforderte 2 x pro Jahr
Telefon 06421 405 1635 8§45 c SGB XI geforderten Initiativen, Initiativen
Beratung zum Forderverfahren, Be-
teiligung bei der Entwicklung tragfa-
higer Strukturen im Landkreis, For-
derprojekt nach 845 c Abs. 9 SGB XI
Pflegestitzpunkt-Netz-  komm. FDL Albrecht, Aufbau von Informations- und Ar- unbefristet Akteure der Altenhilfe: Kom- 2 x jahrlich
werkkonferenzen Katharina beitsnetzwerken zur Qualifizierung munen, Pflegekassen, Pfle- (in drei Regionen)
Telefon 06421 405 1632  der Beratungstatigkeit im PSP geanbieter, Burgerhilfen etc.
Birgerbeteiligung im Albrecht, Katharina Forderung und Begleitung von loka- unbefristet je nach Kommune unter-
Rahmen des Forderpro- Telefon 06421 405-1632  len Altenhilfekonzepten mit Biirger- schiedliche Vorgehensweise
gramms "Bausteine fur beteiligung
ein gutes Leben im Al-
ter"
Interfraktionelle AG Alten- komm. FDL Albrecht, Weiterentwicklung der Ausrichtung unbefristet Vertreter*innen der Kreis- 2 x jahrlich

hilfe (KT-Beschluss v.
08.05.2013)

Katharina
Telefon 06421 405 1632

der Altenhilfe im Landkreis, Umset-
zung und Weiterentwicklung der se-
niorenpolitischen Leitlinien

tagsfraktionen, des Kreis-
seniorenrates
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Fachbereich Integration und Arbeit

Von der Ankunft im Landkreis bis zur Jobsuche bietet der FB Integration und Arbeit einen hervorragenden Service zur Integration von gefliichteten und neuzuge-
wanderten sowie arbeitssuchenden Menschen in Arbeit und Gesellschaft. Besonders die enge Zusammenarbeit von Service, Erstberatung und Jobakademie im
KreisJobCenter Marburg-Biedenkopf ermdglicht die konsequente Umsetzung des Zieles zur Integration in Arbeit. Asylsuchende Menschen erhalten im FD Migration
die notwendigen Hilfen zum Lebensunterhalt und werden von Sozialarbeiter*innen im FD Teilhabe und Sozialdienst Zuwanderung betreut. Auch nach einer Aner-
kennung werden Asylberechtigte gemeinsam von diesen Fachdiensten betreut. Hierdurch wird eine liickenlose Forderkette gewéhrleistet. Dartiber hinaus férdert
das Biro fur Integration die Integration von Zuwanderern und das Zusammenleben von Zuwanderern und Einheimischen im Landkreis Marburg-Biedenkopf durch
eigene Angebote und Projekte und arbeitet mit den anderen Fachbereichen der Kreisverwaltung sowie weiteren 6ffentlichen, gemeinniitzigen und privaten Einrich-
tungen, mit den ehrenamtlichen Fluchtlingsinitiativen und mit den Organisationen der Zuwanderer zusammen und unterstitzt diese in ihren jeweiligen Aufgaben.

* Da die Formate des FB Arbeit und Integration Uberwiegend in Projektorganisation und somit fachdienstibergreifend durchgefiihrt werden, ist keine eindeutige Zuordnung zu den einzelnen Fachdiensten mdglich.
Die Formate wurden daher unter dem Punkt ,Integration und Arbeit* allgemein“ zusammengefasst.

LfdT. Fachdienst Brgerbeteiligung Burgerbeteiligung
Integration und Arbeit allgemein* 2 10
Baro fur Integration 1 6
1 Planung und Controlling 0 0
2 Arbeitgeberpersonalservice 0 0
3 SGB Il Mitte, West, Ost 0 0
4 Besondere Dienste 0 0
5 Recht 0 0
6 Projektmanagement 0 0
7 Migration 0 0
8 Teilhabe und Sozialdienst Zuwanderung 0 0
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Integration und Arbeit allgemein

Burgerbeteiligung Birgerbeteiligung in- Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell formell (Kontaktdaten) Akteure
Fachbeirat SGB Il Hilfsorgan des Kreisausschusses laufende Wabhlperi- Mitglieder KA, KT, 3—4 x jéhrlich

) nach HKO sowie §18d SGB I ode Kreistag sachkundige

Einwohner*innen

Kommission zur Qualitéts- EBL Hilfsorgan des Kreisausschusses laufende Wabhlperi- KA, IHK, Handwerks- 3—-4 x jéhrlich
sicherung von Arbeitsgele- Martin  Andrea ode Kreistag kammer, Gewerkschaf-
genheiten (KA-Beschluss) > Teiefon ten

Ausbildungstag des KJC

06421 405-7130

Veranstaltung zur Ausbildung und Be-
rufsorientierung, Dialog mit den Ju-
gendlichen, der Jugendberufshilfe
und den Ausbildungsbetrieben

Schulabganger*innen
des laufenden und des
nachsten Schuljah-
res/Ausbildungsbe-
triebe, Jugendberufs-
hilfe

Zahlreiche Veranstaltun-
gen fiir ehrenamtliche
Fluchtlingshelfer*innen in
Marburg und in Gemein-
den

FBL Martin, Andrea
Telefon 06421 405-7130
N.N.

Telefon 06421 405-7141

Information und Dialog zu den Leis-
tungsvoraussetzungen im SGB I, Be-
antwortung von allgemeinen und kon-
kreten Fragen

eingeladene Flicht-
lingshelfer*innen

Selbstmeldung von Kun-  FBL Martin, Andrea Informationen zu arbeitsmarktlichen unbefristet Kunden*innen der KJC
den*innen auf der Home- Telefon 06421 405-7130  Unterstitzungsangeboten mit der
page der KJC Maglichkeit fir Kunden*innen zur

Selbstmeldung auf der Homepage der

KreisJobCenters
Veranstaltung zum Teamleitung/Mitarbei- Information und Dialog zu den Leis- eingeladene Kund*in-
Rechtskreiswechsel tende der Erstberatung tungsvoraussetzungen im SGB I, Be- nen der Agentur fur Ar-
SGB Il in das SGB Il an antworten von allgemeinen und kon- beit
allen 3 Standorten des kreten Fragen
KJC
Info-Veranstaltungen an Information und Dialog zum Eingeladene alleiner-
unterschiedlichen Schu- FDL Bildungs- und Teilhabepaket ziehende Personen
len des Landkreises .

- Beate Schneider - - = -
Einzelberatung Lehr- 0 6428 447-2135 In_formatlon und D_|alog zum Lehrkrafte, Schulleitung
krafte an Schulen Bildungs- und Teilhabepaket als Multiplikatoren
Austausch mit dem Stad- Information und Dialog zum Vertreter*innen des
telternbeirat Bildungs- und Teilhabepaket Stadtelternbeirates
Elternabende zum Aus- FBL Martin, Andrea Informationen zur Ausbildung und Be- Eltern der Schulabgan- 2 Elternabende vor dem
bildungstag des KJC Telefon 06421 405-7130  rufsorientierung ger*innen jahrlichen Ausbildungstag
Arbeitgeberveranstaltung  FDL Kreiter, Uwe Kundenbindung fur Arbeitgeber durch  jahrlich Einladungen an alle Ar-

Telefon 06421 405-7138

die Aktion ,Tanne to go“; Arbeitgeber
erhalten einen Gutschein fir eine
Nordmanntanne, um sie in den Betrie-
ben aufzustellen. Bei Suppe und
Punsch ein Dialog und Austausch mit
der Zielrichtung, die kunftige Zusam-
menarbeit noch zu verbessern

beitgeber*innen, die im
laufenden Jahr oder
Vorjahr Langzeitar-
beitslose eingestellt ha-
ben
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Burgerbeteiligung
formell

Birgerbeteiligung in-
formell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

Absprachen mit den lo-
kalen Bildungstragern

FBL Martin, Andrea
Telefon 06421 405-7130

Dialog zu den geplanten Maf3nah-
menangeboten des KJC, Aufnahme
der Impulse der Trager

Dezernent*in, Fachbe-
reichsleitung KJC, Bil-

dungstrager

Fachdienst Buro fir Integration

Burgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

Netzwerk

EFI — Ehrenamt,
Flucht und Integra-
tion

Leiberich, Miriam
Telefon 06428 4472216

Austausch und Vernetzung von in
der Fluchtlingsbegleitung engagier-
ten Initiativen und Einzelpersonen,
Austausch mit Hauptamtlichen, In-
formation Uber Situation von gefluch-
teten und zugewanderten Menschen
im Landkreis Marburg-Biedenkopf,
Unterstitzung ehrenamtlichen Enga-
gements durch Koordination und
Qualifizierung, Herausgabe eines
Newsletters, Verwaltung von Kon-
takten

seit 7/2014,
unbefristet

Struktur: Koordina-
tion/Organisation durch
die Koordinierungsstelle
Flichtlingsinitiativen, die
WIR-Koordination des
Landkreises MR-BID
und der Universitéats-
stadt Marburg sowie der
Freiwilligenagentur MR-
BID, Finanzierung durch
Biro fur Integration des
Landkreises, Nutzung
von Raumlichkeiten des
Kreishauses

3-4 x jahrlich

Netzwerk Sprache
und Integration

Schneider, Astrid
Telefon 06421 4057352

Austausch und Weitergabe von In-
formationen zu Sprachkursangebo-
ten und sonstigen Qualifizierungs-
mafnahmen fir Migrant*innen; Ko-
ordinierung der Sprachkursangebote
und Projekte

seit 1/2003,
unbefristet

Organisation durch das
Buro fur Integration und
weitere Tragervertre-
ter*innen; Beteiligung
von Tréagervertreter*in-
nen

56 x jahrlich

Projekt "misch mit!
Miteinander Vielfalt
(er)leben" (Gefordert
im Bundesprogramm
Demokratie leben!)

Leiberich, Miriam
Telefon 06428 4472216

Leitziel von "misch mit!": Demokrati-
sches Verhalten und zivilgesell-
schaftliches Engagement fiir Teil-
habe und Vielfalt im landlichen
Raum des Landkreises Marburg-Bie-
denkopf initiileren, entwickeln und
verstetigen

seit 6/2015,
bis 12/2024

Buro fur Integration als
federfilhrendes Amt,
Projektleitung beim bs;j
Marburg e.V., Beteili-
gung von weiteren Kol-
leg*innen aus der Kreis-
verwaltung sowie Mit-
gliedern aus der Zivilge-
sellschaft im Begleitaus-
schuss, Ansprache/Ein-
bindung der Offentlich-
keit auf Demokratiekon-
ferenzen, Beteiligung
von gemeinnitzigen Or-
ganisationen durch Fi-
nanzierung von Projek-
ten

Vergabe von Sachmitteln an
gemeinniitzige Organisatio-
nen zur Umsetzung von Pro-
jektideen zu den jeweiligen
Forderzielen (2-4 Forder-
phasen jahrlich); jahrliche
Veranstaltung von Demokra-
tiekonferenzen,; vierteljahrli-
che Sitzungen des Begleit-
ausschusses zur Strategie-
planung
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Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung  Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
"Vielfalts-Forum" Weinreich, Cornelia Ziel ist die offene Diskussion von seit 6/2016, unbe-  Buro fur Integration plant 1 x jahrlich

Telefon 06428 4472210

Themen der Menschen mit Migrati-
onshintergrund in Bezug auf ihr Le-
ben in Deutschland (Landkreis Mar-
burg-Biedenkopf) und von Chancen
und Problemen des Zusammenle-
bens.

fristet

und ladt ein, teilweise in
Absprache/Kooperation
mit anderen OE der
Kreisverwaltung und
Akteuren der Zivilgesell-
schaft. Zielgruppe sind
Menschen mit Migrati-
onshintergrund und ihre
Organisationen und wei-
tere Akteure der Zivilge-
sellschaft, es wird offen
eingeladen

Flichtlingsspre-

Weinreich, Cornelia

"Stimme der Gefliichteten": Vertre-

seit 6/2016,

Bfl in Kooperation mit

Neuwahl nach Ausscheiden

cher*innen Telefon 06428 4472210 tung der Interessen der Geflichteten ~ Wahlen in ver- FD Teilhabe und Sozial-  oder spatestens nach Ablauf
in einer Gemeinschaftsunterkuntft; schiedenen Ge- dienst Zuwanderung be-  der einjahrigen Wahlperiode
Vermittlung bei Konflikten unter den meinschaftsunter-  reitet Wahlen in den Ge-
Gefluchteten, mit der Vertretung des  kinften meinschaftsunterkiinften
Eigentimers und mit den Vertre- vor und begleitet die Ar-
ter*innen des FD Teilhabe und Sozi- beit der Flichtlingsspre-
aldienst Zuwanderung cher*innen
Kommission: "Partizipation Weinreich, Cornelia Beratung des KA bei den Themen, seit 2017 Kommission des KA mehrere Sitzungen pro Jahr
und Teilhabe in Vielfalt* Telefon 06428 4472210 Migration, Integration, gesellschaftli- nach HGO/HKO mit Ver-
(KA-Beschluss vom che Vielfalt treter*innen aus KA, KT
12.07.2017) und Zivilgesellschaft
Integreat App Menges, Felicitas Ziel ist die Vereinfachung des Zu- Seit 06/2021 Buro fur Integration in Stetige Uberarbeitung, An-

Telefon 06428 447 2213

gangs zu Informationen im Integrati-
onsbereich fiir zugewanderte Men-
schen sowie haupt- und ehrenamt-
lich Tatige.

Die App ist ein partizipatives Projekt
und wird permanent in Zusammen-
arbeit mit Akteur*innen Uberarbeitet
und erweitert.

Zusammenarbeit mit an-
deren FD und Akteur*in-
nen der Integrationsar-
beit im LK

passung und Erweiterung
der App; Infoveranstaltun-
gen
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Fachbereich Bauen, Wasser- und Naturschutz

Im Fachbereich Bauen, Wasser- und Naturschutz sind die artverwandten Rechtsgebiete Bauen, Wasser- und Naturschutz zusammengefasst. Alle drei Rechts-
bereiche befassen sich inhaltlich mit der Nutzung von Grundstiicken durch den Menschen. Anstehende Verwaltungsverfahren werden hier synchronisiert und
so bearbeitet, dass die Blirgerinnen und Birger moglichst schnell eine abgestimmte Entscheidung der Behorde erhalten.

Lfd.-Nr. Fachdienst E)Ur:g:lrlbeteiligungen :?]i%lg?;rg?teiligungen
1 Wasser- und Bodenschutz 1 0
2 Bauen 4 1
3 Naturschutz 2 2
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Fachdienst Wasser- und Bodenschutz

Biirgerbeteiligungen Biirgerbeteiligungen  Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Gewasserschau (869 Hess. FDL Klotz, Mike-Oliver Schau der natirlich flieBenden ober- anlassbezogen Kommunen, Natur- jahrlich
Wassergesetz Telefon 06421 405-1645  irdischen Gewasser inkl. Gewasser- schutz-, Fischereiver-
randstreifen und Uberschwem- eine, Ortslandwirte
mungsgebieten
Fachdienst Bauen
Biirgerbeteiligungen Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure

Mediation

Denkmalbeirat
(8 3 Hess. Denkmalschutz-
gesetz)

Denkmalschutzpreis
KA-Richtlinie vom
14.03.2013

Denkmalagentur
(KA-Beschluss 2017)

Immissionsschutz
(BImSchG-Zustandigkeits-
verordnung)

\

FBL
Engelbach, Otfried

Telefon
> 06421 405-1328,

FDL
Jeetun, Ann-Kristin
Telefon
06421 405-1462

Schlichtung von Streitigkeiten/freiwil-
lige Leistung

Problemstellung, vor-
habenbezogen

technische Sachbear-
beiter*innen,
Verfahrensbeteiligte

verfahrensabhangig

nach Satzung 1986 und 83 des
Hess. Denkmalschutzgesetz

seit 1986, 4 Jahre

KA beruft Mitglieder

ca. alle 2 Monate

nach Richtlinie des KA

seit 2013, jéhrlich

Jury: Denkmalbeirat

jahrlich

Leerstand denkmalgeschitzter Ge-
b&aude entgegenwirken, Entwicklung
von Nutzungskonzepten fur denkmal-
geschitzte Gebaude in Zusammen-
arbeit mit den Eigentimern

seit 2018, 2 Jahre

Regelmé&Rige Beratungen in
den teilnehmenden Ge-
meinden, objektabhangige
offentliche Veranstaltungen
in den betroffenen Gebéau-
den

gesetzlich vorgegeben, Biirgerinfo,
Akzeptanz, Anhorungsverfahren vor
Entscheidung

verfahrensabhangig

technische Sachbear-
beiter*innen,
Verfahrensbeteiligte

verfahrensabhangig
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Fachdienst Naturschutz

Biirgerbeteiligungen
formell

Biirgerbeteiligungen
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

Naturschutzbeirat (§ 52
Hess. Naturschutzgesetz)

FDL Naturschutz (N.N.)
Telefon 06421 405-1390

Vermittlung der Thematik (852 des
Hess. Naturschutzgesetz)

anlassbezogen

Vergabe des Umweltprei-
ses (KA-Beschluss v.
16.12.2011)

Burk, Markus
Telefon 06421 405-1342

Jury besteht aus 6 Mit-
gliedern des Kreistages

jahrlich

Vorstellung/Teilnahme
zu naturschutzfachli-
chen Themen und
Projekten in gemeind-
lichen Gremien

FDL Naturschutz (N.N.)
Telefon 06421 405-1390

Projekte im Naturschutz, z.B.
Verausgabung Ersatzgeld

anlassbezogen

Thematische Arbeits-
gruppen im Rahmen
der Hessischen Bio-
diversitatsstrategie*

Gemeindechecks auf
oOrtlicher Ebene zur
Umsetzung der Hessi-
schen Biodiversitats-
strategie

/

FDL Naturschutz (N.N.)
Telefon 06421 405-1390

Kénnemann, Jiurgen,
Telefon 06421 405-1391

Fett, Monika,
Telefon 06421 405-1393

Kruger, Uwe
Telefon 06421 405-1394

* Die ,Thematischen Arbeitsgruppen im Rahmen der Hessischen Biodiversitatsstrategie” werden sowohl vom Fachbereich BWN als auch vom Fachbereich LRV durchgefiihrt. Daher wird dieses Format bei
beiden Fachbereichen aufgefiihrt, aber statistisch nur als ein Format gezahit.



Fachbereich Landlicher Raum und Verbraucherschutz

Der Fachbereich Landlicher Raum und Verbraucherschutz arbeitet fur eine nachhaltige Entwicklung des landlichen Raumes und besteht aus sechs Fachdiensten.
Zu seinen Aufgaben gehoren die Forderung und Entwicklung der heimischen Landwirtschaft und des Erzeuger-Verbraucher-Dialogs. Er befordert die Pflege der
Kulturlandschaft sowie die Umsetzung von Agrarumwelt- und LandschaftspflegemalRnahmen. Au3erdem bearbeitet er die Umsetzung der Klimaschutzziele des
Landkreises. Weiterhin obliegen dem Fachbereich die Uberwachung der tierschutz-, fleisch- und lebensmittel- sowie tierarzneimittelrechtlichen Vorschriften und die
Bekampfung von Tierseuchen.

Lfd -Nr. Fachdienst E)’L’rl:gglrlbeteiligung :E’;]Lf'lcr)?r?]ré)lcleteiligung
1 Verwaltung 3 0
2 Landwirtschaft 1 0
3 Agrarférderung/Agrarumwelt 1 2
4 Veterinarwesen und Verbraucherschutz 0 1
5 Klimaschutz und Erneuerbare Energien 0 7
6 Erzeuger-Verbraucher-Dialog 1 2
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Fachdienst Verwaltung

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Gebietsagrarausschuss — N Aufgabe, bei allen landwirtschaftli- unbefristet 15 Mitglieder, die sich 3-4 x jahrlich
GAA (Berufsstandsmitwir- chen Forderungsaufgaben auf Ge- aus verschiedenen
kungsgesetz) bietsebene sowie bei Ausbildungsfra- Landwirtschaftsverban-

FBL gen mitzuwirken den und Gewerkschaf-

Wagner, Heike ten zusammensetzen
Ortslandwirte (Berufs- Telefon gesetzliche Beteiligungsvorgabe unbefristet 6 Jahre direkt gewéhlte  alle 6 Jahre
o 06421 405-6509 L
standsmitwirkungsgesetz) > Ortslandwirt*innen und
Aydin, Fatma Kreislandwirt*in
Telefon
06421 405-6503
Ortslandwirteversammlung gesetzliche Beteiligungsvorgabe unbefristet Ortslandwirt*innen 1 x jahrlich
(Berufsstandsmitwirkungs-
gesetz) J
Fachdienst Landwirtschaft
Burgerbeteiligung Burgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Grundsticksverkehr Marschik, Regina gesetzliche Vorgabe unbefristet Ortslandwirt*innen wer- nach Bedarf
(Grundstiicksverkehrsge- Telefon 06421 405-6104 den angeschrieben und
setz und Landpachtver- geben eine Stellung-
kehrsgesetz) nahme ab
Fachdienst Veterinarwesen und Verbraucherschutz
Birgerbeteiligung Birgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Runder Tisch Geflu- FDL Behnke, Dirk Erfahrungsaustausch jahrlich Geflugelzuchtertinnen jahrlich

gelziichter

Telefon 06421 405-6603
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Fachdienst Agrarférderung/Agrarumwelt

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Natura 2000 — Informati- Erarbeitung der NATURA 2000 10 Jahre beschrankter Teilneh- einmalig
onsveranstaltung im dialo- ) . Maflnahmenplanung merkreis, die Teilneh-
gischen Verfahren (§ 32 (1) Hess-Mittelstadt, mertinnen werden be-
HENatG) Heidrun nannt: Kommune, ver-
Telefon sch. Fachbehérden,
06421 405-6303 Ortslandwirt*innen, §3
UmwRG (z.B. Natur-
Zerbe, schutz- und Fischerei-
Michael verbande); stimmbe-
Telefon rechtigt im Rahmen der
06421 405-6214 Konsensfindung
Runder Tisch im Rah- . Umsetzung der NATURA 2000 unbefristet beschrankter Teilneh- jahrlich
men der Schutzge- Eidam, Maflnahmenplanung merkreis, die Teilneh-
bietsbetreuung T";Fer}fm mer*innen werden be-

06421 405-6127

Engelhard,
Daniel
Telefon

} 06421 405-6301

nannt: Kommune, ver-
schiedene Fachbehor-
den, Ortslandwirt*innen,
§3 UmwRG (z.B. Natur-
schutz- und Fischerei-
verbande); stimmbe-
rechtigt im Rahmen der
Konsensfindung

Thematische Arbeits-
gruppen im Rahmen
der Hessischen Bio-
diversitatsstrategie*

FBL Wagner, Heike
Telefon 06421 405-6509

Hess-Mittelstadt,
Heidrun

Telefon 06421 405-6303
Eidam, Jens

Telefon 06421 405-6127
Engelhard, Daniel
Telefon 06421-405-6301
FDL Neubauer, Paul
Telefon 06421 405-6107

* Die ,Thematischen Arbeitsgruppen im Rahmen der Hessischen Biodiversitatsstrategie” werden sowohl vom Fachbereich BWN als auch vom Fachbereich LRV durchgefiihrt. Daher wird dieses Format bei
beiden Fachbereichen aufgefiihrt, aber statistisch nur als ein Format gezahlt.



Fachdienst Klimaschutz und Erneuerbare Energien

Burgerbeteiligung
formell

Birgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

AK Wirtschaft und
Energie

Franke, Stefan
Telefon 06421 405-6213

Austausch Firmen zu Klimaschutz
und Energieeffizienz

seit Herbst 2011

15 grof3te Unternehmen
im Landkreis

vierteljahrlich

AK Bioenergieddrfer Kajewski, Bjorn Austausch der Bioenergieddrfer un- seit Winter 2010 10 Bioenergieddrfer 1x pro Jahr
Telefon 06421 405-6631  tereinander

Solar-CUP fur Schu- Bildungs- und Mitmachangebot zu Er- Sommer/Herbst Schuler*innen, nach Bedarf

ler*innen neuerbare Energien und Elektromobi- 2017 Lehrer*innen

Schulerprojekte (z. B.
Workshops, Ferien-
passaktionen, Klima-

Weber, Erich,
Telefon
06421 405-6205

litat

Bildungs- und Mitmachangebot zu
Klimaschutz und Erneuerbare Ener-
gien

Frihjahr 2017

Schiler*innen,
Lehrer*innen, Eltern

nach Bedarf

schutztheater)
Burgerworkshop fir Franke, Stefan Konzentriert. Angebot Klimaschutz/ Frahjahr 2014 Angebot an Kommunen nach Bedarf
Kommunen Telefon 06421 405-6213  Energieeffizienz fir Kommunen
Energiefrihstick Un-  Franke, Stefan ortliches Angebot Unternehmen seit Sommer 2014  Angebot an Unternehmen  nach Bedarf/Interesse
ternehmen Telefon 06421 405-6213 Kommunen/Firmen
Klimaschutzbeirat FBL Wagner, Heike Austausch, Information und Beratung  seit 2012 Relevante gesellschaftli- halbjahrlich
Telefon 06421 405-6509 zu Klimaschutzaktivitaten che Organisationen, Insti-
FDL Mezger, Marc tutionen und Birger*in-
Telefon 06421 405-6216 nen im Landkreis
Fachdienst Erzeuger-Verbraucher-Dialog/Okomodellregion Landkreis Marburg-Biedenkopf
Biirgerbeteiligung Birgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure

Wettbewerb ,Unser Dorf hat
Zukunft*

RL des Landes (Hess.
Richtlinie zum Wettbewerb
Unser Dorf hat Zukunft

FDL Schneider, Margot

Telefon 06421 405-6132

ehrenamtliches Engagement der Be-
voélkerung fiir ihre Dorfgemeinschaft
starken

ein- bis dreijahrig
mit Regional-,
Landes-, Bundes-
entscheid

freiwillige Aktion von Biir-
ger*innen aus Dorfge-
meinschaften, Arbeits-
kreisbildung, Beratung
und Coaching durch den
Fachdienst

je nach Dorf unterschiedlich

Burgerdialog

Arbeitsgruppen zu
verschiedenen The-
men der Okomodellre-
gion

Netzwerkkoordinatorin
Okomodellregion
Zick, Dagmar
Telefon:

06421 405-6145

Information und Dialog zur Okomo-
dellregion anbieten, Vernetzung der
Akteure aus Landwirtschaft, hand-
werklicher Verarbeitung und Ver-
marktung, Initiierung von Projekten

projektbezogen
bis 2025

Interessierte Erzeuger*in-
nen und Verbraucher*in-
nen,

Moderation von themen-
bezogenen Arbeitskreisen
durch den Fachdienst

Information und Dialog zur Okomo-
dellregion anbieten, Vernetzung der
Akteure aus Landwirtschaft, hand-
werklicher Verarbeitung und Ver-
marktung, Initiierung von Projekten

projektbezogen
bis 2025

Interessierte Erzeuger*in-
nen und Verbraucher*in-
nen, Moderation von the-
menbezogenen Arbeits-
kreisen durch den Fach-
dienst
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Kommunales Frauen- und Gleichstellungsbuiro

Das Kommunale Frauen- und Gleichstellungsbiro engagiert sich daftir, Chancengleichheit zwischen den Geschlechtern zu erreichen und steht den Menschen der
Region als Ansprechpartnerin zum Thema Gleichstellung zur Verfligung.

Burgerbeteiligung

Burgerbeteiligung

Lfd.-Nr. Fachdienst formell informell
1 Frauenbiro 5
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Runder Tisch ,Keine Ge- Interdisziplindre Vernetzung, Erstel-  unbefristet Frauen- und Kinderinitiativen,  vierteljahrlich
walt gegen Frauen und lung und Umsetzung von Interventi- Beratungsstellen, Vereine,
Kinder im Landkreis Mar- onsplanen, Hilfs- und Unterstit- Polizei, Rechtsanwaltinnen,
burg-Biedenkopf* mit den zungsangeboten, Gewaltpravention, Justizbehdrden, Vertretung
AK's (Interventionspla- Initiierung von Projekten aus dem Bereich Gesundheit,
nung fiir Frauen, Praven- Interessenvertretung von
tion fir Frauen und Kinder Frauen mit Behinderungen,
und Institutionelle Koope- Opferhilfeeinrichtungen, Ver-
ration bei Gewalt gegen waltung, Frauenbeauftragte
Madchen und Jungen)
AK Interventionsplanung Vernetzung und Kooperation, Wei- unbefristet Frauen- und Kinderinitiativen,  vierteljahrlich
fur Frauen des Runden terentwicklung des pro-aktiven Bera- Beratungsstellen, Vereine,
Tisch ,Keine Gewalt ge- tungsangebotes, Weiterentwicklung Polizei, Rechtsanwaltinnen,
gen Frauen und Kinder® Leiterin des von Trainingsmaflnahmen fir Tater, Justizbehdrden, Vertretung
Kommunalen Weiterentwicklung des Marburger aus dem Bereich Gesundheit,
Erauen- und Modells hausliche Gewalt — Ge- Interessenvertretung von
Gleichstellungsbiiros richtshilfe, Entwicklung neuer Pro- Frauen mit Behinderungen,
Janet Miller jekte, Entwicklung von Angeboten Opferhilfeeinrichtungen, Ver-
Telefon fur die Zielgruppe Fluchtlinge/Mig- waltung, Frauenbeauftragte
06421 405-1310 rantinnen, Erfahrungs- und Informa-
tionsaustausch, Offentlichkeitsarbeit
Runder Tisch Frauen- Sensibilisierung auf geschlechtsspe- unbefristet Verwaltung, Institutionen, und  ruht zur Zeit

gesundheit
im Landkreis Marburg-
Biedenkopf

zifische Aspekte, umfassende Ver-
sorgung von Frauen, Netzwerk- und
Lobbyarbeit, Informationsaustausch,
Projekte, Gesundheitsprogramme
und -forderung, Offentlichkeitsarbeit

Politik, Beratungsstellen, Ver-
eine, Arztinnen, Krankenkas-
sen, Geburtshauser, Kliniken,
Apotheken, Interessenvertre-
tung fur Frauen mit Behinde-
rungen, Frauenbeauftragte
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Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Aktionsbindnis Miller, Janet Foérderung, Begleitung, Offentlich- unbefristet 1 x jahrlich
Girls'Day Telefon 06421 405-1310 keitsarbeit fir den Girls'Day im
Landkreis
Aktionskreis Frauen und Miller, Janet Forderung, Gleichstellung von unbefristet Verwaltungen, Institutionen, 5 x jahrlich
Arbeit Telefon 06421 405-1310 Frauen in Beruf und Familie, Ent- Vereine und Frauenbeauf-
Amend-Wegmann, wicklung von Projekten, Netzwerkar- tragte im LK MR-BID und der
Dr. Christine beit, Offentlichkeitsarbeit Universitatsstadt Marburg
Telefon 06421 201-1909
Frauenkommission Landréatin Frindt, Kirsten, gesellschaftliche Gleichstellung von unbefristet KA-Mitglieder, vierteljghrlich

(KT-Beschluss v.
31.08.2011)

Stellvertretende
Vorsitzende:
Szeder, Karin

Frauen und Mannern. Die Frauen-
kommission ist Sprachrohr der
Frauen des Landkreises Marburg-Bie-
denkopf; sie Ubermittelt dem Kreis-
ausschuss bzw. dem Kreistag die
frauenspezifischen Belange, berat
den Kreisausschuss in Fragen der
gesellschaftlichen Gleichstellung von
Frau und Mann:

« diskutiert und entscheidet Uber ak-
tuelle frauen- bzw. geschlechterspezi-
fische Fragen im Kreisausschuss und
der Offentlichkeit; bietet ein Forum fiir
die Zusammenarbeit der Frauenver-
bénde und -initiativen

* beschaftigt sich mit Gleichstellungs-
fragen im Bereich der Berufstétigkeit,
Gesellschaft und Familie

* unterstiitzt die Arbeit der kommuna-
len Frauen- und Gleichstellungsbe-
auftragten des Kreisgebietes

KT-Mitglieder, sachkundige

Einwohnerinnen
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Fachbereich Gefahrenabwehr

Im Fachbereich Gefahrenabwehr sind die Aufgaben der ,nichtpolizeilichen Gefahrenabwehr zusammengefasst. Damit gemeint ist der Brandschutz, die Alige-
meine Hilfe und der Rettungsdienst, die Zentrale Leitstelle sowie der Katastrophen- und Zivilschutz.

Burgerbeteiligung

Burgerbeteiligung

~Nr. Fachdienst .
Lifel. A0 formell informell
1 Vorbeugender Brandschutz und Brandschutzaufsicht 0
2 Einsatzsteuerung und Rettungsdienst 0
3 Verwaltung Zivil- und Katastrophenschutz 0
FD Einsatzsteuerung und Rettungsdienst
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Rettungsdienstbereichs- Geschaftsfihrer In jedem Rettungsdienstbereich ist Unbegrenzt, so- Dem Bereichsbeirat geho- bei Bedarf, mindestens ein-

beirat (KA-Beschluss) FDL Klein, Maik

Telefon 06421 405-1830

zur Beratung und Unterstlitzung des
Tragers und zur Sicherstellung der
Zusammenarbeit der Beteiligten ein
Bereichsbeirat zu bilden und bei Ein-
bindung des Arztlichen Bereitschafts-
dienstes ein Vertreter dieses Diens-
tes mit beratender Stimme anzuh6-
ren. Die Mitglieder werden von den
Tragern des Rettungsdienstes beru-
fen. Der Bereichsbeirat hat insbeson-
dere die Aufgabe, bei der Aufstellung
und Fortschreibung des Bereichspla-
nes mitzuwirken.

lange die Einrich-
tung im Hessi-
schen Rettungs-
dienstgesetz (vgl.
§16 HRDG) vor-
gesehen ist.

ren die Landréatin, der
Fachbereichsleiter Gefah-
renabwehr, der Fach-
dienstleiter Rettungsdienst,
der Arztliche Leiter Ret-
tungsdienst, die jeweiligen
Leistungserbringer und
Leistungstrager an. Ergén-
zend gehdren dem Be-
reichsbeirat auch Personen
zur Vertretung der in die
Notfallversorgung einge-
bundenen Krankenhauser
an.

mal im Jahr

55


mailto:Comback@50%20und%20Selbständige

Unternehmen und Eigenbetrieb

Unternehmen/Eigenbetrieb Bereich Burgerbeteiligung formell Burgerbeteiligung informell
Zweckverband RNV/ 0 1
Offentlicher Personennahver-
kehr
MSLT GmbH/Tourismus 0 2
Breitband MR-BID GmbH 0 0
Eigenbetrieb Jugend- und Betriebsleiter 1 0
Kulturférderung
Integral gGmbH Beratung 0 0
Garten- und Landschaftsbau 0 0
Recyclinghof/Schilderpragestelle 0 0
Schulservice 0 0
Schulmilch-Lieferservice 0 0
Berufliche Qualifizierung/Vermittlung in 0 0
Arbeit
Ausbildung/MaRnahmen Management 0 0
Geschéftsfihrung 0 0
Abfallwirtschaft Lahn-Fulda 2 0
Wasserverband Oberes 1 0
Lahngebiet
4 3
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Zweckverband RNV/Offentlicher Personennahverkehr

Der Regionale Nahverkehrsverband ist in Marburg-Biedenkopf furr die Planungen und den Unterhalt der Angebote des Offentlichen Personennahverkehrs im

Landkreis verantwortlich.

Burgerbeteiligung

Burgerbeteiligung

Lfd.-Nr. Bereich .
formell informell

1 Zweckverband RNV/Offentlicher Personennahverkehr 0 1
Blrgerbeteiligung Birgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure

Fahrgastbeirat VouRen, Benedikt Bearbeitung von OPNV-Problemen,  standig, Sachkundige Einwohner*in- alle 2-3 Monate,

Universitatsstadt stellv. RNV-GF, Vorschlage zur Verbesserung unbefristet nen, Vertreter*innen der nach Bedarf

Marburg und Landkreis  (Fahrplanung) Fahrgastverbénde, Vertre-

Marburg-Biedenkopf Telefon ter*innen der Schulen, Eltern

06421 405-1378
Haupt, Volker
Geschaftsfuhrer
Telefon

06421 405-1383

und Schiler
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MSLT GmbH

Die Aufgaben der MSLT GmbH sind die Entwicklung und Umsetzung von Mafinahmen als Touristik-Service-Unternehmen, die zu einer Starkung des Wirtschafts-
faktors Tourismus im Landkreis Marburg-Biedenkopf fihren, die Durchfihrung von Veranstaltungen sowie Organisation von Freizeiteinrichtungen und die Herstel-
lung sowie der Vertrieb von touristischem Informationsmaterial, Wanderkarten und Merchandising-Artikeln. AuRerdem présentiert die MSLT GmbH die Region auf
Messen und Werbeveranstaltungen.

Lfd -Nr. Bereich Burgerbeteiligung Birgerbeteiligung
formell informell
1 MSLT GmbH 0 2
Biirgerbeteiligung Birgerbeteiligung Ansprechpartner*in ~ Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Projektgruppen mitden  Hovel, Klaus seit 2019 2 x jahrlich und nach Bedarf
Stédten und Gemein- Telefon
den der Touristischen 06421 9912-21
Arbeitsgemeinschaft Feulner, Dr. Armin
Marburger Land Telefon
06421 405-6215
Wanderwegepaten Feulner, Dr. Armin Pflege und Erhaltung der Wander- seit 2007 ehrenamtliche Personen 4 x jahrlich
Telefon wege

06421 405-6215




Eigenbetrieb Jugend- und Kulturférderung

Zweck des Betriebes ist die Unterbringung, Verpflegung und Betreuung junger und erwachsener Menschen in Einrichtungen des Landkreises Marburg-Bie-
denkopf im Rahmen von Erziehung, Erholung, Bildung oder einer sonstigen sinnvollen Freizeitgestaltung.

Birgerbeteiligung

Burgerbeteiligung

Lfd.-Nr. Bereich .
formell informell

1 Eigenbetrieb Jugend- und Kulturférderung 1 0
Biirgerbeteiligung Birgerbeteiligung Ansprechpartner*in  Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Betriebskommission (BK) N.N. Die BK tiberwacht die Betriebsfih- Die Laufzeit der Die Mitglieder der BK jahrlich und nach Bedarf
des Eigenbetriebs Komm. Leitung: Mi- rung des Eigenbetriebs durch den Betriebskommis-  setzen sich aus Mitgliedern
(KA-Beschluss) chel, Uwe Betriebsleiter und bereitet erforderli-  sion ist zeitlich des Kreisausschusses,

Telefon che Beschlisse des Kreistags vor. jeweils fur die Kreistags und sachkundigen

06421 405-1258

Dariiber hinaus sind der BK gesetz-
lich eine Reihe von Angelegenhei-
ten zur Entscheidung zugewiesen.

Dauer der Wahl-
zeit des Kreista-
ges begrenzt.

Birger*innen zusammen.
Die BK-Mitglieder werden
gewahlt und sind stimmbe-
rechtigt.
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Abfallwirtschaft Lahn-Fulda

Die Abfallwirtschaft Lahn-Fulda ist als Verband des Schwalm-Eder-Kreises und des Landkreises Marburg-Biedenkopf verantwortlich fir die Abfallentsorgung
und betreibt hierzu im Landkreis Marburg-Biedenkopf die Millumladestation Marburg-Wehrda.

: Burger iligun Burger iligun
Lfd.-Nr. Bereich urgerbeteiligung purge beteiligung
formell informell

1 Planung/Technik/Betrieb 1 0

2 Recht/Personal/Organisation 1 0

3 Finanzmanagement/Informationstechnologie 0 0
Planung/Technik/Betrieb

Biirgerbeteiligung Birgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus

formell informell (Kontaktdaten) Akteure

Beteiligung im Rahmen von GF Zulauf, Dr. Peter Beteiligung an Bauvorhaben anlassbezogen

Genehmigungen nach Plan- ZulaufP@a-If.de

feststellung oder 06421 94899-10

Bundesimmissionsschutz-

gesetz
Recht/Personal/Organisation

Biirgerbeteiligung Birgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus

formell informell (Kontaktdaten) Akteure

Verbandsversammlung Frau Schulz vgl. 815 Gesetz uber die kommu- unbefristete Ein- gem. 85 Absatz 2 der Ver- 2 x jahrlich

(8 15 Gesetz uber die kom- schulzn@a-If.de nale Gemeinschaftsarbeit (KGG) fihrung mit bandssatzung Wabhl der Mit-

munale Gemeinschaftsar- 05683 999017 sowie § 7 der Verbandssatzung Griindung des glieder durch den Kreistag

beit (KGG) sowie 8§ 7 der Verbandes

Verbandssatzung)
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Wasserverband Oberes Lahngebiet

Der Wasserverband hat zur Aufgabe, Anlagen zur Speicherung des Hochwasserabflusses und fiir die Niedrigwasseranreicherung im Niederschlagsgebiet der
oberen Lahn bis zur Gemeindegrenze Lahntal-Célbe, jedoch ohne das Niederschlagsgebiet der Wetschaft, zu planen, zu bauen, zu betreiben und zu unterhal-

ten.
. , o Burgerbeteiligun
Lfd.-Nr. Bereich Burgerbeteiligung formell burg gung
informell

1 Wasserverband Oberes Lahngebiet 1 0
Biirgerbeteiligung Blrgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Verbandsversammlung Klotz, Mike-Oliver Der Wasserverband hat zur Auf- unbegrenzt Verbandsvorstand (Vorstehe-  jahrlich
(WVG i. V. m. HWVG) Geschaftsfuhrer gabe, Anlagen zur Speicherung des rin Landratin Kirsten Frundt),

Telefon Hochwasserabflusses und fur die Verbandsversammlung (Mit-

06421 405-1645
Sczeponik, Markus
Geschaftsfuhrer
Telefon

06421 405-1464

Niedrigwasseranreicherung im Nie-
derschlagsgebiet der oberen Lahn
bis zur Gemeindegrenze Lahntal-
Colbe, jedoch ohne das Nieder-
schlagsgebiet der Wetschaft, zu
planen, zu bauen, zu betreiben und
zu unterhalten. Vorhandene Anlage:
HRB Breidenstein/Perf (Perfstau-
see)

glieder aus den Kreisen Sie-
gen-Wittgenstein und Mar-
burg-Biedenkopf)
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Fehlanzeige

Fachbereich Recht und Kommunalaufsicht

Im Bereich des Fachbereichs Recht und Kommunalaufsicht gibt es derzeit keine Vorhaben, die eine Beteiligung der Burgerinnen und Blirger ermdglichen.
Fachbereich Revision

Im Bereich der Revision gibt es weder formelle noch informelle Formen der Blrgerbeteiligung. Dies ergibt sich aus der Aufgabenstellung des Fachbereichs.
Integral gGmbH

Bei der Integral gGmbH gibt es derzeit keine Vorhaben, die eine Beteiligung der Blrgerinnen und Blrger ermoglichen.

Breitband Marburg-Biedenkopf GmbH

Auch bei der Breitband Marburg-Biedenkopf GmbH gibt es derzeit keine Vorhaben, die eine Beteiligung der Blrgerinnen und Blrger ermdglichen.

Interne Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte

Im Bereich der Internen Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten gibt es weder formelle noch informelle Formen der Birgerbeteiligung. Dies ergibt sich aus den
Aufgaben der Internen Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten.
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Anhang zum Burgerbeteiligungskataster (Wahlen, Homepages, Informationen und Messen)

Wahlen
Format Fachbereich Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/Akteure
Kommunalwahl FB Recht und Kom- § 21 HKO, KWG, KWO jeweilige Wahlperiode
munalaufsicht
Direktwahl der Landratin/ FB Recht und Kom- § 37 HKO,.§ 41 ff KWG, 8§ 60 ff KWO jeweilige Wahlperiode
des Landrates munalaufsicht
Landtagswahl FB Recht und Kom- Ulbrich, Denise Art. 75 Hessische Verfassung, LWG, LWO jeweilige Wabhlperiode
munalaufsicht Telefon:
Bundestagswahl FB Recht und Kom- 06421 405-1223 Art. 38 GG, BWG, BWO jeweilige Wahlperiode
munalaufsicht
Europawahl FB Recht und Kom- EuWG jeweilige Wahlperiode
munalaufsicht
Kreisseniorenrat FB Recht und Kom- WahlO Kreisseniorenrat jeweilige Wahlperiode
munalaufsicht
Homepages
Format Fachbereich Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/Akteure
Homepage des Regiona- FB Familie, Jugend FDL Bartholomes, Nancy Zielgruppenspezifische Informationen zum Uber- unbefristet Unterseiten fir Jugendliche, Eltern,
len Ubergangsmanage- und Soziales Telefon 06421 405-1313, gang Schule — Beruf und OloV Schulen, Betriebe, Netzwerkpartner
ments RoRer, Evelyne
Telefon 06421 405-1730
Online-Datenbank Uber- FB Familie, Jugend RoRer, Evelyne Trager/Institutionen kénnen ihre Angebote am unbefristet MafRnahmentrager, Institutionen,
gang und Soziales Telefon 06421 405-1730 Ubergang Schule — Beruf einstellen, Jugendliche, Eltern und Fachkréfte
Schule-Beruf Jugendliche, Eltern und Fachkrafte kénnen an-
hand einer Suchmaske passende Angebote finden
Homepage Volkshoch- FB Haus der Bildung  Springer, Angela Informationen zu Struktur, Auftrag, Team der vhs, unbefristet
schule Telefon 06421 405-6716, vor allem aber Darstellung des kompletten Bil-
Miller, Marianne dungsangebots mit Online-Buchungsmdglichkeit
Telefon 06461 79-3140
Internetauftritt des KJC FB Integration und FBL Martin, Andrea Information fur Kunden unbefristet Kund*innen, Birger*innen
Arbeit Telefon 06421 405-7130
Homepage Klimaschutz FB Landlicher Raum Kajewski, Bjorn Konzentriertes Angebot Klimaschutz, Erneuerbare  unbefristet Birger*innen
und Verbraucher- Telefon 06421 405-6631 Energien und Energieeffizienz
schutz
Pflegekompass FB Gesundheitsamt  Albrecht, Katharina Informationspool fur Birger*innen im Bereich der unbefristet Online-Angebot
Telefon 06421 405 1632 Pflege und Angebote fiir &ltere Menschen
Homepage des Landkrei- ST Dezernatsbiiro FDL Schienbein, Stephan AuflRenkommunikation/Information unbefristet
ses der Landrétin Telefon 06421 405-1350
Gemeindehaus.Digital ST Dezernatsbiro Ludes, Patrick Projekthomepage des Regionalen Open Govern- 2020-2022 Online-Angebot
der Landréatin Telefon 06421 405-1756 ment Labors als Digitales Gemeindehaus fur die
Projektkommunen
Beteiligungsplattform ST Dezernatsbiro FDL Glorfeld, Ruth Elektronisches Angebot an die Kreisgesellschaft, seit 2016 dauerhaftes Angebot

www.mein-marburg-bie-
denkopf.de

der Landratin

Telefon 06421 405-1212

Ideen, Anregungen und Kommentare zu Beteili-
gungsverfahren abzugeben
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Informationen

Format Fachbereich Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/Akteure
Eigenkontrollbericht EZS Abfallwirtschaft Lahn- Herr Bottcher Erstellung und Offenlegung eines Jahresberichts gem. Eigen- jahrlich
Fulda (ALF) Telefon 05683 9990-21 kontrollverordnung
Eigenkontrollbericht Depo-  ALF Herr Bottcher Erstellung und Offenlegung eines Jahresberichts gem. Eigen- jahrlich
nie ,Am Stempel* Telefon 05683 9990-21 kontrollverordnung
IED Bericht MUS Marburg ALF Frau Schmitz Kontrollbericht der Uberwachungsbehérde 3-jahrig
IED Deponie Wabern ALF } Telefon: Kontrollbericht der Uberwachungsbehérde 3-jahrig
PRTR Emissionsbericht ALF 06421 94899-24 Registrierung der emittierten Schadstoffe jahrlich
EZS
Satzungen, Gebuhrenord- ALF Frau Schulz Offentliche Bekanntmachungen gem. (87 (2) KGG, 85 (3) so- anlassbezogen

nungen, Einladungen zu Sit-
zung der Verbandsver-
sammlung ALF (87(2) KGG,
§5(3) sowie §58(6) HGO)

Telefon 05683 9990-17

wie 858 (6) HGO

Wirtschaftsplan (HKO, Abfallwirtschaft Lahn- Herr Werner Erstellung und Offenlegung des Wirtschaftsplans jahrlich

HGO. GemHV) Fulda Telefon

Jahresabschluss (HKO, Abfallwirtschaft Lahn- 06421 9489914 Erstellung und Offenlegung des Jahresabschluss jahrlich

HGO, GemHV) Fulda

Offentliche Bekanntmachun- Eigenbetrieb Jugend- (N.N.) Komm. Leitung: 88 5(3), 97 (2), (5), 115 (3) HGO unbefristet jahrlich
gen von Satzungen des Ei-  und Kulturférderung Michel, Uwe

genbetriebs Telefon 06421 405-1258

Jahresabschlusse und Wirt-  Eigenbetrieb Jugend- (N.N.) Komm. Leitung: §27 (4) Eigenbetriebsgesetz, §13 (2), (3) Satzung des Eigen- unbefristet jahrlich

schaftspléane des Eigenbe-
triebs

und Kulturférderung

Michel, Uwe
Telefon 06421 405-1258

betriebs

Referate und Fachvortrage
des FD Bauen

FB Bauen, Wasser und
Naturschutz

FBL Engelbach, Otfried

Telefon 06421 405-1466
FDL Jeetun, Ann-Kristin
Telefon 06421 405-1462

Fachvortrage

anlassbezogen

Fachdienstleitung und technische Sachbear-
beiter*innen

Informations- und Bera-
tungsgesprache des Fach-
bereichs

FB Bauen, Wasser und
Naturschutz

Allgemeine Offentlichkeits-

FB Bauen, Wasser und

arbeit Naturschutz
Projektbeirate FB Bauen, Wasser und

Naturschutz
Themenbezogene Arbeits- FB Bauen, Wasser und
gruppen Naturschutz

FBL Engelbach, Otfried
Telefon 06421 405-1466
FDL Naturschutz
Telefon:

06421 405-1390
FDL Jeetun, Ann-Kristin
Telefon:

06421 405-1462
FDL Naturschutz
Telefon:

06421 405-1390
FDL Klotz, Mike-Oliver
Telefon:

06421 405-1645

Beratungsgesprache

anlassbezogen

Fachdienstleitung und technische Sachbear-
beiter*innen

anlassbezogen

Fachdienstleitung und technische Sachbear-
beiter*innen

Vermittlung der Thematik Wasser- und
Naturschutz

anlassbezogen

Organisation durch OPS/verwaltungsintern

anlassbezogen

Organisation durch den Fachdienst/verwal-
tungsintern

Naturschutzerlebnistage

FB Bauen, Wasser und
Naturschutz

Sachbearbeiter*innen

1 x jahrlich
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Informationsveranstaltung FB Familie, Jugend FD Frihe Kindheit und Fa- Interessierten Personen einen Einblick in das Betreuungsmo- unbefristet Team Kindertagesbetreuung, Universitats-
fur interessierte Personen und Soziales milie, dell Tagespflege zu geben stadt Marburg, Personen mit Interesse Ta-
zur Tagespflege Hainbach, Karen, gespflegeperson zu werden
Telefon 06421 405-1539
Informationsveranstaltung FB Familie, Jugend FD Fruhe Kindheit und Fa-  Austausch, Vernetzung und Weiterentwicklung in der Tages- unbefristet Team Kindertagesbetreuung, Tagespflege-
Tagespflegepersonen und Soziales milie, pflege, thematisch bei Bedarf personen
TL Brand-Becker, Beate
Telefon 06421 405-1473
Informationsveranstaltungen FB Familie, Jugend Informationen fur Eltern Kinder/Jugendliche bzgl. der Ferien- unbefristet Mitarbeiter*innen der Jufo, Kinder und Ju-
fur Ferienfreizeiten und Soziales FDL Bartholomes, Nancy freizeit, Kennenlernen des Betreuerinnen/Betreuer-Teams gendliche, Eltern, Teamer*innen der jeweili-
elefon 06421 405-1313 Be- gen Freizeit
Nachtreffen der Ferienfrei- FB Familie, Jugend dnarz, Kathrin, Berichte und Fotos von den Freizeiten/Evaluation im Gesprach  unbefristet Mitarbeiter*innen der Jufo, Kinder und Ju-
zeiten und Soziales Telefon 06421 405-1683 mit Eltern und Jugendlichen gendliche, Eltern, Teamer*innen der jeweili-
Bilsing, Jutta, gen Freizeit
Informationsveranstaltungen FB Familie, Jugend Telefon 06421 405-1477 Vorstellung der Freizeitorte, Informationen bzgl. der Vorberei- unbefristet Mitarbeiter*innen der Jugendférderung, Inte-
,Neue Teamer*innen fir Fe- und Soziales tung der Freizeiten, Qualifikation, Vergiitung und Anforderung ressierte
rienfreizeiten” an Teamer*innen
Seminare und Fortbildun- FB Familie, Jugend Schulung und Austausch mit den Betreuungshelfern unbefristet ASD und Betreuungshelfer
gen fur Betreuungshelfer und Soziales
(Honorarkréfte) FDL Ackermann, Marco
Pflegeelternseminare und FB Familie, Jugend Telefon Schulung und Austausch mit den Pflegeeltern unbefristet ASD und Pflegeeltern

-fortbildungen und Soziales
Hilfeplanung in allen Fallen  FB Familie, Jugend
der Hilfen zur Erziehung und Soziales

(836 SBV lll insbh. Abs. 2)

06421 405-1343

Kooperation im Einzelfall

je nach Hilfever-
lauf

ASD, sorgeberechtigte Eltern, Freie Trager
der Jugendhilfe, Lehrer etc.

Stand der Jugendberufshilfe FB Familie, Jugend FDL Bartholomes, Nancy Darstellung Angebot, Kontaktaufnahme, Austausch wiederkehrend Mitarbeiter*innen der Jugendberufshilfe, Mit-

im Rahmen des Ausbil- und Soziales Telefon 06421 405-1313 arbeiter*innen des Fachbereichs Integration

dungstages des FB InA und Arbeit, ausbildende Betriebe und Institu-
tionen der Region

Stand der Jugendberufshilfe FB Familie, Jugend FDL Bartholomes, Nancy Darstellung Angebot, Kontaktaufnahme, Austausch sporadisch Mitarbeiter*innen der Jugendberufshilfe und

und des Jugendmigrations-
dienstes im Rahmen des
Tages der kulturellen Vielfalt
(Stadt Marburg)

und Soziales

Telefon 06421 405-1313

des Jugendmigrationsdienst

Medisa-Netzwerk fiur Medi-
ensicherheit und Aufklarung
im Landkreis Marburg-Bie-
denkopf

FB Familie, Jugend
und Soziales

FDL Bartholomes, Nancy
Telefon 06421 405-1313
Marks, Holger

Telefon 06421 405-1660

Elternabende und Schulklassenworkshop rund um das Thema
»Aufwachsen mit digitalen Medien®

auf Anfrage

Schulen, Eltern und Jugendliche

Informationsveranstaltungen
der Jugendberufshilfe an
Abendschulen/Beruflichen
Schulen

FB Familie, Jugend
und Soziales

FDL Bartholomes, Nancy
Telefon 06421 405-1313

Darstellung Angebot, Kontaktaufnahme, Austausch

unbefristet 1-2 x
jahrlich

Mitarbeiter*innen der Jugendberufshilfe, Ko-
operationspartner*innen

Informationsveranstaltung FB Finanz- und Kas- FBL Michel, Uwe Informationen zum Haushaltsplan des Landkreises Marburg- 1 x jahrlich
,Offener Haushalt" senmanagement Telefon 06421 405-1258 Biedenkopf
Zolzer, Lena,
Telefon 06421 405-1554
Informationsveranstaltung FB Integration und Kodke-Gleim, Tina Informationen zum SGB Il 4 x jahrlich eingeladene Kundinnen/Kunden des KJC
Finanzen im Griff Arbeit Telefon 06421 405-7162
Informationsveranstaltung FB Integration und Endrulat, Christina Informationen zum SGB I 4 x jahrlich eingeladene Kundinnen/Kunden des KJC
Sicherheit im Alter Arbeit Telefon 06421 405-7118
Informationsveranstaltung FB Integration und Endrulat, Christina, Informationen zum SGB I 5 x jéhrlich eingeladene Kundinnen/Kunden des KJC

Kind und Karriere sowie Bil-
dung und Teilhabe

Arbeit

Telefon 06421 405-7118
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Informationsveranstaltung FB Integration und Pfeiffer, Susanne, Information fur Kunden unbefristet Eingeladene Kundinnen/Kunden des KJC
Atypische Berufe Arbeit Telefon 06421 405-7185
Informationsveranstaltung FB Integration und FDL Hoppe Dr. Pia Erlauterung der Besonderheiten im Leistungsrecht fur selbst- unbefristet Eingeladene SGB-II-Bezieher*innen
Projektteam KJC Arbeit Telefon 06421 405-7207 standige Erwerbstétige im SGB |l-Bezug
Servicenummer Klima- FB Landlicher Raum 06421 405-6140 Angebote/Informationen zu Klimaschutz und Erneuerbare seit 2013 Burger*innen
schutzteam und Verbraucher- Energien
schutz
Klimaschutzbericht FB Landlicher Raum Franke, Stefan Jéhrlicher Rechenschaftsbericht Uber die Klimaschutzaktivita-  jéhrlich Birger*innen, Organisationen, Politik
und Verbraucher- Telefon 06421 405-6213 ten der Kreisverwaltung
schutz
Maus-Turéffner-Tag FB Landlicher Raum Bildungscoach Informations- und Mitmachtag jahrlich Familien und Schulkinder,
und Verbraucher- Weber, Erich fur Schulkinder Uber Nachhaltigkeit, Ernahrung und Klima- je nach Thema und Ort mit wechselnden Ko-
schutz Telefon 06421 405-6205 schutz operationspartner*innen
Mobilitatstag FB Landlicher Raum FDL Mezger, Marc Informationen zu ,Klimafreundlich unterwegs*® Burger*innen
und Verbraucher- Telefon 06421 405-6216
schutz
Pflege des Reservierungs- Marburg Stadt + Pflege des Reservierungssystems, Hoteliers und Gastro-An- seit 2012 Hotellerie, private Leistungstrager, Gastro-
systems Secra Meta Search Land Tourismus bieter stellen Angebote selbst ein (Plattform) Online buchbare nomen
Buchungsplattform (DS GmbH Lotzmann, Karin Unterkunftsbetriebe werden auf MSLT-Webseite ausgespielt
Destination Solution) Telefon 06421 9912-16
Unterkunftsanbieter Marburg Stadt + Information Klassifizierungssysteme/Qualitatssicherung seit 2016 Hotellerie, private Leistungstrager, Gastro-
Land Tourismus nomen
GmbH
Mobilitat OPNV GF Haupt, Volker Informationsveranstaltungen zum Nahverkehrsplan Burger*innen
Telefon 06421 405-1383
Wegweiser FB Gesundheitsamt  Albrecht, Katharina Informationspool fur Burger*innen im Bereich der Pflege und unbefristet Printausgabe
Telefon 06421 405-1632 Angebote fiir ltere Menschen
Vortragsreihe in Koopera- FB Gesundheitsamt  Albrecht, Katharina Vortrage und Projekttage zu relevanten Themen und innovati- unbefristet Senior*innen, Anbieter*innen, Birgerhilfen,
tion mit der Stadt Marburg Telefon 06421 405-1632 ven Ansétzen in der Altenhilfe Kommunen und sonstige Interessierte
zur Strukturentwicklung in
der Altenhilfe
Regionale Netzwerkkonfe- FB Gesundheitsamt Albrecht, Katharina sektoreniibergreifende Vernetzung der Akteure in der Alten- unbefristet Anbieter*innen aus dem Bereich Gesund-
renzen Telefon 06421 405 1632 hilfe; Informationsaustausch und Starkung der Kooperation; 2 heit, Pflege und birgerschaftliches Engage-
Marion Messik x jahrlich in 3 Regionen ment, Kommunen
Telefon 06421 405 4115
Fachberichterstattung FB Gesundheitsamt Albrecht, Katharina Fachberichte zur Versorgungssituation in der Pflege im Land- unbefristet Anbieter*innen, Kommunen, Investor*innen,
Telefon 06421 405-1632 kreis interessierte Birger*innen
Pressemitteilungen ST Dezernatsbiiro AulRenkommunikation/Information unbefristet Medien
der Landrétin FDL
Pressenanfragen ST Dezernatsbiro Schienbein, Stephan AuRenkommunikation/Information unbefristet Medien
der Landrétin Telefon
Diverse Publikationen ST Dezernatsbiiro 06421 405-1350 AuRenkommunikation/Information unbefristet Kreisgesellschaft
der Landrétin
Inspire Richtlinie ST Dezernatsbiro PL Vaupel, Glnter Information Uber vorhandene Geo-Daten bereitstellen, Aufbau unbefristet Kreisgesellschaft
der Landrétin Telefon 06421 405-6904 eines Geodatenservers zum Download verschiedener Geoda-
tenthemen
IKZ-Projekt Cybersicherheit ST Dezernatsbiiro FDL Stoéhr, Phiipp IT-Sicherheitstipps im Rahmen der Sensibilisierungskampagne  2017-2022
der Landratin Telefon 06421 405-1736 ,Geht mich nichts an? Mit Sicherheit!”
Referate und Fachvortrdage ST Dezernatsburo STL Laumer, Ralf AuRenkommunikation/Information/Vernetzung unbefristet
des FD 13.5° der Landrétin Telefon 06421 405-1224
Burgerbeteiligungskataster ST Dezernatsburo FDL Glorfeld, Ruth Information Uber Burgerbeteiligungsformate des Landkreises seit 2015 Kreisgesellschaft

der Landrétin

Telefon 06421 405-1212

Marburg-Biedenkopf
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Jahresberichte Burgerbetei-
ligung

ST Dezernatsburo
der Landratin

Infobriefe zur Burgerbeteili-
gung

ST Dezernatsbiro
der Landrétin

FDL Glérfeld, Ruth
Telefon
06421 405-1212

Jéahrlicher Tatigkeitsbericht des Fachdienstes Burgerbeteili-
gung und Ehrenamtsférderung

Verwaltung, Kreisgesellschaft

Ye-jahrlicher Infobrief des Fachdienstes Birgerbeteiligung und
Ehrenamtsférderung

Kreisgesellschaft

Ehrenamtssuchmaschine ST Dezernatsbiiro Batz, Susanne Vernetzung zwischen Vereinen, Initiativen und Einzelperso- unbefristet
der Landrétin Telefon 06421 405-1789 nen; Pflege iber die Kreisverwaltung

Vor-Ort-Beratung in den teil- FB Bauen, Wasser Beratung zu allen Themen rund um die Denk- unbefristet Besitzer, Interessenten an Denkmalern
nehmenden Gemeinden und Naturschutz malimmobilie

Vor-Ort-Beratung an Denk-  FB Bauen, Wasser Fehr, Carsten Beratung zu allen Themen rund um die Denk- unbefristet Besitzer, Interessenten an Denkmaélern
malimmobilien und Naturschutz Telefon malimmobilie

Beratung im Biiro der Denk- FB Bauen, Wasser 06421 405-1663 Beratung zu allen Themen rund um die Denk- unbefristet Besitzer, Interessenten an Denkmalern
malagentur und Naturschutz malimmobilie

Offentlichkeitsarbeit der FB Bauen, Wasser Beratung zu allen Themen rund um die Denk- unbefristet Besitzer, Interessenten an Denkmalern
Denkmalagentur und Naturschutz malimmobilie

Impulsvortrage der Qualifi-
zierungsoffensive ProAb-
schluss mit Dialogmdglich-
keit

ST Dezernatsbiiro
des Ersten Kreisbei-
geordneten

FDL Hittemann, Dr. Frank
Telefon 06421 405-1225,
Vos, Christian

Telefon 06421 405-1229

Sensibilisierung und Information zu Mdglichkeiten der berufli-
chen Weiterbildung und deren Férderung, inhaltliche Diskus-
sion aktueller Weiterbildungsthemen, Fachkréftesicherung und
Personalentwicklung

seit 1999 Uber
ESF- und Lan-
desmittel gefor-
dert, aktuelle
Forderperiode
2017-2019

Hauptzielgruppe: Inhaber, Fiihrungskrafte,
Mitarbeitende von KMUs sowie alle Weiter-
bildungsinteressierten

Information und Beratung
zu Weiterbildungstragern
und deren Angeboten im
Landkreis im Rahmen der
Quialifizierungsoffensive —
Weiterbildungswegweiser
und Weiterbildungsdaten-
bank

ST Dezernatsbiiro
des Ersten Kreisbei-
geordneten

Vos, Christian
Telefon 06421 405-1229

Beratung von Beschaftigten und Unternehmen, Informations-
angebot als Broschire und auf der Homepage des Biros fur
Innovation und Qualifizierung, Input kommt aus dem Netzwerk
der Weiterbildungstréger

Weiterbildungs-
wegweiser von
2015

Weiterbildungstrager;
Zielgruppe: Unternehmen, Personalverant-
wortliche, Beschéaftigte

Existenzgriindertreffen im ST Dezernatsbiiro FDL Huattemann, Dr. Frank Vortrage zu Filhrungs- und Grindungsthemen, Vernetzung unbefristet Grunder*innen und sonstige Interessierte
Rahmen der Griindungsiniti- des Ersten Kreisbei- Telefon 06421 405-1225 und Austausch von
ative geordneten Grinder*innen
Existenzgriindertreffen im ST Dezernatsbiiro FDL Huattemann, Dr. Frank Informationsangebot KJC, insbes. FM, Selbstandige und Besucher*innen der Veranstaltung der Wirt-
Rahmen der Griindungsiniti- des Ersten Kreisbei- Telefon 06421 405-1225 AGPS schaftsforderung
ative geordneten
Regionalversammlungen OPNV GF Haupt, Volker Informationsveranstaltungen zum Nahverkehrsplan Wiederkehrend, Birger*innen
Mobilitat Telefon 06421 405-1383 (vsl. 2022)
Teilnahme an Messen
Format Fachbereich Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/Akteure

Stadtallendorfer Unterneh-
mertag

ST Dezernatsburo
des Ersten Kreisbei-
geordneten

FDL Huttemann, Dr. Frank
Telefon 06421 405-1225

Informationsangebot fir Arbeitgeberkunden im Ostkreis

Besucher*innen des Unternehmertages

Oberhessenschau Kreisausschuss des Alle Organisationseinheiten Informationsangebot fir Burgerinnen und Burger aller Fach- Besucher*innen der Oberhessenschau
Landkreises Mar- der Kreisverwaltung bereiche und Stabsstellen des Landkreises Marburg-Bie-
burg-Biedenkopf Telefon 06421 405-0 denkopf

NOWA Job ST Dezernatsbiiro FDL Huttemann, Dr. Frank Informationsangebot FM Selbststandige CB@50 und AGPS Besucher*innen der NOWA Job

des Ersten Kreisbei-
geordneten

Telefon
06421 405-1225
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NOWA Start ST Dezernatsbiro Kongress- und Kontaktmesse, die Unternehmern und Be- Fortlaufend Unternehmer*innen, Grinder*innen, Be-
des Ersten Kreisbei- schéftigten innovative Aspekte der Arbeits- und Berufswelt schéftigte, Auszubildende, Absolvent*in-
geordneten aufzeigen nen, Verbénde, Institutionen, Interessierte

Woche des Handwerks ST Dezernatsbiro Information und Vermittlung von betrieblichen Ausbildungs- Besucher*innen der Woche des Hand-
des Ersten Kreisbei- stellen fur Jugendliche werks
geordneten

Ansage Zukunft ST Dezernatsbiiro FDL Huattemann, Dr. Frank Information und Vermittlung von betrieblichen Ausbildungs- Besucher*innen der Messe
des Ersten Kreisbei- Telefon 06421 405-1225 stellen fur Jugendliche, Informationen tiber Unternehmen der
geordneten Vos, Christian Region und Weiterbildungsmdglichkeiten
FB Organisationund  Telefon 06421 405-1229
Personalservice Schmidt, Saskia

Telefon 06421 0405-1265

Ausbildungs- und Studien- ST Dezernatsbiiro Vos, Christian Informationen zu Weiterbildungs- und Férdermittelméglich- Unbefristet Besucher*innen der Messe

messe Dautphetal des Ersten Kreisbei- Telefon 06421 405-1229 keiten, Abschluss nachholen
geordneten FDL Lauber, Elke
FB Integration und Telefon 06421 405-3179
Arbeit

Messe Chance ST Dezernatsbiiro Vos, Christian Informationen zu Weiterbildungs- und Férdermittelméglich- Besucher*innen der Messe

(Mittelhessen, Giel3en) des Ersten Kreisbei- Telefon 06421 405-1229 keiten, Abschluss nachholen
geordneten

MEMO Bauen ST Dezernatsbiiro Stabsstelle des Ersten Kreis- Informationsangebot fur Biirgerinnen und Burger, alle 2 Jahre Besucher*innen der MEMO Bauen
des Ersten Kreisbei- beigeordneten Darstellung des Angebots des Fachdienstes Biiro fur Inno-
geordneten, FB FDL Huttemann, Dr. Frank, vation und Qualifizierung, des Fachbereichs Bauen, Wasser
Bauen, Wasser und Telefon 06421 405-1225 und Naturschutz und des Fachbereichs Léndlicher Raum
Naturschutz, FB FB Bauen, Wasser und Natur-  und Verbraucherschutz
Landlicher Raum und  schutz
Verbraucherschutz FBL Engelbach, Offried,

Telefon 06421 405-1466

FB Landlicher Raum und Ver-
braucherschutz:

Franke, Stefan

Telefon 06421 405-6510

Tag der Landwirtschaft FB Landlicher Raum FBL Wagner, Heike Informationsangebot furr Birger*innen, Darstellung des An- alle 2 Jahre Besucher*innen des Tags der Landwirt-
und Verbraucher- Telefon 06421 405-6509 gebots des Fachbereichs Landlicher Raum und Verbrau- schaft
schutz cherschutz

Tag der Regionen FB Landlicher Raum FBL Wagner, Heike Darstellung des Angebots des Fachbereichs Landlicher jahrlich Besucher*innen des Tags der Regionen
und Verbraucher- Telefon 06421 405-6509 Raum und Verbraucherschutz
schutz

Umweltaktionstag/Ener- FB Landlicher Raum FDL Mezger, Marc Informationsangebot zu Klimaschutz und Erneuerbaren jahrlich Zielgruppe Birgerinnen/Burger

giemesse und Verbraucher- Telefon 06421 405-6216 Energien
schutz

Beteiligung (Regional) FB Landlicher Raum FBL Wagner, Heike Darstellung des Angebots des Fachbereichs Landlicher jahrlich Zielgruppe Birger*innen

Messen und Verbraucher- Telefon 06421 405-6509 Raum und Verbraucherschutz
schutz

Ausbildungsmesse IHK FB Organisation und Auszubildende/Studierende/Praktikanten*innen anwerben jahrlich

(Dautphetal) Personalservice

Messe ,Ansage Zukunft* FB Organisation und Schmidt, Saskia Auszubildende/Studierende/Praktikant*innen anwerben jahrlich

(Marburg Cineplex) Personalservice Telefon

Diverse weitere Messen FB Organisation und 06421 405-1265 Auszubildende/Studierende/Praktikant*innen anwerben unregelmaRig/je

und Berufsinformations- Personalservice nach Angebot

veranstaltungen an ver-
schiedenen Schulen
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Abkulrzungsverzeichnis

ADR Arztenetz: Arzte der Region Hinterland und Wittgenstein

AG Arbeitsgemeinschaft

AGPS Arbeitgeberpersonalservice

AK Arbeitskreis

ASD Allgemeiner Sozialer Dienst

BImSchG Bundesimmissionsschutzgesetz

BWG Bundeswahlgesetz

BWO Bundeswahlordnung

Dezernatshiro Bl Dezernatsbiro des Ersten Kreisheigeordneten

DCM Verbund ,Dementia Care Mapping“ — Beobachtungsverfahren zur Einschatzung des Wohlbefindens
demenzkranker Bewohnerinnen und Bewohner und Weiterentwicklung der Pflegequalitat

EuwWG Europaisches Wahlgesetz

FAM Freiwilligenagentur Marburg-Biedenkopf

FB Fachbereich

FBL Fachbereichsleitung

FD Fachdienst

FDL Fachdienstleitung

FJS Familie, Jugend und Soziales

GF Geschaftsfihrung

GG Grundgesetz

GPSP Gerontopsychiatrischer Schwerpunkt

GSH Gesundheitsamt

HENatG Hessisches Naturschutzgesetz

HGO Hessische Gemeindeordnung

HKHG Hessisches Krankenhausgesetz

HKO Hessische Landkreisordnung

HLPUG Hessisches Landesprifungs- und Untersuchungsamt im Gesundheitswesen

HRB Hochwasserriickhaltebecken

HRDG Hessisches Rettungsdienstgesetz

IKEK Integriertes Kommunales Entwicklungskonzept

IKZ Interkommunale Zusammenarbeit

INA Integration und Arbeit

JHA Jugendhilfeausschuss

Jufd Jugendférderung

KT Kreistag

KA Kreisausschuss

KBL Kaufmannischer Betriebsleiter

KJC KreisJobCenter

KiJuPa Kinder- und Jugendparlament



KJP Kreisjugendparlament

KWG Kommunalwahlgesetz

KWO Kommunalwahlordnung

LK Landkreis

LWG Landtagswahlgesetz

LWO Landeswahlordnung

NVPI Nahverkehrsplan

OloV Optimierung der lokalen Vermittlungsarbeit im Ubergang Schule — Beruf
PL Projektleitung

PriMa Arztegenossenschaft PriMa, Marburg

PSKB Psychosoziale Kontakt- und Beratungsstellen
RUM Regionales Ubergangsmanagement

ST Stabsstelle

STL Stabsstellenleitung

TL Teamleitung

UKGM Universitatsklinikum GieRen-Marburg

WiJu Wirtschaftliche Jugendférderung

WVG i. V. m. HYWG

Wasserverbandsgesetz in Verbindung mit Hessischem Ausfuhrungsgesetz zum Wasserverbandsgesetz

70



Herzlichen Dank fur Ihr Interesse!

Bild: (v.l.n.r.: Charlotte Busch, Ruth Glorfeld, Clara Jost, Susanne Batz, Bernadeta Koch)

Far Fragen und Anregungen stehen wir Ihnen gerne zur

Verfugung.

lhr

Fachdienst Burgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung
in der Stabsstelle Dezernatsburo der Landratin

Telefon: 06421 405-1212

E-Mail: buergerbeteiligung@marburg-biedenkopf.de

Web: www.mein-marburg-biedenkopf.de



Kreisausschuss
Ideen- und Beschwerdemanagement

Burgerfreundliche
Kreisverwaltung

Ideen- und Beschwerdemanagement

Tel.: 06421 405-1212; Fax: 06421 405-1400
E-Mail: beschwerde@marburg-biedenkopf.de
Internet: www.marburg-biedenkopf.de
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