—_—

\.I Transferinitiative
i | Kommunales
|h y Bildungsmanagement
NBAS

GmbH

Zusammenarbeit im Rahmen des Férderprogramms
,,Bildung integriert“ des BMBF

Transferagentur Kommunales Bildungsmanagement Hessen, Offenbach, 15.04.2015

Eckpunkte des Forderprogramms

Verpflichtend und férderfahig ist, dass auf der Grundlage von Bildungsmonitoring ein
Gesamtkonzept einer kommunalen Strategie fiir ein gelingendes Lernen im Lebenslauf entwickelt
wird, das folgende Elemente enthalt:

e Aufbau eines kommunalen Bildungsmonitorings inklusive (Weiter-)Entwicklung einer
Bildungsberichterstattung

e Bindelung der Bildungszusténdigkeiten und —aktivitdten in einem gemeinsam verantworteten
Bildungsmanagement

e Verbesserung der Bildungsberatung
e Kooperation der Schlisselakteure in der Bildung

Kommune und Transferagentur schlie3en eine Zielvereinbarung ab, die Aussagen zu Zielen,
Zeithorizont und Gegenstand der Zusammenarbeit macht und die gemeinsamen Arbeitsschritte
definiert.

Leistungen der Transferagentur
e Aufbereitung von Erfahrungswissen und Konzepten fir ein kommunales Bildungsmanagement
Begleitung bei der Analyse der Ausgangs- und Bedarfssituation

e Beratung hinsichtlich der Entwicklung von Zielen fir die Gestaltung einer kommunalen
Bildungslandschaft und deren Umsetzung

e Unterstiitzung bei der Auswahl und Implementierung geeigneter Modelle und Instrumente
e Organisation von Beratungs- und Qualifizierungsangeboten

e Organisation von Austausch und Vernetzung zwischen Kommunen

Kontakt Projekttrager

Ansprechpartnerin ist Frau Dr. Bottcher
Telefon: 0228 - 3821-1322, E-Mail: bildung-integriert@dir.de
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