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GruRwort

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Burgerinnen und Biirger,

mit seinem Open Government Konzept hat sich der Landkreis
Marburg-Biedenkopf fiir die bewusste und systematische Offnung von
Politik und Verwaltung fur die Interessen, Anforderungen und Fahig-
keiten einer vielfaltigen, mobilen, digitalen und zunehmend globali-
sierten Gesellschaft entschieden. Kennzeichnend hierfir ist es, die
Arbeit der Kreisverwaltung nach den Prinzipien Offenheit, Transpa-
renz, Beteiligung und Zusammenarbeit umzusetzen, um einen még-
lichst offenen Umgang zwischen Politik, Zivilgesellschaft und Verwaltung zu praktizieren.

Dabei hat sich die Beteiligung der Kreisgesellschaft an Entscheidungen von Politik und Verwaltung
als eine sinnvolle und notwendige Ergénzung unseres kommunalen Handelns etabliert. Die Erfahrung
zeigt, kooperative Lésungswege zu suchen und die Ergebnisse im offenen Diskurs kritisch zu hinter-
fragen, fihrt zu besseren Ergebnissen. Hierdurch kénnen Fehlplanungen und Fehlinvestitionen ver-
mieden werden.

Gleichzeitig tragt Burgerbeteiligung dazu bei, dass das Verwaltungshandeln auf grofieres Verstandnis
stoRt und die Kooperationsbereitschaft sowohl nach innen in die Verwaltung als auch nach auf3en in
die Zivilgesellschaft gefordert wird.

Hierbei Ubernimmt das Burgerbeteiligungskataster die Funktion kontinuierlicher Berichterstattung und
liefert Informationen zu den zahireichen formellen und informellen Beteiligungsangeboten im Land-
kreis.

Dass die im Landkreis praktizierte Beteiligungskultur nicht nur den Zeitgeist trifft, sondern auch das
Bedurfnis der Menschen, die eigenen Kompetenzen, Erfahrungen und Kenntnisse, aber auch Win-
sche und Forderungen in die Entscheidungsprozesse von Politik und Verwaltung einzubringen, belegt
erneut die flnfte Auflage des Beteiligungskatasters mit seinen auf 213 gestiegenen formellen und in-
formellen Beteiligungsangeboten.

Daruber hinaus hat sich gezeigt, dass Burgerbeteiligung haufig zu einer intensiveren, auch medialen
Beschaftigung mit den jeweiligen Themen fuhrt und so eine erhéhte Aufmerksamkeit fur die Inhalte
erzeugt.

Fir uns hat sich die Beteiligung von Birgerinnen und Birgern zu einem zentralen Element fur die
Entwicklung des Landkreises als lebenswerte Region entwickelt.

Mein besonderer Dank gilt daher allen Burgerinnen und Burgern, die sich mit ihnrem Interesse und
meist ehrenamtlichen Einsatz flr unseren Landkreis engagieren.

lhre

Ve .~k

Kirsten Friindt

Landrétin
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Einleitung
Sehr geehrte Damen und Herren,

in der funften aktualisierten Ausgabe legen wir Ilhnen die neueste Gesamtlibersicht der Partizipations-
und Informationsangebote des Kreisausschusses Marburg-Biedenkopf vor.

Mit seinen 213 dokumentierten Angeboten belegt das Beteiligungskataster erneut sowohl die Vielzahl
und Vielfalt der Beteiligungsmaoglichkeiten als auch die langfristige Perspektive vieler Formate, die
durch anlassbezogene Angebote erganzt werden. Diese wenden sich ebenso an Vertreterinnen und
Vertreter bestimmter Berufs- und Interessensgruppen, wie an Blrgerinnen und Blrger, die den
Wunsch haben, etwas zu bewegen.

Wir freuen uns, wenn Sie die Angaben nicht nur zur Information nutzen, sondern sich dariber hinaus

auch selbst fur ein Engagement entscheiden. Insbesondere deshalb sind neben den Themen und den
zustandigen Stellen innerhalb der Verwaltung auch die teilnehmenden Akteure der Beteiligungsange-
bote aufgefihrt.

In der vorliegenden Ubersicht zu den Biirgerbeteiligungsangeboten finden Sie sowohl ,formelle* als
auch ,informelle* Verfahren. ,Formell“ bedeutet, dass das jeweilige Angebot auf eine gesetzliche
Grundlage oder auf einen Beschluss des Kreistages bzw. des Kreisausschusses zuriickgeht. Dazu
gehoren Gremien, also Ausschisse, Kommissionen und Beirate, aber auch bestimmte, in Verwal-
tungsverfahren vorgeschriebene Beteiligungen der Offentlichkeit. Als informell“ werden alle Gbrigen
Verfahren und Veranstaltungen bezeichnet, die nicht gesetzlich erforderlich oder politisch beauftragt
sind, also gewissermalien ,freiwillig® stattfinden. Dazu zahlen etwa Konferenzen, Workshops und Biir-
gerbefragungen.

Die Ubersicht ist entsprechend der Struktur der Kreisverwaltung gegliedert: Es finden sich zunéchst
die verantwortlichen Fachbereiche/Stabsstellen mit den dazugehdrigen Fachdiensten. Dem folgen die
Unternehmen und der Eigenbetrieb des Landkreises. Im Anhang gesondert aufgefiihrt sind zudem
Angebote, die allein auf Information und Beratung ausgerichtet sind.

Sollten Sie Fragen zu den Angaben oder Anregungen zum Thema Burgerbeteiligung haben, errei-
chen Sie uns telefonisch unter der Nummer 06421 405-1212 oder per E-Mail:
buergerbeteiligung@marburg-biedenkopf.de; Web: www.mein-marburg-biedenkopf.de

Ihr Fachdienst Blrgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung


mailto:buergerbeteiligung@marburg-biedenkopf.de

Biirgerbeteiligung formell

Biirgerbeteiligung informell

Fachbereiche und Stabsstellen 51 155
Unternehmen und Eigenbetrieb 4 3
GESAMT 55 158

Ubersichten Fachbereiche, Stabsstellen, Unternehmen und Eigenbetrieb

Fachbereich/Stabsstelle

Birgerbeteiligung formell

Biirgerbeteiligung informell

Dezernatsbiro der Landratin
Dezernatsbiiro des

Ersten Kreisbeigeordneten
Organisation und Personalservice
Revision

Finanz- und Kassenmanagement
Recht und Kommunalaufsicht
Gefahrenabwehr

Ordnung und Verkehr

Schule und Gebdudemanagement
Haus der Bildung

Familie, Jugend und Soziales
Gesundheitsamt

Integration und Arbeit

Bauen, Wasser- und Naturschutz
Landlicher Raum und
Verbraucherschutz

Frauenburo

Altenhilfe

Projekt Cybersicherheit

Interne Frauen- und Gleichstel-
lungsbeauftragte
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Unternehmen/Eigenbetrieb

Biirgerbeteiligung formell

Biirgerbeteiligung informell

Zweckverband RNV/OPNV

MSLT GmbH/Tourismus
Eigenbetrieb Jugend- und
Kulturférderung

Integral gGmbH

Abfallwirtschaft Lahn-Fulda
Wasserverband Oberes Lahngebiet
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Fachbereiche und Stabsstellen

Fachbereich/Stabsstelle

Fachdienst

Biirgerbeteiligung

formell

Biirgerbeteiligung

informell

Dezernatsbiiro der Landratin

Kreisentwicklung

Presse- und Medienarbeit

- |00

Blrgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung

-
(o))

Kultur und Sport

Biro ,Open Government"

Dezernatsbuiro des Ersten Kreisbeige-
ordneten

Dezernatsbiiro des Ersten Kreisbeigeordneten

Wirtschaftsférderung

Denkmalagentur

Organisation und Personalservice

Organisation und Personalentwicklung

IT/EDV

IT-Sicherheitsbeauftragter

Personal

Kreisorgane und Liegenschaften

Revision

Finanz- und Kassenmanagement

Finanzwesen

Kassenwesen

Recht und Kommunalaufsicht

Kommunal- und Verbandsaufsicht

Rechtsangelegenheiten und Vergabestelle

Ordnung und Verkehr

Ordnung und Gewerbe

Fahrerlaubnisse, StralRenverkehr und Kreisstralen

Kfz-Zulassung/Einzelgenehmigungen/Betriebserlaub-
nisse

O|O|=|O0O|0O|0O|0O|IN|O|O|O|o|0|0] O |OININ|Oo|—

e l=ll=ll=lle]le] Pl le] P (o] (o] (o] (o] [el e BN E L)

Gefahrenabwehr

Vorbeugender Brandschutz und Brandschutzaufsicht

Einsatzsteuerung und Rettungsdienst

Verwaltung Zivil- und Katastrophenschutz

Schule und Gebaudemanagement

Infrastrukturelles Gebaudemanagement

Kaufmannisches Gebdudemanagement

Technisches Gebaudemanagement

Haus der Bildung

Programmbereiche 1-7

Seniorenbildung

Verwaltung

Buro ,Bildung integriert®

Schulentwicklung
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Fachbereich/Stabsstelle Fachdienst Birgerbeteiligung Biirgerbeteiligung

formell informell
Familie, Jugend und Soziales Berichtswesen und Controlling 0 2
Betreuungsangebote an Grundschulen 0 1
Jugendférderung 8 10
Frihe Kindheit und Familie 0 12
Allgemeiner Sozialer Dienst 2 4
Vormundschaftswesen 0 0
Wirtschaftliche Jugendhilfe 0 0
Soziales und Widerspruchstelle 1 2
Soziales 0 1
Forderungsmanagement 0 0
Gesundheitsamt Fachbereichsleitung 2 5
Betreuungsbehoérde 0 5
Sozialpsychiatrischer Dienst 0 5
Gutachten, Begutachtung und Beratung von Menschen 0 0
mit Behinderung
Pravention und Beratung/Initiative Gesundheit férdern - 0 13
Versorgung starken
Infektionsschutz und Hygienelberwachung 0 1
Verwaltung 0 0
Integration und Arbeit Integration und Arbeit allgemein 2 10
Buro fir Integration 1 6
Regionalcenter Marburg, Biedenkopf, Stadtallendorf 0 0
Planung und Controlling 0 0
Arbeitgeberpersonalservice 0 0
SGB Il Mitte, West, Ost 0 0
Besondere Dienste 0 0
Recht 0 0
Projektmanagement 0 0
Migration 0 0
Teilhabe und Sozialdienst Zuwanderung 0 0
Bauen, Wasser- und Naturschutz Wasser- und Bodenschutz 1 0
Bauen 4 1
Naturschutz 2 3
Verwaltung 3 0




Fachbereich/Stabsstelle Fachdienst Birgerbeteiligung Biirgerbeteiligung

formell informell

Landlicher Raum u. Verbraucher-
schutz

Landwirtschaft 1 0

Agrarforderung/Agrarumwelt 1 1

Veterinarwesen und Verbraucherschutz 0 1

Klimaschutz und Erneuerbare Energien 0 7

Erzeuger-Verbraucher-Dialog 1 2
Frauenbiro 1 5
Altenhilfe 2 4
Projekt Cybersicherheit 0 0
Interne Frauen- und Gleichstellungs- 0 0

beauftragte




Stabsstelle Dezernatsburo der Landratin

Das Bulro der Landréatin ist als Stabsstelle der Kreisverwaltung organisiert und direkt der Landratin unterstellt. Die Stabsstelle gliedert sich in die Fach-
dienste Presse- und Medienarbeit, Kultur und Sport, Blrgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung sowie den Fachdienst Kreisentwicklung, der die Radver-
kehrsentwicklung, das Projekt Birger-Geoinformationssystem (GIS) und die Dorf- und Regionalentwicklung beinhaltet. Die Leitung der Stabsstelle Dezer-
natsbiro der Landratin bereitet Grundsatzentscheidungen der Verwaltungsfihrung vor und ist fur die Projektsteuerung in der Kreisverwaltung des Land-
kreises zustandig.

Lfd.-Nr. Fachdienst Blrgerbeteiligung Birgerbeteiligung
1 Presse- und Medienarbeit 0 1

2 Birgerbeteiligung und Ehrenamtsforderung 2 16

3 Kultur und Sport 2 5

4 Kreisentwicklung 1 8

5 Biro ,Open Government* 0 1

10
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Fachdienst Presse- und Medienarbeit

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner®in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Facebook-Auftritt des  FDL Schienbein, Stephan Kommunikation, Dialog, Information unbegrenzt Kreisgesellschaft dauerhaftes Angebot
Landkreises Telefon 06421 405-1350
Biiro ,,Open Government“
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner®in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure

Digital-Dialog

Ludes, Patrick
Telefon 06421 405-1756

Der Digital-Dialog ist eine Veranstal-
tungsreihe mit Vortragen, Diskussio-
nen und anderen Veranstaltungsfor-
maten zu verschiedenen Aspekten
der digitalen Transformation

seit April 2019

Verwaltung, Kreisgesell-
schaft

anlassbezogen

Fachdienst Biirgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung

Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

Ideen- und Beschwerde-

management
(KA-Beschluss vom
30.06.2004)

FDL Glérfeld, Ruth,
Telefon 06421 405-1212

» Rasche Abhilfe

Eingaben ernst nehmen und fir ra-
sche Abhilfe zu sorgen

* Verbesserte Dienstleistung

Ideen, Beschwerden, Lob und Anre-
gungen nutzen, um Dienstleistung
zu verbessern

» Kundennahe

Mehr Kundennahe und aktive Mitar-
beit der Einwohnerinnen und Ein-
wohner nutzen

« Konstruktive Kritik

Keine Schuldzuweisungen, sondern
konstruktive Kritik Gben

« Kritikfahigkeit zeigen

Bereitschaft zeigen, Arbeit und Qua-
litat unserer Arbeit zu hinterfragen

« Veranderungsbereitschaft
Veranderungsbereitschaft signalisie-
ren und Veranderungen umsetzen

» Besseres Image

Image der Kreisverwaltung in der Of-
fentlichkeit weiter verbessern

« Optimierung von Arbeitsablaufen
Durch die Anregungen und Ideen die
Arbeitsablaufe optimieren

seit 30.06.2004

Bearbeitung zentral
durch Fachdienst als
auch dezentral durch
Sachbearbeitung
maoglich

dauerhaftes Angebot
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Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Treffen mit LEADER- Austausch zur Umsetzung seit Juli 2014/un-  ~ Landréatin Frundt 2-3 x pro Jahr
Regionen moglicher Projekte im Rahmen der befristet » ST Dezernatsbiiro der
regionalen Entwicklungskonzepte Landratin
zusammen mit den LEADER-  FD Burgerbeteiligung
Regionen u. Ehrenamtsférderung
* FD Kreisentwicklung
* Region Lahn-Dill Berg-
land e. V.
» Region Marburger
Lande. V.
» Region Burgwald Eder-
bergland e. V.
Burgersprechstunde FDL Glorfeld, Direkter Austausch der Landratin mit  seit 2014/unbe- Landratin Frandt 4 x pro Jahr
Ruth, Telefon der Blrgerschaft fristet Biirgerinnen und Blirger
Digitale Beteiligungs- 06421 405-1212 Elektronisches Angebot an die seit 2016 alle Birger*innen des dauerhaftes Angebot
plattform Kreisgesellschaft, Ideen, Anregun- Landkreises
www.mein-marburg- gen und Kommentare zu Beteili-
biedenkopf.de gungsverfahren abzugeben
Junge Menschen und Projekt der Auszubildenden des seit 2017 Jugendliche und junge fortlaufend
Burgerbeteiligung Landkreises Erwachsene des Land-
kreises, Schiler*innen
Tag der offenen Ge- Méglichkeit zum Austausch seit 2019 Kreisverwaltung, Kreis- 1 x jahrlich
sellschaft gesellschaft
Kreiskonferenz Bio- Austausch und Information zur Bio- seit 2016 Kreisgesellschaft 2 - 3-jahres Rhythmus
diversitat diversitatsstrategie im Landkreis,
Vernetzung
Online-Dialog ,Digitale FDL Glérfeld, Ruth Onlinediskussion zur Digitalstrategie 2019 Kreisgesellschaft Einmalig
Leitsatze” Telefon 06421 405-1212 des Landreises Marburg-Biedenkopf
Ludes, Patrick
Telefon 06421 405-1756
Radverkehrskonferenz FDL Gloérfeld, Ruth Ideen, Anregungen und Vorschlage seit 2015 Jahrlich
Telefon 06421 405-1212 der Birger*innen aufnehmen, um
Meyer, Thomas diese in den Radverkehrsplan ein-
Telefon 06421 405-6133 flieRen zu lassen
Vernetzungstreffen FDL Glorfeld, Ruth Vernetzung und Austausch von seit 2018 dauerhaft/anlassbezogen
zum Thema Nachhal- Telefon 06421 405-1212 Kreisverwaltung und Akteuren der
tigkeit™ Ludes, Patrick Nachhaltigkeit
Telefon 06421 405-1756
Steuerungsgruppe FDL Glorfeld, Ruth Koordination der lokalen Akteure auf  seit 2019 Kreis, Stadte, Gemein- dauerhaft
Fair Trade* Telefon 06421 405-1212 dem Weg zum ,Fairtrade-Landkreis® den, Einzelhandel, Welt-
FDL Huttemann, Dr. Frank laden, Lokale Agenda
Telefon 06421 405-1225 21-Gruppe, Kirchen,
Schulen, VHS, Vereine
und Medien
Birgerbefragung FDL Glorfeld, Ruth Birgerbefragung zur Erhebung ei- August/Septem-  Kreisgesellschaft Einmalig
,Okologische Land- Telefon 06421 405-1212 nes ersten Stimmungsbildes ber 2019
wirtschaft* Netzwerkkoordinatorin

Okomodellregion Marburg-
Biedenkopf,

Ufer, llka

Telefon 06421 405-6145




Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in

(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

Staatliche Ehrungen
(z. B. Bundesverdienst-
kreuz, Landesehrenbrief)

Ehrenamtsdialoge

Werkstatt-Team

Ehrenamtskonferenz

Fortbildungsprogramm
fur Freiwillige

Onlineumfrage ,Enga-
gement in der Ent-
wicklungszusammen-
arbeit*

Servicestelle fiir Ver-
eine und ehrenamtlich
Engagierte

\

Telefon
06421 405-1789

>Batz, Susanne,

Antrage entgegennehmen/Vor-
schlage formulieren

dauerhaft

Kreisgesellschaft

fortlaufend

Austausch mit Vereinen und ehren-
amtlich Engagierten zu relevanten
Themen; Vernetzung und Erfah-
rungsaustausch untereinander for-
dern

dauerhaft

Vertreter*innen der Ver-
eine und Initiativen; eh-
renamtlich engagierte
Einzelpersonen

2 x jahrlich

Der Arbeitskreis trifft sich als sog.
Expertenteam regelmafig, um Maf3-
nahmen zur Weiterentwicklung der
Ehrenamtsférderung zu besprechen
und zu planen.

dauerhaft

Vertreter*innen des FD
Burgerbeteiligung u. Eh-
renamtsforderung des
Landkreises, der Freiwil-
ligenagentur Marburg-
Biedenkopf und ver-
schiedener Vereine

2-4 x jahrlich

Vorstellung aktueller Projekte und
MaRnahmen des FD Burgerbeteili-
gung und Ehrenamtsférderung; Aus-
tausch mit Vereinen und ehrenamt-
lich Engagierten

dauerhaft

Vertreterinnen der Ver-
eine und Initiativen; eh-
renamtlich engagierte
Einzelpersonen; alle am
Thema Ehrenamt Inte-
ressierte

1 x jahrlich

Die Freiwilligenagentur Marburg-Bie-
denkopf, der Landkreis und die ortli-
chen Bildungstrager stellen halbjahr-
lich ein Fortbildungsprogramm fir
Freiwillige zusammen. Freiwillige ha-
ben so die Mdéglichkeit, sich zu gerin-
gen Kosten zu qualifizieren oder wei-
terzubilden.

dauerhaft

alle interessierten ehren-
amtlich engagierten Per-
sonen

fortlaufend

Umfrage zu den Tatigkeitsfeldern in
der Entwicklungszusammenarbeit,
zu Herausforderungen und Unter-
stutzungsbedarfen

2019

einmalig

Beratungs- und Informationsangebot
fur Vereine und ehrenamtlich Enga-
gierte

dauerhaft

Vereine und ehrenamt-
lich Engagierte

*Diese Formate werden in Kooperation mit anderen Fachbereichen/Stabsstellen durchgefiihrt und bei beiden Organisationseinheiten im Birgerbeteiligungskataster genannt. Statistisch werden diese Formate
aber nur als ein Format gezahlt.

< Vernetzungstreffen zum Thema Nachhaltigkeit: Kooperation mit dem Fachbereich Landlicher Raum und Verbraucherschutz
@ Burgerbefragung ,Okologische Landwirtschaft‘: Kooperation mit dem Fachbereich Léndlicher Raum und Verbraucherschutz (Okomodellregion Marburg-Biedenkopf)

@ Steuerungsgruppe Fair Trade: Kooperation mit der Stabsstelle des Ersten Kreisbeigeordneten, Fachdienst Wirtschaftsférderung
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Fachdienst Kultur und Sport

denkopf

tenbasiert zur Verfligung gestellt
und kommuniziert

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner®in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Museumssonntag Museumsleitungen alle 2 Jahre
2019
Umsetzung kulturpoli- \ ab 2018 Politischer Raum/Blr- bis 2023
tischer Leitlinien ger‘innen
Kulturkonferenz ab 2018 Kreisgesellschaft jahrlich
Otto-Ubbelohde-Preis Jury bestehend aus jahrlich
die/den fur den Kultur-
bereich federfiihrende
Dezernent*in als Vorsit-
zende oder Vorsitzen-
der, die oder der Vorsit-
zende des Schul- und
Kulturausschusses, je-
weils 1 Vertreter®in der
FDL im Kreistag vertretenen
Morr, Dr. Markus, Fraktionen, 1 Vertre-
Telefon ter*in FD Kultur und
06421 405-1273 Sport
Sportlerehrung gem. Richt- Die Sportlerehrung hat zum Ziel, unbefristet offentliche Veranstal- jahrlich
linien des Kreistags Spitzensportlern aus dem Landkreis tung
Anerkennung fur ihre Leistungen zu
zollen/Vorschlag durch Biirger-
schaft.
Sportkommission/KA- Die Kommission berat den Kreis- 1974-heute 18 Mitglieder 2 x jahrlich
Beschluss/HKO § 43, ausschuss in Angelegenheiten der KT/KA/Sachkundige
Absatz 1-2 Sportfoérderung. Sie gibt Empfehlun- Burger*innen
gen zur Koordinierung der Sportor-
ganisation auf kommunaler wie
Kreisebene und in Grundsatzfra-
gen. Sie erarbeitet Vorschlage zur
Ehrung von Sportlerinnen und
Sportlern sowie zum Sportstatten-
bau.
Informationstag/Tag Kreisgesellschaft alle 5 Jahre
der offenen Tar 2019
Fachdienst Kreisentwicklung/Projekt Geoinformationssystem (GIS)
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Geoportal des Land-  Vaupel, Glnter, Themen, die fir die Kreisgesell- im Aufbau/ Kreisgesellschaft
kreises Marburg-Bie-  Telefon 06421 405-6904 schaft wichtig sind, werden geo-da- dauerhaft
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Fachdienst Kreisentwicklung/Radverkehrsplaner

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner®in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Radverkehrsforum (KA- Meyer, Thomas, Radverkehrsentwicklung unbefristet Mitarbeiter* innen von 2 x jahrlich und ggf. an-
Beschluss v. 24.05.2017) Telefon 06421 405-6133 Kommunal-, Kreis- und lassbezogen
Glorfeld, Ruth Landesverwaltungen,
Telefon 06421 405-1212 Vertreter*innen von Inte-
ressenverbanden, Bir-
gerschaft
Fachdienst Kreisentwicklung/Team Dorf- und Regionalentwicklung
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
AK'’s Dorfentwicklung  Zusténdige Sachbearbei-  Mitwirkung im DE-Prozess/Mitent- bis 2020 Burger*innen, 3 x jahrlich
in 4 Gemeinden terin/zustandiger Sach- scheidung kommunaler Férderung Ortsbeirat, Kommune
bearbeiter im Forder-
schwerpunkt (FSP)
Steuerungsgruppen- Kuhl, Burkhard, Mitwirkung im DE-Prozess/Mitent- bis 2022 Blrger*innen, 3 x jahrlich
Sitzung im Rahmen Telefon 06421 405-6119  scheidung kommunaler Férderung Ortsbeirat, Kommune
des Dorfentwicklungs-
prozesses
Dautphetal
Steuerungsgruppen- FDL Buddemeier, Ulrich, Mitwirkung im DE-Prozess/Mitent- bis 2021 Birger*innen, 3 x jahrlich
Sitzung im Rahmen Telefon 06421 405-6134 scheidung kommunaler Férderung Ortsbeirat, Kommune
des Dorfentwicklungs-
prozesses
Bad Endbach
Steuerungsgruppen-  Auer, Stefanie, Mitwirkung im DE-Prozess/Mitent- bis 2023 Birger*innen, 3 x jahrlich
Sitzung im Rahmen Telefon 06421 405-6131,  scheidung kommunaler Forderung Ortsbeirat, Kommune
des Dorfentwicklungs- Soéhlke, Mena,
prozesses Telefon 06421 405-6128
Marburg
Steuerungsgruppen- Sohlke, Mena, Mitwirkung im DE-Prozess/Mitent- bis 2024 Blrger*innen, 4 x jahrlich
sitzung im Rahmen Telefon 06421 405-6128 scheidung kommunaler Férderung Ortsbeirat, Kommune
des Dorfentwicklungs-
prozesses
Neustadt
Thematische Arbeits-  Zusténdige(r) Sachbear- Mitwirkung im DE-Prozess/Mitent- bis 2023 Birger*innen, Ortsbei- 50 x jahrlich
gruppen im Rahmen beiter*in im Forder- scheidung kommunaler Férderung rat, Kommune
der Dorfentwicklung schwerpunkt (FSP)
Bilanzierungstermine  Zustandige(r) Sachbear- Mitwirkung im DE-Prozess/Mitent- Uber die Ge- Burger*innen, 1 x jahrlich pro Férder-
in 4 Férderschwer- beiter*in im Forder- scheidung kommunaler Férderung samtlaufzeit Ortsbeirat, Kommune schwerpunkt
punkten schwerpunkt (FSP) des Forder-
schwerpunktes
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Stabsstelle Dezernatsbiiro des Ersten Kreisbeigeordneten

Das Dezernatsbiro des Ersten Kreisbeigeordneten ist als Stabsstelle der Kreisverwaltung organisiert und direkt dem Ersten Kreisbeigeordneten unterstellt. Die
Stabsstelle hat eine Koordinierungsfunktion zwischen den Fachbereichen und den Ubrigen Stabsstellen des Dezernats. lhr sind der Fachdienst Wirtschafts-
forderung, das Projekt VOICE und die Denkmalagentur zugeordnet. Hierbei Gibernimmt die Stabsstelle die Projektsteuerung und die Projektbegleitung.

. Burgerbeteiligun Biirgerbeteiligun
Lfd.-Nr. Fachdienst 9 gung —urg gung
formell informell
1 Dezernatsburo des Ersten Kreisbeigeordneten 1
2 Wirtschaftsférderung 8
3 Denkmalagentur 0
Dezernatsbiiro des Ersten Kreisbeigeordneten

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner®in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure

Projekt ,VOICE* Flohrschitz, Rainer Der Landkreis Marburg-Biedenkopf unbefristet Verwaltung in Kooperation 6 x jahrlich

Telefon 06421 405-1257

und die Arbeitsagentur kimmern
sich gemeinsam um Fluchtlinge —
das Programm VOICE starkt das
Miteinander und erleichtert Einstieg
und Orientierung in Arbeitsmarkt,
Wirtschaft, Kultur und Gesellschaft.

mit der Universitatsstadt
Marburg und der Arbeits-
agentur
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Fachdienst Wirtschaftsforderung

Biirgerbeteiligung
informell

Biirgerbeteiligung
formell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

Netzwerkarbeit im
Rahmen der Qualifi-
zierungsoffensive —
Gastronomennetz-
werk

Netzwerkarbeit im
Rahmen der Qualifi-
zierungsoffensive —
Netzwerk der Wei-
terbildungstrager

Netzwerkarbeit im
Rahmen der Qualifi-
zierungsoffensive
ProAbschluss —
Nachqualifizie-
rungsnetzwerk

\

> Hemmers,
Romana,
Telefon
06421 405-1229

J

Fachvortrage zu Weiterbildungs-
themen, Vernetzung und Aus-
tausch von Gastronomen und Ho-
teliers

seit 1999 Uber
ESF-und Lan-
desmittel gefér-
dert, aktuelle For-

Beschéftigte im Gastge-
werbe

1 Veranstaltung pro Jahr
und 1 Netzwerktreffen

derperiode

6.2019-2020
Vernetzung und Austausch zu ak-  seit 1999 Uber Weiterbildungstrager 2 x jahrlich
tuellen Themen der Bildungstrager ~ ESF-und Lan-

desmittel gefor-
dert, aktuelle For-
derperiode
6.2019-2020

Vernetzung, Austausch zum
Thema Nachqualifizierung, Etab-
lierung von Nachqualifizierung im
Landkreis

seit 2015, bis
Ende 2020

Weiterbildungstrager, Be-
rufsschulen und Multiplika-
toren (z. B. IHK, AA)

2 — 3 Netzwerktreffen pro
Jahr

Impulsveranstaltun-

gen im Rahmen der

Qualifizierungsoffen-
sive ProAbschluss

FDL Huttemann, Dr. Frank
Telefon 06421 405-1225,
Hemmers, Romana,
Telefon 06421 405-1229

Vortrage und Austausch fur Unter-
nehmer und Weiterbildungsinte-
ressierte

bis Ende 2020

Unternehmer, Beschaftigte,
Bildungstrager

4 Veranstaltungen pro Jahr

Veranstaltungen fiir

FDL Huttemann, Dr. Frank

Vortrage fir Existenzgriindende,

Griinder*innen und sons-

2 Veranstaltungen pro Jahr

Griinder Telefon 06421 405-1225, Weiterbildungsthemen tige Interessierte

Schmidt, Angela,

Telefon 06421 405-1209
Netzwerkabende Vernetzung und Austausch zu seit 2002, Griinder*innen und sons- ca. 2 x jahrlich
Grindung N Schwerpunktthemen unbefristet tige Interessierte
Arbeitsgruppen Besprechung branchenbezogener  nach Bedarf Handwerker (Schreiner, nach Bedarf
Artinea FDL Hiittemann, Problemstellungen und Projekte Tischler, Kiinstler) 2 — 3 x jahrlich
jeweils anlassbezo- Dr. Frank,
gen > Telefon
"Runder Tisch 06421 405-1225 Arbeitsmarktbezogene Chancen- seit 2015 Unternehmen, Wirtschafts-  nach Bedarf 2 — -4 Treffen
Karriere Marburg- potentiale — insbesondere fiir Stu- férderungsakteure, Vertre- pro Jahr
Biedenkopf" dierende vor Ort Unternehmen ter*innen der Philipps -

7 aufzeigen Universitat Marburg

Steuerungsgruppe FDL Huttemann, Dr. Frank Koordination der lokalen Akteure seit 2019 Kreis, Stadte, Gemeinden, dauerhaft
Fair Trade* Telefon 06421 405-1225 auf dem Weg zum ,Fairtrade-Land- Einzelhandel, Weltladen,

FDL Glérfeld, Ruth
Telefon 06421 405-1212

kreis*”

Lokale Agenda 21-Gruppe,
Kirchen, Schulen, VHS,
Vereine und Medien

* Die Steuerungsgruppe Fair Trade wird in Kooperation mit der Stabsstelle Dezernatsbiro der Landréatin, Fachdienst Biirgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung, durchgefiihrt. Daher werden diese Formate bei beiden Stabsstel-

len aufgefiihrt, aber statistisch nur als ein Format gezahit!
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Fachbereich Organisation und Personalservice

Die unter dem Namen ,Hauptamt* und ,Personalamt“ relativ bekannten eigenstandigen Amter wurden fusioniert. Ziel der Aufgabenbiindelung war die Vermei-
dung von Doppelarbeit, der effektivere Personaleinsatz sowie die Verbesserung im Bereich der Koordination von Organisations- und Personalangelegenheiten.
Der Fachbereich Organisation und Personalservice enthalt iberwiegend Aufgaben, die der ,inneren Verwaltung“ zuzuordnen sind. Kundenkontakte, soweit es
sich um externe Kunden handelt, entstehen vor allem im Herzstiick der Kreisverwaltung, der Telefonzentrale.

Lfd.-Nr. Fachdienst S sl S
1 Organisation und Personalentwicklung 0 0
2 Personal 0 0
3 IT-Sicherheitsbeauftragter 0 0
4 IT/EDV 0 0
5 Kreisorgane und Liegenschaften 7 1
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Fachdienst Kreisorgane und Liegenschaften

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner®in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Kreistag (§ 8 HKO) FDL Hirth, Volker, §§ 8, 29 und 30 HKO 2016-2021 Kreistagsabgeordnete 7 x jahrlich

Telefon 06421 405-1455, Der Kreistag ist das oberste Organ ~ Wahlperiode

TL Donath, Stephan, des Landkreises. Er trifft die

Telefon 06421 405-1241 wichtigen Entscheidungen und

Uberwacht die gesamte Verwal-
tung

Haupt- und Finanzaus- TL Donath, Stephan, 2016-2021 Kreistagsabgeordnete 8 x jahrlich
schuss (§ 33 HKO) Telefon 06421 405-1241, Wabhlperiode

FDL Assmann, Andrea, \

Telefon 06421 405-1412
Ausschuss fur Wirtschaft, TL Donath, Stephan, 2016-2021 Kreistagsabgeordnete 7 x jahrlich
Infrastruktur, Energie, Telefon 06421 405-1241, Wabhlperiode
Landwirtschaft und Umwelt Bder, Nikolai,
(§ 33 HKO) Telefon 06421 405-1448
Ausschuss fir Soziales, TL Donath, Stephan, § 33 HKO 2016-2021 Kreistagsabgeordnete 7 x jahrlich
Familie, Jugend, Gesund- Telefon 06421 405-1241, Vorbereitung der Wahlperiode
heit und Sport FDL Achenbach, Lutz, BeschlUsse des
(§ 33 HKO) Telefon 06421 405-1419 Kreistages
Ausschuss fur Schule, Bil- TL Donath, Stephan, 2016-2021 Kreistagsabgeordnete 7 x jahrlich
dung und Kultur Telefon 06421 405-1241, Wahlperiode
(§ 33 HKO) komm. FBL Pfeifer, Tanja,

Telefon 06421 405-1215
Ausschuss fur Arbeit und TL Donath, Stephan, 2016-2021 Kreistagsabgeordnete 7 x jahrlich
Integration (§ 33 HKO) Telefon 06421 405-1241, j Wahlperiode

Flohrschiitz, Rainer,

Telefon 06421 405-1257
Partnerschaftskommission TL Donath, Stephan, § 43 HKO Beratungsorgan des 2016-2021 Kreistagsabgeordnete,
(KA-Beschluss Juli 2016) Telefon 06421 405-1241, Kreisausschusses Wahlperiode Kreisbeigeordnete und
§43 HKOi. V. m. Sauerwald, Aga Antrage entgegennehmen/ sachkundige Einwoh-
§ 72 HGO Telefon 06420 82-3048 Vorschlage formulieren ner*innen

Partnerschaften Sauerwald, Aga Unterstiitzung der Initiative und dauerhaft Kreisgesellschaft

Telefon 06420 82-3048

Ideenaufnahme; interessierte Biir-
ger*innen kénnen sich an der Aus-
gestaltung der Partnerschaften be-
teiligen
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Fachbereich Finanz- und Kassenmanagement

Der Fachbereich Finanz- und Kassenmanagement ist zustandig fur die Einnahmen und Ausgaben des Landkreises, erstellt die Bilanzierungen und organi-
siert die finanziellen Belange der Kreisverwaltung.

. Biirgerbeteiligun Biirgerbeteiligun
Lfd.-Nr. Fachdienst 9 gung —urg gung
formell informell
1 Finanzwesen 0 1
2 Kassenwesen 0 0
Fachdienst Finanzwesen
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Haushaltsworkshop FBL Michel, Uwe, Information und Erlauterung zum unbefristet eingeladen sind die Mit- 1 x jahrlich nach Einbrin-

Telefon 06421 405-1258,
Fischer, Andrea,
Telefon 06421 405-1412

Haushalt, Méglichkeit der Erorte-
rung der Haushaltsplanungen

glieder des Kreisaus-
schusses und Kreista-
ges

gung des Haushaltsplan-
entwurfs im Kreistag
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Fachbereich Ordnung und Verkehr

Der Fachbereich Ordnung und Verkehr ist in ordnungsbehérdlichen Angelegenheiten zustandig, soweit die jeweilige Zustandigkeit auf den Landkreis
Ubertragen ist — beispielsweise bei der Gefahrgut- und Personenbeforderung, den Fahrerlaubnissen und dem Gewerbewesen. Aulterdem ist der
Fachbereich gleichzeitig Fachaufsicht flir die Ordnungsbehdrden der Stadte und Gemeinden im Landkreis.

Lfd.-Nr. Fachdienst Eﬂﬁ:ﬁbetei"g““g :iifj;?;flfte“igung
1 Kfz-Zulassung/Einzelgenehmigungen/Betriebserlaubnisse 0 1
2 Fahrerlaubnisse, StraRenverkehr und Kreisstral3en 0 0
3 Ordnung und Gewerbe 1 0

Fachdienst Kfz-Zulassung/Einzelgenehmigungen/Betriebserlaubnisse

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Kundenbefragungen TL Dziehel, Sascha, Blitzumfrage zur Kundinnen und Kunden 2 x jahrlich
Telefon 06421 405-1600  Kundenzufriedenheit der Zulassungsstelle

Fachdienst Ordnung und Gewerbe

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Kreispraventionsrat FBL Dohler, Roland, Behodrdenubergreifendes Gremium unbefristet Landkreis, Universitats-  jahrlich
Telefon 06421 405-1520  aller Behérden und Organisationen stadt Marburg, Justiz,
von Kreis und Stadt, die sich mit Staatsanwaltschaft, Po-
Pravention beschaftigen/Impulsge- lizei, Schulamt, Kirchen,
ber — soll Impulse zur vorbeugen- ortliche Praventionsrate

den Verbrechensbekdmpfung ge-
ben/Steuerung und Entwicklung
von Ansatzen zur Straftatenvor-
beugung und -verhitung/die Si-
cherheit der Biirgerinnen/Blrger zu
gewahrleisten, dies wird als ge-
samtgesellschaftliche Aufgabe ge-
sehen

21



Fachbereich Schule und Gebaudemanagement

Der Fachbereich Schule und Gebaudemanagement sorgt flr gut ausgestattete Schulen in unserem Landkreis und tragt damit zu einer fundierten Schulbil-
dung bei. Insgesamt werden Uber 500 Gebaude unterschiedlicher Arten und Baujahre betreut. Die gesamte Nutzflache der Gebaude belauft sich auf
mehr als 300 000 Quadratmeter. Mehr als 160 angestellte Hausmeister, Reinigungskrafte, Ingenieure, Techniker und Verwaltungskrafte sorgen (erganzt
durch Dienstleister) fiir einen einwandfreien Zustand der Liegenschaften.

Lfd.-Nr. Fachdienst E)"i;?;';betei"g”"g ﬁifj;?;’;ftei"gu"g
1 Kaufmannisches Gebdudemanagement 0 0
2 Technisches Gebaudemanagement 0 2
3 Infrastrukturelles Gebaudemanagement 0 2
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Fachdienst Infrastrukturelles Gebaudemanagement

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Schulwegsicherung Es konnte generell fir alle Grund- In Schulen teil- Schulgemeinde, Schul- generelles Gremium im-

Schulverpflegung

\

FDL
Nienhaus, Gerd,
Telefon
06421 405-1331

J

schulstandorte und -zweige ein Gre-
mium gebildet werden, was sich mit
grundsatzlichen Eckpunkten be-
schaftigt. Daneben kann auch ein
Gremium je Schulstandort gebildet
werden. Ziel soll es jeweils sein,
dass in Zusammenarbeit von Schul-
gemeinde, Schultrager und Fach-
leuten (-behdrden) ein gleicher Wis-
sensstand und eine Transparenz er-
reicht werden.

weise bereits jetzt;
generelles Gre-
mium wurde noch
nicht angegangen;
es handelt sich um
eine unbefristete
Aufgabe.

trager, Polizei, Genera-
list des Staatlichen
Schulamtes, jeweilige
Kommune (Stadt/Ge-
meinde);

keine Wahl, sondern Zu-
sammentreffen auf Ein-
ladung der Schulleitung
oder des Schultragers
oder gemeinsam

mer 1 x im Jahr oder dar-
Uber hinaus bei aktuellem
Bedarf; értliches Gremium
einmalig zu Beginn und
danach nach Bedarf

Es konnte generell fir alle Grund-
schulstandorte und -zweige ein Gre-
mium gebildet werden, was sich mit
grundsétzlichen Eckpunkten be-
schaftigt. Daneben kann auch ein
Gremium je Schulstandort gebildet
werden. Ziel soll es jeweils sein,
dass in Zusammenarbeit von Schul-
gemeinde, Schultrager und Fach-
leuten (-behdrden) ein gleicher Wis-
sensstand und eine Transparenz er-
reicht werden.

In Schulen teil-
weise bereits jetzt
generelles Gre-
mium; war bereits
als Beratungsgre-
mium Schulver-
pflegung der Zu-
kunft tatig; konnte
als standiges Gre-
mium reaktiviert
werden; es han-
delt sich um eine
unbefristete Auf-
gabe.

Schulgemeinde, Schul-
trager, Staatliches
Schulamt, Caterer;
keine Wahl, sondern Zu-
sammentreffen auf Ein-
ladung des Schultragers

generelles Gremium im-
mer 1 x im Jahr oder dar-
Uber hinaus bei aktuellem
Bedarf; ortliches Gremium
1 x je Schulhalbjahr

Fachdienst Technisches Gebaudemanagement

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Durchfiihrung der FBL Réder, Reiner, Erstellung Raum- und Nutzungs- 2 — 3 Monate Schulleitung, Lehrer*in- nach Bedarf
Phase Null bei Schul-  Telefon 06421 405-1222 konzept unter Einbeziehung der nen, Schilervertretung,
baumaflnahmen Schulgemeinde (Nutzer) bei groRe- Elternbeirat, Vertre-
ren Baumafinahme ter*innen der Kommune,
Vertreterinnen des
Landkreises, unabhan-
gige Experten
Durchfiihrung von Ar-  FBL Rdder, Reiner, Auslobung und Pramierung von 10 Monate Schulleitung, Lehrer*in- nach Bedarf

chitektenwettbewer-
ben

Telefon 06421 405-1222

Entwiirfen zur Umsetzung einer ge-
planten BaumaRnahme

nen, Schilervertretung,
Elternbeirat, Vertre-

ter*innen der Kommune,

Vertreterinnen des
Landkreises, unabhan-
gige Experten
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Fachbereich Haus der Bildung

Das Haus der Bildung besteht aus der Volkshochschule, dem Fachdienst Schulentwicklung und dem Buro Bildung integriert. Als kommunale Pflichtaufgabe
des Landkreises Marburg-Biedenkopf halt die Volkshochschule in 21 Stadten und Gemeinden ein breitgefachertes Weiterbildungsangebot vor. Ausgenommen
ist hier die Universitatsstadt Marburg, die eine eigene VHS fiir ihren Bereich unterhalt. Im Fachdienst Schulentwicklung erfolgt die langfristige Planung flr die
bedarfsgerechte Entwicklung der schulischen Angebote innerhalb des Landkreises Marburg-Biedenkopf und es werden weitere Schulverwaltungsaufgaben,
u.a. Mitwirkung bei der Besetzung von Schulleitungsstellen, wahrgenommen. Mit dem im Haus der Bildung ebenfalls verankerten dezernats- und behérden-
Ubergreifend ausgerichteten Buiro Bildung integriert wurde eine weitere wichtige Grundlage gelegt, die Bildungslandschaft Marburg-Biedenkopf ganzheitlich in
den Blick nehmen und zukunftsfahig gestalten zu kénnen.

LfdNr. Fachdienst Blirgerbeteiligung Birgerbeteiligung
1 Programmbereiche 1-7 1 1
2 Seniorenbildung 0 1
3 Verwaltung 0 0
4 Schulentwicklung 4 3
5 Biro ,Bildung integriert" 0 2
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Fachdienst Programmbereiche 1-7

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner®in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Volkshochschulbeirat Erster Kreisbeigeordne- Férderung und Beratung der Volks-  fortlaufend/unbefristet ~ Dezernentin/Dezernent 2 x jahrlich
(gem. Satzung Volkshoch- ter/Dezernent hochschularbeit gem. § 9 (1) der als Vorsitzende, 3 Mit-
schule) Zachow, Marian, Satzung fir die vhs Marburg-Bie- glieder des KA, 3 Mit-
Telefon 06421 405-1202 denkopf; insbesondere Beratung glieder des KT, 19 sach-
Komm. FBL Pfeifer, und Empfehlung des Arbeitsplanes kundige Einwohner*in-
Tanja, der vhs, Stellungnahme zum Haus- nen; KA/KT-
Telefon 06421 405-6713,  haltsvorschlag fur die vhs § 9 (4) Vertreterinnen werden
FDL Obijon Petra, der Satzung fir die vhs durch die Gremien be-
Telefon 06421 405-6711 nannt; sachkundige Ein-
wohner*innen im Turnus
der Kommunalwahlen
durch KT gewahit. Be-
sonderheit: KL-Vertreter
werden flr zwei Jahre
gewahlt. Alle Mitglieder
sind stimmberechtigt
vhs-Forderverein Blrgermeister Allgemeine Férderung der vhs-Ar- fortlaufend/unbefristet ~ Vorstand und Mitglie- 1 x jahrlich

Schmidt, Bernd,

beit, § 2 der Satzung fir den For-

derversammlung; Mit-

Telefon 06466 920-0, derverein gliedschaft auf Antrag
Hinzmann, Petra,
Telefon 06421 405-6725
Fachdienst Seniorenbildung
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Seniorentreffpunkte, FDL Lippert, Karin, Planung der Seniorenbildungspro- fortlaufend/unbefristet ~ Mitarbeiter*innen der 1 x jahrlich

kommunale
Austausche

Telefon 06421 405-6719

gramme, Evaluation

Stadte/Gemeinden, eh-
renamtliche Mitarbei-
ter*innen der Senioren-
treffpunkte
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Biiro ,,Bildung integriert”

Biirgerbeteiligung
formell

Birgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

Thematische Arbeits-
gruppen im Rahmen

des Projekts ,Bildung
integriert*

Bildungsmanagerin
Kaiser, Silke

Telefon 06421 405-6148
Bildungsmonitorer
Walter, Leroy

Telefon 06421-405-6505
Projektleitung:

Komm. FBL Pfeifer, Tanja
Telefon 06421 405-6713

Die Arbeitsgruppen haben den Auf-
trag, ihr jeweiliges Themenfeld zu
bearbeiten. Dabei sollen sie insbe-
sondere Handlungsempfehlungen
sowie mdgliche MaRnahmen entwi-
ckeln, die zu einer Verbesserung im
entsprechenden Bildungsbereich
fuhren

2. Halbjahr 2019

Verwaltung, Kreisgesell-

schaft, Bildungsakteure

Steuerungsgruppe im  Bildungsmanagerin Die Steuerungsgruppe agiert als 31.08.2021 Landratin, Erster Kreis-
Rahmen des Projekts  Kaiser, Silke Gremium mit strategischer Funk- beigeordneter, Bildungs-
,Bildung integriert* Telefon 06421 405-6148 tion, von ihr werden zu erreichende dezernentin der Univer-
Bildungsmonitorer Ziele im Projekt festgelegt sitatsstadt Marburg, Lei-
Walter, Leroy ter der Agentur fur Ar-
Telefon 06421-6505 beit Marburg, Vizeprasi-
Projektleitung: dentin fir Studium und
Komm. FBL Pfeifer, Tanja Lehre an der Philipps-
Telefon 06421 405-6713 Universitat Marburg,
Vertreter*in des Staatli-
chen Schulamtes Mar-
burg-Biedenkopf, Vertre-
ter der Kreisburgermeis-
ter*innen
Fachdienst Schulentwicklung
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure

Schulkommission § 148
Hess. Schulgesetzi. V. m.
§ 72 HGO/§ 43 HKO

Schulkonferenz
(Hess. Schulgesetz,
§ 129/130)

Schul-/Kreiselternbeirat
(Hess. Schulgesetz,
§ 110)

Komm. FBL Pfeifer,
Tanja,
Telefon

06421 405-6713

Beratungsorgan KA nach § 148
Hess. Schulgesetzi. V.m. § 72
HGO/§ 43 HKO

Legislaturperi-
ode

Mitglieder, des KT/KA,
Lehrer, Eltern, Schii-
ler*innen, Kirche, wei-
tere sachkundige Blrger

anlassbezogen (wird ein-
berufen bei schulischen
Angelegenheiten von
grundsatzlicher/
besonderer Bedeutung)

Beteiligung nach Hessischem Wahldauer 2 Eltern, Schiler*innen, anlassbezogen, kein regel-
Schulgesetz, § 129/130 (z. B. Anho-  Schuljahre Schulleitung, Lehrkrafte =~ maRiger Turnus

rung bei Schulorganisationsande-

rungen, Namensgebungen, Veran-

derung Schulbezirke, gréRere Bau-

mafinahmen

Beteiligung nach Hessischem Wahldauer 2 Eltern anlassbezogen, kein regel-
Schulgesetz, § 110 Schuljahre mafiger Turnus
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SV (Hess. Schulgesetz,

§ 122i. V. m. Verordnung
uber die Schiilervertretun-
gen und die Studierenden-

vertretungen)

Informationsveranstal-
tungen/Burgerforum
im Zuge der Aufstel-
lung von Schulent-
wicklungsplanen

Infoveranstaltun-
gen/schriftliche Befra-
gungen bei Aufgaben-
stellungen von grund-
satzlicher/besonderer
Bedeutung (z. B. Zu-
sammenlegung von
Schulstandorten)

Elternkonferenz von
Kreiselternbei-
rat/Schultrager

Komm. FBL Pfeifer,
Tanja
Telefon
06421 405-6713

Beteiligung nach Hessischem
Schulgesetz, § 122i. V. m. Verord-
nung Uber die Schilervertretungen
und die Studierendenvertretungen

Wahldauer 2
Schuljahre

Schiler*innen

anlassbezogen, kein regel-
maRiger Turnus

5 Jahre

Schulkonferenz, Schul-
gemeinde, Ortsbeirate,
politische Gemeinde,
Burger*innen vor Ort

alle 5 Jahre

Schulgemeinde, politi-
sche Gemeinde

anlassbezogen

Eltern

pro Jahr eine Veranstal-
tung zu aktuellen Themen
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Fachbereich Familie, Jugend und Soziales

Der Fachbereich Familie, Jugend und Soziales besteht aus insgesamt neun Fachdiensten und nimmt die unterschiedlichsten sozialen Aufgabenbereiche
wahr. Aufgabenstellung und Arbeitsweise des Fachbereiches haben sich in den letzen Jahren zu einem modernen Dienstleistungsangebot gewandelt. Der
Fachbereich Familie, Jugend und Soziales hat den Auftrag, Menschen bei der selbstverantwortlichen Lebensgestaltung und gesellschaftlichen Teilhabe zu
unterstitzen. Dazu bieten wir ein umfangreiches Beratungs- und Hilfsangebot an, das die Winsche und Bedarfe des einzelnen Menschen beachtet.

LfdNr. Fachdienst Blrgerbeteiligung Birgerbeteiligung
1 Berichtswesen und Controlling 0 2
2 Betreuungsangebote an Grundschulen 0 1
3 Jugendférderung 8 10
4 Allgemeiner Sozialer Dienst 2 4
5 Vormundschaftswesen 0 0
6 Wirtschaftliche Jugendhilfe 0 0
7 Soziales und Widerspruchsstelle 1 2
8 Soziales 0 1
9 Forderungsmanagement 0 0
10 Frihe Kindheit und Familie 0 12
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Fachdienst Berichtswesen und Controlling

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Erfahrungsaustausch Koordination und Weiterentwicklung unbefristet Vertreterinnen des FB vierteljahrlich
Schulsozialarbeit der Schulsozialarbeit im Landkreis FJS sowie Mitarbei-
ter*innen mit dem Auf-
N gabengebiet Schulsozi-
alarbeit der
o freien Trager
Heppner, Siegfried, e Fordervereine
Telefon e Schulen
>06421 405-1685 e Kommunen
Berichtswesen und Weiterentwicklung der Beratungs- unbefristet Vertreterinnen der FB nach Bedarf
Qualitatsdialog mit situation Sucht, Schulden und GSA, FJS und InA so-
den Beratungsstellen PSKB wie Mitarbeiter*innen
der Bereiche Sucht, der Beratungsstellen
Schulden und PSKB e Sucht
e Schulden
o PSKB
Fachdienst Betreuungsangebote an Grundschulen
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner®in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Erfahrungsaustausch ~ FDL Otto, Sabine, Erfahrungsaustausch, Vernetzung unbefristet Vorstande und sonstige halbjahrlich/nach Bedarf

flr Férdervereine an
Grundschulen

Telefon 06421 405-1453

und Verbindung zur Kreisverwaltung

interessierte Mitglieder
der Vereine, Vertre-
ter*innen des FB FJS,
Gaste/Fachleute zu be-
sonderen Themen
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Fachdienst Jugendférderung

Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

Kreisjugendparlament Mar-
burg-Biedenkopf

(§ 4c Hessische
Landkreisordnung)

Geschaftsstelle des
Kreisjugendparlaments
Marburg-Biedenkopf,
Marks, Holger,

Telefon 06421 405-1660,
E-Mail kjp@marburg-bie-
denkopf.de,

FDL Landmann, Stephan,
Telefon 06421 405-1313

Beteiligung von Kindern und Jugend-

lichen an alle sie betreffenden Ange-
legenheiten gem. § 4c Hessische
Landkreisordnung

unbefristet

Das passive und aktive
Wahlrecht haben Jugendli-
che zwischen 12 und 18
Jahren. Aus jeder Kommune
des Landkreises (mit Aus-
nahme der Universitatsstadt
Marburg) werden zwei Ju-
gendliche fur 2 Jahre ge-
wahlt. Die Mitwirkungsrechte
in den Gremien des Land-
kreises sind in der vom
Kreistag beschlossenen Sat-
zung geregelt.

es finden in der Regel
6-8 Sitzungen im Jahr
statt

Netzwerk Sozialraum
Gladenbach

OloV-
Steuerungsgruppe

OloV-Umsetzungs-
gruppe

Dialogforum
Arbeitgeber-Schule

Regionalkonferenzen
Ost, West und Mitte

FDL Landmann,
Stephan,
Telefon

06421 405-1313,

RoRer,

Evelyne (RUM),
Telefon

06421 405-1730

J

gegenseitige Abstimmung, Aus-
tausch und Informationsvermittlung

unbefristet

Mitarbeiter*innen der ortli-
chen Institutionen und Tra-
ger im Bereich Jugendbil-
dung, -(sozial)arbeit, -be-
rufshilfe (Dekanat Gladen-
bach, Caritas, bsj, BWHW,
Schulen, Bfl, Der Treff,
IB/JMD, ASD, JBH, Jufo,
RUM)

2 x jahrlich

Verabschiedung von Zielvereinba-
rungen am Ubergang Schule-Beruf,
gegenseitige Abstimmung und Infor-
mation, Transparenz schaffen

bis 2019

regionale Akteure am Uber-
gang Schule-Beruf (Mitglie-
der der Steuerungsgruppe:
Landkreis, Universitatsstadt
Marburg, FB InA, AfA, freie
Trager, Betriebe, IHK)

4 x im Jahr

Umsetzung und Evaluation von Ziel-
vereinbarungen der OloV-Steue-
rungsgruppe zur Vorlage in dieser

bis 2019

regionale Akteure am Uber-
gang Schule-Beruf (Mitglie-
der der Steuerungsgruppe:
LK, Universitatsstadt Mar-
burg, FB InA, AfA, freie Tra-
ger, Betriebe, IHK)

4 — 6 x im Jahr, nach
Bedarf

Abstimmung, gegenseitiger Aus-
tausch und Diskussion tber Themen
am Ubergang Schule-Beruf, Schaf-
fung von Transparenz, Informations-
vermittlung

bis 2014,
Verlangerung
bis 2020

Fachkrafte, Multiplikatoren
am Ubergang Schule-Beruf
(Betriebe, Staatliches Schul-
amt, Jugendamt, Jugendbe-
rufshilfe, FB InA, freie Tra-
ger, Schulen, Agentur fir Ar-
beit u. a.)

2 — 3 x jahrlich

gegenseitiger Austausch und Dis-
kussion Uiber Themen am Ubergang
Schule-Beruf, Schaffung von Trans-
parenz, Informationsvermittiung

unbefristet

regional zustandige Fach-
krafte, Multiplikatoren am
Ubergang Schule-Beruf aus
der Region (Betriebe, Staat-
liches Schulamt, Jugendamt,
Jugendberufshilfe, FB InA,

2 — 3 x jahrlich
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Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

freie Trager, Schulen, Agen-
tur fur Arbeit u.a.)

OloV-Schulkoordinati-
onssitzung

FDL Landmann, Stephan, Te-
lefon 06421 405-1313, Ro-
Rer, Evelyne (RUM), Telefon
06421 405-1730

Austausch, Abstimmung, Informati-
onsvermittlung zur schulischen Be-
rufsorientierung im Rahmen des
OloV-Prozesses

bis 2019

regionale Schulen/
Lehrkrafte, RUM, SSA, in
Kooperation mit dem Staatli-
chen Schulamt

mind. 2 x jahrlich

Durchfiihrung und
Austausch Uber die

FDL Landmann, Stephan, Te-
lefon 06421 405-1313

Unterstiitzung von jungen Menschen
bei der Wahrnehmung ihrer personli-

regelhafte Um-
setzung in den

Kinder und Jugendliche, EI-
tern, Mitarbeiter*innen der

fortlaufend

Bildungsangebote fiir Bilsing, Jutta, chen und gesellschaftlichen Lebens-  Angeboten der Jugendférderung,
junge Menschen Telefon 06421 405-1477, bedingungen gem. des hessischen Jugendférde- Honorarkrafte
Marks, Holger Kinder- und Jugendhilfegesetzbu- rung
Telefon 06421 405-1660, ches, § 35, Abs. 2
Plewa-Moormann, Armin
Telefon 06421 405-1682,
Bednarz, Kathrin
Telefon 06421 405-1683
Kreisjugendring Marburg- Geschaftsfiihrung Vernetzung und Austausch der Ver- unbefristet Vertreter der Mitgliedsver- 1 xim Jahr Vollver-
Biedenkopf (KT Bednarz, Kathrin eine und Verbande im Landkreis bande (Jugendverbande) sammlung, Sitzungen
16.11.2012/Fo6rderrichtli- Telefon 06421 405-1683 Marburg-Biedenkopf; Vertretung der des Landkreises des erweiterten Vor-
nien fur Jugendbeirate, FDL Landmann, Stephan, Interessen der Jugendverbande ver- standes ca. alle 2 Mo-
§§ 12 und 74 SGB VIII) Telefon 06421 405-1313 bandsuibergreifend auf der politi- nate
schen Ebene
Arbeitskreis Kommu- Jugendforderung gegenseitige Abstimmung, Aus- unbefristet Fachkrafte der Jugendarbeit 3 — 4 x jahrlich
naler Jugendarbeit FDL Landmann, Stephan, tausch und Informationsvermittlung, in kommunaler Tragerschaft
Telefon 06421 405-1313, Entwicklung von Standards in der
Marks, Holger Jugendarbeit
Telefon 06421 405-1660
AG Madchengerechte Jugendfoérderung Entwicklung von gendersensiblen unbefristet Fachkrafte und Multiplikato- ca. 6 Treffen im Jahr
Jugendhilfe im Landkreis FDL Landmann, Stephan, Angeboten ren aus Offentlichen und
Marburg-Biedenkopf (Im Telefon 06421 405-1313 freien Tragern der Jugendar-
Jugendhilfeausschuss als Bednarz, Kathrin, beit
AG anerkannt; Arbeitsge- Telefon 06421 405-1683
meinschaft § 78 SGB VIII )
AG Jungenarbeit — ein Fo- FDL Landmann, Stephan, Te- Entwicklung von gendersensiblen unbefristet Fachkrafte und Multiplikato- nach Bedarf
rum der bewussten Jun- lefon 06421 405-1313, Angeboten ren aus Offentlichen und
genarbeit im Landkreis Plewa-Moormann, Armin, freien Tragern der Jugendar-
Marburg-Biedenkopf (im Telefon 06421 405-1682 beit
Jugendhilfeausschuss als
AG anerkannt; Arbeitsge-
meinschaft § 78 SGB VIII)
Fachbeirat Vertiefte Be- FDL Landmann, Stephan, Beratung von Bedarfen, Konzepten unbefristet Fachkréafte der Agentur fir 2 x jahrlich
rufsorientierung SGB IlI Telefon 06421 405-1313, und Entwicklungen in der Berufsori- Arbeit, des Fachbereichs In-
Plewa-Moormann, Armin, entierung, Beratung der Antrége auf tegration und Arbeit, des
Telefon 06421 405-1682 Férderung von MaRnahmen und For- Staatlichen Schulamtes, des
mulierung von Empfehlungen an Fachbereichs Familie, Ju-
Landkreis und Agentur fiir Arbeit als gend und Soziales, Abge-
bewilligende Trager ordnete des KJP
Jugendhilfeausschuss Vorsitzende: Frundt, Kirsten Beschlussrecht und Antragsrecht in unbefristet Der JHA hat 15 stimmbe- ca. 5 x jahrlich (weitere

(JHA), Grundlage: § 71
SGB VIl und die Satzung

(Landratin),
FBL Pd&ppler, Uwe

Angelegenheiten der Jugendhilfe im

rechtigte Mitglieder und wei-
tere beratende Mitglieder.

Sitzungen nach Be-
darf)
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Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
des Jugendamtes zuletzt Telefon 06421 405-1344; Rahmen der vom Kreistag bereitge- Stimmberechtigte Mitglieder
geandert am 10.10.2014 Operative Zustandigkeit: stellten Mittel; Erérterung von Pro- sind: Landratin,
sowie § 6 des Hessischen FDL Landmann, Stephan blemlagen junger Menschen und ih- 5 Abgeordnete des Kreista-
Kinder-und Jugendhilfege- Telefon 06421 405-1313 rer Familien; Weiterentwicklung der ges, 6 Personen auf Vor-
setzbuches als auch § 72 Jugendhilfe; Vernetzung bestehen- schlag von Tragern der
Hessische Gemeindeord- der Einrichtungen und Angebote freien Jugendhilfe, 3 in der
nung oder § 43 Hessische Jugendhilfe erfahrene Per-
Landkreisordnung sonen. Beratende Mitglieder
sind: ehrenamtliche Mitglie-
der des Kreisausschusses,
Vertreterinnen der FB
FJS,GSA,InA, externe mit
der Jugendhilfe kooperie-
rende Einrichtungen (§ 4 der
Satzung fur das Jugendamt
des Landkreises Marburg-
Biedenkopf vom 10.10.2014)
Fachausschuss Jugendhil- Dérr, Inge, Vorsitzende Beratung im Auftrag des Jugendhil- unbefristet Sitzungsturnus ent-
feplanung und FBL Pd&ppler, Uwe, feausschusses (Satzung fir das Ju- sprechend der Sitzun-
-entwicklung (Unteraus- Telefon 06421 405-1344, gendamt des Landkreises Marburg- gen des JHA
schuss des Jugendhil- FDL Landmann, Stephan, Biedenkopf)
feausschusses, dem ent- Telefon 06421 405-1313
sprechen Rechtsgrundlage
§ 71 SGB VIIl und die Sat-
zung des Jugendamtes zu-
letzt gedndert am
10.10.2014 sowie § 6 des
Hessischen Kinder- und
Jugendhilfegesetzbuches
als auch § 72 Hessische
Gemeindeordnung oder
§ 43 Hessische Landkreis-
ordnung)
Fachausschuss Jugendfor- Lison, Simona, Vorsitzende; Beratung im Auftrag des Jugendhil- unbefristet entsprechend der Satzung
derung (Satzung fur das FBL Pd&ppler, Uwe feausschusses fur das Jugendamt des
Jugendamt des Landkrei- Telefon 06421 405-1344; Landkreises Marburg-Bie-
ses Marburg-Biedenkopf) FDL Landmann, Stephan Te- denkopf
lefon 06421 405-1313
Regionalkonferenz FDL Landmann, Stephan, gegenseitige Abstimmung, Aus- unbefristet Mitarbeiter*innen der ortli- 2 x jahrlich
West Jugend und Be- Telefon 06421 405-1313, tausch und Informationsvermittlung chen Institutionen und Tra-
schaftigung/Runder RoéRer, Evelyne, ger im Bereich Jugendbil-
Tisch Jugendhilfe Telefon 06421 405-1730 dung, Jugend(sozial)arbeit,
Jugendberufshilfe
Netzwerk JUGEND FDL Landmann, Stephan, gegenseitige Abstimmung, Aus- bis Juni 2022 Fachkrafte der 6ffentlichen 2 — 4 x jahrlich/
STARKEN im Telefon 06421 405-1313, tausch Jugendhilfe und freie Trager  nach Bedarf

QUARTIER - JustiQ

RoRer, Evelyne,
Telefon 06421 405-1730

der Jugendhilfe, ortliche In-
stitutionen und Schulen aus
den projektrelevanten Quar-
tieren
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Fachdienst Friihe Kindheit und Familie

Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Integrationskonferenz
(Kita)

FDL Vos, Christian,
Telefon 06421 405-1473

Arbeitskreis Leiterin-
nen kommunaler Kitas

Schéfer, Anja
Telefon 06421 405-1566

Arbeitskreis U3

Bender, Cornelia,
Telefon 06421 405-1728

Arbeitskreis
Integration

Bender, Cornelia,
Telefon 06421 405-1728

Arbeitskreis Schwer-
punkt-Kitas Sprache
und Integration

Bender, Cornelia,
Telefon 06421 405-1728

Arbeitskreis Stabil

Null bis Sechs

Null bis Sechs Plus

FDL Vos, Christian,

Telefon
06421 405-1473

Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
Akteure
Vernetzung und Austausch beteiligter In-  unbefristet Vertreterinnen des FB 2 x jahrlich
stitutionen, Weiterentwicklung der Quali- FJS, FD Soziales, Ge-
tat von IntegrationsmafRnahmen in Kitas sundheitsamt, beteiligte
Institutionen, Trager und
andere Fachleute
Vernetzung, Austausch und Information  unbefristet Fachberaterin Kinderta- 6 x jahrlich
sowie Weiterentwicklung der padagogi- gesbetreuung, BEP-
schen Arbeit in Kitas Fachberatungen Kommu-
nen, Leitungen
Vernetzung, Austausch und Information  unbefristet Fachberaterin Kinderta- 8 x jahrlich
sowie Weiterentwicklung der padagogi- gesbetreuung, padagogi-
schen Arbeit mit Kindern unter 3 in Kitas sche Fachkrafte
Vernetzung, Austausch und Information  unbefristet Fachberaterin Kinderta- 8 x jahrlich
sowie Weiterentwicklung der padagogi- gesbetreuung, padagogi-
schen Arbeit von Integrationskraften sche Fachkrafte
Vernetzung, Austausch und Information  unbefristet Fachberaterin Kinderta- 6 x jahrlich
sowie Weiterentwicklung der padagogi- gesbetreuung, padagogi-
schen Arbeit von Sprachférderkraften sche Fachkrafte
Ausgestaltung des Ubergangs Kita- unbefristet FDL Frihe Kindheit und 6 x jahrlich
Grundschule - Férderung der Basis- Familie, Projekttrager ibr,
kompetenzen Weiller Stein, padagogi-
sche Fachkrafte, Lehrkor-
per, Tragervertreter
Frihe Foérderung von Kindern, Integra- unbefristet FDL Frihe Kindheit und nach Bedarf
tion und Pravention verbinden, Koordi- Familie, Friihe Hilfen, Ge-
nation/Weiterentwicklung des Aufgaben- sundheitsamt, WeilRer
feldes und Angebotes Stein
Koordination und Weiterentwicklung des  unbefristet FDL Frihe Kindheit und ca. 10 Clearingtermine

Angebotes flr psychosozial auffallige
Kinder in Kitas

Familie, Friihe Hilfen, Ge-
sundheitsamt, Weiller
Stein

im Jahr plus Arbeits-
kreise nach Bedarf
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Biirgerbeteiligung

formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Null bis Sechs Bunt

Qualitatszirkel Friihe
Kindheit/Friihe Hilfen

N

Telefon

FDL Vos, Christian
06421 405-1473

J

AK Tagespflege
(ehemals Kinderbe-
treuungsborse)

Hainbach, Karen,
Telefon 06421 405-1539

Gesprachskreis mit
dem Tagesmiitter-
verein

FDL Vos, Christian,
Telefon 06421 405-1473

Fachdienst Allgemeiner Sozialer Dienst

Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Koordinationstreffen
Justiz, Polizei und
Jugendhilfe

Koordinationstreffen
mit der Kinder- und
Jugendpsychiatrie

Koordinationstreffen
im Rahmen der Ju-
gendgerichtshilfe

Koordinationstreffen
mit Familienrichtern

)

FDL Ackermann,
Marco
Telefon

06421 405-1343

Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
Akteure
Koordination und Weiterentwicklung des  bis 2021 FDL Frihe Kindheit und bei Bedarf Clearingter-
Angebotes fir Kinder in Kitas mit Flucht- Familie, Frihe Hilfen, Ge- mine
hintergrund sundheitsamt, WeilRer
Stein
Qualitatssicherung und Weiterentwick- unbefristet Netzwerkkoordinatorinnen  4-6 x jahrlich
lung der Friihen Hilfen in Stadt und Frihe Hilfen aus Stadt und
Landkreis Landkreis, Kinderarzte,
Vernetzung der Akteure im Bereich der Hebammen, Geburtsklinik,
Frihen Hilfen Gesundheitsamt, Psycho-
therapeuten, Psychiatrie,
Kinderschutzbund,
Schwangerenberatungs-
stellen, Erziehungsbera-
tungsstelle, Frihférder-
stelle, Hausliche Kinder-
krankenpflege, Sozial-me-
dizinische Nachsorge,
Praventionsangebote im
Bereich der Friihen Hilfen
Austausch und Weiterentwicklung der unbefristet FD Fruhe Kindheit und Fa-  ca. quartalsweise
Tagespflege milie, Universitatsstadt
Marburg und Evangelische
Familienbildungsstatte
Absprachen mit dem Tagesmuitterverein  unbefristet FD Frihe Kindheit und Fa- 2 x jahrlich
zur Ausgestaltung der Tagespflege milie, Vorstand Tagesmiit-
terverein
Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
Akteure
Verbesserung und Sicherstellung der unbefristet ASD, Polizei, Staatsan- 2 x jahrlich
Kooperation der beteiligten Institutionen waltschaft, Jugendrichter
Verbesserung und Sicherstellung der unbefristet ASD, Kinder- und Jugend- 1 xjahrlich
Kooperation psychiatrie
Verbesserung der Zusammenarbeit unbefristet ASD, Jugendgerichtshilfe, 1 x jahrlich
Freie Trager, Polizei
Verbesserung der Zusammenarbeit unbefristet ASD und Familienrichter 1 x jahrlich (regional un-

terschiedlich; bis zu 1x
in zwei Jahren)
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vierung von SGB XI|
Kunden

Telefon 06421 405-1419

Integration von SGB Xl Kunden

und andere Landkreise

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung  Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Qualitatsdialoge im Rahmen Entwicklung von Standards der Zusam-  unbefristet ASD und Trager der 1 x jahrlich (stationar)
der Qualitatsentwicklungs- \ menarbeit und Sicherung der Qualitats- Freien Jugendhilfe Bis zu 4x jahrlich bei
vereinbarung mit den Tra- entwicklung ambulanten / teilstatio-
gern der Freien Jugendhilfe naren Maflnahmen
(Bestandteil der Qualitats- FDL Ackermann,
entwicklungsvereinbarun- Marco
gen nach § 78 b SGB VIII) Telefon
Gesprache mit den freien 06421 405-1343 Qualitatsdialoge zum Kinderschutz unbefristet ASD und Trager der 1 x jahrlich
Tragern der Jugendhilfe be- Freien Jugendhilfe
zuglich der sog. 8a-Verein-
barungen zum Kinderschutz )
(§ 8a SGB VIII)
Fachdienst Soziales und Widerspruchstelle
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Koordination und Wei- Koordination und Weiterentwicklung  unbefristet Pflegestitzpunkt, GPSP, 2 x jahrlich
terentwicklung der Schnittstellen zwischen Pflege- ST Altenhilfe, FB Ge-
der Schnittstellen zwi- stutzpunkt, Gesundheits- und Pflege- sundheitsamt, FB Fami-
schen Pflegestutz- stutzpunkt, Fachdienst mit Case Ma- lie, Jugend, Soziales.
punkt, Gesundheits- nagement und dem FB Gesundheits-
und Pflegestutzpunkt amt bei der Hilfe zur Pflege
AG Hilfe zur Pflege FDL Koordination und Weiterentwicklung  unbefristet FD Berichtswesen und 2 x jahrlich
Weigel der Prozessablaufe bei der Hilfe zur Controlling, FD Sozia-
Burkharé Pflege auf der Grundlage der Ergeb- les/Widerspruchstelle,
Telefon ' nisse des Benchmarking ;B Q?sur&dh%ts.amt,.FD
oziales der Universi-
06421 405-1495 tatsstadt Marburg.
Beirat fiir die Teilhabe von Beratung und Unterstutzung des unbefristet 9 Menschen mit einer nach Bedarf, mindestens
Menschen mit Behinderung Kreisausschusses in allen wichtigen Behinderung (§ 4 der 2 x jahrlich
(Behindertenbeirat) Angelegenheiten, die Menschen mit Satzung des Behinder-
Beschluss des Kreistages Behinderungen und deren Interessen tenbeirats)
vom 17.07.2015 j betreffen
Fachdienst Soziales
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Netzwerktreffen Akti- FDL Achenbach, Lutz, Projekt zur sozialen und beruflichen unbefristet Beschaftigungstrager unregelmaRig
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Fachbereich Gesundheitsamt

Der Fachbereich Gesundheitsamt ist fur die Erhaltung und Verbesserung der gesundheitlichen Lage der Bevolkerung zustandig. Hierzu werden unterschied-
lichste Mallnahmen zur Pravention, Gesundheitsférderung, Verhitung und Bekadmpfung Gbertragbarer Krankheiten ergriffen und die Versorgungsstrukturen
koordiniert. Zu den klassischen Aufgaben gehéren beispielsweise der Schutz und die Bekdmpfung der Ubertragung von Infektionen beim Menschen. Dazu
gehdrt unter anderem die hygienische Uberwachung von Gemeinschaftseinrichtungen wie Krankenhausern, Schulen, Kindergarten, sowie Trinkwasser oder

auch Badegewasser.

Lfd.-Nr. Fachdienst Biirgerbeteiligung _Burgerbetelllgung
formell informell

1 Fachbereichsleitung 2 5
Pravention und Beratung/Initiative Gesundheit férdern —

2 " 0 13
Versorgung starken

3 Verwaltung 0 0

4 Betreuungsbehorde 0 5
Gutachten, Begutachtung und Beratung von Menschen mit

5 . 0 0
Behinderung

6 Infektionsschutz und Hygienetberwachung 0 1

7 Sozialpsychiatrischer Dienst 0 5
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Fachbereichsleitung

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Aufgabe/Auftrag Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Regionale Gesundheits- Landratin Frindt, Kirsten  Ziel der regionalen Gesundheitskonferenz seit 2011 landkreislibergreifend; 3 x jahrlich
konferenz Giellen-Mar- Telefon 06421 405-1201 st die Koordinierung der regionalen Versor- Vertreter von Kliniken und
burg (Beschluss HKHG Wollenberg, Dr. Birgit, gungsstrukturen. Sie soll notwendige Netz- Krankenkassen, Kommu-
21.12.2010) Telefon 06421 405-4100  werkbildungen unterstiitzen und moderie- nen, Kassenarztliche Ver-
ren. Die regionale Gesundheitskonferenz einigung, Arztekammer
soll die Struktur und Qualitat der regionalen und Patienten
Versorgung insgesamt, Uber Sektorengren-
zen hinweg, beobachten und aufeinander
abstimmen.
AG Medizinische Ver- Wollenberg, Dr. Birgit, Zusammenarbeit der Arztenetze, KV, des benannte Experten aus 3 —4 x jahrlich
sorgung im Landkreis Telefon 06421 405-4100 Fachbereichs Medizin der Philipps-Universi-  Seit 2009 Verwaltung, Gesundheits-
Marburg-Biedenkopf Johnen, Birgit, tat Marburg, Krankenhauser, der Burger- dienstleistung, Kliniken
Telefon 06421 405-4101  meister usw. intensivieren, Versorgungsli-
cken identifizieren und Losungsansatze ent-
wickeln
Kommunale Kranken- Wollenberg, Dr. Birgit, Zusammenarbeit der klinischen stationdren  seit 2009 benannte Experten aus 1x/jahrlich
haus-Konferenz Telefon 06421 405-4100  Einrichtungen intensivieren, Profile heraus- Verwaltung, Gesundheits-
Johnen, Birgit, arbeiten dienstleistung, Kliniken
Telefon 06421 405-4101
Versorgungskonferenz Wollenberg, Dr. Birgit, In der Versorgungskonferenz wird zu rele- seit 2017 benannte Experten u. a. 1x/jahrlich
Telefon 06421 405-4100, vanten Themen der medizinischen und pfle- Selbsthilfeorganisationen,
Messik, Marion gerischen Versorgung ausgetauscht, Ver- freie Trager und Arzte-
Telefon 06421 405-4115  sorgungsprobleme werden identifiziert und netzwerke
L&sungswege gesucht.
Beirat der Initiative Ge- ~ Wollenberg, Dr. Birgit, Der Beirat berat zu aktuellen wissenschaftli-  seit 2017 benannte Experten, u. a. jahrlich
sundheit fordern — Ver-  Telefon 06421 405-4100, chen und gesundheitspolitischen Entwick- aus dem Gesundheitswe-
sorgung starken Reul, Rolf lungen und gibt Riickmeldungen zu den bis- sen sowie wissenschaftli-
Telefon 06421 405-4179  herigen Aktivitaten. Der Beirat unterbreitet che Vertreter aus den Be-
Vorschlage fur den weiteren Entwicklungs- reichen Public Health,
prozess der Initiative. Psychologie, Sozialmedi-
Zin usw.
Gesundheitsberichter- Dr. Nils SchmeilRer Auswertung gesundheitsbezogener Daten, seit 2018 benannte Experten aus 1 x jahrlich
stattung Telefon 06421 405-4164  Ableitung von Handlungsempfehlungen. Verwaltung

Veroffentlichung des Berichtes und fachli-
cher Austausch der Ergebnisse mit der Pra-
vention und Versorgung

Patientenflirsprecher
(KT-Beschluss vom
12.02.2017)

Wollenberg, Dr. Birgit
Telefon 06421 405-4100
Johnen, Birgit

Telefon 06421 405-4101

Verbesserungsvorschlage gemeinsam mit
Patient*innen; Ansprechpartner vor Ort bei
Beschwerden und Kritik

durch den KT gewahlte
Birger*innen
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Fachdienst Pravention und Beratung/Initiative Gesundheit fordern — Versorgung verstarken

Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

Kernteam Landratin Frindt, Kirsten Geschaéftsfihrung Initiative Gesundheit seit 13.12.2016 benannte Experten aus Ver- 3 — 6 x jahrlich
Telefon 06421 405-1201 fordern - Versorgung starken (Steue- waltung
Wollenberg, Dr. Birgit, rung und Koordinierung der Initiative -
Telefon 06421 405-4100 Strategische Ausrichtung)
Reul, Rolf
Telefon 06421 405-4179
AK Onkologie Gebhardt-Charis, Petra, Information tber Angebote der Vor- seit 2006 Netzwerk bestehend aus Ge- 2 — 3 x jahrlich
Telefon 06421 405-4143 sorge und Pravention, Netzwerkarbeit sundheitsamt, Patientenvertre-
tung, Kliniken, niedergelasse-
nen Arzten, Beratungsstellen,
Krankenkassen, Hess. Krebs-
register, Sportvereine, HLPUG
Dillenburg
AK Organspende Ludwig, Dr. med. Nils, Information und Aufklarung Gber die seit 2000 Netzwerk besteht aus Gesund- 2 — 3 x jahrlich
Telefon 06421 405-4541 Méglichkeiten der Organspende heitsamt, Selbsthilfegruppen,
UKGM, Griines Kreuz, Dt. Stif-
tung Organspende, Universi-
tatsstadt Marburg
AK Gesundheitsforde-  Reul, Rolf Geschaftsfiihrung (Schaffung von seit 2016 Vereine/Kommunen 2 — 4 x jahrlich
rung in Schulen Telefon 06421 405-4179 neuen Praventionsangeboten/Gesund-
heitsvorsorge. Aufklarung tiber gesunde
Lebensweise usw.)
Netzwerk Geburt Schroer, Andrea Moderation, Organisation, Netzwerkar- seit 2015 Netzwerk bestehend aus dem 4 x jahrlich
Telefon 06421 405-4116 beit, Betreuung der Internet-Seite, Infor- Geburtshaus Marburg, Mar-
mation und Austausch fur das Netzwerk burger Storchennest, UKGM,
und Birgerinnen und Birger niedergelassene Hebammen
und Gynakologen, Beratungs-
stellen der Universitatsstadt
Marburg und des Landkreises
Marburg-Biedenkopf
AK Gesund Hofmann, Susanne, Geschaftsflihrung (Bedarfe ermitteln, seit 2017 benannte Experten u. a. aus 2 — 4 x jahrlich
aufwachsen Koch, Klaus-Dieter Schaffung von neuen Praventionsange- der Selbsthilfe und Burgeriniti-
Telefon 06421 405-1360, boten) ativen
Schroer, Andrea
Telefon 06421 405-4116
AK Gesund bleiben — Hoppe, Dr. Pia Geschéftsfiihrung (Bedarfe ermitteln, seit 2017 benannte Experten u. a. 2 — 4 x jahrlich
Mitten im Leben Telefon 06421 405-7207, Schaffung von neuen Praventionsange- Selbsthilfeorganisationen
Reul, Rolf boten)
Telefon 06421 405-4179
AK Gesund altern Albrecht, Katharina, Geschaftsfihrung (Bedarfe ermitteln, seit 2017 benannte Experten u. a. aus 2 — 4 x jahrlich
Telefon 06421 405-1632, Schaffung von neuen Praventionsange- der Selbsthilfe und Burgeriniti-
Reul, Rolf boten ativen
Telefon 06421 405-4179
Praventionskonferenz ~ Wollenberg, Dr. Birgit, In der Praventionskonferenz werden un-  seit 2017 benannte Experten u.a. aus jahrlich

Telefon 06421 405-4100,
Reul, Rolf
Telefon 06421 405-4179

ter anderem die Bedarfe in der Gesund-
heitsférderung und Pravention disku-
tiert, Handlungsfelder priorisiert und Ge-
sundheitsziele vereinbart.

der Selbsthilfeorganisationen,
freie Trager und dem Sport-

kreis
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Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
AK Kita-Verpflegung Kappelhoff, Christiane Férderung gesunder Ernahrung im Kin-  seit 2007 Netzwerk bestehend aus Ko- 4 x jahrlich
Landkreis Telefon 06421 405-4139 desalter chinnen und Kéchen der Kitas
aus dem Landkreis, evangeli-
scher und katholischer Kirche
sowie freien Tragern
AK Kita-Verpflegung Kappelhoff, Christiane Férderung gesunder Ernahrung im Kin-  seit 1993 Netzwerk bestehend aus Ko- 4 x jahrlich
Universitatsstadt Mar- Telefon 06421 405-4139 desalter chinnen und Kéchen der Kitas
burg aus der Universitatsstadt Mar-
burg, evangelischer und katho-
lischer Kirche sowie freien Tra-
gern
Arbeitskreis Jugend- Volkner-Stetefeld, Petra, Basisarbeit in Schulen und Kindergarten seit 1988 Zusammenarbeit des Land- 1 x jahrlich Untersu-
zahnpflege Landkreis Telefon 06421 405-4153 zur Gesunderhaltung der Zahne sowohl kreises Marburg-Biedenkopf chung,
Marburg Biedenkopf intensivierte Betreuung von Brennpunkt- mit den gesetzlichen Kranken- 2 — 4 x jahrlich Fluoridie-
schulen kassen rung
Projekt O bis 3-Jahrige  Volkner-Stetefeld, Petra, Info-Veranstaltungen fur Eltern, Fortbil- seit 2000 Netzwerk bestehend aus Heb-  Keine regelmaRigen
Mundgesundheit (AKJ)  Telefon 06421 405-4153 dungen fur Multiplikatoren/-innen: Heb- ammen, Padiater, Veranstaltungen.
ammen, Tagesmiutter, Erzieherinnen, Erzieher*innen, Sozialpadago- => auf Anfrage
Gruppenleiterinnen in sozialen Brenn- gen, Eltern, Zahnarzte,
punkten, Fortbildung fir Zahnarztliche Tagespflege
Patenschaft-Teams, Veranstaltungen in
sozialen Brennpunkten, Offentlichkeits-
arbeit
Fachdienst Betreuungsbehorde
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
ReFab (regionaler Wollenberg, Dr. Birgit, Geschaftsflihrung seit 2016 Netzwerk, Gerichte, Berufsbe- 2 x jahrlich
Facharbeiterkreis) Telefon 06421 405-4100, treuer, Betreuungsvereine, Be-
Ulrich, Sonja, treuungsbehorde, weitere
Telefon 06421 405-4103 Netzwerkpartner je nach
Thema
Arbeitstreffen Kirchner, Waltraud, Beratung und Information seit 2015 Vereinsmitarbeiter*innen und 4 x jahrlich
Betreuungsvereine Telefon 06421 405-4130 3 Mitarbeiter des Landkreises
Chlond, Thomas
Telefon 06421 405-4224
Kretz, Lena
Telefon 06421 405-4109
Arbeitstreffen Evelbauer, Theresa Beratung und Information fiir Berufsbe- seit 2016 Berufsbetreuer des Landkrei- 6 x jahrlich Berufsbe-
Berufsbetreuer Telefon 06421 405-4228  treuer ses treuertreffen
Kretz, Lena 1x jahrlich Berufsbetreu-
Telefon 06421 405-4109 erfortbildung
Arbeitstreffen Evelbauer, Theresa Beratung und Information unbefristet Betreuungsrichter der Amtsge- 1 x jahrlich
Amtsgerichte Telefon 06421 405-4228 richte
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Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

Arbeitstreffen Ehren-
amtliche Betreuer

Kirchner, Waltraud,
Telefon 06421 405-4130
Chlond, Thomas
Telefon 06421 405-4224
Kretz, Lena

Telefon 06421 405-4109

Beratung und Information

seit 2016

eingeladene Fachleute

1 x jahrlich

Fachdienst Infektionsschutz und Hygieneliberwachung

Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

Wasserwerksnach-
barschaft

Kamm, Carsten
Telefon 06421 405-4166

Netzwerkarbeit, Férderung der Ko-
operation unter den Wasserwerkern
zum Gesundheitsamt; Synergieef-
fekte entdecken und férdern; Quali-
tatssicherung

unbefristet

geladene Experten aus dem
Bereich Trinkwasser (Ver-
sorger, Fach- und Aufsichts-
behoérden, Vertreter‘innen

2 x jahrlich

von Fachgesellschaften)

Fachdienst Sozialpsychiatrischer Dienst

Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Aufgabe/Auftrag

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

Psychosoziale Arbeits-
gemeinschaft (PSAG)
Marburg-Biedenkopf

Heuer, Dr. Marion
Telefon 06421 405-4132

Geschéftsfuhrung; Ziel der PSAG ist
es, die Versorgung psychisch kranker
Menschen im Landkreis MR-BID zu
sichern, Versorgungslicken aufzude-
cken, bedarfsgerechte Strukturen zu
schaffen und damit insgesamt zu ver-
bessern. Die PSAG férdert die Ko-
operation, Koordination, Vernetzung
sowie den fachlichen Informations-
austausch aller im Landkreis Mar-
burg-Biedenkopf an der Versorgung
psychisch kranker Menschen Betei-
ligter. Die PSAG leistet Offentlich-
keitsarbeit, u.a. mit dem Ziel, zur Ent-
stigmatisierung psychischer Erkran-
kungen beizutragen.

seit 05/2016

Zusammenschluss aller
im Landkreis Marburg-Bie-
denkopf an der Versor-
gung psychisch kranker
Menschen sowie deren
Angehdrigen / soziales
Umfeld beteiligten Instituti-
onen, Einrichtungen,
Dienste und Personen

2 bis 3 x jahrlich

Die PSAG hat auflerdem zu
verschiedenen Versorgungs-
bereichen standige Arbeits-
kreise gebildet. Diese finden
jeweils 4 bis 6 x jahrlich
statt.

Arbeitskreis Versor-
gung psychisch kranke
Flichtlinge der PSAG
Marburg-Biedenkopf

Heuer, Dr. Marion
Telefon 06421 405-4132

Leitung

seit 02/2016

Netzwerk

4 x jahrlich

Psychiatrietage

Fiedler, Bianca
Telefon 06421 405-4234

Fortbildung der Hilfeanbieter vor Ort,
sowie Netzwerkbildung der Hilfe-an-
bieter

laufend

Sozialpsychiatrischer
Dienst des Gesundheits-
amtes, Behandler, Hilfe-
anbieter, Selbsthilfegrup-
pen

alle 2 Jahre

Arbeitsgemeinschaft
Sucht (Sucht-AG)

Grebe, Stefanie
Telefon 06421 405-4194

Geschaftsfiihrung; fachlicher Aus-
tausch und Vernetzung der Akteure,
die in der Versorgung suchtkranker

laufend

Zusammenschluss aller
Suchthilfeeinrichtungen
des Landkreises und der

9 x jahrlich
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Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Aufgabe/Auftrag

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

Menschen im Landkreis Marburg-
Biedenkopf tatig sind, Fortbildung,
Versorgungslicken erkennen und
Lésungsvorschlage entwickeln.
Planung, Organisation und Durch-
fihrung der Suchthilfetage im
Landkreis Marburg-Biedenkopf (alle
2 Jahre)

Universitatsstadt Marburg,
interessierter Blirger*in-
nen, Kliniken, Selbsthilfe,
Bewahrungshilfen und
weiteren Einrichtungen,
die mit dem Thema Sucht-
hilfe befasst sind

Arbeitskreis Sucht-
pravention

Heinke, Julia

Telefon 06421 405-4226
Grebe, Stefanie

Telefon 06421 405-4194

Geschaftsflihrung; der Arbeitskreis
Suchtpravention des Landkreises
Marburg-Biedenkopf fungiert als
steuerndes Gremium der Suchtpra-
vention im Landkreis; Planung der
Suchtpravention im Landkreis Mar-
burg-Biedenkopf, Entwicklung und
Implementierung von Modellprojekten
und/oder Handlungsstrategien, fachli-
cher Austausch, Vernetzung und In-
formationsweitergabe, Planung, Or-
ganisation und Durchfiihrung der
Suchthilfetage im Landkreis Mar-
burg-Biedenkopf (alle 2 Jahre)

laufend

Staatliches Schulamt,
Fachbereich Familie, Ju-
gend und Soziales des
Landkreises Marburg-Bie-
denkopf, Jugendhilfepla-
nung und Fachdienst Ge-
sunde Stadt der Universi-
tatsstadt Marburg,
Schulsozialarbeiter, Fach-
stelle flr Suchtpravention,
Jugendkoordination der
Polizei, Suchtberatungs-
stellen, Kreis- und Stadtel-
ternbeirat, Vereine, Sport-
kreis Marburg-Biedenkopf
und andere Akteure der
Suchtpravention

4 x jahrlich
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Fachbereich Integration und Arbeit

Von der Ankunft im Landkreis bis zur Jobsuche bietet der FB Integration und Arbeit einen hervorragenden Service zur Integration von gefliichteten und neuzugewanderten sowie
arbeitssuchenden Menschen in Arbeit und Gesellschaft. Besonders die enge Zusammenarbeit von Service, Erstberatung und Jobakademie im KreisJobCenter Marburg-Biedenkopf
ermaoglicht die konsequente Umsetzung des Zieles zur Integration in Arbeit. Asylsuchende Menschen erhalten im FD Migration die notwendigen Hilfen zum Lebensunterhalt und
werden von Sozialarbeiter*innen im FD Teilhabe und Sozialdienst Zuwanderung betreut. Auch nach einer Anerkennung werden Asylberechtigte gemeinsam von diesen Fachdiensten
betreut. Hierdurch wird eine lickenlose Forderkette gewahrleistet. Darliber hinaus fordert das Biro flr Integration die Integration von Zuwanderern und das Zusammenleben von
Zuwanderern und Einheimischen im Landkreis Marburg-Biedenkopf durch eigene Angebote und Projekte und arbeitet mit den anderen Fachbereichen der Kreisverwaltung sowie
weiteren 6ffentlichen, gemeinnitzigen und privaten Einrichtungen, mit den ehrenamtlichen Flichtlingsinitiativen und mit den Organisationen der Zuwanderer zusammen und unter-
stutzt diese in ihren jeweiligen Aufgaben.

* Da die Formate des FB Arbeit und Integration tGberwiegend in Projektorganisation und somit fachdienstiibergreifend durchgefiihrt werden, ist keine eindeutige Zuordnung zu den einzelnen Fachdiensten mog-
lich. Die Formate wurden daher unter dem Punkt ,Integration und Arbeit* allgemein“ zusammengefasst.

Lfd.-Nr. Fachdienst Eﬂ:ﬁ:ﬁbetei"g‘mg ﬁ?;?;ﬁftei"g“"g
Integration und Arbeit allgemein* 2 10
Buro fir Integration 1 6
1 Planung und Controlling 0 0
2 Arbeitgeberpersonalservice 0 0
3 SGB Il Mitte, West, Ost 0 0
4 Besondere Dienste 0 0
5 Recht 0 0
6 Projektmanagement 0 0
7 Migration 0 0
8 Teilhabe und Sozialdienst Zuwanderung 0 0
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Integration und Arbeit allgemein

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner®in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Kommission Arbeit und So- Hilfsorgan des Kreisausschusses laufende Wahlperi- Mitglieder KA, KT, 3 —4 x jahrlich
ziales nach HKO sowie nach HKO sowie § 18d SGB II ode Kreistag sachkundige
§ 18d SGB A\ Einwohner*innen
Kommission zur Qualitats- Hilfsorgan des Kreisausschusses laufende Wahlperi- KA, IHK, Handwerks- 3 —4 x jahrlich
sicherung von Arbeitsgele- FBL ode Kreistag kammer, Gewerkschaf-
genheiten (KA-Beschluss) Martin, Andrea, ten
Ausbildungstag des } Telefon Veranstaltung zur Ausbildung und Be- Schulabganger*innen

KJC

06421 405-7130

J

rufsorientierung, Dialog mit den Ju-
gendlichen, der Jugendberufshilfe
und den Ausbildungsbetrieben

des laufenden und des
nachsten Schuljah-
res/Ausbildungsbe-
triebe, Jugendberufs-
hilfe

Zahlreiche Veranstal-
tungen fur ehrenamtli-
che Fluchtlingshel-
fer*innen in Marburg
und in Gemeinden

FBL Martin, Andrea,
Telefon 06421 405-7130
FDL Brand-Becker,
Beate

Telefon 06421 405-7141

Information und Dialog zu den Leis-
tungsvoraussetzungen im SGB Il, Be-
antwortung von allgemeinen und kon-
kreten Fragen

eingeladene Flucht-
lingshelferinnen

Veranstaltung zum
Rechtskreiswechsel
SGB Il in das SGB Il
an allen 3 Standorten
des KJC

Teamleitung bzw. Mitar-
beiterinnen/Mitarbeiter
der Erstberatung

Information und Dialog zu den Leis-
tungsvoraussetzungen im SGB |l, Be-
antworten von allgemeinen und kon-
kreten Fragen

eingeladene Kund*in-
nen der Agentur fur Ar-
beit

Veranstaltung fir Al-
leinerziehende beim
St. Elisabethverein

Einzelberatung Lehr-
krafte Richtsberg-Ge-
samtschule

Veranstaltung flr
Lehrkrafte und Schul-
leitung Hilda-Heine-
mann-Schule

Austausch mit dem
Stadtelternbeirat

} N.N.,

Telefon
06421 405-7204 (?7?)

J

Information und Dialog zum
Bildungs- und Teilhabepaket

Eingeladene alleiner-
ziehende Personen

Information und Dialog zum
Bildungs- und Teilhabepaket

Lehrkrafte, Schulleitung
als Multiplikatoren

Information und Dialog zum
Bildungs- und Teilhabepaket

Schulsozialarbeiter und
Beratungslehrkrafte

Information und Dialog zum
Bildungs- und Teilhabepaket

Vertreter*innen des
Stadtelternbeirates

Elternabende zum FBL Martin, Andrea, Informationen zur Ausbildung und Be-  unbefristet Eltern der Schulabgén- 2 Elternabende vor dem
Ausbildungstag des Telefon 06421 405-7130  rufsorientierung ger jahrlichen Ausbildungstag
KJC

Arbeitgeberveranstal-  FDL Kreiter, Uwe, Kundenbindung fiir Arbeitgeber durch  jahrlich Einladungen an alle Ar-

tung Telefon 06421 405-7138  die Aktion ,Tanne to go“; Arbeitgeber beitgeber, die im lau-

erhalten einen Gutschein fiir eine
Nordmanntanne, um sie in den Betrie-
ben aufzustellen. Bei Suppe und
Punsch ein Dialog und Austausch mit
der Zielrichtung, die kinftige Zusam-
menarbeit noch zu verbessern

fenden Jahr oder Vor-
jahr Langzeitarbeitslose
eingestellt haben

Absprachen mit den
lokalen Bildungstra-
gern

FBL Martin, Andrea,
Telefon 06421 405-7130

Dialog zu den geplanten MaRnah-
menangeboten des KJC, Aufnahme
der Impulse der Trager

Dezernent, Fachbe-
reichsleitung KJC, Bil-
dungstrager
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Fachdienst Biiro fiir Integration

Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

Netzwerk
sIntegration, Asyl
und Ehrenamt®

Leibrich, Miriam,
Telefon 06428 4472216

Austausch und Vernetzung von in der
Flichtlingsbegleitung engagierten Initi-
ativen und Einzelpersonen, Austausch
mit Hauptamtlichen, Information tber
Situation von Flichtlingen im Land-
kreis Marburg-Biedenkopf, Unterstut-
zung ehrenamtlichen Engagements
durch Koordination und Qualifizierung,
Herausgabe eines Newsletters, Ver-
waltung von Kontakten

seit 7/2014,
unbefristet

Struktur: Koordina-
tion/Organisation durch
die Koordinierungsstelle
Fluchtlingsinitiativen, die
WIR-Fallmanagerinnen
des Landkreises MR-
BID und der Universi-
tatsstadt Marburg sowie
der Freiwilligenagentur
MR-BID, Finanzierung
durch Buro fur Integra-
tion des Landkreises,
Nutzung von Raumlich-
keiten des Kreishauses

Runder Tisch
Integration

Engelhardt,
Dr. Franziska,
Telefon 06428 4472212

Austausch und Weitergabe von Infor-
mationen; Sammlung von Anregungen
fur Integrationsangebote und Projekte;
Diskussion und Losungssuche fiir
Probleme bei der Integration; Aktivie-
rung der Zivilgesellschaft fir die For-
derung der Vielfalt; Koordination der
Interkulturellen Wochen

seit 9/2004,
unbefristet

Organisation durch das
Buro fir Integration; Be-
teiligung von Tragerver-
treter*innen und Biir-
ger*innen

Netzwerk Sprache
und Integration

Austausch und Weitergabe von Infor-
mationen zu Sprachkursangeboten
und sonstigen QualifizierungsmafRnah-
men fur Migrantinnen/Migranten; Koor-
dinierung der Sprachkursangebote
und Projekte

seit 1/2003,
unbefristet

Organisation durch das
Biro fiir Integration und
weitere Tragervertre-
ter*innen; Beteiligung
von Tragervertreter*in-
nen

3 —4 xjahrlich
3 — 4 x jahrlich
5 — 6 x jahrlich

Projekt "Misch mit!
Miteinander Vielfalt
(er)leben" (Gefordert
im Bundesprogramm
Demokratie leben!)

Engelhardt,
Dr. Franziska,
Telefon 06428 4472212

Leitziel von "Misch mit!": Demokrati-
sches Verhalten und zivilgesellschaftli-
ches Engagement fiir Teilhabe und
Vielfalt im landlichen Raum des
Landkreises Marburg-Biedenkopf initi-
ieren, entwickeln und verstetigen

seit 6/2015, bis
12/2019

Biro fiir Integration als
federfiihrendes Amt,
Projektleitung beim bs;j
Marburg e. V., Beteili-
gung von weiteren Kol-
leg*innen aus der Kreis-
verwaltung sowie Mit-
gliedern aus der Zivilge-
sellschaft im Begleitaus-
schuss, Ansprache/Ein-
bindung der Offentlich-
keit auf Demokratiekon-
ferenzen, Beteiligung
von gemeinnitzigen Or-
ganisationen durch Fi-
nanzierung von Projek-
ten

halbjahrliche Vergabe von
Sachmitteln an gemeinnit-
zige Organisationen zur Um-
setzung von Projektideen zu
den jeweiligen Forderzielen;
jahrliche Veranstaltung von
Demokratiekonferenzen;
vierteljahrliche Sitzungen
des Begleitausschusses zur
Strategieplanung
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Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung  Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
"Migrantinnen/ N.N., Ziel ist die offene Diskussion von The-  seit 6/2016, unbe- Biro fur Integration plant 1 x jahrlich

Migranten-Forum"

Telefon 06428 4472212

men der Menschen mit Migrationshin-
tergrund in Bezug auf ihr Leben in
Deutschland (Landkreis Marburg-Bie-
denkopf) und von Chancen und Prob-
lemen des Zusammenlebens.

fristet

und ladt ein, teilweise in
Absprache/Kooperation
mit anderen OE der
Kreisverwaltung und
Akteuren der Zivilgesell-
schaft. Zielgruppe sind
Menschen mit Migrati-
onshintergrund und ihre
Organisationen und wei-
tere Akteure der Zivilge-
sellschaft, es wird offen
eingeladen

Flichtlingsspre-
cher*innen

Flohrschiitz, Rainer
Telefon 06421 405-1257

"Stimme der Geflichteten": Vertretung
der Interessen der Gefliichteten in ei-
ner Gemeinschaftsunterkunft; Vermitt-
lung bei Konflikten unter den Gefliich-
teten, mit der Vertretung des Eigentu-
mers und mit den Vertreter*innen des
FD Auslander und Staatsangehdrig-
keitswesen

seit 6/2016,
Wabhlen in verschie-
denen Gemein-
schaftsunterklinften

Bfl in Kooperation mit
FD Auslénder und Mig-
ration bereitet Wahlen in
den Gemeinschaftsun-
terklnften mit mehr als
20 Bewohner*innen vor
und begleitet die Arbeit
der Fluchtlingsspre-
cher*innen

Neuwahl nach Ausscheiden
oder spatestens nach Ablauf
der halbjahrigen Wahlperi-
ode

Kommission: "Partizipation
und Teilhabe in Vielfalt*
(KA-Beschluss vom
12.07.2017)

N.N.,
Telefon 06428 4472212

Beratung des KA bei den Themen,
Migration, Integration, gesellschaftli-
che Vielfalt

seit 2017

Kommission des KA
nach HGO/HKO mit Ver-
treter*innen aus KA, KT
und Zivilgesellschaft

mehrere Sitzungen pro Jahr
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Fachbereich Bauen, Wasser- und Naturschutz

Im Fachbereich Bauen, Wasser- und Naturschutz sind die artverwandten Rechtsgebiete Bauen, Wasser- und Naturschutz zusammengefasst. Alle drei Rechts-
bereiche befassen sich inhaltlich mit der Nutzung von Grundstiicken durch den Menschen. Anstehende Verwaltungsverfahren werden hier synchronisiert und
so bearbeitet, dass die Blrgerinnen und Blirger moglichst schnell eine abgestimmte Entscheidung der Behorde erhalten.

Lfd.-Nr. Fachdienst E)i:;g:ﬁbete"igunge" aifi;g;r;fte"igungen
1 Wasser- und Bodenschutz 1 0
2 Bauen 4 1
3 Naturschutz 2 3
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Fachdienst Wasser- und Bodenschutz

Biirgerbeteiligungen
formell

Biirgerbeteiligungen
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

Gewasserschau (§69 Hess.

Wassergesetz

FDL Klotz, Mike-Oliver
Telefon 06421 405-1645

Schau der natrlich flieRenden ober-
irdischen Gewasser inkl. Gewasser-
randstreifen und Uberschwem-
mungsgebieten

anlassbezogen

Kommunen, Natur-
schutz-, Fischereiver-
eine, Ortslandwirte

jahrlich

Fachdienst Bauen

Biirgerbeteiligungen
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

Mediation

Denkmalbeirat
(§ 3 Hess. Denkmalschutz-
gesetz)

Denkmalschutzpreis
KA-Richtlinie vom
14.03.2013

Denkmalagentur
(KA-Beschluss 2017)

Immissionsschutz
(BImSchG-Zustandigkeits-
verordnung)

FBL
Engelbach, Offried,
Telefon
06421 405-1328,

FDL
Jeetun, Ann-Kfristin,
Telefon
06421 405-1462

Schlichtung von Streitigkeiten/freiwil-
lige Leistung

Problemstellung, vor-
habenbezogen

technische Sachbear-
beiter*innen,
Verfahrensbeteiligte

verfahrensabhangig

nach Satzung 1986 und § 3 des
Hess. Denkmalschutzgesetz

seit 1986, 4 Jahre

KA beruft Mitglieder

ca. alle 2 Monate

nach Richtlinie des KA

seit 2013, jahrlich

Jury: Denkmalbeirat

jahrlich

Leerstand denkmalgeschutzter Ge-
b&ude entgegenwirken, Entwicklung
von Nutzungskonzepten fur denkmal-
geschitzte Gebaude in Zusammen-
arbeit mit den Eigentimern

seit 2018, 2 Jahre

Steuerungsgruppe: Bl,
FD Bauen, Birgermeis-
ter der teilnehmenden
Gemeinden, Vorsit-
zende des Denkmalbei-
rats

Regelmafige Beratungen in
den teilnehmenden Ge-
meinden, objektabhangige
offentliche Veranstaltungen
in den betroffenen Gebau-
den

gesetzlich vorgegeben, Biirgerinfo,
Akzeptanz, Anhorungsverfahren vor
Entscheidung

verfahrensabhangig

technische Sachbear-
beiterinnen,
Verfahrensbeteiligte

verfahrensabhangig
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Fachdienst Naturschutz

Biirgerbeteiligungen
formell

Biirgerbeteiligungen
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

Naturschutzbeirat (§ 52
Hess. Naturschutzgesetz)

FDL Schdéck, Petra,
Telefon 06421 405-1390

Vermittlung der Thematik (§ 52 des
Hess. Naturschutzgesetz)

anlassbezogen

Vergabe des Umweltprei-
ses (KA-Beschluss v.
16.12.2011)

Burk, Markus,
Telefon 06421 405-1342

jahrlich

Jury besteht aus 6 Mit-
gliedern des Kreistages

Vorstellung/Teilnahme
zu naturschutzfachli-
chen Themen und
Projekten in gemeind-
lichen Gremien

FDL Schdock, Petra,
Telefon 06421 405-1390

Projekte im Naturschutz, z. B.
Verausgabung Ersatzgeld

anlassbezogen

Thematische Arbeits-
gruppen im Rahmen
der Hessischen Bio-
diversitatsstrategie®

Gemeindechecks auf
ortlicher Ebene zur
Umsetzung der Hessi-
schen Biodiversitats-
strategie

FDL Schock, Petra,
Telefon 06421 405-1390,
Kdénnemann, Jirgen, Te-

lefon 06421 405-1391,
Fett, Monika,
Telefon 06421 405-1393,
Kriger, Uwe,
Telefon 06421 405-1394

Die ,Thematischen Arbeitsgruppen im Rahmen der Hessischen Biodiversitatsstrategie“ werden sowohl vom Fachbereich BWN als auch vom Fachbereich LRV durchgefiihrt. Daher wird dieses Format bei
beiden Fachbereichen aufgefiihrt, aber statistisch nur als ein Format gezahlt.
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Fachbereich Landlicher Raum und Verbraucherschutz

Der Fachbereich Landlicher Raum und Verbraucherschutz arbeitet flr eine nachhaltige Entwicklung des landlichen Raumes und besteht aus sechs Fachdiensten.
Zu seinen Aufgaben gehdren die Forderung und Entwicklung der heimischen Landwirtschaft und des Erzeuger-Verbraucher-Dialogs. Er beférdert die Pflege der
Kulturlandschaft sowie die Umsetzung von Agrarumwelt- und LandschaftspflegemalRinahmen. Auflerdem bearbeitet er die Umsetzung der Klimaschutzziele des
Landkreises. Weiterhin obliegen dem Fachbereich die Uberwachung der tierschutz-, fleisch- und lebensmittel- sowie tierarzneimittelrechtlichen Vorschriften und die
Bekampfung von Tierseuchen.

Lfd.-Nr. Fachdienst Blrgerbeteiligung _Burgerbetelllgung
formell informell

1 Verwaltung 3 0

2 Landwirtschaft 1 0

3 Agrarforderung/Agrarumwelt 1 1

4 Veterinarwesen und Verbraucherschutz 0 1
Klimaschutz und Erneuerbare

5 ; 0 7
Energien

6 Erzeuger-Verbraucher-Dialog 1 2
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Fachdienst Verwaltung

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner®in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Gebietsagrarausschuss — Aufgabe, bei allen landwirtschaftli- unbefristet 15 Mitglieder, die sich 3 —4 x jahrlich
GAA (Berufsstandsmitwir- A chen Férderungsaufgaben auf Ge- aus verschiedenen
kungsgesetz) bietsebene sowie bei Ausbildungsfra- Landwirtschaftsverban-
gen mitzuwirken den und Gewerkschaf-
FBL . ten zusammensetzen

Wagner, Heike,
Ortslandwirte (Berufs- Telefon gesetzliche Beteiligungsvorgabe unbefristet 6 Jahre direkt gewahlte  alle 6 Jahre
standsmitwirkungsgesetz) 06421 405-6509, Ortslandwirte und der

> Kreislandwirt
Rdéder, Jessica,
Telefon

06421 405-6503
Ortslandwirteversammlung gesetzliche Beteiligungsvorgabe unbefristet Ortslandwirte 1 x jahrlich
(Berufsstandsmitwirkungs-
gesetz) p,

Fachdienst Landwirtschaft

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner®in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Grundstlcksverkehr Marschik, Regina, gesetzliche Vorgabe unbefristet Ortslandwirte werden nach Bedarf

(Grundstucksverkehrsge-
setz und Landpachtver-
kehrsgesetz)

Telefon 06421 405-6104

angeschrieben und ge-
ben eine Stellung-
nahme ab
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Fachdienst Agrarforderung/Agrarumwelt

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Natura 2000 — Informati- Erarbeitung und Umsetzung der 10 Jahre beschrankter Teilneh- einmalig
onsveranstaltung im dialo- \ NATURA 2000 MaRnahmenplanung merkreis, die Teilneh-
gischen Verfahren (§ 32 (1) Hess-Mittelstadt, mer*innen werden be-
HENatG) Heidrun, nannt: Kommune, ver-
Telefon sch. Fachbehdrden,
06421 405-6303 Ortslandwirte, § 3 Um-
WRG (z. B. Naturschutz-
Zerbe, und Fischereiverbande);
Michael stimmberechtigt im
Telefon Rahmen der Konsens-
> 06421 405-6214 findung
Runder Tisch im Rah- Erarbeitung und Umsetzung der unbefristet beschrankter Teilneh- jahrlich

men der Schutzge-
bietsbetreuung

Eidam,
Jens
Telefon:
06421 405-6127

Engelhard,
Daniel
Telefon:
/ 06421 405-6301

NATURA 2000 MaRnahmenplanung

merkreis, die Teilneh-
mer*innen werden be-
nannt: Kommune, ver-
schiedene Fachbehor-
den, Ortslandwirte, § 3
UmwRG (z. B. Natur-
schutz- und Fischerei-
verbande); stimmbe-
rechtigt im Rahmen der
Konsensfindung

Thematische Arbeits-
gruppen im Rahmen
der Hessischen Bio-
diversitatsstrategie*

FBL Wagner, Heike

Telefon 06421 405-6509

Hess-Mittelstadt,
Heidrun

Telefon 06421 405-6303

Eidam, Jens

Telefon 06421 405-6127

Fachdienst
Landwirtschaft,
FDL Neubauer, Paul

Telefon 06421 405-6107

* Die ,Thematischen Arbeitsgruppen im Rahmen der Hessischen Biodiversitatsstrategie” werden sowohl vom Fachbereich BWN als auch vom Fachbereich LRV durchgefiihrt. Daher wird dieses Format bei

beiden Fachbereichen aufgefiihrt, aber statistisch nur als ein Format gezahlt.
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Fachdienst Klimaschutz und Erneuerbare Energien

Biirgerbeteiligung
formell

Birgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

AK Wirtschaft und
Energie

FDL Franke, Stefan,
Telefon 06421 405-6213

Austausch Firmen zu Klimaschutz
und Energieeffizienz

seit Herbst 2011

15 gréRte Unternehmen
im Landkreis

vierteljahrlich

AK Bioenergiedorfer Kajewski, Bjorn, Austausch der Bioenergiedorfer un- seit Winter 2010 10 Bioenergiedorfer halbjahrlich
Telefon 06421 405-6631 tereinander

Solar-CUP fur Schii- ~ Weber, Erich, Bildungs- und Mitmachangebot zu Er-  Sommer/Herbst Schuler*innen, nach Bedarf
ler*innen Telefon 06421 405-6205 neuerbare Energien und Elektromobi- 2017 Lehrer*innen

litat
Schulerprojekte (z. B.  Weber, Erich, Bildungs- und Mitmachangebot zu Frihjahr 2017 Schuler*innen, nach Bedarf
Workshops, Ferien- Telefon 06421 405-6205 Klimaschutz und Erneuerbare Ener- Lehrer*innen, Eltern
passaktionen, Klima- gien
schutztheater)
Burgerworkshop fir FDL Franke, Stefan, Konzentriert. Angebot Klimaschutz/ Frihjahr 2014 Angebot an Kommunen nach Bedarf
Kommunen Telefon 06421 405-6213  Energieeffizienz fir Kommunen
Energiefrihstick Un-  FDL Franke, Stefan, Ortliches Angebot Unternehmen seit Sommer 2014  Angebot an Unternehmen  nach Bedarf/Interesse
ternehmen Telefon 06421 405-6213 Kommunen/Firmen

Klimaschutzbeirat

FBL Wagner, Heike,
Telefon 06421 405-6509,
FDL Franke, Stefan,
Telefon 06421 405-6213

Austausch, Information und Beratung
zu Klimaschutzaktivitaten

seit 2012

Relevante gesellschaftli-
che Organisationen, Insti-
tutionen und Birger*in-
nen im Landkreis

halbjéhrlich

Fachdienst Erzeuger-Verbraucher-Dialog

Biirgerbeteiligung
formell

Biirgerbeteiligung
informell

Ansprechpartner*in
(Kontaktdaten)

Auftrag/Aufgabe

Laufzeit

Zusammensetzung/
Akteure

Veranstaltungsturnus

Wettbewerb ,Unser Dorf hat
Zukunft*

RL des Landes (Hess.
Richtlinie zum Wettbewerb
Unser Dorf hat Zukunft)

FDL Schneider, Margot,
Telefon 06421 405-6132

ehrenamtliches Engagement der Be-
voélkerung fir ihre Dorfgemeinschaft
starken

ein- bis dreijahrig
mit Regional-,
Landes-, Bundes-
entscheid

freiwillige Aktion von Blir-
ger*innen aus Dorfge-
meinschaften, Arbeits-
kreisbildung, Beratung
und Coaching durch den
Fachdienst

je nach Dorf unterschiedlich
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Fachdienst Erzeuger-Verbraucher-Dialog/Okomodeliregion Landkreis Marburg-Biedenkopf

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Burgerbefragung Netzwerkkoordinatorin Information und Dialog zur Okomo- projektbezogen Interessierte Erzeuger und
Okomodellregion dellregion anbieten, Vernetzung der bis 2021 Verbraucher,
Ufer, llka Akteure aus Landwirtschaft, hand- Moderation von themen-
Telefon 06421 405-6145  werklicher Verarbeitung und Ver- bezogenen Arbeitskreisen
marktung, Initiierung von Projekten durch den Fachdienst
Arbeitsgruppen zu Netzwerkkoordinatorin Information und Dialog zur Okomo- projektbezogen Interessierte Erzeuger und
verschiedenen The- Okomodellregion dellregion anbieten, Vernetzung der bis 2021 Verbraucher,

men der Okomodellre- Ufer, llka
gion Telefon 06421 405-6145

Akteure aus Landwirtschaft, hand-
werklicher Verarbeitung und Ver-
marktung, Initiierung von Projekten

Moderation von themen-
bezogenen Arbeitskreisen
durch den Fachdienst

Die Birgerbefragung ,Okologische Landwirtschaft in Marburg-Biedenkopf* wird in Kooperation mit dem FD Biirgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung durchgefiihrt. Daher wird dieses Format bei beiden Fachbereichen/

Stabsstellen aufgefiihrt, aber statistisch nur als ein Format gezahlt!

Fachdienst Veterinarwesen und Verbraucherschutz

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner®in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Runder Tisch Geflu- FDL Behnke, Dirk, Erfahrungsaustausch jahrlich Geflugelziichter jahrlich

gelzlichter Telefon 06421 405-6603
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Stabsstelle Kommunales Frauenbtro

Das Frauenbiro engagiert sich daflir, Chancengleichheit zwischen Frauen und Mannern zu erreichen. Das Frauenbdiro ist tatig als Interessenvertretung flr
Frauen aus dem gesamten Landkreis Marburg-Biedenkopf und innerhalb der Kreisverwaltung. Auch Manner, die an Gleichstellungsfragen interessiert sind,
wenden sich an das Frauenburo.

Lfd.-Nr. Fachdienst Biirgerbeteiligung Purgerbetelllgung
formell informell
1 Frauenblro 5
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Runder Tisch ,Keine Ge- Interdisziplinare Vernetzung, Erstel-  unbefristet Frauen- und Kinderinitiativen,  vierteljahrlich
walt gegen Frauen und lung und Umsetzung von Interventi- Beratungsstellen, Vereine,
Kinder im Landkreis Mar- onsplanen, Hilfs- und Unterstut- Polizei, Rechtsanwaltinnen,
burg-Biedenkopf* mit den zungsangeboten, Gewaltpravention, Justizbehérden, Vertretung
AK's (Interventionspla- Initiierung von Projekten aus dem Bereich Gesundheit,
nung fir Frauen, Praven- Interessenvertretung von
tion fir Frauen und Kinder Frauen mit Behinderungen,
und Institutionelle Koope- Opferhilfeeinrichtungen, Ver-
ration bei Gewalt gegen waltung, Frauenbeauftragte
Méadchen und Jungen)
AK Interventionsplanung Vernetzung und Kooperation, Wei- unbefristet Frauen- und Kinderinitiativen,  vierteljahrlich
fur Frauen des Runden terentwicklung des pro-aktiven Bera- Beratungsstellen, Vereine,
Tisch ,Keine Gewalt ge- tungsangebotes, Weiterentwicklung Polizei, Rechtsanwaltinnen,
gen Frauen und Kinder® von TrainingsmafRnahmen fir Tater, Justizbehérden, Vertretung
STL Weiterentwicklung des Marburger aus dem Bereich Gesundheit,
Schaéfer, Claudia, Modells hausliche Gewalt — Ge- Interessenvertretung von
Telefon richtshilfe, Entwicklung neuer Pro- Frauen mit Behinderungen,
06421 405-1310 jekte, Entwicklung von Angeboten Opferhilfeeinrichtungen, Ver-
fur die Zielgruppe Fliichtlinge/Mig- waltung, Frauenbeauftragte
rantinnen, Erfahrungs- und Informa-
tionsaustausch, Offentlichkeitsarbeit
Runder Tisch Frauen- Sensibilisierung auf geschlechtsspe-  unbefristet Verwaltung, Institutionen, und  ruht zur Zeit

gesundheit
im Landkreis Marburg-
Biedenkopf

zifische Aspekte, umfassende Ver-
sorgung von Frauen, Netzwerk- und
Lobbyarbeit, Informationsaustausch,
Projekte, Gesundheitsprogramme
und -férderung, Offentlichkeitsarbeit

Politik, Beratungsstellen, Ver-
eine, Arztinnen, Krankenkas-
sen, Geburtshauser, Kliniken,
Apotheken, Interessenvertre-
tung fur Frauen mit Behinde-
rungen, Frauenbeauftragte
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Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Aktionsbiindnis STL Schafer, Claudia, Férderung, Begleitung, Offentlich- unbefristet 1 x jahrlich
Girls'Day Telefon 06421 405-1310 keitsarbeit fir den Girls'Day im
Landkreis
Aktionskreis Frauen und STL Schéfer, Claudia, Forderung, Gleichstellung von unbefristet Verwaltungen, Institutionen, 5 x jahrlich
Arbeit Telefon 06421 405-1310,  Frauen in Beruf und Familie, Ent- Vereine und Frauenbeauf-
Amend-Wegmann wicklung von Projekten, Netzwerkar- tragte im LK MR-BID und der
Dr. Christine beit, Offentlichkeitsarbeit Universitatsstadt Marburg
Telefon 06421 201-1909
Frauenkommission Landratin Frindt, Kirsten, gesellschaftliche Gleichstellung von unbefristet KA-Mitglieder, vierteljahrlich

(KT-Beschluss v.
31.08.2011)

Stellvertretende
Vorsitzende: Szeder, Ka-
rin

Frauen und Mannern. Die Frauen-
kommission ist Sprachrohr der
Frauen des Landkreises Marburg-Bie-
denkopf; sie Ubermittelt dem Kreis-
ausschuss bzw. dem Kreistag die
frauenspezifischen Belange, berat
den Kreisausschuss in Fragen der
gesellschaftlichen Gleichstellung von
Frau und Mann:

« diskutiert und entscheidet Uber ak-
tuelle frauen- bzw. geschlechterspezi-
fische Fragen im Kreisausschuss und
der Offentlichkeit; bietet ein Forum fiir
die Zusammenarbeit der Frauenver-
bande und -initiativen

* beschaftigt sich mit Gleichstellungs-
fragen im Bereich der Berufstatigkeit,
Gesellschaft und Familie

« unterstitzt die Arbeit der kommuna-
len Frauenbeauftragten des Kreisge-
bietes

KT-Mitglieder, sachkundige

Einwohnerinnen
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Stabsstelle Altenhilfe

Die Foérderung und Weiterentwicklung ehrenamtlicher ambulanter, teilstationarer und stationarer Hilfen zur Verbesserung der Situation alter Menschen, pflegebe-
durftiger und pflegender Angehdriger ist ein wesentliches sozialpolitisches Ziel des Landkreises seit Anfang der 90er Jahre. Schwerpunkt der Arbeit der Stabs-
stelle Altenhilfe ist die Beforderung und Moderation von Kommunikations- und Abstimmungsprozessen mit Akteuren der Altenhilfe und -pflege. Auf dieser Grund-
lage wurden in den letzten Jahren vielfaltige Projekte unterstiitzt oder auf den Weg gebracht, die heute die ,Landschaft der Altenhilfe im Landkreis pragen.

Biirgerbeteiligungen

Biirgerbeteiligungen

Lfd.-Nr. Fachdienst .
formell informell
1 Altenhilfe 4
Biirgerbeteiligungen Biirgerbeteiligungen Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Kreisseniorenrat, Roémer, Claudia, Interessenvertretung alterer unbefristet gewahlte Vertreter*innen aus 4 x jahrlich
KT-Beschluss vom Telefon 06421 405-1746  Menschen; Mitwirkung bei Planung den Landkreis-Kommunen
17.07.2015 seniorenrelevanter MaRnahmen
AG Birger- und Nach-  Albrecht, Katharina, Erfahrungsaustausch, fachliche Be- unbefristet burgerschaftlich getragene 2-3 x jahrlich
barschaftsinitiativen Telefon 06421 405-1632  ratung von Biirger- und ortliche Initiativen
Nachbarschaftsinitiativen
AG Austausch Biirgerhil- STL Berckhemer, Erfahrungsaustausch der nach unbefristet nach § 45¢c SGB XI gefor- 2 x pro Jahr
fen nach § 45a ff. Martina, § 45 ¢ SGB XI geforderten Initiati- derte Initiativen
SGB XI Telefon 06421 405-1543  ven, Beratung zum Forderverfahren,
Beteiligung bei der Entwicklung trag-
fahiger Strukturen im Landkreis,
Pflegestltzpunkt-Netz-  STL Berckhemer, Aufbau von Informations- und Ar- unbefristet Akteure der Altenhilfe: Kom- 2 x jahrlich
werkkonferenzen Martina, beitsnetzwerken zur Qualifizierung munen, Pflegekassen, Pfle- (in drei Regionen)
Telefon 06421 405-1632  der Beratungstatigkeit im PSP geanbieter, Birgerhilfen etc.
Birgerbeteiligung im Albrecht, Katharina, Férderung und Begleitung von loka- unbefristet je nach Kommune unter-
Rahmen des Forderpro- Telefon 06421 405-1632  len Altenhilfekonzepten mit Biirger- schiedliche Vorgehensweise
gramms "Bausteine fur beteiligung
ein gutes Leben im Al-
ter"
Interfraktionelle AG Alten- STL Berckhemer, Weiterentwicklung der Ausrichtung unbefristet Vertreter*innen der Kreis- 2 x jahrlich

hilfe) KT-Beschluss v.
08.05.2013)

Martina,
Telefon 06421 405-1543

der Altenhilfe im Landkreis, Umset-
zung der seniorenpolitischen Leitli-
nien

tagsfraktionen, des Kreis-
seniorenrates
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Fachbereich Gefahrenabwehr

Im Fachbereich Gefahrenabwehr sind die Aufgaben der ,nichtpolizeilichen Gefahrenabwehr zusammengefasst. Damit gemeint ist der Brandschutz, die Allge-
meine Hilfe und der Rettungsdienst, die Zentrale Leitstelle sowie der Katastrophen- und Zivilschutz.

Biirgerbeteiligung

. Biirgerbeteiligung
.=Nr. Fachdienst .
Al formell informell
1 Vorbeugender Brandschutz und Brandschutzaufsicht 0
2 Einsatzsteuerung und Rettungsdienst 0
3 Verwaltung Zivil- und Katastrophenschutz 0
FD Einsatzsteuerung und Rettungsdienst
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Rettungsdienstbereichs- Geschaftsfiihrer In jedem Rettungsdienstbereich ist Unbegrenzt, so- Dem Bereichsbeirat geho- bei Bedarf, mindestens ein-
beirat FDL Klein, Maik, zur Beratung und Unterstiitzung des lange die Einrich-  ren die Landratin, der mal im Jahr

(KA-Beschluss)

Telefon 06421 405-1830  Tragers und zur Sicherstellung der
Zusammenarbeit der Beteiligten ein
Bereichsbeirat zu bilden und bei Ein-
bindung des Arztlichen Bereitschafts-
dienstes ein Vertreter dieses Diens-
tes mit beratender Stimme anzuh6-
ren. Die Mitglieder werden von den
Tragern des Rettungsdienstes beru-
fen. Der Bereichsbeirat hat insbeson-
dere die Aufgabe, bei der Aufstellung
und Fortschreibung des Bereichspla-
nes mitzuwirken.

tung im Hessi-
schen Rettungs-

§ 16 HRDG) vor-
gesehen ist.

dienstgesetz (vgl.

Fachbereichsleiter Gefah-
renabwehr, der Fach-
dienstleiter Rettungsdienst,
der Arztliche Leiter Ret-
tungsdienst, die jeweiligen
Leistungserbringer und
Leistungstrager an. Ergan-
zend gehdren dem Be-
reichsbeirat auch Personen
zur Vertretung der in die
Notfallversorgung einge-
bundenen Krankenhauser
an.
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Unternehmen und Eigenbetrieb

Unternehmen/Eigenbetrieb Bereich Biirgerbeteiligung formell Biirgerbeteiligung informell
Zweckverband RNV/ 0 1
Offentlicher Personennahver-
kehr
MSLT GmbH/Tourismus 0 2
Breitband MR-BID GmbH 0 0
Eigenbetrieb Jugend- und Betriebsleiter 1 0
Kulturférderung
Integral gGmbH Beratung 0 0
Garten- und Landschaftsbau 0 0
Recyclinghof/Schilderpragestelle 0 0
Schulservice 0 0
Schulmilch-Lieferservice 0 0
Berufliche Qualifizierung/Vermittlung in 0 0
Arbeit
Ausbildung/MalRnahmen Management 0 0
Geschéaftsfuhrung 0 0
Abfallwirtschaft Lahn-Fulda 2 0
Wasserverband Oberes 1 0
Lahngebiet
4 3
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Zweckverband RNV/Offentlicher Personennahverkehr

Der Regionale Nahverkehrsverband ist in Marburg-Biedenkopf fiir die Planungen und den Unterhalt der Angebote des Offentlichen Personennahverkehrs im

Landkreis verantwortlich.

. Biirgerbeteiligun Biirgerbeteiligun
Lfd.-Nr. Bereich g gung —urg gung
formell informell

1 Zweckverband RNV/Offentlicher Personennahverkehr 0 1
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner®in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure

Fahrgastbeirat VouBen, Benedikt Bearbeitung von OPNV-Problemen,  standig, Sachkundige Einwohner*in- alle 2-3 Monate,

Universitatsstadt stellv. RNV-GF, Vorschlage zur Verbesserung unbefristet nen, Vertreter*innen der nach Bedarf

Marburg und Landkreis  (Fahrplanung) Fahrgastverbande, Vertre-

Marburg-Biedenkopf Telefon ter*innen der Schulen, Eltern

06421 405-1378
Haupt, Volker
Geschaftsflihrer
Telefon

06421 405-1383

und Schdler
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MSLT GmbH

Die MSLT GmbH ist aus der Fusion der TOUR GmbH des Landkreises Marburg-Biedenkopf und der Marburg Tourismus und Marketing GmbH der Universitatsstadt

Marburg hervorgegangen. Die Aufgaben der MSLT GmbH sind die Entwicklung und Umsetzung von MalRnahmen als Touristik-Service-Unternehmen, die zu einer
Starkung des Wirtschaftsfaktors Tourismus im Landkreis Marburg-Biedenkopf fiihren, die Durchflihrung von Veranstaltungen sowie Organisation von Freizeitein-
richtungen und die Herstellung sowie der Vertrieb von touristischem Informationsmaterial, Wanderkarten und Merchandising-Artikeln. AuRerdem prasentiert die

MSLT GmbH die Region auf Messen und Werbeveranstaltungen.

Lfd.-Nr. Bereich Blrgerbeteiligung _Burgerbetelllgung
formell informell
1 MSLT GmbH 0 2
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in  Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Projektgruppen mitden  Hdvel, Klaus, seit 2019 2 x jahrlich
Stadten und Gemein- Telefon
den der Touristischen 06421 9912-21
Arbeitsgemeinschaft von Malotki, Theresa,
Marburger Land Telefon
06421 9912-26
Feulner, Dr. Armin,
Telefon
06421 405-6215
Wanderwegepaten Feulner, Armin, Pflege und Erhaltung der Wander- seit 2007 ehrenamtliche Personen 4 x jahrlich

Telefon
06421 405-6215

wege
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Eigenbetrieb Jugend- und Kulturférderung

Zweck des Betriebes ist die Unterbringung, Verpflegung und Betreuung junger und erwachsener Menschen in Einrichtungen des Landkreises Marburg-Bie-
denkopf im Rahmen von Erziehung, Erholung, Bildung oder einer sonstigen sinnvollen Freizeitgestaltung.

Biirgerbeteiligung

Biirgerbeteiligung

Lfd.-Nr. Bereich :

formell informell
1 Eigenbetrieb Jugend- und Kulturférderung 1 0
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in  Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Betriebskommission KBL Die BK Uberwacht die Betriebsfluh- Die Laufzeit der Die Mitglieder der BK jahrlich und nach Bedarf

des Eigenbetriebs
(KA-Beschluss)

Morneweg, Jirgen,
Telefon
06421 405-1218

rung des Eigenbetriebs durch den
Betriebsleiter und bereitet erforderli-
che Beschlisse des Kreistags vor.
Daruber hinaus sind der BK gesetz-
lich eine Reihe von Angelegenhei-
ten zur Entscheidung zugewiesen.

Betriebskommis-
sion ist zeitlich
jeweils fur die
Dauer der Wahl-
zeit des Kreista-
ges begrenzt.

setzen sich aus Mitgliedern
des Kreisausschusses,
Kreistags und sachkundigen
Burger*innen zusammen.
Die BK-Mitglieder werden
gewahlt und sind stimmbe-
rechtigt.
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Abfallwirtschaft Lahn-Fulda

Die Abfallwirtschaft Lahn-Fulda ist als Verband des Schwalm-Eder-Kreises und des Landkreises Marburg-Biedenkopf verantwortlich fiir die Abfallentsorgung
und betreibt hierzu im Landkreis Marburg-Biedenkopf die Millumladestation Marburg-Wehrda.

. Biirger iligun Burger| iligun
Lfd.-Nr. Bereich urgerbeteiligung Burgerbeteiligung
formell informell

1 Planung/Technik/Betrieb 1 0

2 Recht/Personal/Organisation 1 0

3 Finanzmanagement/Informationstechnologie 0 0
Planung/Technik/Betrieb

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus

formell informell (Kontaktdaten) Akteure

Beteiligung im Rahmen von GF Zulauf, Dr. Peter Beteiligung an Bauvorhaben anlassbezogen

Genehmigungen nach Plan- ZulaufP@a-If.de

feststellung oder 06421 94899-10

Bundesimmissionsschutz-

gesetz
Recht/Personal/Organisation

Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus

formell informell (Kontaktdaten) Akteure

Verbandsversammlung Frau Schulz vgl. § 15 Gesetz Uber die kommu- unbefristete Ein- gem. § 5 Absatz 2 der Ver- 2 x jahrlich

(§ 15 Gesetz uber die kom- schulzn@a-If.de nale Gemeinschaftsarbeit (KGG) fihrung mit bandssatzung Wahl der Mit-

munale Gemeinschaftsar- 05683 999017 sowie § 7 der Verbandssatzung Grindung des glieder durch den Kreistag

beit (KGG) sowie § 7 der Verbandes

Verbandssatzung)
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Wasserverband Oberes Lahngebiet

Der Wasserverband hat zur Aufgabe, Anlagen zur Speicherung des Hochwasserabflusses und fir die Niedrigwasseranreicherung im Niederschlagsgebiet der
oberen Lahn bis zur Gemeindegrenze Lahntal-Célbe, jedoch ohne das Niederschlagsgebiet der Wetschaft, zu planen, zu bauen, zu betreiben und zu unterhal-

ten.
: .. o Biirgerbeteiligun
Lfd.-Nr. Bereich Biirgerbeteiligung formell —urg gung
informell

1 Wasserverband Oberes Lahngebiet 1 0
Biirgerbeteiligung Biirgerbeteiligung Ansprechpartner®in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/ Veranstaltungsturnus
formell informell (Kontaktdaten) Akteure
Verbandsversammlung Haupt, Volker, Der Wasserverband hat zur Auf- unbegrenzt Verbandsvorstand (Vorstehe-  jahrlich
(WVGi. V. m. HWVG) Geschaftsfihrer gabe, Anlagen zur Speicherung des rin Landréatin Kirsten Frindt),

Telefon Hochwasserabflusses und fir die Verbandsversammlung (Mit-

06421 405-1383

Niedrigwasseranreicherung im Nie-
derschlagsgebiet der oberen Lahn
bis zur Gemeindegrenze Lahntal-
Colbe, jedoch ohne das Nieder-
schlagsgebiet der Wetschaft, zu
planen, zu bauen, zu betreiben und
zu unterhalten. Vorhandene Anlage:
HRB Breidenstein/Perf (Perfstau-
see)

glieder aus den Kreisen Sie-
gen-Wittgenstein und Mar-
burg-Biedenkopf)
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Fehlanzeiqge

Fachbereich Recht und Kommunalaufsicht

Im Bereich des Fachbereichs Recht und Kommunalaufsicht gibt es derzeit keine Vorhaben, die eine Beteiligung der Birgerinnen und Birger ermdglichen.
Fachbereich Revision

Im Bereich der Revision gibt es weder formelle noch informelle Formen der Blrgerbeteiligung. Dies ergibt sich aus der Aufgabenstellung des Fachbereichs.
Integral gGmbH

Bei der Integral gGmbH gibt es derzeit keine Vorhaben, die eine Beteiligung der Blrgerinnen und Blrger ermdglichen.

Breitband Marburg-Biedenkopf GmbH

Auch bei der Breitband Marburg-Biedenkopf GmbH gibt es derzeit keine Vorhaben, die eine Beteiligung der Birgerinnen und Birger ermdglichen.

Interne Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte

Im Bereich der Internen Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten gibt es weder formelle noch informelle Formen der Biirgerbeteiligung. Dies ergibt sich aus der Aufgaben
der Internen Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten.
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Anhang zum Burgerbeteiligungskataster (Wahlen, Homepages, Informationen und Messen)

Wahlen
Format Fachbereich Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/Akteure
Kommunalwahl FB Recht und Kom- Ulbrich, Denise, § 21 HKO, KWG, KWO jeweilige Wahlperiode

munalaufsicht

Telefon 06421 405-1223

Direktwahl der Landratin/
des Landrates

FB Recht und Kom-
munalaufsicht

Ulbrich, Denise,
Telefon 06421 405-1223

§ 37 HKO,.§ 41 ff KWG, §§ 60 ff KWO

jeweilige Wahlperiode

Landtagswahl FB Recht und Kom- Ulbrich, Denise, Art. 75 Hessische Verfassung, LWG, LWO jeweilige Wahlperiode
munalaufsicht Telefon 06421 405-1223

Bundestagswahl FB Recht und Kom- Ulbrich, Denise, Art. 38 GG, BWG, BWO jeweilige Wahlperiode
munalaufsicht Telefon 06421 405-1223

Europawahl FB Recht und Kom- Ulbrich, Denise, EuWG jeweilige Wahlperiode

munalaufsicht

Telefon 06421 405-1223

Kreisseniorenrat

FB Recht und Kom-
munalaufsicht

Ulbrich, Denise,
Telefon 06421 405-1223

WahlO Kreisseniorenrat

jeweilige Wahlperiode

Homepages
Format Fachbereich Ansprechpartner®in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/Akteure
Homepage des Regiona- FB Familie, Jugend FDL Landmann, Stephan, Zielgruppenspezifische Informationen zum Uber- Unterseiten fiir Jugendliche, EI-
len Ubergangsmanage- und Soziales Telefon 06421 405-1313, gang Schule — Beruf und OloV tern, Schulen, Betriebe, Netz-
ments RoRer, Evelyne, werkpartner
Telefon 06421 405-1730
Online-Datenbank Uber- FB Familie, Jugend RoRer, Evelyne, Trager/Institutionen kénnen ihre Angebote am unbefristet MaRnahmentrager, Institutionen,
gang und Soziales Telefon 06421 405-1730 Ubergang Schule — Beruf einstellen, Jugendliche, Eltern und Fach-
Schule-Beruf Jugendliche, Eltern und Fachkréfte kénnen an- krafte
hand einer Suchmaske passende Angebote finden
Homepage Volkshoch- FB Haus der Bildung  Springer, Angela, Informationen zu Struktur, Auftrag, Team der vhs, unbefristet
schule Telefon 06421 405-6716, vor allem aber Darstellung des kompletten Bil-
Miller, Marianne, dungsangebots mit Online-Buchungsmaglichkeit
Telefon 06461 79-3140
Internetauftritt des KJC FB Integration und FBL Martin, Andrea, Information fur Kunden unbefristet Kundinnen/Kunden, Burgerin-
Arbeit Telefon 06421 405-7130 nen/Biirger
Homepage Klimaschutz FB Landlicher Raum Kajewski, Bjorn, Konzentriertes Angebot Klimaschutz, Erneuerbare  unbefristet Birger*innen
und Verbraucher- Telefon 06421 405-6631 Energien und Energieeffizienz
schutz
Pflegekompass ST Altenhilfe STL Berckhemer, Martina,  Informationspool fiir Biirger*innen im Bereich der unbefristet Online-Angebot
Telefon 06421 405-1543 Pflege und Angebote fir altere Menschen
Homepage des Landkrei- ST Dezernatsbiiro FDL Schienbein, Stephan,  AuBenkommunikation/Information unbefristet
ses der Landréatin Telefon 06421 405-1350
Digitale Beteiligungsplatt- ST Dezernatsbiiro FDL Glorfeld, Ruth, Elektronisches Angebot an die Kreisgesellschaft, seit 2016 dauerhaftes Angebot

form
www.mein-marburg-bie-
denkopf.de

der Landratin

Telefon 06421 405-1212

Ideen, Anregungen und Kommentare zu Beteili-
gungsverfahren abzugeben
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Informationen

Format Fachbereich Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/Akteure
Eigenkontrollbericht EZS Abfallwirtschaft Lahn-  Herr Bottcher, Erstellung und Offenlegung eines Jahresberichts jahrlich
Fulda Telefon 05683 9990-21 gem. Eigenkontrollverordnung
Eigenkontrollbericht Deponie ,Am  Abfallwirtschaft Lahn-  Herr Béttcher, Erstellung und Offenlegung eines Jahresberichts jahrlich
Stempel* Fulda Telefon 05683 9990-21 gem. Eigenkontrollverordnung
IED Bericht MUS Marburg Abfallwirtschaft Lahn-  Frau Rupp, Kontrollbericht der Uberwachungsbehérde 3-jahrig
Fulda Telefon 05683 9990-15
IED Deponie Wabern Abfallwirtschaft Lahn-  Frau Rupp, Kontrollbericht der Uberwachungsbehérde 3-jahrig
Fulda Telefon 05683 9990-15
PRTR Emissionsbericht EZS Abfallwirtschaft Lahn-  Frau Rupp, Registrierung der emittierten Schadstoffe jahrlich
Fulda Telefon 05683 9990-15
Satzungen, Gebuhrenordnungen,  Abfallwirtschaft Lahn-  Frau Schulz, Offentliche Bekanntmachungen gem. (§ 7 (2) anlassbezogen

Einladungen zu Sitzung der Ver-
bandsversammlung ALF (§ 7 (2)
KGG, § 5 (3) sowie § 58 (6) HGO

Fulda

Telefon 05683 9990-17

KGG, § 5 (3) sowie § 58 (6) HGO

Wirtschaftsplan (HKO, HGO. Abfallwirtschaft Lahn-  Herr Werner, Erstellung und Offenlegung des Wirtschaftsplans jahrlich

GemHV) Fulda Telefon 06421 9489914

Jahresabschluss (HKO, HGO, Abfallwirtschaft Lahn-  Herr Werner, Erstellung und Offenlegung des Jahresabschluss jahrlich

GemHV) Fulda Telefon 06421 9489914

Offentliche Bekanntmachungen Eigenbetrieb Jugend-  KBL Morneweg, Jurgen, §§ 5(3), 97 (2), (5), 115 (3) HGO unbefristet jahrlich
von Satzungen des Eigenbetriebs  und Kulturférderung Telefon 06421 405-1218

Jahresabschlisse und Wirt- Eigenbetrieb Jugend-  KBL Morneweg, Jurgen, § 27 (4) Eigenbetriebsgesetz, § 13 (2), (3) Satzung  unbefristet

schaftspléane des Eigenbetriebs

und Kulturférderung

Telefon 06421 405-1218

des Eigenbetriebs

Referate und Fachvortréage des
FD Bauen

FB Bauen, Wasser
und Naturschutz

FBL Engelbach, Otfried,

Telefon 06421 405-1466,
FDL Jeetun, Ann-Kristin,
Telefon 06421 405-1462

Fachvortrage

anlassbezogen

Fachdienstleitung und techni-
sche
Sachbearbeiter*innen

Informations- und Beratungsge-
sprache des Fachbereichs

FB Bauen, Wasser
und Naturschutz

FBL Engelbach, Offried,
Telefon 06421 405-1466,
FDL Jeetun, Ann-Kristin,
Telefon 06421 405-1462
FDL Schoéck, Petra
Telefon 06421 405-1390
FDL Klotz, Mike-Oliver
Telefon 06421 405-1645

Beratungsgesprache

anlassbezogen

Fachdienstleitung und techni-
sche
Sachbearbeiter*innen

Aligemeine Offentlichkeitsarbeit

FB Bauen, Wasser
und Naturschutz

FBL Engelbach, Offried,
Telefon 06421 405-1466,
FDL Jeetun, Ann-Kristin,
Telefon 06421 405-1462
FDL Schéck, Petra
Telefon 06421 405-1390
FDL Klotz, Mike-Oliver
Telefon 06421 405-1645

anlassbezogen

Fachdienstleitung und techni-
sche
Sachbearbeiter*innen

Projektbeirate

FB Bauen, Wasser
und Naturschutz

FBL Engelbach, Otfried,
Telefon 06421 405-1466,
FDL Jeetun, Ann-Kristin,
Telefon 06421 405-1462
FDL Schéck, Petra
Telefon 06421 405-1390
FDL Klotz, Mike-Oliver
Telefon 06421 405-1645

Vermittlung der Thematik Wasser- und
Naturschutz

anlassbezogen

Organisation durch
OPS/verwaltungsintern
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Naturschutzerlebnistage

FB Bauen, Wasser
und Naturschutz

Sachbearbeiter‘innen

1 x jahrlich

Themenbezogene Arbeitsgruppen

FB Bauen, Wasser
und Naturschutz

FBL Engelbach, Offried,

Telefon 06421 405-1466,
FDL Jeetun, Ann-Kristin,
Telefon 06421 405-1462

FDL Schéck, Petra

Telefon 06421 405-1390
FDL Klotz, Mike-Oliver
Telefon 06421 405-1645

anlassbezogen

Organisation durch den Fachdienst/ver-
waltungsintern

Informationsveranstaltungen fur
Ferienfreizeiten

FB Familie, Jugend
und Soziales

FDL Landmann, Stephan,
Telefon 06421 405-1313,
Bednarz, Kathrin, Telefon
06421 405-1683, Bilsing,
Jutta, Telefon 06421 405-

1477

Informationen fiir Eltern Kinder/Jugendliche bzgl.
der Ferienfreizeit, Kennenlernen des Betreuerin-

nen/Betreuer-Teams

unbefristet

Mitarbeiter*innen der Jufé, Kinder und Ju-
gendliche, Eltern, Teamer*innen der je-
weiligen Freizeit

Nachtreffen der Ferienfreizeiten

FB Familie, Jugend
und Soziales

FDL Landmann, Stephan,
Telefon 06421 405-1313,
Bednarz, Kathrin, Telefon
06421 405-1683, Bilsing,

Jutta, Telefon 06421 405-

1477

Berichte und Fotos von den Freizeiten/Evaluation

im Gesprach mit Eltern und Jugendlichen

unbefristet

Mitarbeiter*innen der Juf6, Kinder und Ju-
gendliche, Eltern, Teamer*innen der je-
weiligen Freizeit

Informationsveranstaltungen
.Neue Teamer*innen fiir Ferien-
freizeiten”

FB Familie, Jugend
und Soziales

FDL Landmann, Stephan,
Telefon 06421 405-1313,
Bednarz, Kathrin, Telefon
06421 405-1683, Bilsing,
Jutta, Telefon 06421 405-

1477

Vorstellung der Freizeitorte, Informationen bzgl.
der Vorbereitung der Freizeiten, Qualifikation, Ver-

gltung und Anforderung an Teamer*innen

unbefristet

Mitarbeiter*innen der Jugendférderung,
Interessierte

Informationsveranstaltung fur inte-
ressierte Personen zur Tages-
pflege

FB Familie, Jugend
und Soziales

FD Frihe Kindheit und Fa-

milie,
Hainbach, Karen,

Telefon 06421 405-1539

Interessierten Personen einen Einblick in das Be-

treuungsmodell Tagespflege zu geben

unbefristet

Team Kindertagesbetreuung, Universi-
tatsstadt Marburg, Personen mit Inte-
resse Tagespflegeperson zu werden

Informationsveranstaltung Tages-
pflegepersonen

FB Familie, Jugend
und Soziales

FD Frihe Kindheit und Fa-

milie,

FDL Opdenhovel, Birgitta,
Telefon 06421 405-1473

Austausch, Vernetzung und Weiterentwicklung in

der Tagespflege, thematisch bei Bedarf

unbefristet

Team Kindertagesbetreuung, Tagespfle-
gepersonen

Seminare und Fortbildungen fur
Betreuungshelfer (Honorarkrafte)

FB Familie, Jugend
und Soziales

FDL Ackermann, Marco,
Telefon 06421 405-1343

Schulung und Austausch mit den Betreuungshel-

fern

unbefristet

ASD und Betreuungshelfer

Pflegeelternseminare und
-fortbildungen

FB Familie, Jugend
und Soziales

FDL Ackermann, Marco,
Telefon 06421 405-1343

Schulung und Austausch mit den Pflegeeltern

unbefristet

ASD und Pflegeeltern

Hilfeplanung in allen Fallen der
Hilfen zur Erziehung (§ 36 SBV llI
insb.

Abs. 2)

FB Familie, Jugend
und Soziales

FDL Ackermann, Marco,
Telefon 06421 405-1343

Kooperation im Einzelfall

je nach Hilfeverlauf

ASD, sorgeberechtigte Eltern, Freie Tra-
ger der Jugendhilfe, Lehrer etc.

Stand der Jugendberufshilfe im
Rahmen des Ausbildungstages
des FB InA

FB Familie, Jugend
und Soziales

FDL Landmann, Stephan,
Telefon 06421 405-1313

Darstellung Angebot, Kontaktaufnahme, Aus-

tausch

wiederkehrend

Mitarbeiter*innen der Jugendberufshilfe,
Mitarbeiter*innen des Fachbereichs In-
tegration und Arbeit, ausbildende Be-
triebe und Institutionen der Region

Stand der Jugendberufshilfe und
des Jugendmigrationsdienstes im
Rahmen des Tages der kulturel-
len Vielfalt (Stadt Marburg)

FB Familie, Jugend
und Soziales

FDL Landmann, Stephan,
Telefon 06421 405-1313,

Darstellung Angebot, Kontaktaufnahme, Aus-

tausch

sporadisch

Mitarbeiter*innen der Jugendberufshilfe
und des Jugendmigrationsdienst
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Medisa-Netzwerk fur Mediensi-
cherheit und Aufklarung im Land-
kreis Marburg-Biedenkopf

FB Familie, Jugend
und Soziales

FDL Landmann, Stephan,
Telefon 06421 405-1313,
Marks, Holger,

Telefon 06421 405-1660

Elternabende und Schulklassenworkshop rund um
das Thema ,Aufwachsen mit digitalen Medien*®

auf Anfrage

Schulen, Eltern und Jugendliche

Informationsveranstaltungen der
Jugendberufshilfe an Abendschu-
len/Beruflichen Schulen

FB Familie, Jugend
und Soziales

FDL Landmann, Stephan,
Telefon 06421 405-1313

Darstellung Angebot, Kontaktaufnahme, Aus-
tausch

unbefristet 1-2 x jahrlich

Mitarbeiter*innen der Jugendberufshilfe,

Kooperationspartner*innen

Informationsveranstaltung ,Offe- FB Finanz- und Kas-  FBL Michel, Uwe, Telefon Informationen zum Haushaltsplan des Landkreises 1 x jahrlich
ner Haushalt* senmanagement 06421 405-1258, ABmann,  Marburg-Biedenkopf
Andrea, Telefon 06421
405-1412
Informationsveranstaltung Krank-  FB Integration und Gebauer, Heinz, Informationen zum SGB I 4 x jahrlich eingeladene Kundinnen/Kunden des KJC
heitsfaktor Stress Arbeit Telefon 06421 405-7242
Informationsveranstaltung Finan-  FB Integration und Brillat, Corinna, Informationen zum SGB I 4 x jahrlich eingeladene Kundinnen/Kunden des KJC
zen im Griff Arbeit Telefon 06421 405-7134
Informationsveranstaltung Sicher-  FB Integration und Kramer, Armin, Informationen zum SGB I 4 x jahrlich eingeladene Kundinnen/Kunden des KJC
heit im Alter Arbeit Telefon 06421 405-7270
Informationsveranstaltung Kind FB Integration und Endrulat, Christina, Informationen zum SGB I 5 x jahrlich eingeladene Kundinnen/Kunden des KJC
und Karriere sowie Bildung und Arbeit Telefon 06421 405-7118
Teilhabe
Informationsveranstaltung Atypi- FB Integration und Fischer, Melanie, Information fiir Kunden unbefristet Eingeladene Kundinnen/Kunden des KJC
sche Berufe Arbeit Telefon 06421 405-7181
Informationsveranstaltung FB Integration und TL Fallmanagement fiir Erlauterung der Besonderheiten im Leistungsrecht  unbefristet Eingeladene SGB-II-Bezieher*innen
Projektteam KJC Arbeit Selbststandige Hoppe Dr. fur selbststandige Erwerbstatige im SGB 1I-Bezug
Pia,
Telefon 06421 405-7207
Servicenummer Klimaschutzteam  FB Landlicher Raum Mahler, Marina, Angebote/Informationen zu Klimaschutz und Er- seit 2013 Zielgruppe Birger*innen
und Verbraucher- Telefon 06421 405-6226, neuerbare Energien
schutz Kajewski, Bjorn, Telefon
06421 405-6631
Klimaschutzbericht FB Landlicher Raum Fachdienst Klimaschutz Information Uber die Klimaschutzaktivitaten der jahrlich Zielgruppe Birger*innen, Organisationen,
und Verbraucher- und Erneuerbare Energien  Kreisverwaltung Politik
schutz FDL Franke, Stefan,
Telefon 06421 405-6213
Maus-Turoffner-Tag FB Landlicher Raum Fachdienst Klimaschutz Informationen lber Nachhaltigkeit, Erndhrung und  jahrlich Zielgruppe Familien und Schulkinder,
und Verbraucher- und Erneuerbare Energien  Klimaschutz kindgerecht vermitteln je nach Thema und Ort mit wechselnden
schutz Bildungscoach Kooperationspartner*innen
Weber, Erich,
Telefon 06421 405-6205
Mobilitatstag FB Landlicher Raum Fachdienst Klimaschutz Infos zu ,Klimafreundlich unterwegs*
und Verbraucher- und Erneuerbare Energien
schutz FDL Franke, Stefan
Telefon 06421 405-6213
Pflege des Reservierungssystems Marburg Stadt + Lotzmann, Karin, Pflege des Reservierungssystems, Hoteliers und seit 2012 Hotellerie, private Leistungstrager, Gast-
Secra Land Tourismus Telefon 06421 9912-16 Gastro-Anbieter stellen Angebote selbst ein (Platt- ronomen
GmbH form)
Unterkunftsanbieter Marburg Stadt + Lotzmann, Katrin, Information Klassifizierungssysteme/Qualitatssi- seit 2016 Hotellerie, private Leistungstrager, Gast-

Land Tourismus
GmbH

Telefon 06421 9912-16

cherung

ronomen
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Regionalversammlungen Mobilitat

OPNV

GF Haupt, Volker,
Telefon 06421 405-1383

Informationsveranstaltungen zum Nahverkehrs-
plan

Blrger*innen

IKZ-Projekt Cybersicherheit

Projektstelle Cybersi-

Stohr, Phiipp

IT-Sicherheitstipps im Rahmen der Sensibilisie-

cherheit Telefon 06421 405-1736 rungskampagne ,,Geht mich nichts an? Mit Sicher-
heit!"
Wegweiser ST Altenhilfe Albrecht, Katharina, Informationspool fur Birger*innen im Bereich der unbefristet Printausgabe
Telefon 06421 405-1632, Pflege und Angebote fur altere Menschen
Vortragsreihe in Kooperation mit ST Altenhilfe STL Berckhemer, Martina Vortrage und Projekttage zu relevanten Themen unbefristet Senior*innen, Anbieter*innen, Burgerhil-
der Stadt Marburg zur Strukturent- Telefon 06421 405-1543 und innovativen Anséatzen in der Altenhilfe fen, Kommunen und sonstige Interes-
wicklung in der Altenhilfe sierte
Regionale Netzwerkkonferenzen ST Altenhilfe STL Berckhemer, Martina sektorenlbergreifende Vernetzung der Akteure in unbefristet Anbieter*innen aus dem Bereich Gesund-
Telefon 06421 405-1543 der Altenhilfe; Informationsaustausch und Star- heit, Pflege und birgerschaftliches Enga-
kung der Kooperation; 2 x jahrlich in 3 Regionen gement, Kommunen
Fachberichterstattung ST Altenhilfe Albrecht, Katharina Fachberichte zur Versorgungssituation in der unbefristet Anbieter*innen, Kommunen, Investor*in-
Telefon 06421 405-1632 Pflege im Landkreis nen, interessierte Birger*innen
Pressemitteilungen ST Dezernatsbiro FDL Schienbein, Stephan,  Auflenkommunikation/Information unbefristet
der Landrétin Telefon 06421 405-1350
Pressenanfragen ST Dezernatsburo FDL Schienbein, Stephan,  Auflenkommunikation/Information unbefristet
der Landrétin Telefon 06421 405-1350
Diverse Publikationen ST Dezernatsbiro FDL Schienbein, Stephan,  AulRenkommunikation/Information unbefristet
der Landréatin Telefon 06421 405-1350
Inspire Richtlinie ST Dezernatsbiro PL Vaupel, Glnter, Information iber vorhandene Geo-Daten bereit- unbefristet Kreisgesellschaft
der Landratin Telefon 06421 405-6904 stellen, Aufbau eines Geodatenservers zum Down-
load verschiedener Geodatenthemen
Referate und Fachvortrage des ST Dezernatsbiro STL Laumer, Ralf Auflenkommunikation/Information/Vernetzung unbefristet
Buro ,Open Government” der Landréatin Telefon 06421 405-1224
Birgerbeteiligungskataster ST Dezernatsbiro FDL Glorfeld, Ruth, Information Uber Biirgerbeteiligungsformate des seit 2015 Kreisgesellschaft
der Landrétin Telefon: 06421 405-1212 Landkreises Marburg-Biedenkopf
Jahresberichte Burgerbeteiligung ST Dezernatsbiro FDL Glorfeld, Ruth, Jahrlicher Tatigkeitsbericht des Fachdienstes Biir- Verwaltung, Kreisgesellschaft
der Landrétin Telefon: 06421 405-1212 gerbeteiligung und Ehrenamtsférderung
Infobriefe zur Burgerbeteiligung ST Dezernatsbiro FDL Glorfeld, Ruth, Yo-jahrlicher Infobrief des Fachdienstes Biirgerbe- Kreisgesellschaft
der Landréatin Telefon: 06421 405-1212 teiligung und Ehrenamtsférderung
Ehrenamtssuchmaschine ST Dezernatsbiro Batz, Susanne, Vernetzung zwischen Vereinen, Initiativen und unbefristet
der Landrétin Telefon 06421 405-1789 Einzelpersonen; Pflege Uber die Kreisverwaltung
Vor-Ort-Beratung in den teilneh- ST Dezernatsbiro Fehr, Carsten Beratung zu allen Themen rund um die Denk unbefristet Besitzer, Interessenten an Denkmalern
menden Gemeinden des Ersten Kreisbei- Telefon 06421 405-1663 malimmobilie
geordneten
Vor-Ort-Beratung an Denkmalim- ST Dezernatsbiro Fehr, Carsten Beratung zu allen Themen rund um die Denk unbefristet Besitzer, Interessenten an Denkmalern
mobilien des Ersten Kreisbei- Telefon 06421 405-1663 malimmobilie
geordneten
Beratung im Biro der Denk- ST Dezernatsbiro Fehr, Carsten Beratung zu allen Themen rund um die Denk unbefristet Besitzer, Interessenten an Denkmalern
malagentur des Ersten Kreisbei- Telefon 06421 405-1663 malimmobilie
geordneten
Offentlichkeitsarbeit der Denk- ST Dezernatsbiiro Fehr, Carsten Beratung zu allen Themen rund um die Denk unbefristet Besitzer, Interessenten an Denkmalern

malagentur

des Ersten Kreisbei-
geordneten

Telefon 06421 405-1663

malimmobilie

Impulsvortrage der Qualifizie-
rungsoffensive ProAbschluss mit
Dialogmdglichkeit

ST Dezernatsbiro
des Ersten Kreisbei-
geordneten

FDL Huttemann, Dr.
Frank,

Telefon 06421 405-1225,
Hemmers, Romana,
Telefon 06421 405-1229

Sensibilisierung und Information zu Mdglichkeiten
der beruflichen Weiterbildung und deren Forde-
rung, inhaltliche Diskussion aktueller Weiterbil-
dungsthemen, Fachkraftesicherung und Personal-
entwicklung

seit 1999 Gber ESF- und

Landesmittel gefordert, aktu-

elle Férderperiode 2017-
2019

Hauptzielgruppe: Inhaber, Fihrungs-
krafte, Mitarbeitende von KMUs sowie
alle Weiterbildungsinteressierten
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Information und Beratung zu Wei-
terbildungstréagern und deren An-
geboten im Landkreis im Rahmen
der Qualifizierungsoffensive —
Weiterbildungswegweiser und
Weiterbildungsdatenbank

ST Dezernatsbiiro
des Ersten Kreisbei-
geordneten

Hemmers, Romana,
Telefon 06421 405-1229

Beratung von Beschéftigten und Unternehmen, In-
formationsangebot als Broschire und auf der
Homepage der Wirtschaftsférderung, Input kommt
aus dem Netzwerk der Weiterbildungstrager

Weiterbildungswegweiser
von 2015

Weiterbildungstrager;
Zielgruppe: Unternehmen, Personalver-
antwortliche, Beschaftigte

Existenzgrundertreffen im Rah- ST Dezernatsburo FDL Huttemann, Dr. Vortrage zu Fiihrungs- und Grindungsthemen, unbefristet Griinder*innen und sonstige Interessierte
men der Grindungsinitiative des Ersten Kreisbei- Frank, Vernetzung und Austausch von
geordneten Telefon 06421 405-1225 Grunder*innen
Existenzgrindertreffen im Rah- ST Dezernatsbiro FDL Huttemann, Dr. Informationsangebot KJC, insbes. FM, Selbstan- Besucher*innen der Veranstaltung der
men der Grindungsinitiative des Ersten Kreisbei- Frank, dige und AGPS Wirtschaftsforderung
geordneten Telefon 06421 405-1225
Schmidt, Angela,
Telefon 06421 405-1209
Regionalversammlungen Mobilitst ~ OPNV RNV-Geschaftsfuhrer Informationsveranstaltungen zum Nahverkehrs- Birger*innen
Haupt, Volker plan
Telefon
06421 405-1383
Teilnahme an Messen
Format Fachbereich Ansprechpartner*in Auftrag/Aufgabe Laufzeit Zusammensetzung/Akteure
Stadtallendorfer Unternehmertag ST Dezernatsbiiro FDL Huttemann, Dr. Informationsangebot fur Arbeitgeberkunden im Besucher*innen des Unternehmertages
des Ersten Kreisbei- Frank, Ostkreis
geordneten Telefon 06421 405-1225
Oberhessenschau Kreisausschuss des Alle Organisationseinhei- Informationsangebot flr Birgerinnen und Burger Besucher*innen der Oberhessenschau
Landkreises Mar- ten der Kreisverwaltung aller Fachbereiche und Stabsstellen des Landkrei-
burg-Biedenkopf Telefon 06421 405-0 ses Marburg-Biedenkopf
NOWA Job ST Dezernatsbiiro FDL Huttemann, Dr. Informationsangebot FM Selbststandige CB@50 Besucher*innen der NOWA Job
des Ersten Kreisbei- Frank, und AGPS
geordneten Telefon 06421 405-1225
NOWA Start ST Dezernatsbiiro FDL Huttemann, Dr. Kongress- und Kontaktmesse, die Unternehmern Fortlaufend Unternehmer*innen, Grinder*innen, Be-
des Ersten Kreisbei- Frank, und Beschaftigten innovative Aspekte der Arbeits- schaftigte, Auszubildende, Absolvent*in-
geordneten Telefon 06421 405-1225 und Berufswelt aufzeigen nen, Verbande, Institutionen, Interessierte
Woche des Handwerks ST Dezernatsbliro FDL Huttemann, Dr. Information und Vermittlung von betrieblichen Aus- Besucher*innen der Woche des Hand-
des Ersten Kreisbei- Frank, bildungsstellen fiir Jugendliche werks
geordneten Telefon 06421 405-1225
Ansage Zukunft ST Dezernatsbliro FDL Huttemann, Dr. Information und Vermittlung von betrieblichen Aus- Besucher*innen der Messe
des Ersten Kreisbei- Frank, bildungsstellen fiir Jugendliche, Informationen
geordneten Telefon 06421 405-1225 Uber Unternehmen der Region und Weiterbil-
FB Organisation und Hemmers, Romana dungsmadglichkeiten
Personalservice Telefon 06421 405-1229
Schmidt, Saskia,
Telefon 06421 0405-1265
Ausbildungs- und Studienmesse ST Dezernatsburo Hemmers, Romana Informationen zu Weiterbildungs- und Fordermittel-  Unbefristet Besucher*innen der Messe

Dautphetal

des Ersten Kreisbei-
geordneten

FB Integration und
Arbeit

Telefon 06421 405-1229
FDL Lauber, Elke,
Telefon 06421 405-3179

moglichkeiten, Abschluss nachholen
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Messe Chance
(Mittelhessen, Giel3en)

ST Dezernatsburo
des Ersten Kreisbei-
geordneten

Hemmers, Romana
Telefon 06421 405-1229

Informationen zu Weiterbildungs- und Fordermittel-
moglichkeiten, Abschluss nachholen

Besucher*innen der Messe

MEMO Bauen ST Dezernatsbiro Stabsstelle des Ersten Informationsangebot fir Burgerinnen und Burger, alle 2 Jahre Besucher*innen der MEMO Bauen
des Ersten Kreisbei- Kreisbeigeordneten: Darstellung des Angebots des Fachdienstes Wirt-
geordneten, FB Wirtschaftsforderung schaftsférderung, des Fachbereichs Bauen, Was-
Bauen, Wasser und FDL Huttemann, ser und Naturschutz und des Fachbereichs Landli-
Naturschutz, FB Dr. Frank, cher Raum und Verbraucherschutz
Landlicher Raum und  Telefon 06421 405-1225
Verbraucherschutz FB Bauen, Wasser und
Naturschutz
FBL Engelbach, Otfried,
Telefon 06421 405-1466
FB Landlicher Raum und
Verbraucherschutz:
FD Klimaschutz und Er-
neuerbare Energien
FDL Franke, Stefan
Telefon 06421 405-6510
Tag der Landwirtschaft FB Landlicher Raum FBL Wagner, Heike, Darstellung der Aktivitdten des Fachbereichs alle 2 Jahre Besucher*innen des Tags der Landwirt-
und Verbraucher- Telefon 06421 405-6509 Landlicher Raum und Verbraucherschutz schaft
schutz
Tag der Regionen FB Landlicher Raum FBL Wagner, Heike Darstellung der Aktivitdten des Fachbereichs jahrlich Besucher*innen des Tags der Regionen
und Verbraucher- Telefon 06421 405-6509 Landlicher Raum und Verbraucherschutz
schutz
Umweltaktionstag/Energiemesse FB Landlicher Raum Fachdienst Klimaschutz, Informationsangebot zu Klimaschutz und Erneuer-  jahrlich Zielgruppe Birgerinnen/Burger
und Verbraucher- FDL Franke, Stefan baren Energien
schutz Telefon 06421 405-6510
Beteiligung (Regional) Messen FB Landlicher Raum FBL Wagner, Heike, Darstellung des Angebots des Fachbereichs Land-  jahrlich Zielgruppe Birger*innen
und Verbraucher- Telefon 06421 405-6509 licher Raum und Verbraucherschutz
schutz
Ausbildungsmesse IHK FB Organisation und  Schmidt, Saskia Auszubildende/Studierende/Praktikanten anwer- jahrlich

Personalservice

Telefon 06421 405-1265

ben
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Abkiurzungsverzeichnis

ADR Arztenetz: Arzte der Region Hinterland und Wittgenstein

AG Arbeitsgemeinschaft

AGPS Arbeitgeberpersonalservice

AK Arbeitskreis

ASD Allgemeiner Sozialer Dienst

BImSchG Bundesimmissionsschutzgesetz

BWG Bundeswahlgesetz

BWO Bundeswahlordnung

Dezernatsbiro Bl Dezernatsbiro des Ersten Kreisbeigeordneten

DCM Verbund ,Dementia Care Mapping“ — Beobachtungsverfahren zur Einschatzung des Wohlbefindens
demenzkranker Bewohnerinnen und Bewohner und Weiterentwicklung der Pflegequalitat

EuWG Européisches Wahlgesetz

FAM Freiwilligenagentur Marburg-Biedenkopf

FB Fachbereich

FBL Fachbereichsleitung

FD Fachdienst

FDL Fachdienstleitung

FJS Familie, Jugend und Soziales

GF Geschéftsfuhrung

GG Grundgesetz

GPSP Gerontopsychiatrischer Schwerpunkt

GSH Gesundheitsamt

HENatG Hessisches Naturschutzgesetz

HGO Hessische Gemeindeordnung

HKHG Hessisches Krankenhausgesetz

HKO Hessische Landkreisordnung

HLPUG Hessisches Landesprifungs- und Untersuchungsamt im Gesundheitswesen

HRB Hochwasserruckhaltebecken

HRDG Hessisches Rettungsdienstgesetz

IKEK Integriertes Kommunales Entwicklungskonzept

IKZ Interkommunale Zusammenarbeit

InA Integration und Arbeit

JHA Jugendhilfeausschuss

Jufd Jugendférderung

KT Kreistag



KA Kreisausschuss

KBL Kaufmannischer Betriebsleiter

KJC KreisJobCenter

KiJuPa Kinder- und Jugendparlament

KJP Kreisjugendparlament

KWG Kommunalwahlgesetz

KWO Kommunalwahlordnung

LK Landkreis

LWG Landtagswahlgesetz

LWO Landeswahlordnung

NVPI Nahverkehrsplan

OloV Optimierung der lokalen Vermittlungsarbeit im Ubergang Schule — Beruf
PL Projektleitung

PriMa Arztegenossenschaft PriMa, Marburg
PSKB Psychosoziale Kontakt- und Beratungsstellen
RUM Regionales Ubergangsmanagement
ST Stabsstelle

STL Stabsstellenleitung

TL Teamleitung

UKGM Universitatsklinikum Giel3en-Marburg
Widu Wirtschaftliche Jugendfdrderung

WVGi. V. m. HYWG

Wasserverbandsgesetz in Verbindung mit Hessischem Ausfihrungsgesetz zum Wasserver-
bandsgesetz
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Herzlichen Dank fur Ihr Interesse!

Fur Fragen und Anregungen stehen wir Ihnen gerne zur

Verfugung.

Ihr

Fachdienst Burgerbeteiligung und Ehrenamtsforderung
in der Stabsstelle Dezernatsbiro der Landratin

Telefon: 06421 405-1212

E-Mail: buergerbeteiligung@marburg-biedenkopf.de

Web: www.mein-marburg-biedenkopf.de

MARBURG

b Do s ke BIEOENKQPF

Gemeinsam gestalten —
ligung

Stabsstelle Dezernatsbiiro der Landréatin, Fachdienst Birgerbeteiligung und Ehrenamtsférderung
(v. I. n. r. Ruth Glorfeld (Fachdienstleiterin), Daniela Deuermeier, Charlotte Busch,
Bernadeta Koch, Susanne Batz)
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Kreisausschuss
Ideen- und Beschwerdemanagement

Burgerfreundliche
Kreisverwaltung

Ideen- und Beschwerdemanagement

Tel.: 06421 405-1212; Fax: 06421 405-1400
E-Mail: beschwerde@marburg-biedenkopf.de
Internet: www.marburg-biedenkopf.de

LANDKREIS

7~7n

@ MARBURG
BIEDENKOPF




